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NEW DELHI, SATURDAY, MARCH 25 , 1972 / CHAITRA 5, 1894 
- - - - - - -- - - - - - -- - - - - - S . 

-- - - - - - 
इस भाग में भिन्न पष्ठ लगा दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is gian to this part in order that it may be filled 

as a separate compilation 
- - - - - - - -: - : 

- - - -- - - - - - - - - - 
HT Il - qoy 3- gureros (i) 

PART II . -- Section ?- - Sun - section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्रों प्रशासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये गये 

साधारण नियम ( जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप -नियम प्रादि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rules (including orders, bye -laws etc, of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities ( other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 5 . Disqualifications. -- No person , 

(Department of Culture) 
New Delhi, the 5th February 1972 

( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living , or 
G . S . R . 332 , - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the constitution , the 

( ) who, having a spouse living, has entered into 
Presiderit hereby makes the following ruleg regulat 

or contracted a marriage with any person , 
ing the method of recruitment to Class III and Class 

shall be eligible for appointment to any of 
IV posts in the Regional Language Centres, Mysore, 

the said posts : 
Bhubaneswar and Patiala , namely : 
1 . Short titlo and commencement ( 1 ) These rules 

Provided that the Central Government may , if satis 
may be called the Regional Language Centres ( Class fled that such marriage is permissible under the per 
III and Class IV ) posts , Recruitment Rules , 1972 ; 

sonal law applicable to such person and the other party 

to the marriage and thers are other grounds for so 
( 2 ) They shall come into force on the date of 

doing, exempt any person from the operation of this 
their publifation in the Official Gazette. 

rule , 
2 . Application .- - These rules shall apply to the 
posts specified in column 2 of the schedule to these 

6 . Power to relax . - Where the CentralGovernment is 
rules. 

of opinion that it is necessary or expedient so to do , 
3 , Number of posts , their classifications and scales 

it may by order , for reasons to be recorded in writing . 

relax any of the provisions of these rules with respect 
of pay - - The number of the said posts , their classifi 

to any class or category of persons or post. 
catlong and the scales of pay attached thereto , shall 
be a s Secified in columns 3 to 5 of the schedule here 
to annexed . 

7 .Saving - Nothing in these rules shall affect reser 
4 . Method of recruitment, age llmit , quallfications , vations and other concessions required to be provided 
oto . The method of recruitment, age limit , qualifica ( or the Scheduled Castęs , the Scheduled Tribes and 
tions and other matters relating to the said posts uther special catcgories of persons in accordance with 
shall be as specifed in columns 5 to 14 of the sclic the orders issued by the Central Government from 
dule alongaid . 

time to time in this regard . 
( 793 ) 
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[Part II 
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SCHE 
Recruitment rules for the post of Office Superintendent and Lower Division Clerks 

PART I - CLASS III POSTS 


Scale of pay 


Si Name of No. of Classification 
No. the post Poste 


Whether Upper age 
selection limit for direct 
post or non - recruits 
selcction 


Educational and other qualifications 

required for direct recruits 


post 


- 


- LA 


- - - - 


1 


2 


3 


Three 


Not applicable 


1 . Office 

Superin 
tendent 


Rs . 350 -20 -450 - 1 Not appli- 
254475 

cable 


Not applicable, 


General Central 
Service , Class 
III , non - gaze 
tted (Ministerial ) 


$ ix 


Do. 


Do. 


21 Years 


2 . Lower 

Division 
Clerk 


Rs. 
II0 – 3 - IZI - - 
4 - 155 - EB - - 4 
195 - 5 - 180 


1. Matriculation or equivalent quoli 

fications ; 
2 . Minimum speed of 30 words per 
minute in typewriting, provided - 
(A ) that a person not possessing the 

sald qualifications in typewriting 
I may be appointed subject to the 

condition that the shall not be 
cligible for drawing increment 
in the pay scale or for quasi 
permanency or for confirmation 
in the grade till he acquires 

poed of 30 words per minutes 

in typewriting ; and ; 
(b ) that a physically handicapped 

person who is otherwise quall 
Aed to hold a clerical post but 
docs not possess the said quali 
fication in typewriting may be 
appointed subject to the condi 
tion that the Medical Board 
attached to the Special Emplor 
ment Exchange for handicapped 
or where there is no such Board 
the Civil Surgeon certifice 
that the said handicapped per 
son is not in a fit condition to 
be able to type . 
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DULE 
in the Regional Language Bhubaneswar and Patiala . 


Whether age Period of 
and educational probation , 

qualifications if any 
prescribed for 

the direct 

recruits will 
apply in the case 
of promotion 


Method of recruitment whether by 
direct recruitment or by promotion 
or transfer and percentage of the 
vacancies to be filled by various 

methods 


In case of recruitment If Department Circumstances in 
by promotion , transfer , Promotion which Union 
grades from which Committee exists Public Service 
promotion to be made what is its Commission is 

composition to be consulted in 

making rccruit 

mente 


IO 


II 


T2 


13 


14 


Not 
applicable . 


Not 
applicable . 


By transfer on deputation 


By transfer on deputa - Not applicable . Not applicable . 

tion of persons hold - 
ing similar or equivalent 
posts in Central or State 
Government Depart 
ments . 
(Period of deputation 
ordinarily not exceeding 
three years ) 


Do . 


Do. 


2 Years 


Not applicable. 


able. 


bo. 


Do. 


Do. 


Do. 


I , 90 % by Direct recruitment : 
2 . 10 % of the vacancies in the grade 

of Lower Division Clerk shall be 
reserved for being filled up by Class 
IV employees ( borne on regular 
establishment of the respective 
Regional language Centres ), subject 
to the following conditions namely — 


(a ) Selection shall be made through a 

departmental examination coni 
ned to such Class - IV employees 
who fulfl the requirement of mini 
mum educational qualification , 

1.c . Matriculation or equivalent. 
(6 ) The maximum age for this exami 

nation shall be 45 years 50 years 
for Scheduled Caste /Scheduled 

Tribe Candidates . 
(c ) At least 5 years service in Class - IV 

shall be essential . 
( d ) The maximum number of 

recruits by this method shall 
be limited to 10 % of the vacancies 
in the cadre of Lower Division 
Clerk occurring in a year ; unfilled 
vacancies shall not be carried 
OVCI 
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Recruitment Rules for the post of Peon and Chowkidar in 


the Regional 


PART II — Class 


Scale of pay 


Si. Namc 
No. of the 

posts 


No. of Classification 
posts 


Whether 
gelection or 
non - selec , 
tion post 


Upper uge 
limit for direct 
recruits 


Educational and other qualificaticts 

required for direct recruits . 


1 


2 


3 


4 


1. Peon 


Four 


25 Years 


Middle standard pass, 


Gencral Central Rs. 70m1 – 80 – Not appli- 
Service , Class - EB - I - 85. cable, 
IV , non- gazetted 


2. Chowkidar Two 


Do 


Do. 


Do . 


Do. 


Primary School Standard pass , Expe 

rience of service in the Army. 


- 


- 


- 


SEE. 3 (1) 
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Language Centres, Mysore, Bhubanoswer and Patiala 
IV Posts 


y 


Whether age Period of 
and educational probation , 
qualifications if any . 
prcscribed for 
the direct 
recruits will 
apply in case 
of promotecs . 


Method of recruitment whether by 
direct recruitment or promotion 
or transfer and percentage of the 
vacancies to be filled by various 
methods. 


In case of recruitment If a Department- Circumstances in 
by promotion , 

al Promotion which Union 
Committee exists Public Service 
what is its Commission is 
composition , to be consulted 

in making re 
cruitments. 


____ 


II 


12 


13 


14 


० 


Not applicable 


Two years. Direct recruitments. 


Not applicable. 


Not applicable Not applicable . 


__ Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


[ No. F . 15 - 13 / 70 - L . 2. ] 
S . K . SANYAL, Under Secy . 


शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

( सांस्कृतिक विभाग ) 
नई दिल्ली , 5 फरबरी, 1972 


जी० एस० मार० 332. - विधान के अनुच्छेद 309 के उपबंधों द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , पलद्वारा मैमूर, 
भवगेश्वर, तथा पटियाला के प्रादेशिक भाषा केन्द्रों में श्रेणी III तथा IV पदो को भनी को प्रणाली का नियमन करने हेतु निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं ; अर्थात् :-- - 

1. संक्षिप्त शीर्षक तमा प्रारम्भ होना : -- ( 1 ) इन नियमो को प्रादेशिक भाषा केन्द्र ( श्रेगी III तथा IV पदों के लिए ) भर्ती 

नियम , 1972 कहा जाए ; 
( 2 ) सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से लागू होंगे । 
2. प्रमोग्यता:---इन नियमों से अनुबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 में निर्दिष्ट के लिए ये नियम लागू होंगे । 
3. पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान :- - उक्त पदों की संख्या , उनकी वर्गीकरण तथा उनसे संलग्न वेतनमान उसी 

प्रकार के होंगे जिस प्रकार इस ( अधिसूचना ) के साथ अन्बद्ध अनुसूची के स्तम्भ 3 से 5 में निदिष्ट हैं । 
4. भर्ती की प्रणाली, क्या सीमा, महंताएं इत्यादि : - - उक्त पदों के लिए भर्ती की प्रणाली, क्या मीमा तथा अन्य विषय उसी प्रकार 

के होंगे जिस प्रकार उपरोपा अनुसूची के स्तम्भ 6 से 14 में निर्दिष्ट हैं । 
5. अयोग्यताएं : - - कोई भी ऐसा व्यक्ति : - - 
( क ) जो ऐसे व्यक्ति से विवाह का अनुबंध अथवा विवाह करता है ; जिमकी पत्नी अथवा पति जीवित हो , अथवा , 
( ख ) जो पति /पत्नी के रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह का अनुबंध अथवा विवाह करता है, उपरोक्त किमी भी पद पर 

र पान नहीं होगा । बणत कि यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो कि उस व्यक्ति और विवाह 
के दूसरे पक्ष पर लागू वैयक्तिक कानून के अधीन ऐसा विवाह अनुज्ञेय है तथा ऐसा करने के कुछ अन्य प्राधार भी 

है , किसी व्यक्ति कोइसनियम में छूट दी जा सकती है । 
6. रियायत देने की शक्ति : ---- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐसा करना आवश्यक अथवा उचित है . जो लिखित रूप में 

कारणों को दर्ज करते हुए, आदेश द्वारा किसी भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्ति / पद के संबंध में इन नियम के किसा भी उप 
बंध में रियायत दे सकती है । 
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7. प्रतिबन्ध : - - इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए श्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जाति, अनुसुचित 

आदिम जाति तथा अन्य विशिष्ट वर्गों को दी जाने वाली अपेक्षित रियायतो और प्रारक्षणों को इन नियमों में से कोई भी 
प्रभावित नहीं करेंगे । 


अनुसूची 

भाग 1 - -- श्रेणी III के पद 
मैसूर, भुवणेश्वर और पटियाला के प्रादेशिक भाषा केन्द्रों में कार्यालय अधीक्षक तथा अवर-लिपकों के पदों के लिए भर्ती नियम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्रमांक पद का नाम पदो की 

संख्या 


क्या यह / ये सीधी भर्ती- सीधी भर्तियों के लिए अपेक्षित 
प्रवरण के लिए शैक्षिक तथा अन्य प्रर्हताएं 
अथवा अप्र - ऊपरी पाय 
वहण पद है सीमा 


1 


2 


3 


5 


8 


-- -- - 


- 


- - - - -- - -- -- - - - - -- - -- - - -- - --- - - - - 


-- - - -- - - - - - - -- 


- 


तीन 


1. कार्यालय 
अधीक्षक 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


मामान्य केन्द्रीय सेवा / रु० 350- 20- 
श्रेणी - III गैर - राज- 450 - 25 - 475 
पत्रित (अनुसचिवीय ) 


क्या सीधी भतियों परिवीक्षा अवधि भर्ती की प्रणाली क्या सीधी भर्ती पदोन्नति द्वारा भर्ती के मामले यदि कोई भतियां करने में 
के लिएनिर्धारित यदि कोई होती द्वारा , अथवा पदोन्नति अथवा स्था - में पदोन्नति स्थानान्तरण विभागीय वे परिस्थितियां 
प्रायु तथा शैक्ष 

नान्तरण द्वारा और विभिन्न प्रणा - द्वारा - वे ग्रेड जिससे पदोन्न - पदोन्नति जब संघ लोक सेवा 
णिक अर्हताएं पदो लियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्ति - ति की जाती है 

समिति विय - प्रायोग से परामर्श 
नतियों के लिए भी यों की प्रतिशतता । 

मान है तो करना होता है । 
लागू होंगे । 

उसकी सं 
रचना क्या 


- - - - - - 


- 


- - - 


10 


11 


12 


13 


14 


- - - -- - -- - - -- - - - -- - --- - -- - - - - 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर केन्द्र अथवा राज्य के विभागों लाग नहीं लागू नहीं 

में उसी किसम अथवा 
समतुल्य पदधारी व्यक्ति 
यों को स्थानान्तरण द्वारा 
प्रतिनियुक्ति पर । (प्रति 
नियुक्ति की अवधि / सा 
धारणतया तीन वर्ष से 
अधिक न हो ) । 


S 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


- - - - 


- - - 


2. अवर श्रेणी 
लिपिक 


लागू नहीं 


21 वर्ष 


छ : सामान्य केन्द्रों सेवा 

श्रेणी - III गैर राजपत्रित 
( अनुसचिवीय ) 


रु० 110 - 3- 

131 - 4 - 155 
द००- 4 
175 - 5 - 180 


1. मैदिक अथवा इसके समतुल्य 

अर्हताएं ; 
2. टाइप - राइटिंग में कम - से 
कम 30 शब्द प्रति मिनट 
की स्पीड बशर्ते कि : - - 


( क ) वह व्यक्ति , जो टाईप 
राईटिंग में उक्त अहंता प्राप्त 
नहीं है इस शर्त पर नियुक्त 
किया जायेगा कि वह उस 
ग्रेड में तब तक उस वेतनमान 
में वेतन- वद्धि , लेने, अथवा 
स्थायिवतता स्थायी बनने के 
लिए हकदार (पान ) नहीं 
होगा जब तक कि वह टाईप 
राईटिंग में 30 शब्द प्रति 
मिनट की स्पीड अजित नहीं 
कर लेता , तथा 
( ख ) कि एक शारीरिक रूप 

से अपंग व्यक्ति , जो अन्यथा 
लिपिक पद को धारण करने 
योग्य है परन्तु टाईप - राइंटिंग 
में उक्त अर्हता प्राप्त नहीं है , 
को इस शर्त पर नियुक्त किया 
जाये कि रोजगार कार्यालय 
से सम्बद्ध अपंगों के लिए 
मेडिक्ल बोर्ड से अथवा जहां 
इस प्रकार का कोई बोर्ड 
न हो तो सिविल सर्जन 
यदि प्रमाणित करता है कि 
उक्त अपंग व्यक्ति टाईप 
करने योग्य सही हालत में 
नहीं है । 


- 


- 
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. - . 


. 


. 


- 


- 


- 


10 


___ 11 


12 


13 


14 


- - - - 


- - - 


- - 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


1 . 90 प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा 
2. प्रवर - श्रेणी लिपिक के ग्रेड 

की 10 प्रतिशत रिक्तियां 
(क्षेत्री भाषा केन्द्रों के प्रपणे 
अपने नियमित स्थापना में 
शामिल ) श्रेणी - 4 कर्मचारियों 
में निम्नलिखित शर्तों पर भरी 
जाले के लिए आरक्षित होंगी , 

अर्थात् :-- - 
( क ) चयन -श्रेणा- IV के उन कर्म 

चारियों को परिसीमित विभा 
गीय परीक्षा के द्वारा किया 
जाएगा जो अपेक्षित कम- से 
कम शैक्षणिक अर्हता मैट्रिक 
अथवा उसके समतुल्य अर्हता 
की शर्त पूरी करते हों । 


( ख ) इस परीक्षा के लिए अधिक 

से अधिक प्रायु 45 वर्ष होगी 
( अनुसुचित , अनुसुचित आदिम 
जाति के उम्मीदवारों के लिए 
50 वर्ष ) । 
( ग ) श्रेणी IV में कम- से -कम पांच 

वर्ष की सेवा अनिवार्य होगी । 
( घ ) इस प्रणाली के द्वारा भर्ती 
किए गए (व्यक्तियों ) की 
अधिक से अधिक संख्या वर्ष में 
होने वाली प्रवर श्रेणी लिपिक 
वर्ग की रिक्तियों का 10 प्रति 
शन तक समित हो । प्रपूरित 
रिक्तियां पूर्व विणिय नहीं की 
जाएगी । 
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भाग 2 - - चतुर्थ श्रगी के पद 
मंस भरोखर नया पटियाला के प्रादेशिक भाषा केन्द्रों में चपरासी तथा चौकीदार के पद के लिए भी नियम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्रमांक पद का नाम पदों को 

संख्या 


क्या यह संधी र्भानों सीधी भर्भात यों के लिए अपेक्षित 
प्रवरग अयवा के लरकारी शैगिक तयां अन्य अहंसाएं 
पा अप्रवरण यय सीमा 
पद है 


1 


2 


1. चपरासी 


चार 


25 वर्ष 


मिडिल स्तर उत्तीर्ण 


सामान्य केन्द्रीय सेवा - रु . 70 - 1 - 80 - लागू नहीं 
श्रेणी IV गैर - राज- दरो० 1 - 85 
पवित 


क्या सीधी र्भार्यों परिवीक्षा अवधि , भी की प्रणाली - क्या सीधी भर्ती पदोन्नति द्वारा भर्ती 
के लिएनिर्धारित यदि कोई हो तो द्वारा अथवा पदोन्नति अथवा स्था - के मामले 
मायु तथा शैक्षणिक 

नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न 
पहनाएं पदोन्न 

प्रणालियों द्वारा भरी जाने 
तियों के लिए भी 

पाली रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होंगी 


यदि कोई भीयो करने में 
विभागीय वह परिस्थितियां , . 
पदोन्नति समिति पत्र संघ -लोक सवा 
विधनान हो तो प्रायोग से परामर्श 
उसकी सं - करना होता है । 
रचना क्या है । 


- 


- - 


10 


11 


12 


____ 13 


14 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती से 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


12 


3 


2. चौकीदार 


ल. गू नहीं 


दो सामान्य केन्द्रीय सवा २० 70 - 1 - 80 - 

श्रेणी IV पर- र. ज - ६० रो० 1 - 85 
पत्रित 


25 वर्ष प्राथमिक स्कूल स्तर उत्तीर्ण/ 

सैनिक सेवा अनुभव । 


+ 


+ 


m 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 

स 


लगू नहीं 


लगू नहीं 


लगू नहीं 


- 


- 


- 


[ सं० एफ . 15- 13/ 70- एल . 2] 
एस० के० सम्याल अवर सचिव । 
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MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

(Works Division ) 
New Delhi, the 7th February 1972 
G . S . R . 333. — In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution the 
President hereby makes the following rules regulat 
Ing the method of recruitment to the Class I post of 
Exccutive Engineer in the Administration of Dadra 
and Nagar Havell, nameıy : 

1. Short title and commencement ( 1 ) These rules 
may be called the Administration of Dadra and 
Nagar Haveli Executive Engineen Recruitment 
Rules, 1972. 

( 2 ) They shall come into forre on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 Application - - These rules shali arply to the 
post, specified in column ( 1 ) of the Schedule annexed 
to these rules . 

3 . Number of post , its classification and the scale of 
pay . The number of mast , its classiAcation and tho 
scale of pay attached thereto shall be a s specified in 
Columns ( 2 ) to ( 4 ) of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit, qualifications, 
eto . - - The Method of recrui ment to the said post, age 
Jirit mua lannting and other matters printinn hrangay 
sha l be as specified in columns ( 5 ) to ( 13 ) of the said 
Schedule . 


5 . Disqualification . — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse Hving, or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any polsun , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if, 
satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation of 
this rule . 

6 . Power to relax . — Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient so 
to do it may , by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of 
persons, 


7 , Interpretation . - If any question arises relating to 
the interpretation of thcse rules, it shal , be referred to 
the Central Government, who shall decide the same. 

8 . Saving. – Nothing in these rules shall affect, 
reservations and other concessions required to be pro 
vided for Schedule Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard . 


THE SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification Scale of pay 
Posts 


Age limit for direct 

fecruits 


Whethe 
Selection 
post or Non 
Selection 
Post 


Educational and other quali 
fications required for direct 

recruits 


Selection 


Executive 
Engineer 


General 
Central 
Service 
Class 1 
Gazetted 


Rs. 570 — 40 
770 - - EB - 40 % 
1050 — 50 - 1100 


35 years (Relaxable for Essential : 
(Government Servants ) (1) Degree in Civil Engine 

ering of a recognised 

University or equivalent. 
(it) About 7 ycars profes 

sional experience in 1 
responsible capacity in 

Civil Engineering . 
(Qualifications relaxable at Com 

mission s discretion in case 
of candidates otherwise well 
qualificd ). 
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Whether age Period of 
and educational probation , 
qualifications if any 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of Pro 
mottees 


Method of recruitment In case of recruitment by If a DPC exists , Circumstances in which 
whether by direct recruit - promotion / deputation / trans - what is its com - U . P . S . C . is to be consulted 
ment or by promotion or by fer , grades from which pro - position 

in making recruitment 
deputation/ transfer & Per - motion / deputation/ transfer 
centage of the vacancies to to be made 
be filled by various methods 


10 


12 


13 


No 


1 years 


By promotion failing which Promotion : 

Class I Depart - As required under the 
by transfer on deputation Deputy Engineer (Civil) mental Promo Union Public Service 
failing both by direct re - with 7 years Service in the tiọn Committee . Commission ( Exemp 
cruitment. grade, 

tion from Consultation ) 

Regulations, 1958 . 
Transfer on deputation : 
Officers holding analogous 

posts or officers with at 
least 7 years service in 
post in the scale of Rs. 
350 _ - 900 or equivalent 
under the Central or State 
Governments and pog 
sessing the qualifications 

mentioned in Column ( 7 ) 
( Period of deputation - or 

dinarily not exceeding 3 
years. ) 


- 


- 


- 


- 


- 


( No. F _ 25018 ( 4) / 69 - EWI). 
S. N. BANERJI, Dy. Secy . 


निर्माण और प्रवास मंत्रालय 

(निर्माण प्रभाग ) 

नई दिल्ली, 7 फरवरी, 1972 
सा० का०नि० 333. - - राष्ट्रपति, म िधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हये , दादरा 
और नगर हवेली प्रगाम्न में कर्यालक इंजीनियर के गं I पद पर भर्ती क पद्धको नियम। कने वाले लिम लिपा नि म 
एनद्वारा बनाते हैं, अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ. - --( 1 ) इन नियमों का नाम दादरा और नागर हवेली प्रासन, कार्यपालक इजीनियर भर्ती नियम , 
1972 होगा । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रशासन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. सागू होना . -- ये नियम इन नियमों से उपाबन अनुसूची के स्तम्भ ( 1 ) में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंग । 

3. पर संरया , वर्गीकरण और वेतनमान . ---पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के 
स्तम्भ ( 2 ) से ( 4 ) तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भी की पद्धति, प्राय सीमा, आईनाएं प्रादि:- --उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु सीमा , अर्हतायें और उससे सम्बन्धित अन्य 
बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) से ( 13 ) तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

5 . निरहताएं ---- वह व्यक्ति ,--- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित रहते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के 
मधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मौजद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
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8. शिपित करने की शक्ति . -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि एसा करना प्रावश्यक या समीचीन है वहाँ, वह उसके लिये 
जो कारण हैं उन्हें लेखबर करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्शकरके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों 
की यायत, मादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 


7. निर्वचन - - यदि इन नियमों के निर्वचन से सम्बन्धित कोई प्रश्न उठे तो वह केन्द्रीय सरकार को निर्देशित किया जायेगा षो 
उसका निनिश्चय करेगी । 

8. व्यावृत्ति. -- इन नियमों की कोई भी बात किसी एसे प्रारक्षणों मोर प्रन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिमका, केन्द्रीय सरकार 
वारा इस सम्बन्ध में समय- समय पर निकाने गये मादेशों के अनुसार अनसूचित जाति और अनुसूचित जन जाति और अन्य विशेष प्रवर्ग 
के व्यक्तियों के लिये , उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


मनुसबी 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के 

लिये भायु सीमा 


H 


AINA 


कार्यपालक इंजीनियर 


एक 


पयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग I राजपत्रित । 


570 - - 40 - 770 - १० 

रो० -- 40 - 1050--- 
50 - - 1100 रु० । 


35 वर्ष ( सरकारी 
सेवकों के लिय 
शिथिल की जा 
सकेगी ) । 


- 


- 


- 


- 


शोध भी किये जाने वाले प्रतिमा केलिये म 


परिवीक्षा की अवधि , यदि हो 


सीधे भर्तीकिये जाने वाने व्यक्तियों के लिये अपेक्षित 

समोर प्रा प्राय 


सीधे भर्ती किये जाने काले व्यक्तियों के लिये 
विहित आयु और शैक्षिक अर्हतायें 
प्रोन्नतों की दशा में लागू होगी 

या नहीं 


नहीं । 


दो वर्षे ।। 


( i) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से सिविल इंजी 

नियरी की उपाधि या समतुल्य । 
( ii ) किसी उत्तरदायित्व पूर्ण हैसियत में सिविल इंजी 

नियरी का लगभग सात वर्ष का वृत्तिक अनुभव । 
( महंतायें , अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दशा 
में प्रायोग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकेंगी ) । 
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भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रा नियक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परि 

या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनि की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक सेवा 
युक्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा प्रतिनियुमित / स्थानान्तरण किया जायेगा 

प्रायोग से परामर्श किया 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा 

जायेगा 
भरी जाने वाली रिक्तियों का 

प्रतिशत 


PrLILAM 


10 


12 


संघ लोक सेवा प्रायोग ( परा 

मर्श से छूट ) विनियम , 
1958 के अधीम यषा 
अपेक्षित । 


प्रोन्नति द्वारा,जिसके न हो सकने प्रेप्रति : 

वर्ग I विभागीय प्रोन्नति 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्था - उप इंजीनियर (सिविल ) जिसने उस श्रेणी समिति । 
नान्तरण द्वारा , दोनों के न हो में सात वर्ष सेवा की हो । 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । प्रतिनियषित पर स्थानान्तरण : 

केन्द्रीय या राज्य सरकारों के अधीन सदृश पद 
धारण करने वाले अधिकारी या एमे 
भधिकारी जिन्होंने 350 - 900 ३० 
या समतुल्य वेतनमान के पदों पर कम से 
कम सात वर्ष सेवा की हो और जिनक 
पास स्तम्भ ( 7 ) में वर्णित महतायें हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
तीन वर्ष से अधिक न होगी ) । 


[सं० फा० 25018( 4)/ 69 - 1० बम्ल्यू . I] 


एस० एन० बनर्जी, उप सचिव । 
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values of each item of material required for producing , 
processing or minutacturing any of the items referred 
to in rule 2 . The basis on which the said quantities 
and values have been calculated shall be clearly 11 /11 
cated in the cost records, or if 50 desired by the con) 
pany, in a separate manual of procedure , if any, main 
tained by the company or in foot notes or explanatory 
noles to the cost statements for the relevant period . 
The values shown in the records shall include all clitect 
charges upto the works. 


Adequate records showing the consumption of each 
item of material for production shall be maintained . 
It the quantity and value of materials consumed are 
determined on any basis other than actuais , the method 
adopted shall be mentioned in the cost records . The 
Overall reconciliation of such values of materials with 
the actuals shall be made periodically and in any cage 
at least once at the end of the relevant period, explain 
ing the reasons for variations. The treatment of such 
variations in determining the cost of items referred to 
in rule 2 shall be indicated in the cost records. 


DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS 

New Delhi, the 25th February 1972 
G . S . R . 334 . - In exercise of the powers conferred by 
aub -section ( 1 ) of section 642 read with clause ( d ) of 
gub -section ( 1 ) of section 209 of the Companies Act . 
1958 ( 1 of 1956 ), the Central Government hereby makes 
the tollowing rules , namely : -- 
COST ACCOUNTING RECORDS (ALUMINIUM ) 

RULES, 1972. 
1. Short title and commencement.- ( 1 ) These rules 
may be called the Cost Accounting Records ( Aluminium ) 
Rules, 1972. 

(2 ) They shall come into force on the 1st day of 
April, 1972, 

2 . Application . - - They shall apply to every company 
engaged in the production , processing or nanilectur 
ing of any of the following items namely : --- 

( a ) Alumina 
(b ) Aluminum 
( c) Aluminium ingots in different forms, billets 

and alloys , 
( d ) Aluminium sheets, circles and other rolled 

products excluding foils . 
( e ) Aluminium extrusions, 

( 1) properzi rods. 
3 , Maintenance of rocords.- ( 1 ) Every company to 
which these rules app y shall in respect of each of its 
financial year cornmencing on or after the commence 
ment of these rules , keep proper books of account 
containing inter alia the particulars specified in 
Schedules I and II annexed to these rules relating to 

lon nf materials , jabour and other items of 
cost so far as they are applicable to the items referred 
to in rule 2 : 

Provided that if the said company is manufacturing 
any other products in addition to those referred to in 
rule 2 , the particulars relating to the utilisation of 
materials , labour and other items of cost in so far as 
they are applicable to such other products shall not 
be included in the cost of the items referred to in 
rule 2 . 

( 2 ) The books of account referred to in sub - rule ( 1 ) 
shall be kept in such a way as to make it possible to 
calculate the cost of each of the items referred to in 
rule 2 during a fnancial year (hereinafter referred to 
as the relevant period ) from the particulars entered 
therein , 

( 3 ) It shall be the duty of every person referred to 
in sub - section ( 6 ) and sub - section ( 7 ) of section 209 of 
the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ) to take all reason 
able steps to secure compliance by the company with 
the provisions of sub - ruleg ( 1) and ( 2 ) in the same 
manner as they are liable to maintain financial accounts 
required under sub - section ( 1 ) of section 209 of the 
Companies Act, 1956 . 


(b ) Where raw materials such as bauite are raised 
from mineg owned or leased by the company or by its 
wholly owned subsidiary separate records showing the 
cost of raising such materials shall be maintained in 
such details ag may enable the company to fill up the 
particulars in Proforma A of Schedule II or in any 
form as near thereto as practicable . Where materials 
such as pre -baked carbon electrodes, soderberk paste , 
pot lining mix , are produced or manufactured by the 
company, separate records showing the cost of such 
materials shall be maintained in such details as may 
enable the company to All up the particulars in Pro 
forma B of Scheduie II or in any form as dear thereto 
as practicable . 


In ) Any wastage of materials, whether in transit, 
storage, or for any other reasons , shall be recorded 
separatly indicating the stages at which auch losges 
occur. The method of dealing with such losses in the 
calculation of costs shall be indicated in the cost 
records 


II. Consumable storey. small tools , machinery , spatek 

etc . 


(a ) Adequate records shall be malntained to show 
the receipts , issues and balances both in quantities and 
values of each item of consumable gtorcs , small too s , 
machinery spares, such as starch , soda ash , lime, filter 
cloth , grinding media , lubricants , rolling oil and items 
of spare parts and small tools required for the manu 
facture of any of the items referred to in rule 2 . The 
values shown shall include all direct charges upto 
works wherever specifically incurred . In the case of 
consumable stores, small tools and machinery spares , 
the values of which are not significant, the company 
may, it it so desires , maintain such records for the main 
group of such items, 


4 . Penalty - If a company contravence the provisions 
of rule 3 , the company and every officer thereof whe 
is in defauit, including the persons referred to in sub 
rule ( 3 ) of rule 3 shall be punishable with nine which 
may cxtend to flve hundred rupees and , where the 
contravention is a continuing one with a further fine 
which may extend to Afty rupees for every day after 
the first during which such contravention continues 


(b ) The value of consumable stores, small tools and 
machinery spareg consumed shall be charged to the 
relevant heads of account such as manufacture , repairs 
to plant and machinery , repairs to huildings, main 
tenance of township , maintenance of vehirleş etc . 
The value of such items charged to manufacture shall 
further be allocated to different departments or manll 
facturing units or cost centres on a reasonable basis , 
Similarly , Items issued for capital works, such as addi 
tions to plant and machinery , shall be shown under 
relevant capital heads . 


SCHEDULE I 

( See rule 3 ) 
I. Production materials : 

( a ) Adequate records shall be maintained showing all 
receipts , Issues and balances both in quantities and 


( c ) Any wastage , whether in storage, transitor 
for other reasons shall be shown separately . The 
method of dealing with such losses in costs shall algo 
he Indicated in the cost records. 


- 
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III. Power and fuel : 

VI. Service depaartment Expenses : 
( a ) Adequate records shall be maintained in order to 

Direct expenses of service departments shall be appor 
ascertain the cost of power and iuel. These records 

tioned to the production departments on the basis of 
shau show separately wastalo in storage , transit or 

service rendered . lĩ the company so desires, the 
for other reasons wherever occurring the value of 
power and fuel consumed shal. be calculated on a 

expenses of service departments , other than generation 

of steam and power , applicable to 
reasonable basis and applied consistently . 

products niay be 

shown separate . y in the re.evant proforma in Schedule 
( b ) Wherc power is purchased , the records shall show II or may be inciuded in the works overheads . 
Separately the cost of power purchased , fixed charges 
and duties, if any, payable by the consumer. Where VII. Workshop / repairs and inaintenance show and die 
power is generated by the company itsell or by its 

shop expenses ; 
wio. ly owned subsidiary, separate recurus shall be main 
lained to show in detall the different items making up 

Adequate records showing the expenditure incurred 
the cost of power generated and distributed , 

in the workshop / repairs and maintenance shop and die 

shop shall be maintained . The records shall further 
( c ) The records sha .l be so maintained as tu enable indicate the basis of charging the expenditure incuired 
the assessnient of consumption of power by the diferenz in these shops to the different departments or manu 
departinents or manufacturing units or cost centres . facturing units or cost centres . Cost of work of a 
The allocation of power bills or generated costs as the capital nature or from which benefits is likely to accrue 
case may be, shall be on the basis of actual consump for more than one financial year shall be shown 
tion , il separate meters are installed , or on the boals of separately in the cost records, indicating the method 
technical estimates or connected loads if meters are of its treatment in determining the cost of items 
not installed . In the case of contractual obligations on referred to in rule 2 . 
account of “ maximum demand " , clause which is appli 
cabie irrespective of actual power consumica , If the 

VIII . Relining of pots : 
amount payable as per actual consumption fulls below 

Adequate records shall be maintained showing the 
the contiactual minimum payable , the difference bet 
ween the contractual minimuin and the actual amount 

expenditure incurred in the relining or patching up of 
payable shall be treated as period power / fixed cost 

pots . The records shall indicate the cost of pot lining 
and treated according y . The entire power consurned 

mix , pot lining coke, side and bottom lining blocks , 
in the pot room shall be trcated as direct power , Cost 

col .ector bars, insulaling bricks, wages , sundry supplies 
of power consumed in and chargeable to non -operating 

and outside services, if any. The records shall also 
departments , it significant, shall be shown separateiy 

indicate the number of pots relined during the relevant 

period . The basis of charging such expenses to the 
( d ) The cost of fuel oil consumed in Alumina plant, cost of aluminium shall be ciearly indicated in the cost 
suderberg paste plant, prebaked carbon electrode plant. records. The details of cost incurred for initial pot 
pot llning mix plant and remolting furnace shall be Jining and starting at the time of commissioni:ig a new 
treated as direct fuel in the respective plants . 

smelter or a new set of pots shall be maintained . 

The cost incurred for re - starting of pots shall also be 
IV . Steam ; 

maintained separtciy . The treatment of such expenses 
Adequate records shall be maintained to ascertain 

in costs shall be clearly indicated in the cost records. 
the cost of steam generated . These records shall also IX . Depreciation : 
indicate wastage in transit or storage or for other 
reasons wherever occuring. The value of steam con 

( a ) Adequate records shall be maintained showing 
sumed in the different departments or manufacturing the values and other particulars of fixed assets in 
units, or cost centres shall be calculated on a reason respect of which depreciation is to be provided . These 
able basis and applied consistenty. The quantity and records shall inter alia indicate the cost of cach item 
value of coal consumed in the boilers and data regard of asset, the date of its acquisition and the rate of 
ing the efliciency of the boilers shall also be niaintained . depreciation . In respect of those assets, the original 

cost of acquisition of which cannot be ascertained with 
V . Wages and salaries : 

out an unreasonable expenditure or delay, the valuation 
( a ) Proper and systematic records shall be maintained 

show in the books on the first day of the inancial year 

beginning on or after the commencement of the rules 
to show the attendance of workers and other operational 

shall be taken as the opening balance . 
stait indicating the departments or the work on which 
They are employed , Where Payments to workers are 
made on piece rate basis, the records relating thereto 

(b ) Depreciation chargeable to the different depart 
shall be maintained so as to enable the assessment of 

inents, manufacturing units or cost centres shall not be 
wages payable to such workers. Proper records shall 

less than the amount of depreciation which may be 
also be maintained in respect of all payments made for 

worked out in accordance with the provisions of sut 
over - time work and to casual labour. Where any incen 

section ( 2 ) of section 205 of the Companies Act, 1956 
tive payments are made, whether in the shape of produc 

( 1 of 1956 ) and shall relate to plant, machinery and 
tion bonus or other forms of Incentive based on output 

other assets utilised in such departments or units or 
achieved by the workers individually or collectively , 

cost centres. However, the cumulative depreciation 
proper records shall also be maintained for the assess 

charged against Individual assets over a period of years 
ment of such payments . 

shall not exceed the original cost of the respective 

assets . The method once adopted shall be applied 
(b ) The records shall further show the wages and 

consistently . 
salaries relating to various manufacturing departments 
or units or cost centres being the amounts payable and 
allocated to the different departments or units or cost X . Royalty : 
centres . Idle time of workers shall be recorded separate 
ly , indicating the reasons for such idle time and the 

Adequate records shall be maintained showing the 
method of its treatment in calculating the costs of pro 

royalty paid and payments made to foreign collabora 
ducts . Any wages and salaries being expenditure on 

tors in terms of agreements entered into with them . 
additions to plant, machinery or other Axed assets shall 

The basis of calculating the amount of rüyalty / techni 
be allocated to the relevant capital heads in the accounts . 

cal aid fees for the relevant period shall be Indicated 
( c ) If the wages and salaries are allocated to the in the cost records. The amount applicable to Items 
departments or units or cost centres on any basis other referred to in rule 2 shall be shown separately in each 
than actuals , the reconciliation of such wages with ac 

of the relevant proforma in Schedule II. In the case 
tuals and the treatment of variation , if any , in determin of bauxite , the amount of royalty and dead rent shall 
ing the cost of items referred to in rule 2 shall be indica be shown separately indicating the corresponding 
ted in the cost records. 

raising 
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XI. Overhead expenses : 

( a ) Adquate records showing the amounts compris 
ing the overhead expenses and the details of apportioti 
ment of overhead expenses to the various departments 
or manufacturing units or cost centres shail be main 
tained after collecting the details of all such expenses 
from the inancial accounts. Overheads relating to 
works, administration , selling and distribution shall be 
shown separately . In respect of capital jobs, appro 
priate share of overhead expenses shall be allocated to 
the capital head . Works overhead shall include among 
other items, indirect wages and salaries relating 10 
works, indirect materials consumed and staff and labour 
welfare expenses . The method of apportioning over 
head expenses to the various departments or manu 
facturing units or cost centres shall be clearly indicat 
ed in the cost records and applied consistently . Where 
the overhead expenses are recovered through the out 
put from the various departments or manufacturing 
units or cost centres otherwise than at actuais , the 
method of reconciling such expenses with the actuals 
for the relevant period , the variations, if any , and its 
treatment in determining the cost of the items referred 
to in rule 2 shall be indicated in the cost records, 

(b ) Share of selling and distribution expenses , appli 
cable to the items referred to in rule 2 shall be shown 
separately in the cost records. Selling and distribution 
expenses shall be apportioned on a reasonable basis 
and the share applicable to each item shall be shown 
in the relevant proforma in Schedule II. The basis 
of apportionment shall be Indicated in the cost records 
and app ied consistently . 


and alloys sheets , circles and other rolled products , 
extensions and proper rods shall be compiled in 
Proformae C , D E , T , G and H respectively of 
Schedule II or in any form as near thereto as piacti 
cable . If the proformae referred to above are compiled 
on any basis other than actuals , the method of recon 
ciling the figures given in the Proformae with the 
actuals shall be indicated in the cost records. In 
respect of rolled products and extrusions, records show 
ing the quantity produced , not material cost , total 
conversion cost furnace hours /machine hours utilised , 
Packing cost and selilng and distribution expenses per 
tonne shall also be maintained for each cost class or 
group of products. The total cost of all the classes 
or groups of rolled products and extrusions shall be 
reconciled with the total cost given in Proformae F 
and G respectively of Schedule II, The classification 
or grouping of products shall be made in accordance 
with the gauge , weight per unit length , shape or any 
other scientific basis, so that the cost of individual 
items forming the class or group are more or less 
indentical, 


XVI. Work -in - progress and finished goods stock : 

The value of work - in -progress at the different plants 
and finished goods stock of each item at the end of 
the relevant period shall be calculated to represent the 
cost of materials , appropriate labour, Overhead ex 
penses and depreciation , Records showing the value 
of work - in -progress and quantities and valuc of finished 
items shall be maintained by the company in such 
details as to enable them to All up the particulars in 
Proforma I of Schedule II . 


XVII. Reconciliation of cost and financial accounts : 

The cost records shall be periodically reconcilcd with 
the financial books of accounts so as to ensure accuracy . 
Variations, if any , shali be clearly indicated and 
explained . The period for which such reconciliations 
are effected shall not exceed the period of the financial 
year of the company . 


XVIII. Stock verifications records : 


XII. Packing : 

Adequate records shall be maintained showing the 
cost of packing materials and direct wages and other 
expenses incurred in respect of different items packed . 
Where such expenses are not capabie of being charged 
directly against individual items, the basis of appor 
tioning the expenses shall be clearly indicated in the 
cost records and applied consistently . 
XIII. Product development expenses : 

Adequate records showing the details of expenses 
incurred for the development of existing products or 
new products shall be maintained separately . The 
method of charging such expenses in cost shall be 
indicated in the relevant cost records . 
XIV . Scrap 1063 and melting 1088 : 

Adequate records showing the quantity of materials 
scrapped on account of sales retum , deterioration due 
to storage and handling or for any other reasons shall 
be maintained. The basis of ascertaining the loss on 
account of such materials and method of treating the 
same in determining the cost of products shall be indi 
cated in the cost records and applied consistently . 
Adequate records shall also be maintained showing the 
melting logs in the remelting furnace . Adjustment for 
roalisation from dress sheil also be indicated in the 
cost records . 
XV.. Cost Statements : 

Statements showing the cost of alumina, aluminlum , 
aluminium ingots in different forms, including billots 


Record of physical stock verifcation shall be main 
tained in respect of all materials including consumable 
stores, shall tools and machinery , gpares , alumina , 
aluminium , metal in process and other finished goods 
stock , either individually or by cost classes or groups . 
Any losses surpluses arising out of such verication 
and losses in transit shall also be indicated separately 
stating the method of its treatment in cost . 


XIX . Statistical statements and other records : 


Statistical statements and other records shall be 
malntained in such detalls as to enable the company 
to comply with the requirements of the Schedule I and 
Schedule II and to enable the cost auditor to report 
to the Company Law Board on all the points referred 
to in the Cost Audit (Report) Rules , 1988 as amended 
from time to time. Data relating to production and 
operational efficiency of individual departments , pot 
lite , major repairs and maintenance shall also be 
maintained . 
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SCHEDULB II 

( Soe rule 3 ) 

PROFORMA A 
Name and address of the company - 

Stitement showing the cost of bauxite raised and transported to Alumina Plant during the period 


Current Period 


Previous period 


Tonnes 


Tonnes 


1 . Quantity raised . 
2 . Quantity rejected , If any . 


3 . Net quantity raised . 


4 . Quantity transported to Alumina Plant. 
5 . Quantity of over -burden removed . 


-- 


- 


- - 


- - 


Cost per tonne 


Particulars 


Total cost 


Current period 


Previous period 


Ra. 


Rs. 


Rs. 


RT 


I . Direct wages 


2 . Salaries . 
3 . Consumable stores , small tools and machinery sparcs. 
4 . Power and fuel. 
5. Repairs and Maintenance . 
6 . Depreciation . 
7. (a ) Royalty . 

(6 ) Dead Rent. 
8 . Depletion , if any. 
9. Works overheads 
10. Administration Overheads 

Cost of raising : 
II. Transport charges upto rajlhead . 
12 . Freight paid or transport charges incurred . 
13. Handling expenses 

Cost of baurite ar Alumina Plant : 
14 . Adjustment for difference in the value of opening and 

closing stock . 
15. Cost of bauxite consumed (vide Proforma C ) . 


- 


NOTE : - 1 . Cost per tonne to be arrived at by adopting the appropriate diviser, 

7 . Quantity of rejected bauxite sold and the amounts realised for it shall be indicate 

education form the cost of raising . 


separately and shown 48 is 
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Vnum 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 
- N 


- R 


om 


PROFORMA B 
Nome and address of the company , 

Statement showing the cost of prebaked carbon electrode/soderberg paste / pot lining mix manufactured during the period — 


-- - - 


Current Period 


Previous Period 


Tonnes 


Tonnes 


Production 
Wight per block of carbon electrode . 


Cost per tonne 


Particulars 


Quantity 
consumed 

units 


Rate per 
unit 


Total 
Cost 


Current 
Period 


Previous 
Perjod 


Re. 


Rs. 


Rs. Rs. Rs. Rs. 
se so 


1, Matorials : 

(a ) Calcined petroleum ooke. 
(6) Metallurgical coke 
(c) Soft pitch 
(d ) Anthracite coal 
( ) Coke oven tar 
( 1) Scrap electrodes 
6 ) Others 


TOTAL - MATBRIALS 


2 . Direct wages 
3 . Salaries 


4 . Power , 
3 . Consumable stores , small tools and machinery spares 
6 . Repairs and maintenance 
7. Fuel oil 
8 . Depreciation 


- 


9 . Works overheads 
10 Administration overheads 

TOTAL - Cost 
1 . Adjustment for difference in the value of opening and 

closing work -in - progress, if any 
Cost of Production : 
Adjustment for the difference in the value of opening and 

losing stock , 
13 . Cost transferred to smelter (vide Proforma D ) 


re : - I . To be compiled separately for electrode, so derberg paste and pot linin g mix . 

2 . Delete items not applicable. 
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PROFORMA C 
Namo and address of the Company 
Statementshowing the costofAlumine produced during the period 

- - - 

- 
Curront Period 

Previous Poriod 
Tonncs 

Tonnes 


Production : 
Alumina hydrate 
(In terms of Alumina content) 
Alumina (Calcined ) 
Quantity bagged : 
Quantity transported to smolter 


- 


- 


- 


Cost per tonno 


Particulars 


Quantity 
consumed 
unity , 


Rato por 

Unit 


Total Value Current 

Period 


Previous 
Period 


- Rs. 


Rs. 


R . 


Ro. 


A . Alumina Hydratc : 
I . Materials. 

( a ) Bauxite 
(6 ) Fuel oil 
(c ) Caustic Soda 
( d ) Lime 
( c ) Starch 
(1 ) Filtor cloth 
( 8 ) Otlicr materials 


2 . Power 
3 . Stoamn 
4 . Direct wages , 


5. Salarlos. 
6 . Consumable stores , small tools and machinory aparos 
7. Repairs and maintenanco 
8 . Rod mud pond cxpenses 
9. Technical aid teos 
10 . Dopreciation 
Ir. Works overheads 
12 . Administration ovorhcado 
13. Adjustment for the difference in the value of oponing and 
closing work in progress , it any 

TOTAL - ALUMINA HYDRATE COST 


B , Culcining : 
I. Fuel oil 
2 . Power 
3 . Direct wages 
4 . Salaries 
5 . Consumable stores, small tools and machinery sapares 
6 . Repairs and maintenance 
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7 . Technical aid fçes 
8 . Depreciation 
9. Works overheads 
IO , Administration ovorhcards 
II . Adjustment for thç differenco in the value of opening and 
closing work - in - progre88 , if any . 

TOTAL - CALCINING Cost 


C . Total cost of naked Alumina 
D . Bagging cost 

I. Cost of bags 
2 . Direct labour 
3 . Depreciation 
4 . Othor overheads 

TOTAL - Cost OP BAGGING 


. 


. 


M 


YN 


E . Cost of bagged Alumina 
F , Freight and transport charges , if any 
G . Total cost of alunina at smelter 


NOTE : - 


1. To arrive at the cost alumina consumed in the smelter , adjustment for the value of opening and closing 

stock shall be done and such adjustments shall be shown in Proforma D as footnote . 
2 , Appropriate divisers shall be used in arriving at the unit cost. 
3 . Delete items not applicable . 
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PROFORMA D 
Name and addrºse of the company . . . . . . . . . . . . 
Statement showing cost of Aluminium produced during the period . . . . . . . . 


. : . , . , . . 


Current 
Period 


Previous 
Period 


Tonnes 


Топncy 


Production from Alumina. 


Cost per tonne 


PARTICULARS 


Quantity 
congumed 
units , 


Rate per 
unit 


Total 
Value 


Current 
Period 
Rs. 


Previous 
Period 


Rs. 


Rs, 


Rs. 


3 


1. Materials 
( a ) Alumina 

(i) Own manufactured 

( li ) Purchased. 
(b ) Soderberg paste, 
( c ) Prebaked electrode 
( d ) Aluminium casing 
(e) Aluninium foll, if any . 
(1 ) Cryolite, 
( g ) Fluorspar. 
(h ) Aluminium flouride . 
(i) Soda ash, 
( ) Others 
(k ) Relining mix 

Totalmaterials , 
2 . Power to pot . 
3 . Direct wages. 
4 . Salaries 
5 . Congumable stores , small tools and machinery spares . 
6 . Fule oil. 
7 . Repairs and maintenance , 
8 . Relining of pots other than relining mix , 

Depreciation , 
1o . Technical aid fecs , 

Works overbcado , 
Administration overheads. 
Adjustment for digerence in value of opening and closing 
work - in - progress, If any. 

Total cost of hot metal 


Note - - 1 . If aluminum in pig form are made out of hot metal in the smelter , the pig making charges (including 

depreciation ) and the total cost of cold metal shall be indicated in the Proforma. The cost of galce including 
Appropriate selling and distribution expenses of cold metal in pig form and the average sales realisation 
shall also be indicated , if it is sold as such , 
Delete items not applicable , 
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PROFORMA E 
Namc and address of the Company. . . . . . . . . . . . 
Statement showing cost of aluminium ingots in different forms, billets and alloys produced during the period . . . . . . . 


Current 
Period 


Previous 
Period 


Tonnes 


Tonnes 


1, Metal charged 
2. Output 
3 . Recovery 
4 . Quantity sold 


Cost per tonne 


Particulars 


Quantity 
consumed 
units . 


Rate per 

unit 
Rs 


Total 
value 
Rs. 


Current 
Period 


Previous 
Period 


Rs. 


R : . 


I . Materials 

( a ) Hot metal 
( b ) Cold metal 
(c ) Alloying materiel 

( d ) Scrap 
2 . Direct wages. 
3 . Salaries. 

Consumable stores , small tools and machinery sparcs , 
5. Fuel oil 
6 . Repairs and maintenance . 
7 . Depreciation 
8 . Technical and feeg . 
9. Works overheads, 

Administration Overhoads 
Adjustment for difference in opening and closing work 
in - progress , if any. 


Total cost of production 
Adjustment for the difference in the value of opening and 

closing stock . 
13 . Selling and distribution expenses (for quantity sold only ). 
14 . Cost of sales 
15. Average sales realisation . 


NOTE : - 1. Separate cost staternents shall be inaintained in respect of commercial grade aluminium ingots in different 

forms, billets, and each type of alloys , 
2 . Delete items not applicable. 
3 . Excise duty to be excluded . 
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PROFORMA ( F) 
Name and address of the Company . . . . . . . . .. 
Statement showing the cost of gheets, circles and other rolled products manufactured during the period . . . . . . . . 


Current 
Period 


Previous 
Period 


Tonnes 


Tonnes 


Input 
Scrap 
output 
Recovery 
Packed 
Sold 


Cost 


per tonne 


Particulars 


Quantity 
consumed 
units 


Rate 
per 
units 
Rs 


Total 
Value 


Current 
Period 

Rs . 


Previous 
Period 

Rs. 


Rs . 


A . Rolling cost : 
1. Rolling ingots . 

Lass : credit for scrap 

Net metal cost . 
2 . Direct wages . 
3 . Salaries 
4 . Consumable stores , small tools and machinery saprea 
5. Repaiſa and maintenane, 
6 . Power 
7 . Depreciation , 
8 . Technical and fecs : 
9. Work , overheads . 
10 . Administration Overheads . 
11. Adjustment for the difference in value of opening and 

closing work - in - progress , if any . 
Total cost of rolled products 
B . Paching ( for quantity packed ) 

12. Packing materials , 
13 . Direct wagen . 
14 . Other overheads. 
15. Total packing cost 


Total cost of packed products . 
C . Solling and distribution expengcs ( for quantity sold ) 


Cost of Sales 
D . Average sales fcalisation 


NOTE : 1. Separate cost statements in summary form shall be kept in respect of each cost class or group, vide Para XV of Schedule 


I . 


2 . To arrive at the cost of sale of rolled products, adjustment for the opening and closing stock shall be made . 
7. Excise duty to be excluded . 


816 


THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 25, 1972 / CHAITRA 5, 1894 


[ PART II - - 


PROFORMA G 
Name and address of the Company . ...... 

. . , , . . . . 
Statement showing the cost of extrusiong manufactured during the period . .. . .. . 


Current 
Period 


Previous 
Period 


Tonnes 


Tonnes 


T 


- TTT 


Input 
Legg Scrap 
Output 
Recovery 
Packed 
Sold 


- 


- 


- 


Cost per tonne 


Particulars 


Quantity 
consumcd / 
units 


Rate 
per 
unit 

Rs. 


Total 
value 


Current 
Period 


Previous 
Period 


Rs . 


Rs. 


Rs. 


A . Cost of extrusion . 
1. Billets . 

Less : credit for scrap 

Net metal cost 
2 . Direct wages 
3 . Salaries . 
4 . Congumable stores, smal tools , and machinery sparco 
5 . Repairs and maintenance , 
6 . Cost of dies. 
7 , Power 
8 . Depreciation , 

Technical aid fees. 
Works overheads. 
Administration overheads . 

Cost of rectification , 
13 . Adjustment for the difference in the value of opening 

and closing work -in - progress, if any 
Total cost of extruded products 
B . Packing ( for quantity packed ) 

14 . Packing materials . 
13 . Direct wages. 
16 . Other overheads. 


10 , 


11 . 


12 . 


17. Total packing cost 

Total cost of packed extrusion 
C . Salling and distribution exponses (for quantity sold ) 

Cost of sales. 
D . Average sales realisation . 


NOTR I . Separate cost statements in summary form shall be kept in respect of cach cost class or group of extrusion vide Para . 

graph - XV of Schedule I 
2 . To arrive at the cost of sale of extrusion, i ljustm27t for opning and closing stock shall be made. 
3. Exciso duty to be excluded . 
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PROFORMA H 
Name and address of the Company 
Statement showing the cost the properzi rodsmanufactured during the period , 


Curſont 
Period 


Previous 
Period 


Tonnta 


Tonnes 


Total Input of metal 
Leos scrap recovered 
Melt 1088 
Output 
Recovery 
Packed 
Sold 


- - 


- - 


Quantity 
consumed 
units ] 


Particulars 


Current 
Period 


Previous 
Period 


Rate 
per 1 
unit ! 

Rs. 1 


Total 
value 

Rs . 


Rs. 


Rs. 


- - . 


- 


- 


A . 


I. Aluminium ( Input) : 

(a ) Hot metal 
(6 ) Ingots 
(c ) Saap charged 

Less : aedit for & cTAP 

Net metal cost 
2 . Direct wages . 
3 . Salaries. 
4 . Consumable stores, small tools and machinery sparcs. 
5. Repairs and maintenance 
6 . Power 
7. Deprecation , 
8 . Technical ald fees , 
9 . Works overheads . 
10 . Administrations overbcode. 
II. Adjustment for the difference in value of opening and 

closing work -in - progre88. 
Total cost of proptrzi rodo ] 


Paching (for quantity packed ) 

12 , Pachdng materialo 
13 . Direct wegts. 
14 . Other overheads, 
15 . Total packing coat 

Total cost of packed properzi rods 
C . Selling and distribution expenses 

( for quantity sold only ) 

Cost of galci . 
D . Average salcs Icalisation . 


NOTE 1. To arrive at the cost of properzi rods sold , adjustment for opening and closing stock shall þc done, 

2 . Delete ſtems not applicable. 
3 Exçioe duty to be cycluded , 
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PROFORMA I 
Name and address of the Company . . . . . 
I. Statement showing the value ofwork -in- progress at the end of the period . . .. .. 

Particulars 
1 . Opening work - in - progress as on . . . . . 
2 . Adi expenses relating to production of alumina and aluminium products 

referred to in rule 2 (including items referred to in Proforma B of Schedule 

II) incurred during the year, 
Total:- - 
3 . Legg cost of production ofthe itemgreferred to in rule 2 ( including items 

referred in Proforma B ). 
4 . Closing work - in - progregs as on . . . . . . . . . . . . . . . . . 
II, Stutument showing the finishe: stock ofhunxite, alumina and aluminium products as on 
- - 

Opening stock Production during Sold / consumed Physical stock 
Type of 

ag on the year 

during the year adjustments 
aluminium products 


- 


- 


- 


- 


Closing 

as on 


Stock 
. . . . . . . 


Value 


Qty . 
Tonnes 


Rs. 


Qty . 
Tonnes 


Value 
Rs. 


Qty . 
Tonnes 


Value 


Value 

Rs. 


Qty . 
Tonnes 


Value 
Rs. 


Qty . 
Tonnes 


Rs. 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


aupw 


Baurite 
Pre -baked car 
bon electrode 
Soderberg paste 
Post lining mix , 
Alumina 
Aluminium 
in different 
forms. 
Billets 
Aluminium 
alloys . 
Aluminium 
sheets , circles 
and other rollod 

products . 
IO . Aluminium 

extrusiono 
II. Properzi rods. 
12 . Othere . 


NOTE : 1. The items of finished gtock shall be shown in as much detalls as practicable , 
2 . Valucy shall cxclude excise duty wherever applicable . 


[No. 62 / 4 /70 -CLII- CAB.) 
K . M . SHARMA, Under Secy . 
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कंपनी कार्य विभाग 
नई दिल्ली , 25 फरवरी , 1972 


व्यक्ति का यह कर्तव्य होगा कि वह उपनियम ( 1 ) और ( 2) वे 
उपबंधों का कंपनी द्वारा अनुपानन सुनिश्चित करने के लिए 
उमीरीति में सभी समुचित कदम उठाए जैसे वे कम्पनी अधिर्धा यम 
1956 की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) के अधीन अपेक्षित 
वित्तीय लेखा रखने के लिए दायी है । 


( 4 ) शक्ति - यदि कोई कंपनी नियम 3 के उपबंधों का उल्लंघन 
करती है तो वह कंपनी और उसका प्रत्येक अधिकारी जो व्यक्ति 
क्रम में हो जिस के अन्तर्गत नियम 3 के उपनियम ( 3 ) में निर्दिष्ट 
व्यक्ति भी हैं, जुर्माने से जिस का विस्तार 500 रुपए तक का हो 
सकेगा और जहां उल्लंघन चालू रहता है वहा अ िक्त जुर्माने से 
जो प्रथम के पश्चात् ऐसे प्रत्येक दिन के लिए, जिस के दौरान एसा 
उल्लंघन , जारी रहता है, 50 रुपए तक का हो सकेगा, दण्ड पीय 
होगा । 


अनुसूची 1 

( नियम 3 देखिए ) 
1. उत्पावन सामग्रियो 


सा०का०नि० 334. - - कंपनी अधिनियम , 1956 ( 1956 
का 1 ) की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के साथ 
पठित धारा 64 2 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हर, केन्द्रीय सरकार, एतद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाती है , अर्थान् । -- 

लागत लेखा अभिलेखा ( एल्यूमिनियम ) नियम 1972 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों 
का नाम लागत लेखा अभिलेखा ( एल्यूमिनियम ) नियम , 1972 
होगा । 

( 2 ) ये 1 अप्रैल , 1972 को प्रवृत्त होंगे । 

2. लाग होला - - ये निम्नलिखित मदों में से किसी के उत्पादन 
प्रसंस्करण या विनिर्माण में लगी हुई प्रत्येक कम्पनी को लागू ग , 
अर्थात् : 

( क ) एल्यूमिना ( ख ) एल्यूमिनियम , 
( ग ) विभिन्न प्रकार में एल्यूमिनियम की सिल्लियों 

बिलेटे और मिश्र- धातु . 
( घ ) फाइलों को छोड़ कर , एल्यूमिनियम की चाद 

वृत्त और अन्य वेल्लित उत्पाद 
( ङ ) एल्यूमिनियम , के एक्सट्र जन 
( च )प्रर्जी छड़ें । 

3. ( 1 ) प्रत्येक कम्पनी जिसे ये नियम लागू होते हैं इन 
नियमों के प्रारम्भ पर या उस के पश्चात् प्रारम्भ होने वाली उस के 
प्रत्येक वित्तीय वर्ष की बाबत सामग्रियों श्रम और लागत की अन्य 
मदों के जहां तक ये नियम 2 में निर्दिष्ट मदों को लागू हैं , उपयोग 
से संधित इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची 1 और ॥ में विनिर्दिष्ट 
अन्य बातों के साथ विशिष्टियों से युक्त उचित लेखा पुस्तक रखेगी : 

परन्य यदि उक्त कंपनी नियम 2 में निर्दिष्ट के अतिरिक्त 
किन्हीं अन्य उत्पादों का विनिर्माण करती हो तो सामग्रियों श्रम 
और लागत की अन्य मदों के उपयोग से संबंधित विशिष्टियां जहां 
तक वे ऐसे अन्य उत्पादो को लागू होंगे नियम 2 में निर्दिष्ट मदों ... 
की लागत में सम्मिलित नहीं की जाएंगी । 

( 2 ) उपनियम ( 1 ) मैं निर्दिष्ट लेखा-पु तकें इस प्रकार रखी 
जाएंगी जिस से किसी वित्तीय वर्ष के दौरान (जिग में इस में इसके 
पश्चात् सुसंगत अवधि कहा गया है ) उस में प्रविष्ट -प्रविशिष्टियों 
से नियम 2 में निर्दिष्ट मदों में से प्रत्येक मद की लागत की संगणना 
करना संभव हो । 


( क ) नियम 2 में निर्दिष्ट मदों में से किसी मद के उत्पादन 
प्रसंस्करण या विनिर्माण के लिए अपेक्षित सामग्रियों की प्रत्येक 
मद का परिमाण तथा मूल्य दोनों में सभी प्राप्तियां निर्गम और 
अतिशेषों को दशित करने वाले पर्याप्त अभिलेख रखे जायेगे । 
जिस आधार पर उक्त परिमाण और मूल्यों का सगणन किया गया है 
उसे लागत अभिलेखों में या यदि कंपनी की ऐसी वांछा हो नी कंपनी 
द्वारा रखी गई अलग प्रक्रिया पुस्तिका में यदि कोई हो या सुसंगत 
अवधि के लिए लागत विवरणों से संलग्न पाद-टिप्पणों या 
स्पष्टीकारक टिप्पणों में स्पष्ट रूप से उपशित किया जाएगा । 
अभिलेखों में दशित मूल्यों में संकर्म तक सभी प्रत्यक्ष प्रभार सम्मिलित 
होंगे । 

उत्पादन के लिए सामग्री की प्रत्येक मद का उपभीग दशित 
करने वाले पर्याप्त अभिलेख रखे जाएग । दि वास्तविक प्रांकड़ों 
से भिन्न किसी आधार पर उपयुक्त सामग्रियों का परिमाण और 
मूल्य निर्धारित किया गया है तो लागत अभिलेखों में अंगीकृत की 
गई पद्धति को उल्लिखित किया जाएगा । स्तिविक अांकड़ो के साथ 
सामग्रियों के एसे मूल्यों का व्यापक समन्वय कालिफतः और किसी भी 
मामले में फेरफारों के लिए कारणों का स्पष्टीकरण देते हुए सुसगत 
अवधि के प्रत में कम से कम एक बार किया जाएगा । नियम 2 
में निर्दिष्ट मदों की लागत के अवधारण करने में ऐसे फेरफारों का 
विवेचन लागत अभिलेखों में उपशित किया जाएगा । 

( ख ) जहां कच्चा माल जैसे बोक्साइट कंपनी के स्वामित्व 
की या उस के द्वारा पट्टे पर धारित की गई या उस के द्वारा पूर्णतः 
स्वामित्वाकी समनुषंगी कंपनी की खानों से निकाला गया है वहां 
ऐसे कच्चे माल को निकालने की लागत को दर्शित करने वाले 
पृथक अभिलेख ऐसे ब्योरे में रख्ने जाएंगे जो अनुसूची ॥ के 
" क " में या उस के यथासाध्य समान किमी अन्य प्ररूप में विशिरिष्टयां 


( 3 ) कंपनी अधिनियम 195 1 ) की धारा 
209 की उपधारा ( 6) . और उपधार ( 7) में निर्दिष्ट प्रत्येक 
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पूरी करने के लिए कंपनो को समर्थ बना स जहा सामग्रियां जैसी 
पूरी पकाये गये कारवन, इलक्ट्रोड्स , सोडरवम स्ट , पोट साइनिंग 
मिस कंपनी द्वारा उत्पादित या विििमत की गई हों , वहां ऐसी 
सामग्रियां का लागत दाशत करने वान पृथक अभिलेख ऐसे ब्यौरे में 
रखे जाएंगे , जो अनुसूची II के प्रात्र ख में या उस के यथा साध्य 
समान किसी प्ररूप में कंपनी को विशिष्टियां पूरी करने के लिए 
समर्थ बना सके । 

( ग ) सामग्रियों का कोई, क्षय , चाहे अभिवहन , भंडागारण 
में या किन्हीं अन्य कारणों से हो उन पक्रमों को जिन पर ऐसी 
ह नियां हुई हैं उपशिन करते हुए अलग -अलग अभिलिखित 
किया जाएगा । लागत के संगणना में , ऐसोहानियों के साथ बरतेने 
वाली पद्धति लांगत अभिलेखों में उपदशित की जाएगी । 
___ 2 . उपभो य सामान, छोट प्रौमार, मशीनरी , फालतु पुज , 
प्रावि 

( क ) उपभोग्य समान , छोट भौजार , मशीनरी, फालतू 
पूर्जी के प्रत्येक मद को जैसे स्टारच , सोडा एश, चूना , फिल्टर 
क्लाथ , ग्राइडिंग मोडिया , स्नेहक तेल , रोलिंग तेल और नियम 
2 में निदिष्ट मदों में से किसी के विनिर्माण के लिए अपेक्षित फालतू 
पर्जी और छोट जिारा को मदा का पारमाण पार मूल्य , दाना 
में प्राप्तियां, निर्गम और प्रतिशेष शित करते हुए पर्याप्त प्रभि 
लेख रखे जाएंगे 2 दर्शित किए गए मूल्यों में संकर्म सभी प्रत्यक्ष 
प्रभार जहां कहीं भी विनिर्दिष्टतः उपगत हो , सम्मिलित होंगे । 
उपभोग्य स . मा i , छोटे औजार और मशीनरी के फालतू पुर्जे की 
दशा में , जिनके मूल्य महत्व पूर्ण नहीं है , कम्पनी , यदि इस प्रकार 
बांछा करती हो , ऐसी मदों के मुख्य समूह के लिए एते अभिलेख 
रख सकेगी । 

( ख ) उपभोग्य सामान छोटे प्रौजा तथा उपनुक्त मशीनरी 
के फालतू पुर्जी का मूल्य विनिर्माण , संयंत्र तथा मशीनरी की मरम्मत 
भवनों की मरम्मत, नगर क्षेत्र को बनाए रखना, यानों को बनाए 
रखना , प्रादि जैसे मुमंगत लेखा-शीर्षा पर पारित किया जाएगा । 
विनिर्माण पर पारित ऐसी मवों का मूच समुचित प्राधार पर 
विभिन्न विभागों या विनिर्माण इकाइयों या लागत केन्द्रों को और 
आगे आवंटित किया जाएगा । संयंत्र और मशीनरी के परिवर्धन 
जैसे संकर्म की पूंजी के लिए जारी की गई सुमंगत पूंजो शीर्षा के 
नीचे दशित की जाएंगी । 

( ग ) कोई क्षति चाहे भंडारकरण अभिवहन में हो या अन्य 
कारणों से अलग अलग दर्शित की जाएगी । लागत में ऐसी हानियों 
के साथ बरतने वाली पति लागत अभिलेखों में भी उपदशित 
की जाएगी । 

3. शक्ति और ईषन 

( क ) शक्ति और ईंधन पर लागत को अभिनिश्चित करने 
के लिए पर्याप्त अभिलेख रखे जाएंगे । ये अभिलेख भंडारकरण , 
अभिवहन में या अन्य कारणों से , जहां कहीं भी हुपा हो , हए 
भय को अलग - अलग दशित करेंगे । उपर्युक्त शक्ति और इंधन 
का मूल्य समचित आधार पर संगणित किया जाएगा और उसे 
संगत रूप से उपयोजित किया जाएगा ! 


( ख ) जहां शक्ति खरीदी गई है, वहां अभिलेख खरोवी गई 
शक्ति पर लागत , नियत प्रभार और उपभोक्ता द्वारा संदेय शुल्क 
से यदि कोई हो , अलग अलग वशित करेंगे । जहाँ शक्ति कम्पनी 
द्वारा स्वयं या उसके पूर्ण रूप से स्वामित्व की अनुषंगी कम्पनी 
द्वारा उत्पन्न की गई है, वहाँ उत्पन्न की गई और वितरित की गई 
शक्ति पर लागत को पूरी करने वाली बिभिन्न मदों की व्योरेवार 
दर्शित करने के लिए पथक अभिलेख रखे जाएंगे । 

( ग ) अभिलेख इस प्रकार रखे जाएंगे जिससे विभिन्न विभागों 
या विनिर्माण इकाइयों या लागत केन्द्रों द्वारा शक्ति के उपभोग 
का निर्धारण हो सके । यथास्थिति , शक्ति के बिलों या उत्पन्न 
को गई शक्ति की लागत का आवंटन , यदि अलग मोटर लगाए 
गए हैं तो वास्तविक उपभोग के आधार पर या यदि मोटर न 
लग ए गए हों , तो तकनीकी प्राक्कलनों या सम्बन्धित भार के 
प्राधार पर होगा । “ मधिकतम मांग " खण्ड के कारण , जो उपयुक्त 
वास्तविक शक्ति को विधार में लाए बिना लागू है, संविधात्मक 
बाध्यताओं के मामले में , यदि वस्तविक उपभोग के अनुसार संदेय 
रकम संविदात्मक न्यूनतम संवाय से कम हो जाए तो संविदात्मक 
न्यूनतम और संदेय वास्तविक रकम के बीच का अन्तर, " अवधि " 
शक्ति / "नियत " लागत के रूप में माना जाएगा और तदनुसार 
व्यवहार किया जाएगा । पाट कक्ष में उपयुक्त समस्त शक्ति 
प्रत्यक्ष “ शक्ति " के रूप में मानी जाएगी । जिन विभागों में 
प्रचालन नहीं होता उनमें उपयुक्त और उनके लिए प्रभार्य संचालन 
रहित शक्ति की लागत यदि महत्वपूर्ण हो, अलग - अलग वशित 
की जाएगी । 

(घ ) एल्यूमिना संयंत्र , सोडरवर्ग संयंत्र , पैस्ट संयंत्र, पूर्व 
पकाये गए कारबन इलेक्ट्री संयंत्र , पोट लाइनिंग , मिक्स संयंस और 
पुनः गलाने वाली भट्टी में पयुक्त ईधन तेल की लागत क्रमश : 
संयंत्रों में " प्रत्यक्ष " ईंधन के रूप में मामी जाएगी । 


उत्यन्न किए गए वाष्प पर लागत अभिनिश्चित करने के 
लिए पर्याप्त अभिलेख रखे जाएंगे । ये अभिलेख सभिवहन या 
भंडारकरण में या अन्य कारणों से हुई क्षति भी जहां कहीं भी होती 
हो , दर्शित करेंगे । विभिन्न विभागों या विनिमार्ण इकाइयों या 
लागत केन्द्रों में उपयुक्त वाष्प का मूल्य समुचित प्राधार पर 
संगणित किया जाएगा और संगत रूप से उपयोजित किया जाएगा 
बायलरों में अयुक्त कोयले का परिमाण और मूल्य तथा बायलरों 
को दक्षता के बारे में प्राधार सामग्री भी रखी जाएगी : 


5. मगदुरी पार वेतन 

) कर्मकारों तथा अन्य प्रषालक कर्मचारिवस्व को , 
जिन विभागों में ये काम करते हैं , या जिस काम पर उन्हें लगाया 
गया है उसे उपदशित करते हुए हाजिरी को दर्शाने के लिए 
उचित पोर प्रायिक अभिलेख रखे जाएंगे । जहां कर्मकारों को 
माखान पाती दर पर संदाय किए जाते हैं उनसे संबंधित अभिलेख 
रखे जाएंगे । ताकि ऐसे कर्मकारों को संदेय मजदूरी का निर्धारण 
हो सके यतिकालिक काम के लिए तथा पाकस्मिक अप के 
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8. पाटों का रिसाइनिंग 


लिए किए गए सभी संदायों की बाबत उचित अभिलेख भी रखे 
जाएंगे । जहां व्यक्तिगत से या सामूहिक रूप से कर्मकारों द्वारा 
प्राप्त किए गए उत्पाद के आधार पर , चाहे उत्पादन बोनस 
के रूप में या प्रोत्साहन के अन्य प्रकारों में , प्रोत्साहनात्मक संदाय 
किए जाते हैं , यहां ऐसे संदायों के निर्धारण के लिए भी उचित 
अभिलेख रखे जाएंगे । 


( ख ) विभिन्न विनिर्माण विभागों या इकाइयों या लागत 
केन्द्रों से संबंधित ऐसी मजदूरियों और वेतनों को भी अभिलेख 
दर्शित करेंगे , जो विभिन्न विभागों या इकाइयों या लागत केन्द्रों 
को संदेय और आवंटित रकमें होंगी । कर्मकारों का बेकार समय 
ऐसे बेकार समय के लिए कारणों और उत्पाद की लागत को 
संगणित करने में उमक उपाय की पद्धति को उपदशित 
करते हुए , अलग अलग अभिलिखित किया जाएगा । संयंत्र 
मशीनरी या अन्य स्थिर आस्तियों के परिवर्धन पर व्यय के रूप 
में किन्हीं मजदूरियों और वेतन को लेख में सुसंगत पंजी शीर्षा में 
आबंटित किया जाएगा । 


पाटों के रिलाइनिंग या मरम्म1 में उपगत व्यय को दशित 
करते हए पर्यापन अभिलेख र जाएंगे । अभिलेख, पाट लाउ 
निंग मिक्स, पाट लाइनिंग कोक, साइड और बोटम लाइनिंग 
ब्लाकों , कलेक्टर वारों, इंसुलेटिंग इंटों, मजदूरियों, विधि प्रदाय 

और वाह्य सेवानों , यदि कोई हो की लागत उपशित करेंगे । 
अभिलेख सुसंगत अवधि के दौरान रिडाइन किए गए पादों की 
संख्या भी उपदर्शित करेंगे । एज्य मिनियम की लागत पर ऐसे 
व्ययों को पारित करने का प्राधार लागत अभिलेखों में स्पष्ट रूप 
से उपशित किया जाएगा । प्रारम्भिक पाट लाइनिंग और 
नया एमेलटर या पादों के : पं सैट को शरू करते समय उपगत 
लागत के व्योरे रख जाएंगे । पाटों को पुनः प्रारम्भ करने में 
उपगन लागत को पृथक रूप से रखा जाएगा । लागत में 
ऐमें व्यय का उपाय लागत अभिलेखों में स्पष्ट रूप से उपदर्शित 
किया जाएगा । 


9 . प्रवनयरण 


( ग ) यदि वास्तविक आंकड़ों से भिन्न किसी आधार पर 
विभार्गों या इकाइयों या लागत केन्द्रों को मजदूरी और वेतन 
आवंटित किए गए हों तो , नियम 2 में निर्दिष्ट मदों की लागत का 
अवधारण करने में ऐसी मजदूरियों के वास्तविक अांकड़ों के साथ 
समन्वय और फरफार के लिए उपाय , यदि कोई हो , लागत अभि 
लेखों में उपशित किए जाएंगे । 


6. सक्सि बिनाग के व्यय 


सविस विभागों के सीधे ध्यय दी गई सर्विस के आधार पर 
उत्पादन विभागों पर प्रभाजित किए जाएंगे । यदि , कम्पनी इस 
प्रकार बांछा करे तो , वाष्प और शक्ति के उत्पादन से भिन्न सर्विस 
विभागों के व्यय जो उत्पाद को लागू हों , अनुसूची II में सुसंगत 
प्रपत्र में , अलग- अलग दर्शितकिए जा सकेंगे या संफर्म के उपरिव्ययों 
सम्मिलित किए जा सकेंगे । 


( क ) स्थिर आस्तियों के मूल्य और अय विशिष्टियां जिनके 
बारे में अवक्षयण के लिए उपबन्ध किया जाना है , दर्शित करने 
वाले पर्याप्त अभिलेख रखे जाएंगे । ये अभिलेख, अन्य बातों 
के साथ , आस्तियों के प्रत्येक मद की लागत , उसके अर्जन की तारीख 

और अवक्षयण की दर उपदर्शित करेंगे । उन प्रास्तियों के बारे में , 
जिनकी अर्जन की मूल लागत , अमचित व्यय या विलम्ब के बिना 
अभिनिश्चित नहीं की जा सकती , नियमों के प्रारम्भ पर या उसके 
पश्चात शुरू होने वाले वित्तीय वर्ष के प्रथम दिन को पुस्तकों में 
दिखाया गया मूल्यांकन प्रारम्भिक अतिशेष के रूप में लिया जाएगा । 

( ख ) विभिन्न विभागों , विनिर्माण इकाइयों या लागत 
केन्द्रों पर प्रभार्य अवक्षयण की ऐसी रकम से कम नहीं होगा जो 
कम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 295 
की उप -धारा ( 2 ) के उपबन्धों के अनुसार निकाली जाएं , और 
ऐसे विभागों या इकाइयों या लागन केन्द्रों में प्रयुक्त संयंत्र , मशीनरी 
और अन्य प्रास्तियों से सम्बन्धित होगा । किन्तु एकल प्रास्तियों 
पर वर्षों की किसी अवधि के लिए प्रमारित आकलित प्रवक्षयण 
क्रमशः आस्नियों की मल लागत से अधिक नहीं होगा । एक बार 
अंगीकृत पद्धति को संगत रूप से उपयोजित किया जाएगा । 


7. कर्मशाला/ मरम्मत और अनुरक्षण और क्षायों शाला के 
व्यय 


कर्मशाला/ मरम्मत और अनुरक्षण शाला और क्षायों शाला में 
उपगत व्यय को दर्शित करने वाले पर्याप्त प्रभिलेख रखे जाएंगे । 
अभिलेख इन शालाओं में उपगत व्यय को विभिन्न विभागों या 
विनिर्माण इकाइयों या लागत केन्द्रों पर भार लगाने का आधार 
भी उपदर्शित करेंगे । पंजी प्रकृति के या जिससे एक से अधिक 
वित्तीय वर्ष के लिए फायदा उद्भूत होना संभाव्य है ऐसे संकर्म 
की लागत अभिलेख में , नियम 2 में निर्दिष्ट मदों की लागत का 
अवधारण करने में उसके उपाय की पद्धति को उपदर्शित करते हुए 
अलग -अलग वणित की जाएगी । 


10. स्वामित्व 

विदेशी सहयोगियों से उनके साथ किए गए करारों के निबन्धनों 
के अनुसार संदत्त स्वामित्व और किए गए संदाय वशित करने 
वाले पर्याप्त अभिलेख रखे जाएंगे । सुसंगत अविध के लिए स्वा 
मित्व / तकनीकी सहायता फीसों की रकम की संगणना का प्राधार 
लागत अभिलेखों में उपदर्शित किया जाएगा । नियम 2 में निदिष्ट 
मदों को लागू होने वाली रकम अनुसूची II में प्रत्यक मुसंगत 
प्रपत्र में अलग - अलग दर्शित की जाएगी । बोक्साइट के मामले में , 
स्वामित्व और अनिवार्य किराये की रकम तत्सम्बन्धी निकाले 
गए परिमाण को उपधित करते हए अलग -अलग दिखाई जाएगी । 
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IPART I -- 


और अनिवार्य किराये की रकम तत्सम्बन्धी निकाले गए परिमाण 
को उपदर्शित करते हुए अलग अलग दिखाई जाएगी । 


13 उत्पादक विकास व्यय 

विद्यमान उत्पादों या नए उत्पादों के विकास के लिए उपगत 
व्ययों के ब्यौरे दर्शित करने वाले पर्याप्त अभिलेख अलग अलग रखे 
जाएंगे । लागत में ऐसे व्ययों का भारण करने वाली पद्धति सुसंगत 
लागत अभिलेखों में उपवर्शित की जाएगी । 


11 उपरिव्ययः 


( क ) उपरिव्यय और विभिन्न विभागों या विनिर्माण इकाइयों 

या लागत केन्द्रों पर उपरिव्यय के प्रभाजन के व्यौरों 
को समाविष्ट करके रकमों का दर्शित करने वाले पर्याप्त 
अभिलेख वित्तीय लेखाओं से ऐसे सभी व्ययों के व्यौरे 
संग्रह करने के पश्चात् रखे जाएंगे । संकर्म , प्रशासन , 
विक्रय और वितरण से सम्बन्धित उपरिव्यय अलग 
अलग दर्शित किए जाएंगे । पूंजीगत कार्यों के बारे 
में उपरिव्यय का समुचित अंश पूंजीगत शीर्ष को 
आवंटित किया जाएगा । संकर्म उपरिव्यय के अन्तर्गत 
अन्य मदों के साथ, संकर्म से सम्बन्धित अप्रत्यक्ष मजदूरी 
और वेतन, उपयुक्त अप्रत्यक्ष सामग्री और कर्मचारिवृन्द 
तथा श्रमिक कल्याण व्यय भी होंगे । विभिन्न विभागों 
या विनिर्माण इकाइयों या लागत केन्द्रों पर उपरिव्यय 
का प्रभाजन करने की पद्धति लागत अभिलेखों में स्पष्ट 
रूप से उपशित की जाएगी और संगत रूप से उपयोजित 
की जाएगी । जहां उपरिव्यय विभिन्न विभागों या 
विनिर्माण इकाइयों या लागत केन्द्रों से , वास्तविक 
आंकड़ों से अन्यथा उत्पादन के माध्यम द्वारा पुनः 
प्राप्त किए जाते हैं , वहाँ सुसंगत अवधि के लिए वास्त 
विक प्रांकड़ों के साथ ऐसे व्ययों के समन्वय की परति 
फेरफार, यदि कोई हो , और नियम 2 में निर्दिष्ट मदों 
की लागत को अवधारण करने में उसका उपाय लागत 
अभिलेखों में उपशित किए जाएंगे । 


14 स्केप में हानि और पियलाने में हानि 

विक्रयों की वापसी भण्डारकरण और व्यवस्था के कारण या 
किन्हीं अन्य कारणों से हुए लक्ष्य के कारण स्क्रेप की गई सामग्रियों का 
परिमाण दर्शित करने वाले पर्याप्त अभिलेख रखे जाएंगे । ऐसी 
सामग्रियों के कारण हुई हानि को अभिनिश्चित करने के आधार पर 
और उत्पादों की लागत के अवधारण में उनके लिए उपाय की 
पद्धति लागत अभिलेखों में उपशित की जाएगी और संगत रूप से 
उपयोजित की जाएगी । पुनः पिघलाने की भट्टी में पिघलाने में 
हुई हानि को दर्शित करने वाले पर्याप्त अभिलेख भी रखे जाएंगे । 
धातु -मल से प्रापन के लिए समायोजन भी लागत अभिलेखों में 
उपदर्शित किया जाएगा । 


15 लागत विवरण 

एल्यूमिना, एल्यूमिनियम, विभिन्न प्रकारों में एल्यू मिनियम की 
मिल्यिों की जिनके अन्तर्गत बिलेट तथा मिश्र -धातु, चादरें, वृत्त 

और अन्य बल्लित उत्पाद , एल्सद जने और प्रोपरजी छड़ें भी हैं , 
लागत दर्शित करने वाले विवरण अनुसूची II के क्रमशः प्रपत्र "ग " 
घ " " " च " " छ " और " ज " या उनसे यावत्साध्य समान किसी 
प्ररूप में संकलित किए जाएंगे । यदि उपरि-निविष्ट प्रपन्न वास्तविक 

आंकड़ों से भिन्न किसी आधार पर संकलित किए गए हों , प्रपत्र में 
दिए गए आंकड़ों का वास्तविक प्रांकड़ों के साथ समन्वय की पद्धति 
लागत अभिलेखों में उपर्दाशत की जाएगी । बेल्लित उत्पादों और 
एक्सट्र जनों के बारे में उत्पादित परिमाण , शुद्ध सामग्री, लागत , कुल 
परिवर्तन लागत , प्रयुक्त भट्टी के घंटे / मशीन के घंटे , पकिंग की 
लागत और प्रति टन विक्रय और वितरण व्यय शित करने वाले 
अभिलेख प्रत्येक लागत वर्ग या प्रत्येक उत्पादों के समह के लिए भी 
रखे जाएंगे । बस्लित उत्पादों और एक्सट्र जनों के सभी वर्गों या 
समहों की कुल लागत का अनुसूची II के क्रमशः प्रपत्र च और छ 
में दी गई कुल लागत के साथ समन्वय किया जाएगा । उत्पादों का 
वर्गीकरण या समूहन गज , प्रति इकाई लम्बाई के तोल , प्राकार या 
कोई अन्य वैज्ञानिक आधार के अनुसार किया जाएगा ताकि वर्ग 
या समूह बनाने वाली एकल मदों की लागत लगभग समान हो । 


नियम 2 में निर्दिष्ट मदों को लाग विक्रय और वितरण 
ध्ययों का अंश लागत अभिलेखों में अलग अलग दर्शित 
किया जाएगा । विक्रय और वितरण व्यय समुचित 
आधार पर प्रभाजित किए जाएंगे और प्रत्येक मद 
को लागू अंश अनुसूची ii में सुसंगत प्रपत्र में दर्शित 
किया जाएगा । प्रभाजन का प्राधार लागत अभिलेखों 
में उपदर्शित किया जाएगा और संगत रूप से उपयोजित 
किया जाएगा । 


12 पैकिंग 


पैक किए गए विभिन्न मदों के बारे में उपगत पैकिग सामग्रियों 
और प्रत्यक्ष मजदूरियों तथा अन्य व्ययों की लागत को दर्शित करने 
वाले पर्याप्त अभिलेख रखे जाएंगे । जहां ऐसे व्यय एकल मदों के 
प्रति सीधे प्रभारित करने के लिए सक्षम नहीं है, वहां तथ्यों के 
प्रभाजन करने का आधार लागत अभिलेखों में स्पष्ट रूप से उप 
दर्शित किया जाएगा और संगत रूप से उपयोजित किया जाएगा । 


16 चालू काम और परिरूपित माल का स्टाक 

सुसंगत अवधि की समाप्ति पर विभिन्न सन्यन्त्रों पर चालू काम 
और परिरूपित माल के स्टाक की प्रत्येक मद का मूल्य , सामग्रियों , 
समुचित श्रमिकों उपरिव्ययों तथा अवयक्षण की लागत का व्यपदेशन 
करने के लिए, संगणित किया जाएगा । चालू काम और परिरूपित 
मदों के परिमाण तथा मूल्य को दर्शित करने वाले अभिलेख कम्पनी 
वारा ऐसे म्योरेवार रखे जाएंगे ताकि वे अनुसूची II के प्रपन स में 
विशिष्टियां भरने के लिए समर्थ हो सकें । 
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17 . लागत तथा विनाय लोबानों का समन्वय : 

लागत अभिलेखों का विसीय लेखा पुस्तकों के साथ कालिकतः 
समन्वय किया जाएगा ताकि यथार्थता सुनिश्चित की जा सके । 
फेरफार , यदि कोई हो , स्पष्ट रूप से उपदर्शित किए जाएंगे और 
उनके लिए स्पष्टीकरण दिया जाएगा । वह अवधि , जिसके लिए 
एसे समन्वय किए गए हैं , कम्पनी के वित्तीय वर्ष की अवधि मे अधिक 
नहीं होगी । 


सत्यापन के अभिलेख रखे जाएंग । एसे सत्यापन मे उद्भत किन्हीं 
हानियों , अधिशेषों और अभिवहन में हई हानियों को , लागत में 
उसके उपाय की पद्धति कथित करते हुए, अलग अलग उपदर्शित 
भी किया जाएगा । 
19. सांख्यिकी विवरण और प्राय अभिलेल 

सांख्यिकी विवरण और अन्य अभिलेख इस प्रकार व्यौरेवार 
रखे जाएंगे ताकि कम्पनी इस अनसूची और अनसूची की पाव 
श्यकताओं के अनुपालन करने में समर्थ हो सके और लागत संपरीक्षक 
समय समय पर यथा संशोधित लागत संपरीक्षा (रिपोर्ट ) नियम , 
1968 में निर्दिष्ट सभी प्रश्नों पर कम्पनी लॉ बोर्ड को रिपोर्ट करने 
में समर्थ हो सके । एकल विभागों के उत्पादन और प्रचालन क्षमता 
पाट - जीवन , बड़ी मरम्मतें और बनाए रखने से सम्बन्धित प्राधार 
सामग्री भी रखी जाएगी । 


18. स्टाक के सत्यापन अभिलेख 

सभी सामग्रियों के बारे में , जिसके अन्तर्गत उपभोग्य स्टोर 
( स मान ) छोटे औजार और मशीनरी के फालतू पुर्जे, एल्यूमिना 
एल्यूमिनियम , प्रक्रिया में धातु और अन्य परिरुपित माल के स्टाक , 
चाहे एकल रूप से या लागत वर्गों या समहों द्वारा हैं , स्टाक के वस्तुगत 


अनुसूची II 
(नियम 3 देखिये ) 


प्रपत्र - क 


कम्पनी का नाम और पता - - . . . . 

. . . . . . . . . अवधि के दौरान निकाले गये और एल्यूमिना संयंत्र को परिवहन किये गये बाक्साइट दर्शित 
करने वाला विवरण : 


चालू अवधि 


पूर्वावधि 


टन 


टन 


1. निकाला गया परिमाण 
2. अग्रहित परिमाण , यदि कोई हो । 
3. निकाला गया शुद्ध परिमान 
4. एल्यूनिया संयंत्र को परिवहन किया गया परिमान 
5 . हटाई गई ऊपर की मिट्टी का परिमाण 


-- - 


-- 


- - - - 


- - 


- - - 


- 


विशिष्टयां 


कुल लागत 


प्रति टन लागत 


50 


1. प्रत्यक्ष मजदूरियां 
2. वेतन 
3. उपभोग्य स्टोर ( सामान ) छोटे पौजार और मशीनरी के फालतू 
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__ 2 


3 


4 


4 . शक्ति और ईंधन 
5. मरम्मत और अनुरक्षण 
6. अवक्षयण 
7. ( क ) स्वामिरुव 

( ख ) अनिवार्यकिराया 
8. खास, यदि कोई हो 
9. संकर्म उपिरि - व्यय 
10. प्रशासनिक उपरि - व्यय निकालन की लागत 
11. रेल -सिरे तक परिवहन प्रभार 
12. संदत्त माल-भाड़ा या उपगत परिवहन प्रभार 
13. चढ़ाई-उतराई व्यय 

एल्यूमिना संयंत्र में बाक्साइट की लागत 
14. प्रारम्भिक और अन्तिम स्टाक के मूल्य में फर्क के लिये समायोजन 
15. उपयुक्त बाक्साइट की लागत 

(प्रपन्न ग देखिये ) . . .. 


टिप्पण : - -1. समुचित भाजक का अंगीकार करके प्रति टन लागत निकाली जायेगी । 

2. विक्रय की गई अग्रहित बाक्साइट के परिमाण और उसके लिये प्राप्त रकमें अलग- अलग उपदर्शित की जायेंगी और 
निकालने की लागत से कटौती के रूप में दर्शित की जायेंगी । 
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- 
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प्रपत्र - ख 


कम्पनी का नाम और पता . . . .. 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . अवधि के दौरान विनिर्मित पूर्व पकाया गया कार्बन 
एक्ट्रोड / सोउर वर्ग पेस्ट/ पाट लाइनिंग मिक्स की लागत को दर्शित करने वाला विवरण । 


पूर्वावधि 


चालू अवधि 

टन 


टन 


उत्पादन 
कार्यन ऐक्ट्रोरोड का प्रति ब्लाक भार 


विशिष्टियां 


उपयुक्त परिमाण , प्रति यूनिट दर 

यूनिटों में २० 


फुल लागत 

. 


प्रति टन लागत 
चालू अवधि पूर्वावधि 


३० 


रु० 


- 


- - 


- 


1. सामग्रियां : 
( क ) निस्तापित पैट्रोलियम कोक 
( ख ) धातुकर्म सम्बन्धी कोक 
( ग ) साफ्ट पिच 
( घ ) कड़े पत्थर का कोयला 
( ङ ) कोक भट्टी टार 
( च ) स्नैप इलैक्ट्रोड 
( छ) अन्य 

कुल सामग्रियों 


2. प्रत्यक्ष मजदूरियां 
3. वेतन 
4. शक्सि 
6. उपभोग्य स्टोर ( सामान ) , 

छोटे औरजार और मशीनरी 

के फालतु पुर्जे 
6. मरम्मत और अनुरक्षण 
7. ईंधन तेल 
8. अवक्षयण 
9. संकर्म उपरि -व्यय 
10. प्रशासनिक उपरिव्यय 

कुल लागत 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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11. प्रारम्भिक और अन्तिम चालू 

काम के मूल्य में फर्क के लिये , 

यदि कोई हो , समायोजन 
उत्पादन पर लागत 
12. प्रारम्भिक और अन्तिम स्टाक 

के मुख्य में फर्क के लिये समा 

योजन 
13. समेलटर को अन्तरिम लागत 

( प्रपन्न घ देखिये ) 


टिप्पण : 1. एकट्रोड, सोडरवर्ग पेस्ट और पाट लाइनिंग मिक्स के लिये पृथक रूप से संकलित किया जाना है । 

2. मदें जो लागू न हों , काट दें । 


प्रपत्र ग 


कम्पनी का नाम और पता . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . 


अवधि के दौरान उत्पादित एलूमिन । की लागत को दर्शित करने वाला विवरण : 


चालू अवधि 


पूर्वावधि 


टन 


टन 


उत्पादन : 

एलुमिना हाइड्रेट ( एलूमिना अन्तर्वस्तु के रूप में ) 
एलूमिना ( निस्तापित ) 
बैग किया हुआ परिणाम 
स्मेलटर को परिवहन किया गया परिणाम 


उपमुक्त परिमाण प्रति यूनिट पर 

यूनिट 


कुल मूल्य 


प्रति टन लागत 


विशिष्टियां 


रु० 


चालू अवधि 


पूर्वावधि 


रु० 


क -- एलूमिना हाइड्रेट 
1. सामप्रियां 
( क ) बाक्साइट 
( ख ) ईधन तेल 
( ग ) कास्टिक सोडा 
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3 


4 
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( घ ) चूना 
( 8 ) स्टार्च 
( प ) फिल्टर क्लाथ 
( छ ) अन्य सामग्रियाँ 
2. शक्ति 
3. वाष्प 
4. प्रत्यक्ष मजदूरियां 
- 5. बेसन 
6. उपभोग्य ( सामान ), छोटे औजार 

और मशीनरी के फालतू पुर्जे 
7. मरम्मत और अनुरक्षण 
8, रेड मड पाण्ड व्यय 
8. तकनीकी सहायता फीसें 
10. प्रवक्षयण 
11. संकर्म उपरि -व्यय 
12. प्रशासनिक उपरि-व्यय 
13. प्रारम्भिक और अन्तिम चालू 

काम के मूल्य में फर्क के लिये , 
यदि कोई हो , समायोजन 
एलूमिना हाइड्रेट की कुल लागत 


ख . - - निस्तापन : 
1. इंधन तेल 
2. शक्ति 
3. प्रत्यक्ष मजदूरियां 
4. वेतन 
5. उपभोग्य स्टोर ( सामान ) , छोटे 
मौजार और मशीनरी के फालत 


पुर्जे 


6. मरम्मत और अनुरक्षण 
7. तकनीकी सहायता फीसें 
8. अवक्षयण 
9. संकर्भ उपरि-व्यय 
10. प्रशासनिक उपरि-व्यय 
11. प्रारम्भिक और अन्तिम चालू 

काम के मूल्य में फर्क के लिये , यदि 
कोई हो , समायोजन 
निस्ताप की कुल लागत 
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ग.- अनावृत एलूमिना की कुल लागत 
घ . - बैग करने में लागत 
1. बैगों पर लागत 
2. प्रत्यक्ष श्रम 
3. प्रवक्षयण 
4. अन्य उपरि -व्यय 
बैग करने में कुल लागत 
हु - बैग किए गए एलूमिना पर 

लागत 
च - माल-भाड़ा और परिवहन प्रभार, 

यदि कोई हो 
छ -स्मेल्टर में एलूमिमा की कुल लागत 


टिप्पण 1: स्मेल्टर में उपभुक्त एलूमिमा की लागत को निकालने के लिए प्रारम्भिक और अन्तिम स्टाफ के मूल्य का समायोजन किया 

जाएगा और ऐसे समायोजन , प्रपत्र ष में , पाद-टिप्पण के रूप में वर्शित किए जाएंगे । 
2. यूनिट लागत को निकालने के लिए समुचित भाजकों का उपयोग किया आएगा । 
3. वे मदें , जो लागू न हों, काट दें । 


प्रपत्र 


कम्पमी का नाम और पता . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . अवधि के दौरान उत्पादित 
एलूमिनियम की लागत को दर्शित करने वाला विवरण । 


चालू अवधि 


पूर्वावधि 


एलूमिना से उत्पादन 


टन 


विशिष्टियां 


प्रति टन लागत 


उपभुषप्त परिमाण 
की यूनिटें ] 


प्रति यूनिट दर 
१० 


कुल मूल्य 
. रु० 


चालू अवधि 


पूर्वावधि 


रु० 


रु . 


56 


- 


- 


- 


- - - - - 


- -- 


1. सामप्रियां 
( क ) एलूमिना 
(i ) स्वयं उत्पादित 
( ii ) स्वरीदा हुमा 
( ख ) सोडर बर्ग पेस्ट 
( ग ) पूर्व पकाए गए एलेक्ट्रोड 
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( घ ) एलूमिनियम केसिंग 
( 1 ) एलूमिनियम फाएल , यदि कोई हो 
( च ) क्राइल इट 
( छ ) फ्लोस्पर 
( ज ) एलूमिनियम पाडोराइड 
( स ) सोडा ऐश 
( ब ) अन्य 
( ट ) रिलाइनिंग मिक्स कुल सामग्रियां 

2. पाटों के लिए शक्ति 
3. प्रत्यक्ष मजदूरियां 
4. वेतन 
5. उपभोग्य स्टोर ( सामान ) , छोटे 

औजार और मशीनरी के फालन 


6. इंधन तेल 
7. मरम्मत और अनुरक्षण 
8. रिलाइनिंग मिक्स से भिन्न 

पाटों का रिलाइनिंग 
9. अवक्षयण 
10. तकनीकी सहायता फीसें 
11. संकर्म उपरिव्यय 
12. प्रशासनिक उपरि -व्यय 
13. प्रारम्भिक पीर अन्तिम चाल 

काम के मूल्य में फर्क, यदि कोई 
हो , के लिए, सायोजन सप्त धातु 
की कुल लागत 


- 


- 


- 


- 


टिप्पण : 1. यदि पिण्ड के रूप में एलूमिनियम, स्मेलटर में तात घातु से बनाए गए हों तो , पिण्ड बनाने के प्रभार ( जिसके अन्तर्गत 

अवक्षयण भी है ) और शीत धातु की कुल लागत प्रपत्र में उपदर्शित की जाएगी । विक्रय की लागत , जिसके अन्तर्गत पिण्ड 
के रूप में शीत धातु के समुचित विक्रय और वितरण व्यय भी है और विक्रय का औसत प्रापन भी , यदि इसे ऐसे रूप में 
विक्रय किया गया हो, उपदर्शित किया जाएगा । 
2 . वे मदें, जो लागू न हों , काट दें । 
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प्रपत्र " ० " 


कम्पनी का नाम और पता . . . . . . . . . . . . . . 
. . .... .. .. ... .. ... .. ... .. ... ... .. ... .. ... ... .. ... .. ... .. ... .. .. अवधि के दौरान उत्पादित 
विभिन्न प्राकर की एलुमिनियम सिल्लियां, बिलेटें औरमिश्र धातु की लागत को दर्शित करने वाला विवरण । 


चालू अवधि 

टन 


पूर्वावधि 


टन 


1. प्रभारित धातु 
2 . उत्पाद 
3. पुन : प्राप्ति 
4. विक्रय किया गया परिमाण 


विशिष्टियां 


प्रति टन लागत 


उपयुक्त परिमाण प्रति यूनिट दर र० कुल मूल्य रु० 

यूनिट 


चालू अवधि रु० 


पूर्वावघि रु० 


- 


- 


1 


- - - - 


- - - - - - - - - - 


- 


1. सामग्रियां 
( क ) तप्त धातु 
( ख ) शीत धातु 
( ग ) मिश्र -धातुकर सामग्री 
( घ ) स्क्रैप 
2. प्रत्पक्ष मजबूरियां 
3. वेतन 
4. उपभोग्य स्टोर ( सामान ) , छोटे 

औजार और मशीनरी के 
____ फालतू पुर्जे 
5 . ईधन तेल 
6. भरम्मत और अनुरक्षण 
7. अवक्षयण 
8. तकनीकी सहायता फोर्स 

9. संकर्म उपरि-व्यय 
10. प्रशासनिक उपरि-व्यय 
11. प्रारम्भिक और अन्तिम चालू 

काम में फर्क के लिए , यदि कोई 

हो , समायोजन 
12. प्रारम्भिक और अन्तिम स्टाक 

के मूल्य के फर्क के लिए समायोजन 
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13. विक्रय औरवितरण व्यय ( केवल 

विक्रय किए गए परिमाण के 

लिए ) 
14. विक्रयों की लागत 
15. विक्रयों का औसत प्रापन 


टिप्पण : 1. विभिन्न प्रकारों में वाणिज्यिक श्रेणी एल्यूमिनियम सिल्लियों, बिलेटों और मिश्र -धातुओं के प्रत्येक प्रकार के बारे में पथक 

लागत विवरण रखे जाएंगे । 
2. वे मदें , जो लागू न हों , काट दें । 
3. उत्पाद शुल्क छोड़ दिया जाएगा । 


प्रपत्र " " 


कम्पनी का नाम और पता . . . . . . . 


. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . अवाध 


. . . . . अवधि के दौरान विनिर्मित चादरों, वृत्तों और 


क दारान विानामत चा 


अन्य वल्लित उत्पादों की लागत को दर्शित करने वाला विवरण । 


चालू अवधि 

टन 


पूर्वावधि 

टन 


निवेश 
सकैप 
उत्पाद 
पुनः प्राप्ति 
पंक किए गए 
विक्रय किए गए 


विशिष्टियां 


प्रति टन लागत 


उपभुक्त परिमाण प्रति यूनिट दर २० कुल मूल्य रु० 

यूनिट 


चालू अवधि रु० पूर्वावधि रु० 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


क - बोतन लागत : 


1 . बेल्लिन सिल्लियां 

ऋणः स्कप के लिए जमा शुदध धातु की लागत 
2. प्रत्यक्ष मजबूरियां 
3. वेतन 
4. उपभोग्य स्टोर ( सामान ) , छोटे 

औजार और मशीनरी के फालत 

पुर्जे 
5. मरम्मत और अनुरक्षण 
6. शक्ति 
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7. प्रवक्षयण 
8. तकनीकी सहायता फीसें 

9. संकर्म उपरिव्यय 
10. प्रशासनिक उपरिव्यय 
11. चाल काम के प्रारम्भिक और 

अन्तिम फर्क के लिए , यदि कोई 
हो , समायोजन वेल्लित 
उत्पादों की कुल लागत 


ख . पैकिंग ( पैक किए गए परिमाण के लिए ) 
12. पैक करने की सामग्रियां 
13. प्रत्यक्ष मजदूरियां 
14. अन्य उपरिव्यय 
15. पैक करने की कुल लागत 

पैक किए गए उत्पादों की कुल लागत ---- -- 


ग . विक्रय और वितरण व्यय 

( विक्रय किए गए परिमाण के लिए ) ---- 

विक्रय की लागत 
घ . विक्रय का औसत आपन 


टिप्पण : 1. प्रत्येक लागत वर्ग या समूह के बारे में संक्षिप्त प्ररूप में पृथक लागत विवरण रखे जाएंगे, अनुसूची 1 का पैरा 15 देखिए । 

2. वेल्लित उत्पादों के विक्रय की लागत निकालने के लिए प्रारम्भिक और अन्तिम स्टाक के लिए समायोजन किया जाएगा । 
3. उत्पाद शुल्क छोड दिया जाएगा । 
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प्रपत्र " छ ” 


कम्पनी का नाम और पता --- -- - - 


-- अवधि के दौरान विनिर्मित एक्सट्र जनों की लागत को दर्शित करने वाला 


विवरण । 


चालू अवधि 


पूर्वावधि 


टन 


न 


निवेश 
स्क्रप की हानि 
उत्पाद 
पुन : प्राप्ति 
पंक किए गए 
विक्रय किए गए 


- 


विशिष्टियां 


उपभुक्त परिणाम प्रति यूनिट दर 


प्रति टन लागत 


मूल्य 
कुल रु० 


यूनिट 


घालू अवधि 


पूर्वावधि 
रु० 


1 


क - -- एक्सद जम की लागत 
1 - - बिलेटें 

ऋण : स्क्रैप के लिए जमा शुद्ध घातु की लागत 
2 - प्रत्यक्ष मजदूरिया 
3 - वेतन 
4 - - उपभोग्य स्टोर ( सामान ) , छोटे औजार और मशीनरी के फालतू पुर्जे 
5 - मरम्मत और अनुरक्षण 
6 - - डाइयों की लागत 
7 - - शक्ति 
8 - प्रवक्षयण 
9 - तकनीकी सहायता फीसें 
10 - संकर्म उपरिव्यय 
11 - प्रशासनिक उपरिव्यय 
12- परिशोधन की लागत 
13 -प्रारम्भिक और अन्तिम चालू 

काम के मूल्य में फर्क के लिए , 
यदि कोई हो , समायोजन 
एक्सट्रड किए गए उत्पादों 

की कुल लागत 
ख - पैकिंग (पैक किए गए परिणाम के 
लिए ) 

14-पक करने की सामग्रियां 
15 - प्रत्यक्ष भजदूरियां 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. 


- 


- 


- 


16- अन्य उपरिव्यय 
17 --- पैक करने की कुल लागत 

पैक किए गए एक्सट्र जन 

की कुल लागत 
ग - -विक्रय और वितरण व्यय (विक्रय पि.ए 

गए परिणाम के लिए ) विक्रय की 

लागत 
ष - विक्रय का अौसत प्रापन 


टिप्पण : - 1 - एक्सट्र जन के प्रत्येक वर्ग या समूह की लागत के बारे में संक्षिप्त प्ररूप में पृथक लागत -विवरण रखे जायेंगे, अनुसूची 1 का पंरा 

15 देखिए । 
2 - - एक्सट्र जन के विक्रय की लागत को निकालने के लिए प्रारम्भिक और अन्तिम स्टाक के लिए समायोजन किया जाएगा । 
3 - उत्पाद शुल्क छोड़ दिया जाएगा । 


प्रपा " ज " 


कम्पनी का नाम और पता -- - - ---- 

-- - - - - - अवधि के दौरान विनिर्मित प्रोपरजी छड़ों की लागत को दर्शित करने वाला वितरण । 


- - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - अवधि का दारान पानामतभापमा छापा मारा का पाशरा मान 


चालू अवधि 


पूर्वावधि 


टेन 


टन 


धातु का कुल निवेश 
ऋण पुन : प्राप्त स्क्रप 
पिपली हुई धातु की हानि 
उत्पाद 
पुन : प्राप्ति 
पैक किए गए 
विक्रय किए गए 


विशिष्टियो 


प्रति टन लागत 


उपभुक्त परिणाम 

यूनिट 


प्रति यूनिट 
दर ० 


कुल मूल्य 

२० 


चालू अवधि 


पूर्वावधि 


क -- 1 एलुमिनियम ( निवेश ) : - - 

( क ) तत्प धातु 
( ब ) इंगटें (सिल्लियां ) 
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( ग ) प्रभारित स्कैप 

ऋण :स्क्रप के लिए जमा शुद्ध 

धातु की लागत 
2 -- प्रत्यक्ष मजदूरियां 
3 -- वेतन 
4 - - उपभोग्य स्टोर ( सामान ), छोटे 

औजार 
और मशीनरी के फालतू पुर्जे 
5 - मरम्मत और अनुरक्षण 
6 - शवित 
7 - अवक्षयण 
8 -- तकनीकी सहायता फीसें 
9 -- संकर्म उपरिव्यय 
10- -प्रशासनिक उपरिव्यय 
11 -- प्रारम्भिक और अन्तिम चाल 
काम के मध्य में फर्क के लिए समायो 

जन प्रोपरजी छड़ों की कुल लागत 
ख - पैकिंग ( पैक किए गए परिमाण 

के लिए ) 
12 - पैक करने की सामग्रियां 
13 - प्रत्यक्ष मजदूरियां 
14 - - अन्य उपरिव्यय 
15 - --कुल पैक करने की लागत 
पैक की गई प्रोपरजी छड़ों की कुल 

लागत 
ग -विक्रय और वितरण व्यय ( केवल 
विक्रय किए गए परिणाम के लिए ) 

विक्रय की लागत 
घ - विक्रय का औसत प्रापन 


- 


- 


टिप्पण : - - 1 - विक्रय की गई प्रोपरजी छड़ों की लागत निकालने के लिए प्रारम्भिक और अन्तिम स्टाक का समायोजन किया जाएगा । 

2 - - वे मद जो लागू न हों , काट दें । 
3 - - उत्पाद शुल्क छोड़ दिया जाएगा । 
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- - 


प्रपत्र " म " 


कम्पनी का नाम और पता -- -- - - -- 

- -- - अवधि की समाप्ति पर चालू -काम के मूल्य को दर्शित करने वाला विवरण । 


विशिष्टिया 
1 ---- - - -- 

- --- - को प्रारम्भिक चालू -काम 
2 - वर्ष के दौरान उपगत नियम 2 में निर्दिष्ट एलूमिना का उत्पादन और एमिनियम उत्पादों से संबंधित व्यय जिसके अन्तर्गत 

अनुसूची II के प्रपत्र ख में निर्दिष्ट मदें भी हैं ) जोड़ें । 


कुल : 


3 - मियम 2 में निर्दिष्ट भदों के उत्पाद की लागत जिसके अन्तर्गत प्रपत्र ग्न में निर्दिष्ट मदें भी हैं ) घटायें 
4 -- - --- - - - - - - - को अन्तिम चाल -काम 
11------------ - - - - -- को बाक्साइट, एलुमिना और ए नूमिनियम उत्पादों के परिमित स्टाक को दशित करने वाला विवरण 

- -- - - - -- - 
एलूमिनियम - - -- ---- - - को वर्ष के दरान वर्ष के दौरान प्रत्यक्ष स्टाक - - - - - --- को अन्तिम 
उत्पादों का प्रकार प्रारम्भिक उत्पाद विक्रय किए गए का 

स्टाक 
स्टाक 

उपमुक्त समायोजन 
परिमाण मल्य परिमाण मूल्य परिमाण मूल्य परिमाण मू य परिमाण मूल्य 
टन २० टन रु० टन रु० टन रु० टन रु० 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


__ 2 
- - - - 
1 - बाक्साइट 
2 - पूर्व पकाए कार्बन एलेक्ट्रोड 
3 -सोडरबर्ग पेस्ट 
4 - पाट लाइनिंग मिक्स 
5 -- एलुमिना 
6 - विभिन्न प्रकारों में एलमिनियम 

सिल्लिया 
7 - बिलेटें 
8 - एलूमिनियम मिश्र धातुएं 
9 - एलूमिनियम पादरें, वृत और 

मन्य बेल्लित उत्पाद 
10 - - एलमिनियम एक्सट्र जन 
11 - - प्रोपरजी छड़ 
12---- अन्य 


टिप्पण : - रिरूपित स्टाक की मदें यथासाध्य व्यौरेवार दशित की जायेंगी । 

2 -- मूल्यों में , जहां कहीं भी लागू हो, उत्पाद शुल्क नहीं होगा । 


[ सं० 52 /4/ 70- सी एल II / सी ए बी ] 

पा०म० शर्मा, प्रवर सचिव । 
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MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

a fiait afrait f - 13 , FT 
( Department of Health ) 

( परिवार नियोजन विभाग ) 
New Delhi, the 20th January 1972 
G .S . R . 335. In exercise of the powers conferred 

facet 10 ATÉ , 1972 
hy the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules further tu 
(Imend the Safdarjang Hospital and Willingdon Hospita ) 

O SHOWiTo 336 . - - faTy Fit NETH 
and Nursing Home (Non -Medical Gazetted Posts ) Rec . 
ruitment Rules, 1965 , namely : 

HOUT - 12018 / 3 / 70 - FUTTAT - 2 , GA14 26 HT , 1971 
1. ( 1 ) These rules may be called the Safdarjang Hos की अनुसूची के कालम 7 के अन्तर्गत की गई प्रविष्टि में "अथवा 
pital and the Willingdon Hospital and Nursing Home 
(Non -Medical Gazetted Posts ) Recruitment ( Amendment ) व्यापार - प्रशासन में अधिस्नातक शब्दों के स्थान पर निम्नलिखि 
Rulos , 1971 . 
(2 ) They shall be deemed to have come into forca 

a : 
on the 16th October , 1965. 

"अथवा व्यापार प्रशासन में अधिस्नातक डिग्री " 
2 . In the Schedule to the Safdarlang Hospital and 
Willingdon Hospital and Nursing Home (Non -Medical 
Gazetted Posts ) Recruitment Rules, 1965 , against item 
6 relating to the post of " Senior Physiotherapist" . in 
Column 3 . for the entiles , the following entries shall be 
substituted , namely : --- 

भार० पी० मरवाहा, अवर सचिव । 
" Rs. 375 ---25— 500 — 30 -- 590 - EB -– 30 – 800 - EB - 30 

830 - 35 - - 900 . " 


(FIGHT C - 12018 /3/ 70- tera -t- 2 ] 


[ No. 2-10 / 70- 17 .1 
P . C . ARORA , Under Secy 


New Delhi, the 10th March 1972 
(Department of Family Planning ) 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

New Delhi, the 28th February 1972 
G . S . R , 237 . - In exercise of the powers conferred 
by the provisu to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules further to 
umend the Overseas Communications Service ( Class I 
posts ) Recruitment Rules, 1963, published with the 
notification of the Government of India in the late 
Ministry of Transport and Communications (Depart 
Inent of Communications and Civil Aviaticn ) No. 
G .SR , 1332, dated the 31st Ju . y , 1963, namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Overseas Com 
inunications Service ( Claass 1 posts ) Recruitment 
( Amendment ) Rules, 1972 , 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Overseas Communications 
Service ( Class I posts ) Recruitment Rulcs , 1903, 

( 1 ) for serial No. 1 and the entries relating thereto , 
The following shall be substituted , namely : 


G . S . R . 336, -- For the words for post- graduate in 
business ar ministration appearing in the entry under 
Column No. 7 of the Schedule to this Department s 
Notification No . A12018 / 3 / 70 - Estt. II , dated 26th March . 
1971 the following may be substituted : 


Or Post -graduate Degree in Business Administra 

tion " 


[No. A12018 / 3 /70- Estt. II. ] 
R . P . MARWAHA , Under Secy ( A ) . 


- - 


- 


" 1. Director General 


I 


Rs, 2,000 Axed . 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


Central 
Civil 
Service 
Class I 


LL , 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


9 


10 


II 


12 


13 


Not applicable 


2 yours By Promotion 


Promotion ; 
Deputy Director General with 

3 years service in the grade. 


Clagg I Department. As required under tho 

tal Promotion Com - Union Public Service 
mittco . 

Commission (Exem 
ption from Consulta 
tion ) Regulations , 


1958 ." 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. . . . . 


- 


- 


- 


. . 


( 2 ) for serial No. 2 and the entries relating thercto, the following shall be substituted , namely: - - 
- - - - - 

3 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


" 2. Deputy Director 

General. 


"2. Deputalireer 


4 


Rs. 1300 - 60 - 1600 

- 100 - -1800. 


Selection 


Not applicable . 


Not applicalvle. 


Central 
Civil 
Service 
Class I 


- 


+ 


॥ 


10 


II 


12 


13 


No - applicable 


2 years By Promotion , 


Promotion : 
Directors with 3 years service 
in the grade. 


Class I Departmen - As required under the 
tal Promotion Com - Union Public Ser 
mittee. 

vice Commission 
(Exemption from 

Consultation ) 
Regulations, 1958. " 


(3 ) serial No. 3 and the entries relating thereto shall be omitted . 


[ No . A T2018/ 2170 -OC] 


R. S. AGGARWAL , Under Sety. 


( मक -सार बोर्ड ) 


( P. & T . Board ) 
New Delhi , the 2nd March 1972 


नई दिल्ली , 2 मार्च 1972 


G . S . R . 338. - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules to amend 
the Indian Posts and Telegraphs ( Telegraphists ) Re 
cruitment Rules, 1971, namely : 


सा० का० नि० 338. ---संविधान के अनुछेद 309 के 
प्रावधान द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति 
भारतीय ड क -नार ( तार -संकेतक ) भर्ती नियम , 1971 में संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , जिसका नाम इस प्रकार 
होगा : --- 


1. ( 1 ) These rules may be called the Indiam Posts 
and Telegraphs ( Telegraphists ) Recruitment (Amend 
ment ) Rules, 1972. 


( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 


___ 1 . ( 1 ) इन नियमों को भारतीय डाक- तार ( तार- संकेतक ) 
भर्ती (संशोधन ) नियम, 1972 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये इनके सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 
से प्रवृत माने जाएंगे । 


2. In the Indian Posts and Telegraphs ( Telegra 
phists ) Recruitment Rules, 1971 , 


(1 ) after rule 6 the following rule shall be inserted, 
namely : 
" ( 7 ) Saving . - Nothing in these rules shall affect 

reservations and other concessions required 
to be provided for Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes and other special cate 
gories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard ." 


2 . भारतीय डाक -तार (तार-संकेतक ) भर्ती नियम , 1971 
में : - - 


( i ) नियम 6 के बाद निम्नलिखित नियम निविष्ट किया जाएगा 
जो इस प्रकार होगा : - - 


( ii ) in the Schedule for the entry in column 3, the 
entry " Rs. 110 - 4 - 150 - 6 - 170 - EB - 6 - - 206 - EB - 1 
240 " shall be rubstituted . 


" ( 7 ) किफायत - केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय 
समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों पौर 


208/ 41 / 10 - SEP - IM 


SEC. 3 (i) ] 

- - - -- - - -- - - - 
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2. डाक -तार ( प्रयोगशाला तकनीशन ) भर्ती नियम , 1964 
(जिसको यहां इसके बाद उक्त नियम कहा जायेगा ) में नियम 3 के 
स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाये ; अर्थात :-- - 


अनुसूचित जनजातियों तथा लोगों के अन्य विशिष्ट वर्गों को प्रदान 
करने के लिए आवश्यक प्रारक्षण और अन्य रियायतों पर इन नियमों 
का कहीं भी प्रभाव नहीं पड़ेगा " । 
( II ) सूची में कालम 3 में दी गई प्रविष्टि के लिए 
"रपये 110- 4-150-5- 175-द० रो० - 6- 205-६० रो० 
7- 240 " प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी । 

[ सं० 208/ 41/ 70 - एस० टी० बी० - 1] 


" 3. अयोग्यताएं - - कोई भी व्यक्ति : 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह कर लिया है 

या करने का करार किया है जिसक /जिसका 

पहले से ही पत्नी / पति जीवित हो , अथवा 
( ख ) जिसने पत्नी / पति के जीवित रहते किसी अन्य से 

विवाह कर लिया है अथवा करने का करार किया 


उक्त पद पर नियुक्ति के लिए अयोग्य होगा । 

शर्त यह है कि यदि केन्द्रीय सरकार संतुष्ट हो जाये कि इस 
प्रकार का विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह की दूसरी पार्टी के लिए 
लागू व्यक्तिगत कानून के अन्तर्गत स्वीकार्य है तथा ऐसा करने के 
अन्य आधार हैं तो इस नियम के प्रचालन से किसी व्यक्ति को छुट 
दे सकती है । " 


3. उक्त नियम से अनुबंधित अनुसूची में कालम 5 के अन्तर्गत 
दी गई प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित 
की जाये ; अर्थात् : - - 
"भर्ती के वर्ष की पहली जुलाई को 18- 25 वर्ष " 

[ संख्या 29 - 1 / 69 - एन सी जी ,] 


New Delhi, the 9th March 1972 
G . S . R . 339, — In cxercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the posts and Telegraphs (Laboratory Tech 
nicians ) Recruitment Rules , 1964 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Posts and Tele 
graphs (Laboratory Technicians ) Recruitment ( Amend 
Inent ) Rules, 1972. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Posts and Telegraphs ( Laboratory Tech. 
niciane ) Recruitment Rules . 1984 ( herrinafter referred 
to as the said rules ) , for rule 3 , the following rule shall 
be substituted, namely : 
" 3 Disqualifications. - . No person: 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living , or 
( b ) who. having a spouse Tiving, has entered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , it satis 
fler that such marriage is permissible under the per 
sonal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so 
doing , exempt any person from the operation of this 
rule " . 

3 . In the Schedule annexed to the said rules , for the 
entrv under column 5, the following entry shall be sub 
stituted , namely : 
" 18 — 2E vears on 1st July of the year of Recruit 
me.nt ". 

[ No. 29 -1 / 89 - NCG.] 
K . V . LAKSHMANAN , 

Asstt . Director. 

General ( STN) . 
नई दिल्ली; 9 मार्च, 1972 
सा० का नि0 339.----संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति डाक -तार 
( प्रयोगशाला तकनीशन ) भर्ती नियम , 1964 में और आगे 
संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं ; 
अर्थात् : 


के० वी० लक्ष्मणन , 
सहायक महानिदेशक (एस टी एन ) । 


MINISTRY OF STEEL & MINES 

(Department of Mines ) 

New Delhi, the 18th January 1972 
G. S . R. 340.----In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the Indian Bureau of Mines ( Close III Non 
Ministerial Posts ) Recruitment Rules, 1265 , narmely : -- 

1. ( 1 ) These rules may be callcd the Indian Bureau 
of Mines (Class III Non -Ministerial Posts ) Recruit 
ment (Fourth Amendment) Rules, 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the official Gazette. 

2 . In the Schedule to the Indian Bureau of Mines 
( Class III Non - Ministerial Posts ) Recruitment Ru. es , 
1965, for the entry in column 10 _ against serial No . 25 
relating to the post of Assistant Librarian , the follow 
ing entry shall be substituted , namely : 
"50 per cent by direct recruitment and 50 per cent 

by promotion, failing which by direct recruit 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम डाक -तार ( प्रयोगशाला 
तकनीशन ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 1972 होगा ; 

( 2) वे सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 


ment . " 


का 


INo. F . A -12018 / 8 / 72 - M . 2. ] 

V . G . NIGAM , Dy. Secy . 
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MINISTRY OF AGRICULTURE 

be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule 
(Department of Community Development and Co 

aforesaid . 
operation ) 
New Delhi, the 15th February 1972 

6 . Disqualſfication . - No person , 
G . S . R . 341, - In exercise of the powers conferred by 

( a ) who has entered into or contracted a marriage 
the proviso to article 309 of the Constitution , the pre 

with a person , having a spouse living, or 
sident hereby makes the following revised rules 
regulating the method of recruitment to the post of 

(b ) who, having a spouse living has entered into 
Director ( Rural Manpower ) in the Ministry of Agri 

or contracted a marriage with any person , 
culture (Department of Community Development, 
namely : 

shall be eligble for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, 1f satis 
1. Short title and commencement. - ( 1) These rules fled that such marriage is permissible under the per 
may be called the Department of Community Develop sonal law applicable to such person and the other party . 
ment [ Director (Rural Manpower ) ] Recruitment Rules , to the marriage and there are other grounds for SO 
1971, 

doing , exempt any person from the operation of this 

rule . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

6 . Power to relax . - Where the Central Government 
2 . Application .--- These rules shall apply to the post 

is of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
specified in column 1 of the Schedule annexed to these 

it may , hy order , for reasons to be recorded in writing 

and in consultation with the Union Public Service 
rules . 

Commission , relax any of the provisions of these rules 
3 . Number of post, Classification and scale of pay.- - with respect to any class or category of persons. 
The number of the said post , its classification and the 
scale of pay attached thereto shall be as specified in 

7 . Saving. – Nothing in these rules shall affect re 
columns 2 10 4 of the Schedule aforesaid . 

servation and other concessions required to be provided 

for the Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other 
4 . Method of recruitment, age limit and qualifications, 

categories of persons in accordance with the orders 
etc . - - The method of recrullment relating to the said issued by the Central Government from time to time in 
post, age limit, qualifications and other matters shall this regard. 

SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of Director ( Rural Manpower) 1-2 Ministry of Agriculture in the Departments of Community Development 

and Coopcration 


Name of Post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of Pay " 


Whcther 
Selection 
Post or non 
Selection Post . 


Age limit for Educational and other qualif 
direct recruits cations required for direct 

recrults, 


Director (Rural 
Manpower) . 


Rs. 1 , 100 - 50 - - 1 , 400 " Not appll 

cable , 


Gineral 

Central 
Service 
Claes I ? 
Gazetted 


45 years 
(Relaxab . 
for Govern - 
ment 
geryanta ), 


Essential: 
(i) Degree of & rerognised 

University or equivalent, 
( ) About 10 years ; ex 
the perience in Community 

Development and / or Co 
operation work in cluding 
at least 5 years , field ex 
perience in Community 
Development work with 
Apecial reference to 
Rural Manpowot Pro 
granne 


( Qual ifications relaxable at 

the discretion of the 
Union Public Service 
Commission In case of candi 
date , otherwise well quall 

fcd ). 
Desirable : 
Pont - graduate degree o 
Economics /Commerce from 
A recognlged University , 


WWF - . 


VH1 
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Period of 
probation , 
if any . 


Whether age 
and educa 
tional qualifica- 
tion prescribed 
for direct re 
cruits will apply 
in the case of 
Promotces 


Method of rectt .. In case of rectt, by promotion If a DPC Circumstances in which 
whether by direct deputation/transfer, grades from exists , what is U . P. S . C . is to be consul 
rectt . or by promotion which promotion/transfer to be its composi - ted in making rectt , 
or by deputation / trans - made . 

tion 
fer and percentage 
of the vacancies to be 
filled by various 
methods 


10 


II 


I2 


13 


Not applicable . 2 years 


By transfer/ deputation, Transfer deputation : 

Not applicable As required under the 
failing which , by (1) Officers of the Indian 

Union Public Service 
direct recruitment , Administratives Service 

Commission (Exemption 
or Central Servicos Class I 

from Consultation ) Re 
with 5 years service in Clasa I 

gulations, 1958 . 
and havirg adequate experience 
in Community Development 
work with special reference 
to Rural Manpower Pro 

gramme. 
(ii ) Officers of the State Gov 

ernments with 6 ycars ; field 
cxperience in Community 
Development work with 
special reference to the Rural 
Manpower Programme and 
algo having 5 years service 
in the scale of Rs . 700 -1250 

or eqivalent scale of pay 
( Period of deputation - ordina 

rily not exceeding 4 years .) 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[ No. F.17/1/ 68- Estt . (I)] 
PRIYA PRAKASH Dy. Secy . 


कृषि मंत्रालय 
( सामुदायिक विकास और सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली , 15 फरवरी, 1972 
सा० का०नि० 341 : - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयो । करते हये , कृषि मंत्रालय 
( सामुदायिक विकास विमार ) में निदेशक ( ग्राम जनशक्ति ) पद 
पर भर्ती की पद्धति को विनियमि । करने वाले निम्नलिखित पुन 
रीक्षित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् : --- 
___ 1. पंक्षिप्त नाम और पारम्म . --- ( 1 ) इन नियमों का नाम 
सामुदायिक विकास विभाग [निदेशक (ग्राम जनशक्ति ) ] भर्तो 
नियम , 1971 होगा । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 लाग होमा.. .यह नियम इन नियमों मे उपाबद्ध अनुसूची 
के स्तंभ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 
___ 3.पाया, वर्गीकरण और वेतनमान . उक्त पद की संख्या 
उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची 
के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिष्टि हैं । 

4. भी को पति, प्राच- नीमा, प्रहलाएं भादि - - भर्ती 
की पद्धति , प्रायु सीमा , अर्हताएं और उक्त पद से संबधित अ य बातें 
वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


5. निरहंतार - - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 

जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का भभाधान हो जाय कि ऐसा 
विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय 
विधि के अधीन अज्ञेय है और ऐमा करने के लिए अन्य आधार 
मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे 
सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है वहां, यह उसके लिए 
जो कारण हैं उन्ह लेख बन कर तथा संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग 
के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावति .--- इन नियमों की कोई भी बात किसी ऐसे 
पआरक्षण और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका 
वन्द्रीय म कार द्वारा इस निमित समय - समय पर निकाले गए 
श्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति, अनुसूचित जन-जाति और अन्य 
व्यक्ति प्रर्यों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
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अनुसूची 
कृषि मंत्रालय के समुदायिक विकास और सहकारिता विभाग में निदेशक ( माम जन शक्ति ) के पद के लिए भर्ती नियम । 
पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भी किए जामें वाले 

अपयन पर व्यक्तियों के लिऐं आयु सीमा 
23 


6 


एक 


निदेशक 
( ग्राम जनशक्ति ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 1100 - 50 - 1400 6 0 लागू नहीं होता 
वर्ग I राजपत्रित 


45 वर्ष 
( सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिल की जा सकेगी ) 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और 

अन्य अर्हताएं 


सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा की अवधि यदि हो 
के लिए विहित प्रायु और शैक्षिक 
अर्हताएं प्रोन्नतों की दशा में लागू 
होगी या नहीं 


( 7) 


( 8 ) 


( 9 ) 


लाग नहीं होता 


प्रावश्यक 
( 1 ) किपी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि या समतुल्य । 
( 1 ) सामुदायिक विकास और/ या सहकारिता कार्य में लगभग 

दस वर्ष का अनुभव , जिसके अन्तर्गत विशेष रूप से ग्राम 
जनशक्ति कार्यक्रम के साथ सामदायिक विकास कार्य में कम से 
कम पांच वर्ष का क्षेत्र अनुभव भी है । ( अर्हताएं , अन्यथामुग्रहित 
अभ्यर्थियों की दशा में संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकेगी ) 


वांछनीयः 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से अर्थशास्त्र वाणिज्य में स्नात 

कोत्तर उपाधि । 
- - - - - - - - - - - - - 


भनी को पति ननी मोघे प्रोन्नति प्रनिनि मुवि । स्थानान्तरण द्वारा 
होगी या पोत्रति द्वारा या प्रति - भी की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / 
नियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा नया प्रतिनि पक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा 
विभिन्न पतियों द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत 

-. . . .. ....... - - . - -- - - - -- 


यदि विभागीय भी करने में किन परिस्थितियों 
प्रोन्नति समिति है में संघ लोक सेवा प्रायोग से 
तो उसकी संरचना परामर्श किया जाएगा 


10 


11 


12 


13 


- . - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- --- -- 


- - . . ...-- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग ( परमर्श, 
से छुट ) विनियम , 1958 के 
अधीन यथा अपेक्षित । 


स्थानान्तरण / पनिनियुक्ति द्वारा स्थानान्तरण तिनियुक्तिः 
जिमके न हो सकने पर सीधी भर्ती (1 ) भारतीय प्रशासनिक सेवा या केन्द्रीय 
द्वारा । 

मेवा वर्ग I के ऐसे अधिकारी, जिन्होंने वर्गI 
में पाँच वर्ष सेवा की हो और जिन्हें विशेष 
रूप से ग्राम जनशक्ति कार्यक्रम के साथ 
मामदायिक विकास कार्य में पर्याप्त 
अनुभव हो । 
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10 


11 


12 


13 


13 


( ) राज्य सरकार के ऐ में अधिकारी जिन्हें 
विशेष रू 1 से ग्राम जन शक्ति कार्यक्रम के माथ 
मामुपायिक विकास कार्य में छह वर्ष का 
THTnt at formi 700 - 1250 50 
बेगनमान या समतुल्य वेतनमान में पांच वर्ष 

hayat #tati 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः चार वर्ष 

से अधिक नहीं होगी ) । 


[ RTS 1950 17 / 1/68 –570 ( 1) ] 

fear TFTET , 3T #fe 


(Department of Agriculture ) 


New Delhi, the 15th February 1972 


( 1 ) These rules may be called the Centrai Ground 
Water Board (Class I and Class II Services) Recruit 
ment (Amendment) Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Omcial Gazette . 

2 . In the Schedule to the Central Ground Water Board 
( Class I and Class Il Services ) Recruitment Rules, 1963, 
for items 1A , 2, 5 , 6 and 10 and the entries relating 
thereto , the following items and enterles shall be sub 
stituted , namely : 


G . S .R . 342. - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Presl 
dent hereby makes the following rules further to amend 
the Central Ground Water Board (Class I and Class II 
Services ) Recruitment Rules, 1963 , namely : 


SCHEDULE 
Recruitment Rules for the posts of Superintending Engineer (m ) Executive Brigineer (111 ) Assistant Executive Engineer ( iv ) Junior 

Hydrogeologist and (0 ) Assistant Hydrogcologist in the Central Ground Water Board Department of Agriculturc 


- -- - 
Scale of pay 


Name of post 


No. of 
posts 


C11881 
fication 


Wlicther 
Selection 
Post or 
Non - selec 
tion post 


Agclimit 
for dircct 
recruits 


Educational and other quall 
fications required for direct 

recruits 


ma 


2 


. Superintending 
Engineer 


One 


RS. 1300 - - 60 – 1600 
-- 100 - 1800 


Selection 


Gencral 
Central 
Service , 
Class I 
(Gazetted ) 
(Non -Mi 
nisterial) 


45 years Essential : (i) A degree in Mecha 
Rolaxable nical/Electrical,Civil/Agricul 
for Govern tural Engineering/Petroleum 
ment servants ) Technology from a rccog 

nised University or equiva 

lent. 
(it) About 10 years expe 

rience in the use of mecha 
nical drilling rigs of which 
5 years should be in a reg 
ponsible position not below 
the rank of Executive En 

ginçer. 
(Qualifications relaxable at 

the discretion of the Union 
Public Service Commission 
in case of candidates otherwise 

well qualified ) 
Desirable : (i) Knowledge of 

different types of specialised 
machines" uscd for drilling 

in different formations. 
(ii) Knowledge of all aspects of 

water weil drilling and ope 
ration and maintenance of 
drilling equipments . 
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Tullifi : lion if any proinition or by dep . . which p0.7 ) tion /deputation / its coinPogi in making fociuitn ent. 
prescribed for tition / transfer & Percen - transfer to be made 

tion 
direct regrtits 

tage of the Vacancies to 
will apply in the 

be filled by various 
cigo of promo 

methods 
tcts 


LV 


10 


II 


12 


13 


2 years 


As required under the 

Union Public Service 
Commission (ixemp 
tion from Congulta . 
tion ) Regulations, 1998 ." 


By promotion , falling Promotion : Prolect Director , Class I De. 

which , by transfer on failing which , Executive Bn partmental 
depucation and , failing gineers, ,with ; yairs gervice Promtion 
both , by direct re - in the grade. 

Committee 
cruitment. 

Transfer on depuration : Officers 

of the rank of Superintending 
Engineer , or Exccutive En 
gineers with 5 yearg service 
ag auch , and having about to 
years experience in the Use of 
mechanical drilling rigs , 
from the Central/State Go 
Vernments , 
( Period of depy 
tation - ordinarily not ex 
ceeding 4 years ). 


2 . Executive 

Engineer 


Rs. 700 — 40 - 1100 

- - 50 / 2 — 1250 


Selection 


( Seven ) 


General 

Central 
Service , 
Class I 
(Gazetted ) 
(Non -Mi 
nisterial) 


45 years 
(Relaxable 
for Govern 
ment 
Servants ) 


Essential : (1) A degree in Mecha 

nical /Electrical/Civil ,Agricul 
tural Engineering or a degree 
in Petroleum Technology from 
a recognised Undversity or 

equivalent. 
(it) At least years experience 

in the use of mechanical 

drilling rigs. 
(Qualificadons relaxable at 

the discretion of the Union 
Public Service Commission 
in casc of candidates other 

wise well qualified ). 
Desirable : Experience of tube 

wells and allied ground 
water investigations. 


10 


11 


12 


13 


2 years 


Age : No ; Edu - 
kđtional Qua . 

i fications : 
Must possess 
atleist a dip 
loma in the 
Engincering 
g ibject con 

cerned . 


Ag required under the 
Union Public Service 
Commission ( Exer .f 
tion from Congultation ) 
Regulations, 1998. " ; 


By promotion , failing Promotion : AggistantExecutive Class I De- 

which by transfer on Engineer with 3 years partmental 
deputation , and failing service in the grade . 

Promotion 
both , by direct recruit 

Committee . 
ment. 

Transfer on deputation : Officers 

of the rank of Executive 
Engineer or Assistant Exe 
cutlve Eogineer in the scale 
of Rg. 400 - 950 or equiva . 
lent with 3 years service 
0g such , orAggiatant Engineer 
in the scale of Rs. 350 - 900 
or equivalent with 7 years 
service As guch , and having 
about 5 years experience in 
the use of mechanical drilling 
rige , from the Central/State ? 

Governments , 
(Period ofdeputation - ordinarily 

no : exceeding 3 years ). 
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5 . Assistant Executive 

Engineer 


Selection 


General 
Central 
Service , 
Class I 
(Gazetted ) 
Non -Mi 
nisterial ) 


R8. 400 — 400 - 450 

- 30 — 600 _ 35 – 
670 - EB35 
950 . 


40 years 

(Relaxable 
for Govern 

ment 
Servants ). 


Essential ; A degrec in Mccha 
nical /Electrical, Civil / a grivil 
tural Engineering or 
a degree in Petroleum Tech 
nology from a recognised 
University or equivalent , 


(Qualifications relaxable at 

the discretion of the Union 
Public Service Commission 
in case of candidates other 

wisc well qualified ) . 
Desirable : Some experience in 

well drilling operations , 


- - - 


- 


- - - 


- 


8 


9 


II 


12 


13 


No. 


2 years 


75 % by direct recruit - Promotion ; Driller- in -Charge Class I De- 
ment: 25 % by promo- (Matric with Engineering partmental 
tion , 

Diplome and 3 years service Promotion 
in the grade ) . 

Committee . 


As required under the 
Union Public Service 
Commission (Exen . s 
tion from Consulta 
tion ) Regulations , 
1958 ." ; 


3 


6 . Junior 

Hydrogeologist 


Rs. 400 — 40 – 800 
- 50 - 950 . 


Selection 


General 
Central 
Service , 
Class I 
(Gazetted ) 
(Non -Mi 
nisteriel) 


35 years 
(Relaxable 
for Govern 
ment 
Servants ) . 


Essential ; (i) Master s degree in 

Geology or Diploma from 
I . S . M . and Applied Geology 
Dhanbad or equivalent quali 

fications. 
( ii) About 3 years experience 

in independent geological 
mapping . 
(Qualifications relaxable at the 
discretion of the Union Public 
Service Commission in case 
of candidates otherwise well 

quallficd ). 
Desirable : Experience of ground 
water Geology and sampling 

and interpretation of bore 
hole data , 


IO 


II 


12 


No . 


2 year , 


By promotion , failing Promotion : Agolstant Hydro - 

which , by direct re - fcologists in the Central 
cruitment . 

Ground Water Board with 
3 years service in the 
grade, 


Clagg I De 
partmental 
Promotion 
Conmitce . 


As required under the 
Unici . Iublic Service 
Con niission (Exemp 

10 froni Consultation ) 
Regulations , 1998 ." ; 
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28 


Selection 


To . Assistant 

Hydrogeologist 


General 
Central 
Service , 
Class II 
(Gazetted ) 
(Non - Mi 
nisterial) 


Rs . 350 - 25 - - 500 -- 
30 - - 590 - EB - 30 

- 800 - EB - 30 
830 - 35 - 900. 


35 years 
(Relaxable 
for Govern 
ment 
Servants ). 


Essential: Master s degree in 
Gcology or Diploma from the 
I. S . M . and Applied Geology, 
Dhanbad or equivalent 

qualification , 
(Qualifications relaxable at 

the discretion of the Union 
Public Service Commission 
in case of candidates other 
wise well qualified ). 


Desirable : ( i) Experience in 

Geological work . 
(ii) General knowledge of ground 

water and sampling an 
interpretation of borehole 
data, 


Io 


___ II 


12 


2 Years 


Age : No 

Educational 
Qualifications : 


33 - 1/ 3 % by promotion ; 
66 - 2 / 3 by direct 
recruitment. 


Promotion : Senior Technical Class II As required under the 
Assistant (Hydrogeology ) with Departmental Union Public Service 
3 years scrvice in the grade. Promotion Commission ( Exemp 

Committee tion from Consultation ) 

Regulations, 1958. " 


Yos . 


[ No. 7 -18 / 67 -TW. ] 
L . N . LADDHA, Dy. Secy . 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को 
प्रवृत्त होंगे । 


( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 15 फरवर , 1972 
साका०नि० 342. --- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्सुक द्वारा प्रदत पाक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय भूमिगत 
जल बोर्ड ( वर्ग I और वर्ग II सेवाएं )भर्ती नियम , 1963 में और 
प्रागे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाने 
हैं , अर्थात : - - 
__ 1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड ( वर्ग I और 

वर्ग II सेवाएं ) भर्ती (संशोधन )नियम , 1971 
कहे जा सकेंगे । 


___ 2. केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड ( वर्ग I और वर्ग II सेवाएं ) 
भर्ती नियम, 1963 की अनुसूची में मद संख्या 1क, 2, 5, 6 

और 10 तथा उनसे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
मदें और प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी । 
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अनुसूची 
केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड कृषि विभाग में ( i) अधीक्षक इंजीनियर (ii) कार्यपालक इंजीनियर ( iii) सहायक कार्यपालक इंजीनियर 

( iv ) कनिष्ठ जल भूविज्ञानी और (v ) सहायक - जल भूविज्ञानी के पद पर भर्ती के लिए नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पवों की 
संख्या 


चयन पद सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अथवा के लिए प्रायु 
अचयन 


पद 


1 क अधीक्षक इंजीनियर 


एक 


चयन 


45 वर्ष ( सरकारी सेवकों के लिए 

(शिथिलनीय ) 


साधारण केन्द्रीय 11300- 60-1600 
सेवा वर्ग 

1 100- 1800 
( राजपवित ) 
( अननुसचिवीय ) 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित परिवीक्षा की काला 
महताएं 

आयु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नतों की दशा में वधि , यदि हो 
लागू होगी या नहीं 


- 


- 


+ 


- 


2 वर्ष 


मावश्यक 
( i) यांत्रिकी /वैद्युत/सिविल कृषि इंजीनियरी पैट्रोलियम तकनीक 

में किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय को उपाधि या समतुम्य । 
( ii ) मैकनिकल ड्रिलिंग रिग्स क प्रयोग का करीब दस वर्ष का 

अनुभव जिसमें 5 वर्ष कार्यपालक इंजीनियर की पक्ति से नीचे 
का न होने वाला जिम्मेदार हैसियत में 5 वर्ष का अनुभव होना 
चाहिए, ( संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार अन्यथा 
सुग्रहित अभ्यर्थियों की दशा में योग्यताएं । 
बांछनीय :( 1 ) विभिन्ननिर्माणों में ड्रिलिंग के लिये प्रयुक्त विभिन्न 

प्रकार के विशेष यंत्रों का ज्ञान । 
( 2 ) जल -कुप्रों के ड्रिलिंग तथा ड्रिलिंग उपकरणों के प्रचालन 

एंव रख -रखाव के सब पहलुवों का ज्ञान । 
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भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय समिति भर्ती करने में किन परिस्थितियों 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति स्थानान्त - भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति है तो उसकी संरचना में संघ लोक सेवा प्रायोग से 
रण द्वारा तथा पद्धतियों द्वारा भरी जाने प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण किया जाएगा । 

परामर्श किया जाएगा 
वाली रिक्तियों का प्रतिशत 


10 


11 


12 


13 


वर्ग विशागीय प्रोन्नति संघ सड़क सेवामी,( रासो 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर प्रति - प्रोन्नति : 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा और परियोजना निरीक्षक जिनके न हो सकने वर्ग 1 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा पायोग (परामर्श 
दोनों के न हो पकने पर सीधी भर्ती पर कार्यपालक इंजीनियर जिनकी समिति । 

से छूट ) विनियम , 1958 के 
ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा है । 

अधीन यथाअपेक्षित 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
अधीक्षक इंजीनियर की पंक्ति के अधिकारी, 

या कार्यपालक इंजीनियर , जिनकी 
उस रूप में 5 वर्ष की सेवा हो और 
जिन्हे मैकेनिकल ड्रिलिंग रिग्स के 
प्रयोग करने का केन्द्रीय राज्य सरकार 
में करीब दस वर्ष का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 4 
वर्ष से अनधिक ) 


SFC. 3 (1 ) ] 
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- - - 


- 


- - - - 


-- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 
- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


23 45 


2 कार्यपालक इंजीनियर 


सात 


चयन 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग 1 ( राज - 

पत्रिस ) 
( अननु सचिवीय ) 


रु० 700 - 40- 1100- 

50/ 2-1250 


45 वर्ष ( सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिलनीय ) 


- 


- 


2 वर्ष 


प्रावश्यक 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से यांत्रिकी / वैत । प्राय - नहीं शैक्षिक अर्हता - - 
सिविल/ कृषि इंजीनियरी में उपाधि या पेट्रोलियम तकनीक में संबंधित विषय में इंजीनियरिंग में कम से कम डिप्लोमा 
उपाधि या समतुल्य । 

होना चाहिए । 
( ii ) मैकेनिकल ड्रिलिंग रिग्स के प्रयोग करने का कम से कम 

5 वर्ष का अनुभव । ( संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार 

अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दशा में योग्यताएं शिथिलनीय ) 
वांछनीयः ट्यूब वैलस और समवर्गी भूमिगत जल के अन्वेषण का 

अनुभव । 


10 


12 


13 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रोन्नति सहायक कार्यपालक इंजिनियर धर्ग 1 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा जिनकी ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा हो । समिति 

से छूट ) विनियम , 1958 
और दोनों के न हो सकने पर सीधी प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

के अधीन यथा अपेक्षित । 
भर्सी द्वारा । 

कार्यपालक इंजीनियर की पंक्ति के 

अधिकारी या 400- 950 रु० के 
वेतनमान या समतुल्य में सहायक 
कार्यपालक इंजीनियर जिनकी उस 
रूप में 5 वर्ष की सेवा हो या 350 
900 रु के वेतन मान या समतुल्य 
में सहायक इंजीनियर जिनकी उस 
रूप में 7 वर्ष की सेवा हो और 
जिनका मैकेनिकल ड्रिलिंग रिग्स के 
प्रयोग का केन्द्रीय / राज्य सरकार 
में 5 वर्ष का अनुभव हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यतया 3 वर्ष से 
अनधिक ) 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 
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7 


- 


- 


1 


- 


. 


- - 


- - 


- - - - 


5 सहायक कार्यपालक इंजीनियर पाठ । साधारण केन्द्रीय 

मेवा वर्ग 1 
( राजपत्रित ) 
( अननुसचिवीय 


0 400- 400- 450- चयन - 40 वर्ष ( सरकारी सेवकों के 
30- 600- 35 - 670 

लिए शिथिलमीय ) 
दरो० 35- 950 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


नहीं 


2 वर्ष 


मावश्यकः किसी मान्यता प्राप्त विश्वविध्यालय से यांत्रिकी वैव्युत / 
सिविल / कृषि इंजीनियर में उपाधि या पैट्रोलियम तकनीक में 
उपाधि या समतुल्य ( संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार 
पन्यथा सुमाहित अभ्यर्थियों की दशा में योग्यताएं शिथिलमीय ) 
पाचनीयः कुमा गलाने के काम का कुछ अनुभव 


- 


- 


+ 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


75 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा और 

25 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा । 


प्रोन्नतिः भार साधक ड्रिलर ( इंजीनियरिंग वर्ग 1 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा प्रायोग ( परामर्श 
में डिप्लोमा के साथ मैट्रिक पास समिति 

से छूट ) विनियम , 1958 
और ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा । 

के अधीन यथा अपेक्षित 


SEC. 3(1) ] 
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- . - .- ... . 


- - - 


- 


- 


- 


HP 


- 


- - 


- 


- 


8 कनिष्ठ जल विज्ञानी 


सात 


चयन 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग 1 
( राजपत्रित ) 
( अननुसचिवीय ) 


रु०400 - 40- 
800 - 50 
950 


35 वर्ष ( सरकारी सेवकों के लिये 
शिपिलनीय ) 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


2 वर्ष 


मावश्यक:----(i ) भूविज्ञान में मास्टर की उपाधि या प्राई०एस० 

एम० और अनु- प्रायोगिक भूविज्ञान, धनबाद से 

डिप्लोमा या समतुल्य महताएं , 
( ii ) स्वतंत्र भूवैज्ञानिक मान चित्रण में करीब 3 

वर्ष का अनुभव ( संघ लोक सेवा आयोग के 
विवेकानुसार , अन्यथा सुभहित अभ्यर्थियों की 

दशा में योग्यताएं शिपिलनीय ) 
वांछनीय. -- भूमिगत जल - भूविज्ञान में अनुभव मोर वारे - हाल 

डेटों के नमूने देने और निवधन का अनुभव 


10 


12 


13 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रोन्नति: -केन्द्रीय भूगिगत जल बोर्ड में वर्ग 1 विभागीय प्रोन्नति संघलोक सेवा पायोग ( परामर्ण से 
सीधी भर्ती द्वारा इस ग्रेड में 3 वर्ष के अनुभव समिति 

छूट ) विनियम, 1958 के प्रधीन 
सहित सहायक पल भूविज्ञानी । 

या अपेक्षित । 
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[ PARI I [ . 


-- - - 


- - - - 


- - 


-- - . , 


23 


45 


10 सहायक जल भूविज्ञानी 


। 28 


साधारण केन्द्रीय रु० 350 - 25 - 500 - चयन 
सेवा वर्ग ii 30 - 590 - ६०रो० 
( राजपत्रित ) 30 - 800 - द० रो० 
( अननु सचिबीय ) 30- 830- 35- 900 


35 वर्ष ( सरकारी सेवकों के लिये 

शिथिलनीय ) 


in 


- - 


- - 


- - - - - - - 


- . - . - . 


. 


2 वर्य 


प्रायु - नहीं 
शैक्षिक 
अर्हताएं - हां 


प्रावश्यकः - - भूविज्ञान में मास्टर की उपाधि या आई०एस० 

एम० और अनप्रायोगिक भू -विज्ञान, धनवाब से 
डिप्लोमा या समतुल्य अर्हता । ( संघ लोक 
सेवा आयोग के विवेकानुसार अन्यथा 
समाहित अभ्याथियों की दशा में योग्यताएं 

शिथिलनीय ) 
बांछनीय: --- (i ) भू-विज्ञान कार्य का अनुभव 

( ii ) भूमिगत जल का प्रोर वोर होल डेटा के 

नमूने लेने औरनिर्वचन का सामान्य ज्ञान । 


FA 


- 


- 


- 


. 


10 


11 


12 


13 


331 प्रतिशत प्रोन्नति बारा 
66 प्रतिशत सीधी भर्ता द्वारा 


प्रोन्नति - ज्येष्ट तकनीकी सहायक 

( जलभू -विज्ञान ) जिनकी ग्रेड में 

3 वर्ष की सेवा हो । 


वर्ग 2 विभागीय प्रोप्रति संघलोक सेवा आयोग ( परामर्श से 
समिति । 

छट ) विनियम , 1958 के अधीन 
यथा अपेक्षित । 


. 


. 


. 


. 


. 


- 


. . 


. 


- 


- 


- 


- 


- . . . 


. 


. . 


. 


. . . 


। 


। 


। 


[सं० 7-18/ 67- टी 


५ ] 


एल० एन० लडढा, उचि। 
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- - -- - -- - - - - - 
MINISTRY OF SUPPLY 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से 
New Delhi, the 5th February 1972 

लग होंगे । 
G . S . R . 343 . - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 

2. पूर्ति और निपटान महानिदेशालय ( प्रादेशिक कार्यालय 
dent hereby makes the following rules further to 
amend the Directorate General of Supplies and Dis श्रेणी - 3 पद ) भर्तीनियम 1963, ( इस के बाद इन्हें उक्त नियम 
posals (Regional Offices - Class III Posts ) Recruitment 
Rules , 1963 , namely : - - 

कहा गया है ) के नियम 6 के लिए निम्नलिखित नियम प्रतिस्थाति 
1. ( 1 ) These rules may be called the Directorate 

किया जायगा : - - 
General of Supplies and Disposals (Regional Offices 
Class III Posts ) Recruitment (Amendment ) Rules, 1972 . 

" 6. निरहर्ताएं - - कोई भी व्यक्ति 
( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Omcial Gazette . 

( क ) जिस ने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिस 
2 . For rule 6 of the Directorate General of Supplies 

की पत्नी /जिसका पति जीवित है, या 
and Disposals ( Regional Offices --- Class III Posts ) 
Recruitment Rules , 1963 (hereinafter referred to as 

( ख ) जिसने अपनी पत्नी / अपने पति के जीवित 
the said rules ), the following rule shall be substituted , 
namely : 

रहते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया 
"6. Disqualifications.- - No person 
( a ) Who has entered into or contracted a marriage 

उक्त किसी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा . 
with a person having a spouse living , or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into 
or contracted a marriage with any person , 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसे 
shall be eligible for appointment to any of the said 

व्यक्ति पर , और जिस व्यक्ति से विवाह किया जाता है , उस पर 
posts : 

लाग होने वाले निजी कानून के अन्तर्गत ऐसे विवाह की अनुमति है 
" Provided that the Central Government may , if 

और यदि वैसा करने के अन्य प्राधार हैं , तो वह इस नियम के प्रवर्तन 
satisfied that such marriage is permissible 
under the personal law applicable to such per से किसी भी व्यक्ति को छूट दे सकती है । 
son and the other party to the marriage and 
there are other grounds for so doing , exempt 

3. उक्त नियम के नियम 7 के बाद निम्नलिखित नियम जोड़ा 
any person from the operation of this rule ." 

जाएगा , अर्थात् : --- 
3. After rule 7 of the said rules, the following rule 
shall be inserted , namely : 

" 8. छूट --- इन नियमों की कोई बात अनुसूचित जातियों 
" 8 . Saving. - -Nothing in theso rules shall affect 
reservations and other concessions required 

तथा अनुसूचित जन जातियों तथा अन्य विशेष वर्गों 
to be provided for the Scheduled Castes and 

के व्यक्तियों के लिये, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस 
the Scheduled Tribes and other special cute 
gories of persons in accordance with the 

सम्बन्ध में समय समय पर जारी आदेशों के 
orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard ." 

अनुसरण में किए जाने वाले आरक्षणों तथा अन्य 
4 . In the Schedule to the said rules, for the existing 

रियायातों पर प्रभाव नहीं डालेगी । " 
entry in column 5 against each of serial No . 1 and 
serial No. 2, the entry " By promotion, falling which 

4. उक्त नियमों को अनुसूची में क्रम संख्या 1 और क्रम संख्या 
by direct recruitment, failing which by transfer " shall 
be substituted , 

2 के कालम 5 की मौजूदा प्रविष्टि के स्थान पर प्रत्येक के लिए 

"पदोन्नति द्वारा, जो न होने पर सीधी भर्ती वारा, जो न होने पर 
INo. F . A -12018 / 2 / 71 - ( ESII.) ] 

अन्तरण द्वारा प्रतिस्थापित किया जायेगा । 


[ संख्या फा० ए - 12018/ 2- 71 -स्थापना - 2] 


पुति विभाग 
नई दिल्ली , 5 फरवरी, 1972 


जी०एस०पार०343- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , एतदद्वारा पूर्ति और 
निपटान महानिदेशालय ( प्रादेशिक कार्यालय श्रेणी 3 पद ) के भर्ती 
नियम , 1963 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात : --- 


New Delhi, the 18th February 1972 
G . S. R . 344 . — In pursuance of rule 11 of the Indian 
Inspection Service (Class I ) Rules 1961, the Central 
Government, after consultation with the Union Public 
Service Commission , hereby makes the following rules 
further to amend the Indian Inspection Service ( Class 
I- - Recruitment by a Competitive Examination ) Rules 
1963 , namely : 

1 . ( 1) These Rules may be called the Indian Inspec 
tion Service (Class 1 - Recruitment by a Competitive 
Examination ) Amendment Rules , 1972 . 


1. ( 1 ) ये नियम पूर्ति और निपटान महानिदेशालय (प्रादे 
शिक कार्यालय - श्रेणी - 3 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1972 
कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 
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2. In the Indian Inspection Service ( Class I - Re 
cruitment by a Competitive Examination ) Rules , 
1963; 
( I) in rule 4 
( a) under _ condition (i) relating to Nationality , 

Note - I shall be omitted ; 
( b ) in Condition (11 ) relating to Age , for Note 3 

and Note 4 , the following Noles shall be subs 

tituted , namely : - - 
" Note 3 — The candidature of a person who is 

admitted to the examination under the age 
concession mentioned in Note 2 above shall 
be cancelled if , after submitting his applica 
tion , he resigns from service or his services 
are terminated by his department / office 
either before or after taking the examina 
tion. He will, however , continue to be eligi 
ble if he is retrenched from the service or 

post after submitting his application , 
Note 4 - - A candidate who, after submitting his 

application to his department, is transferred 
to other department / office, will be eligible 
to compete under departmental age conces 
sion for the service , for which he would 
have been eligible , but for his transfer , pro 
vided his application has been forwarded by 
his parent department," 


2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से 

प्रवृत्त हो जाएंगे । 
2. भारतीय निरीक्षण सेवा ( श्रेणी - 1 ) प्रतियोगिता 
परीक्षा द्वारा भर्ती ) नियम, 1963 में 

( 1 ) नियम 4 में 
( क ) “ राष्ट्रिकता से संबंधित शर्त ( i) के अधीन 

टिप्पणी - 1 को निकाल दिया जाएगा । 
( ख ) “ प्रायु " से संबंधित शर्त (ii ) में, टिम्पणी 3 

और टिप्पणी 4 के लिए निम्नलिखित टिप्पणियाँ 
प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : - - 
"टिप्पणी 3 - किसी भी व्यक्ति की उम्मीदवारी को , 

जिसे ऊपर की टिप्पणी 2 में उल्लिखित मायु 
में छूट के अन्तर्गत परीक्षा में प्रविष्ट किया 
जाता है, रद्द कर दिया जाएगा, यदि वह अपना 
आवेदन पत्र देने के पश्चात् परीक्षा देने से पूर्व 
या बाद में सेवा से त्यागपत्र दे देता है अथवा उस 
की सेवाएं उमके विभाग कार्यालय द्वारा 
समाप्त कर दी जाती हैं । परन्तु , यदि आवेदन 
पत्र देने के पश्चात् उस की सेवा अथवा पद से 

छंटनी हो जाती है तो वह पान बना रहेगा । 
"टिप्पणी 4--- कोई अभ्यर्थी , जिसका अपने विभाग को 

आवेदन पत्र प्रस्तुत करने के पश्चात् किसी 
अन्य विभाग कार्यालय में स्थानान्तरण 
हो जाता है, उक्त सेवा के लिए विभागीय 
प्राय - छट के अन्तर्गत प्रतियोगिता में भाग 
सेने का पात्र होगा, जिसके लिए वह उस स्थिति 
में पान हुआ होता यदि उसका स्थानान्तरण 
न हमा होता , बशर्ते कि उसका आवेदन पत्र 
उस के मूल विभाग द्वारा अग्रेषित किया गया 
हो । 


2 . In rule 7 , in Sub-rule ( 1 ) for the proviso to the 
second paragraph the following proviso shall be sub 
stituted , namely : 
" Provided that candidates belonging to the Sche 

duled Castes or the Schedules Tribes may , to 
the extent the number of vacancies reserved 
for the Scheduled Castes and the Scheduled 
Tribes cannot be filled on the basis of the 
general standard , be recommended by the 
Commission by a relaxed standard to make up 
the deficiency in the reserved quota , subject 
to the fitness of these candidates for appoint 
ment to the Services / posts irrespective of 
their ranks in the order of merit at the 
examination. " 


3 . In Appendix II after Item (9 ) of Note 3, the 
following item shall be inserted namely : 
( 10 ) A candidate taking " Surveying" as subject , 

whether compulsory or optional, must satisfy 
the Commission that he has undergone 
adequate and satisfactory training in Survey 
ing , including practical Surveying equivalent 
to that given in a fulll course for a Degree or 
Diploma in Civil Engineering . 

[ No. F . A - 12025 / 3/ 71 - HESII. ] 
S . S . KSHETRY , Under Secy . 


नई दिल्ली , 18 फरवरी, 1972 
जी०एस०पार० 344. - - भारतीय निरीक्षण सेवा ( श्रेणी - 1 ) 
नियम , 1961 के नियम 11 के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार, 
संघलोक सेवा आयोग से परामर्श करने के पश्चात भारतीय निरीक्षण 
सेवा ( श्रेणी - 1 - प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा भर्ती) नियम 1963 
में और प्रागे संशोधन करने के लिये एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाती हैं , अर्थात : --- 

1. ( 1 ) ये नियम भारतीय निरीक्षण सेवा ( श्रेणी - 1 
प्रतियोगिता परीक्षण द्वारा भर्ती) संशोधन नियम , 1972 कहे 
जा सकेंगे । 


2 . नियम 7 के उप-नियम (i) में, दूसरे पैरा के परन्तुक के 
लिए निम्नलिखित परन्तुक प्रतिस्थापित किया जाएगा,अर्थात् : 
" बशर्ते कि मनुसूचित जातियां प्रथवा अनुसूचित जनजातियों 

से संबंधित अभ्यर्थियों के लिए , उस सीमा तक जहां 
सक अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित जनजाति के 
अभ्यर्थियों के लिये प्रारक्षित रिक्त स्थानों को 
सामान्य स्तर के प्राधार पर न भरा जा सकता हो , 
प्रारक्षित कोटे की इस कमी को पूरा करने के लिये 
स्तर को शिथिल करके आयोग द्वारा नियुक्ति की 
सिफारिश की जा सकती है । पर शर्त यह है कि ये 
अभ्यर्थी इन सेवामों और पदों पर, परीक्षा में , 
प्राप्त योग्यता और क्रम का विचार किए बिना , 
नियुक्ति के योग्य हों । 
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2. उक्त प्रारूप के बारे में किसी व्यक्ति से इस प्रकार निर्दिष्ट 
अवधि से पूर्व प्राप्त होने वाले आक्षेपों या सुझावों पर केन्द्रीय सरकार 
द्वारा विचार किया जाएगा । 


प्रारूप नियम 


3. परिशिष्टि ii में , टिप्पणी 3 की मद ( 9 ) के पश्चात् 
निम्नलिखित भद जोड़ी जाएगी , अर्थात् : 
( 10 ) कोई भी व्यक्ति जो " सर्वेक्षण " को अनिवार्य अथवा 

ऐच्छिक विषय के रूप में लेता है, उसे प्रायोग को 
सन्तुष्ट करना पड़गा कि उसने सर्वेक्षण का पर्याप्त 
और सन्तोषजनक , प्रशिक्षण प्राप्त किया है, जिसमें 
व्यावहारिक सवक्षण शामिल है जो सिविल 
इंजीनियरिंग की डिग्री , अथवा डिप्लोमा के पूर्ण 
पाठ्यक्रम में दिए गए के समकक्ष हो । 
[ सं० एफ ए - 12025/ 71- स्थापना - 2] 

शिव शंकर खत्री, अवर सचित्र । 


____ 1. इन नियमों का नाम वाययान ( . . . . . . संशोधन ) 
नियम , 1972 होगा । 


2. वाययान नियम , 1937 के नियम 78-क में उप -नियम 
( 4 ) के खण्ड ( ख ) के स्थान पर निम्नलिखित खउ प्रतिस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : - -- 
" ( ख ) कोई एकल प्रवेश टिकट इस प्रकार के भवने या 

भाग या उपर्युक्त क्षेत्र में सिर्फ एक बार प्रवेश 
के लिए विधिमान्य होगा । " 


[सं०फा० ए वी - 11012/ 1/ 71 -ए ] 


New Delhi, the 15th February 1972 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

___ New Delhi, the 24th January 1872 
G . S . R . 345. - --The following draft of certain rules 
further to amend the Aircraft Rules . 1937, which the 
Central Government proposes to make, in exercise of 
the powers conferred by section 5 of the Aircraft Act, 
1934 (22 of 1934 ) is hereby published , as required by 
section 14 of the said Act for the information of all 
persons likely to be affected thereby , and notice is 
hereby given that the said draft will be taken into 
consideration after three months from the date of 
publication of this notification in the Official Gazette . 


2 . Any objections or suggestions which may be re 
ceived from any person with respect to the said draft 
before the period so specified will be considered by the 
Central Government. 


Draft Rules 
1. These rules may be called the Aircraft ( Amened 
ment ) Rules, 1972. 

2. In the Aircraft, Rules, 1937. in rule 78- A, for 
clause ( b ) of sub-rule ( 4 ), the following clause shall be 
substituted, namely : --- 


" ( b ) A single entry ticket shall be valid for entry 

once only , into such building or part or area 
as aforesaid ." 

[ No . F . Av. 11012/ 1 / 71 - A. ] 


G . 8 . R . 346 . -- The following draft of certain rules . 
further to amend the Aircraft Rules , 1937, which the 
Central Government proposes to make, in exercise of 
the powers conferred by section 7 of the Aircraft Act , 
1934 ( 22 of 1934 ), is published for the information of 
all persons likely to be affected thereby , and notice is 
hereby given that the said draft will be taken into 
consideration after three months from the date of 
publication of this Notification in the Official Gazette . 

2 . Any ohjections or suggestions which may be 
received from any person with respect to the said draft 
before the period so specified will be considered by 
the Central Government. 

Draft Rules 
1. These Rules may be called the Afrcraft ( . . . . . . . . 
Amendment ) Rules, 1972. 

2 . În the Aircraft Rules , 1937 (hereinafter referred 
to as the sald rules), in sub -rule (1 ) of rule 3, 

( a ) after clause ( 7 ), the following clause shall be 
inserted, namely : 
" (7A) Aircraft accident means an occurrence 

associated with the operation of an aircraft 
which takes place between the time any per 
son boards the aircraft with the intention of 
fight until such time as all such persons have 

disembarked, in which : -- 
( a ) any person suffers death or serious injury 

as a result of being in or upon the aircraft 
or by direct contact with the aircraft or 

anything attached thereto ; or 
(b ) the aircraft receives substantial damage" ; 
(h ) after clause ( 29), the following clauses shall be 
inserted , namely : 
" ( 29A ) incident means any occurrence associated 

with the operation of an aircraft, other than 
an accident, in which the safety of the alr 
craft has been jeopardised or any situation 
which could have resulted in serious jeopardy 

except for the intervention of chance . 
( 29B) inguiry means the process leading to deter 

mination of the cause of an aircraft, accident 
including completion of the relevant report " , 


पर्यटन और मागर विमानन मंत्रालय 

नई दिल्ली , 24 जनवरी , 1972 
सा० का मि० 345 वायुयान नियम , 1937 में और 
मागे संशोधन करने के लिए कुछ नियमों का निम्नलिखित प्रारूप 
जिसे केन्द्रीय सरकार वायुयान अधिनियम 1934 ( 1934 का 
22 ) की धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने 
की प्रस्थापना करती है, उक्त अधिनियम की धारा 14 द्वारा यथा 
अपेक्षित उन सभी व्यक्तियों की सूचना के लिए प्रकाशित 
किया जाता है जिनका उसके द्वारा प्रभावित होना संभाव्य है ; 
और एतद्द्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर इस अधि 
सूचना के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से तीन महीने 
पश्चात् विचार किया जाएगा 
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(c ) after clause ( 32 ), the following clauses shall be ( 2 ) The notice and Information shall be sent as soon 
inserted , namely : 

as possible and by the quickest means available and 

in any case within twenty - four hours of the occurrence 
" (32A ) Investigation means the gathering to 

of the accident. 
gether in an orderly manner of factual infor 

mation and collection of evidence relating to ( 3 ) The notice to the Director -General shall contain 
an aircraft accident; 

the following information , namely : - 
( 32B ) Investigator- in -Charge means the person 

(i) the identifying abbreviation ACCID ; 
which shall include a commission or other 
body , charged with the responsibility for the 

(ii) the type , model, nationality and registration 
organisation conduct and control of an inves 

marks of the alrcraft; 
tigation ." ; 

( iii) the name of the owner, operator and hirer, if 
(d ) after clause (5 ), the following clause shall be 

any, of the aircraft; 
inserted , namely : --- 

(iv ) the name of the pllot-in - command; 
“ (50A ) Serious injury means any injury which 

(v ) the names and description of the crew of the 
( 1 ) requires hospitalization for more than forty 

aircraft ; 
eight hours commencing within seven days 

(vi) the nature and purpose of the flight; 
from the date of injury ; 

(vil) the date and time (GMT) of the accident ; 
( 2 ) results in a fracture of any bone ( except 
simple fractures of ſlngers, toes or nese ) ; 

(vill) the last point of departure and the next point 

of intended landing of the aircraft ; 
( 3 ) Involves lacerations which cause severe 
hemorrhages , nerve, muscle or tendon 

(1x ) the position of the aircraft with reference to 
damage; 

some easily defined geographical point and 

latitude and longitude; 
( 4 ) involves injury to any internal organ ; 

( x ) the number of crew and passengers aboard 
(5 ) involves second or third degree burns or any 

killed and seriously injured ; others killed and 
burns affecting more than five percent of the 

seriously injured ; 
body surface " ; 

(xi) the nature of the accident and the extent of 
( e ) after clause (52), the following clause shall be 

damage to the aircraft so far as is known : 
inscrted , namely : 

and 
" ( 52A ) State of Registry means the country on 

( xii) the physical characteristics of the area of the 
whose register the aircraft is registered ." ; 

accident. 
( f) after clause (53) , the following clause shall be 68 - A . Central Government to send notice of acci 
inserted , namely : 

dents. - - ( 1 ) The Central Government may send notice 

of an aircraft accident occurring in or over the terri 
" (53A ) substantial damage means damage or tory of India to the State in which the aircraft was 
structural failure which adversely affects the 

manufactured and to the International Civil Aviation 
structural strength , performance or flight 

Organisation - - if deemed necessary 
characteristics of the aircraft and which would 

( a ) In case the accident is to a transport alrcraft 
normally require major repair or replacement 

registered in India ; 
of the affected component, but does not in 
clude 

(b ) in case the accident is to an aircraft (other 

than a transport aircraft ) registered in India , 
(1) engine fallure ; 

if the accident is of a nature involving air 

worthiness or matters of exceptional interest 
(ii) damage limited to an engine, bent fairings 

in the promotion of aviation safety . 
or cowling ; 

(2 ) When matters directly allecting safety are in 
( til) dented skin ; 

volved the notice under sub - rule ( 1 ) ghall be sent as 

soon as the information is available and by the 
(lv ) small punctured holes in the skin or fabric; 

quickest means, and in other cases by airmail , 
(v ) taxing damage to propeller blades ; 

69, Report on accidents or incidents. — ( 1) If an air 

craft registered in India is involved in an accident 
( vi) damage to tyres , engine accessories, brakes 

(whether or not it is required to be notified under rule 
or wing tips." 

68 ) or in an incident. the Operator shall immediately 

cause a thorough inquiry to be carried out by a Safety 
3 . In Part x of the said rules , for the heading 

Officer designated for the purpcse by the Operator and 
" Investigation of Accidents " , the heading " Aircraft 

approved by the Director -General, into the cause of 
Accident Inquiry " shall be substituted . 

the accident or incident, as the case may be. 
4. For rules 68 and 69 of the said rules, the following 

( 2 ) The Director-General may , at any time, for 
rules shall be substituted , namely :--- 

reasons to be recorded in writing, withdraw his appro 
" 88 . Notice of Aircraft accident, — ( 1 ) Where an val in regard to the Safety Ofcer designated by an 
accident occurs, the person in command of the aircraft Operator but may appoint another Safety Omcer to 
or, if he is killed or incapacitated , the 

conduct the enquiry either de novo or from the stage 
owner, the 

upto which it was conducted by his predecessor as may 
operator , the hirer or other person on whose behalf 
he was in command of the aircraft, as the case may be directed by the Director-General . 
he, shall - - 

( 3 ) ( a ) The Safety Officer shall, for the purpose of 
( a ) send notice thercof to the Director -General, the inquiry referred to in sub- rule ( 1 ), have power to 
and 

issue summons under his hand requiring the atten 

dance of any member of the crew of the aircraft 
( b ) glve information to the District Magistrate and involved or any other person who was an employee of 

the Officer - in - Charge of the nearest police the operator at the time the accident or the incident 
station . 

took place and to examine such member or person . 
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(b ) The Safety Olcer may require any such mem 
ber or person to make and to sign a declaration regard 
ing the true nature of the statements made by him . 

(4 ) The Safety Officer shall continue his inquiry 
under this rule notwithstanding that an inquiry 15 
being carried out in respect of the accident or the 
incident under rules 71, 74 or 75 ; 

Provided that the inquiry by the Safety Officer ,shall 
not interfere with any inquiry which may be carried 
out in accordance with rules 71 , 74 or 75 , and the 
Safety Omcer shall comply with any of the directions 
that may be given to him by the Inquiry Officer , 
Committee of Inquiry or the Court, as Yhe case may 
be . 

(5 ) The Director -General or any Officer authorised 
by him in this behalf, the Inquiry Oficer, the Commit 
tee of Inquiry cr the Court may require the operator 
to furnish a report in writing of the accident or inci 
dent as investigated by the Operator or the Safety 
Oncer under sub - rule ( 1 ) along with all the evidence 
collected by him in connection with the inquiry . 

(6 ) The Director-General or any Officer authorised 
by him in this behalf, may direct a further inquiry 
hy the operator, either generally or as , to any part 
thereof, if after scrutiny of the report, he is of opinion 
that the accident or the incident requires further in 
quiry from some aspects which have not aleady been 
covered . 

60 - A . Summary of the report to be sent to the Inter 
national Civil Aviation Organisation . In the case of 
an accident occurring in India involving an aircraft 
registered in India , the Director-Generat shall send to . 
the International Civil Aviation Organisation three 
copies of the summary of the report furnished to him 
under rule 69 if it contains matter of exceptional In 
tereste in the promotion of aviation safety , 


( 2 ) The Inquiry referred to in sub - rule ( 1) may be 
held in private depending on the circumstances of each 
("ase . 

( 3 ) The Inquiry shall be conducted in such a manner 
that If balance is attributed or is likely to be attributed 
to any person or organisation , the Inquiry O cer shall, 
except where he considers it not practicable to give 
notice for reasons to be recorded by him in writing , 
give notice to the person or organisation why the blame 
may not be attributed to him or to the organisation , 
and thereupon the person or the organisation may be 
given a reasonable , opportunity of making any state 
ment or giving any evidence or producing witnesses 
on his or its behalf : 

(4 ) A public notice that such an Inquiry is being 
conducted , may be, given by the Director -General in 
such manner as he may think At and every such public 
notice shall state that any person who may desire to 
make representation concerning the circumstances or 
causes of the incident or accident may do so in writing 
within the time specilled in the notice . 

(5 ) The Inquiry Officer shall make a report to the 
Director -General stating all relevant facts with regard 
to the incident or accident and his conclusions with 
regard to the causes of the incident or accident, and 
making any observations and recommendations which 
he may think At to make with a view to preservation 
of life and avoidance of similar incidents or accidents 
in future , 

(6 ) The Director -General shall forward the report of 
the Inquiry . Omcer to the Central Government with 
such comments . as be may think it to make, and the 
Central Government, may , at its discretion , make the 
whole or part çf any such report public in such manner 
as It may consider At. 

( 7 ) The Director-General may , in any case , where the 
inquiry by the Inquiry Oficer has been held , direct a 
re- hearing of the same inquiry , either generally or as 
to any part thereof, and shall do so If new and impor 
tant evidence, which could not be produced at the 
time of the initial inquiry , has been discovered . 

(8 ) Every person summoned by the Inquiry Omcer . 
as a witness, in accordance with this rule , shall be 
allowed such , expenses as the Director -General may , 
from time to time, determine : 


5 . In rule 70 of the said rules, 
( a ) In sub -rule ( 1) , after the words " authority of 

the Director -General , the words for any officer 
authorised by him in this behalf by general 

or special order shall be inserted ; 
(b ) In sub - rules (2 ) and ( 3), after the words 

Director -General , the words for any,, officer 
authorised by him in this behalt by general or 

special order shall be inserted . 
6 . For rules 71 to 77 of the said rules, the following 
rules shall be substituted , namely : 


" 71. Inquiry by Inquiry Oncer . - ( 1 ) ( a ) The Direc 
tor-General may order an inquiry by an Inquiry. Oncer , 
of any incident or accident involving an aircraft whe 
ther such accident is required to be notified under 
rule 68 or not. 

(h ) An inquiry ordered under this rule shall include 
the investigation and the , cbtaining and recording of 
all avallable relevant information , the analysis of the 
evidence, the determination , if possible , of the cause , 
the completion of the report and the making of recom 
mendations where appropriate . 


Provided that, in the case of the owner or hirer of 
any aircraft involved in an incident or accident or of 
any person in his employment or of any other person 
concerned in the incident or accident, any such expen 
ses may be disallowed if the Director -General in his 
dlscretion , so directs . 

( 9 ). The powers of the Director -General under this 
rule may also be exercised by the Director of Air 
Safety in cases where the Director of Air Safety la 
himself not the Inquiry Oncer , subject to such condi 
tions as the Director -General may prescribe . 

72 . Powers of the Inquiry Officer . - For the purpose 
of the inquiry referred to in rule 71 , the Inquiry Oficer 
shall have powers 
( a ) to Issue summons under his hand requiring the 

attendance of any person whom he thinks At 
to call before him and to examine him for 
such purpose and to require answers to any 

questions which he thinks At to make ; 
(b ) to require any such person to make and to 

sign a declaration regarding the true nature 

of the statements made by him ; 
( c ) to require and enforce the production of all 

books, papers, documents and articles which 
he may consider necessary for the inquiry and 
to retain any such books, papers, decuments 
and articles until completion of the Inquiry : 


( c ) Where the Central Government considers it 
necessary to appoint a Committee of Inquiry under 
rule 74 or a Court of Inquiry under rule 75 the Direc 
tor -Gencral shall designate the Inquiry Officer as the 
Investigator-in -Charge who shall then continue the 
investigation and assist the Committee of Inquiry or 
Court of Inquiry in any manner required by it. 


Explanaton . - Inquiry Omicer for the purpose of this 
rule means an officer of the Air Safety Directorate of 
the Civil Aviation Department or any other person 
appointed by the Director -General in this behalt by 
general or special order for the purpose of carrying out 
the inquiry . 


858 


THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 25 , 1972 / CHAITRA S, 1894 


[PART II — 


S 


(6 ) The Central Government may cause the whole 
or part of any such report of the Committee of 
Inquiry to be made public in such manner as it may 
think At . 


( a ) to have unhampered acess to the aircraft or 

the wreckage and unrestricted control over it 
to ensure that a detailed examination can be 
made without delay at the place where the 
incident or accident occurred , or to any other 
place the entry to which and cxamination of 
which appears to him to be necessary for the 

purpose of the inquiry ; 
( e ) to examine and test or cause to be examined 

and tested to the extent necessary component 
parts of the aircraft and all things that were 

carried on board the aircraft ; 
( f ) to examine and conduct or cause to be 

examined and conducted autopsies or such 

other tests as may be necessary ; 
( 8 ) to require the assistance of any Medical Officer 

or any similar agency in the conduct of 
medical examination and tests necessary for 

the inquiry ; 
(h ) to require assistance of the police authorities 

or the Criminal Investigation Department or 
any investigating agency with respect to the 
investigation of the activities of any person 

in connection with the incident or accident; 
( 1) to require that an aircraft or any part of an 

aircraft or things on an aircraft involved in 
an incident or accident should he preserved 
and not moved exrept under his instructions. 


73 . Inquiry Officer s fee . When a person other than 
an officer of the Government is appointed as an Inquiry 
Officer he may be granted such fee and expenses as 
may be determined by the Director -General. 


74 . Committee of Inquiry : - ( 1 ) ( a ) The Central 
Government may , at its discretion , appoint a Commit 
tee of Inquiry composed of two or more persons, to 
hold an inquiry into an incident or accident in which 
an aircraft is involved , and such a Committee shall · 
have the same powers as an Inquiry Officer under rule 
72 . 


( 7 ) The Central Government may , in any case where 
an inquiry has been held under these rules direct a re 
hearing of the same Inquiry by the Committee , either 
generally or as to any part thereof , and shall do so if 
new and important evidence , which could not be pro 
duçcd at the time of the initial inquiry , has been 
discovered. 

( 8 ) When a person , other than an oicer of Govern 
ment is appointed as a member of the Commitee of 
Inquiry , he may be granted such fee and expenses as 
may be determined by the Central Government. 

( 9 ) Every person summoned by the Committee of 
Inquiry as a witness in accordance with these rules 
shall be allowed such expenses as the Central Govern 
ment may, from time to time, determine ; 

Provided that , in the case of the owner or hirer of 
any aircraft Involved in an incident or accident or of 
any person in his employment or any other person 
concerned in the incident or accident, any such expen 
ses may be disallowed if the Central Government, in 
its discretion , so directs . 

75 . Formal Inquiry.--- ( 1 ) Where it appears to the 
Central Government that it is expedient to hold a 
formal inquiry of an accident, it may , whether or not 
an Inquiry has been made under rules 71 or 74 , direct 
a formal inquiry to be held . . 

( 2 ) An inquiry ordered under this rule shall include 
the investigation and the obtaining and recording of 
all available relevant information , the analysis of the 
evidence , the determination , if possible , of the cause . 
the completion of the report and the making of recom 
mendations where appropriate . 

( 3) With respect to such formal Inquiry , the follow 
ing provisions shall apply , namely : -- 
( a ) The Central Government shall appoint a compe 

tent person (hereinafter referred to as " the 
Court ) , to hold the inquiry , and may appoint, 
one or more persons possessing legal, aero 
anutical, engineering or other special know 
ledge to act as assessors and may also direct 
that the Court and the assessors shall receive 

such remuneration as it may determine; 
(b ) The Court shall hold the inquiry in open Court 

in such manner and under such conditions as 
It may think most appropriate for ascertaining 
the causes and circumstances of the accident 

and for enabling it to make the report. 
( c ) the Court shall have, for the purpose of the 

inquiry , all the powers of a Civil Court under 
the Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908 ), 
and without prejudice to those powers , the 

Court may 
(i ) enter and inspect, or authorise any person to 

enter and inspect any place or building, the 
entry or inspection whereof appears neces 

sary for the purposes of the Inquiry ; 
(il ) cnforce the attendance of witnesses and com 

pel the production of documents and 
material objects ; and every person required 
by the Court to furnish any information 
shall be deemed to be legally bound to do 
So within the meaning of section 176 of the 

Indian Penal Code ( 45 of 1860 ); 
(iii ) examine and test or cause to be examined 

and tested to the extent necessary compo 
nent parts of the aircraft and all things that 

were carried on board the aircraft; 
( iv ) examine and conduct or cause to be examined 

and conducted autopsies or such other tests 
as may be necessary ; 


( b ) An inquiry ordered under this rule shall include 
the investigation and the obtaining and recording of 
all available relevant information , the analysis of the 
evidence , the determination , if possible , of the cause , 
the completion of the report and the making of re 
cominondations where appropriate. 

( 2) The Committce of Inquiry may , at its discretion , 
hold the inquiry in public or in private , 

( 3 ) The Inquiry shall be conducted in such a manner 
that if blame is attributed or is likely to be attributed 
to any person or organisation , the Committee shall, 
except where it considers not practicable to give 
notice for reasons to be recorded by it in writing , give 
notice to the person or organisation that the blame 
may be attributed to him or to the organisation ; and 
thereupon the person or the organisation may he given 
a reasonable opportunity of making any statement or 
give any evidence or produce any witnesses on his or 
Its behalf. 


(4 ) A public notice that an inquiry is being con 
ducted may be given by the Central Government in 
such manner as it may think it and every Slich notice 
shall state that any person who may desire to make 
representations concerning the circumstances or causes 
of the incident or accident may do so in writing within 
the time specified in the notice . 


( 5 ) The Committee of Inquiry shall make a report 
to the Central Government stating all relevant facts 
with regard to the incident or accident and its con 
clusions with regard to its causes , and making any 
observation or recommendation which it may think Al 
to make with a view to preservation of life and avoid 
ance of similar Incidents or accidents in future , 
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( v ) require the assistance of any Medical Officer (hy ) In the case of turbine- engined aircraft, the notice 

or some similar agency in the conduct ot shall specify whether the State in which the aircraft 
medical examination and test necessary for was manufactured should participate in the inquiry. 
the Inqulry ; 

Explanation 
(VI) require the assistance of the police authori 

For the purposes of this rule , the ex 
ties or the Criminal 

pression " State in which 
Investigation Depart 

the aircraft was manufac 

tured " Includes a State or States in which the aircraft 
ment or any investigating agency with res 
pect to the investigation of the activities of 

or major components of it was or were manufactured 

or the State that first certified the type. 
any person in connection with the accident; 
(vii ) require that an aircraft or any part of un 

( 2 ) The Director -General designute the investiga 
aircraft or things on an aircraft involveıl in 

tor - in - charge and shall initiate on investigation imme 
the accident should be preserved and not 

diately and the investigator - in - charge shall have the 
moved except under instructions of the same powers as the Inquiry Officer under rule 72 , 
Court. 

( 3 ) The representatives of the Operator may be 
(d ) the assessors shall have the same powers of 

permitted to attend the investigation in order that they 
entry and inspection as the Court has under may make an effective contribution , to it and the 
clause ( c ) ; 

attendance of such representatives shall be arranged 

through the State of Registry . 
( e ) the Central Government may , if necessary , 
appoint the Attorney -General or any other 

( 4 ) The Central Govornment shall institute an inquiry 
Government Advocate to assist the Court, und into the circumstances of the accidont unless it decides 
to make representations or to examine wit 

to delegate the whole or part of the conduct of such 
nesses , if it appears expedient to do so in the inquiry to the State of Registry und in any event the 
public interest ; 

Central Government shall use every means to facilitate 

the Inquiry, 
(1 ) the inquiry shall be conducted in such manner 

that it blame is attributed or is likely to be (5 ) An Inquiry ordered under this rule shall include 
attributed to any person or organisation , the the investigation and obtaining and recording of all 
Court shall , except where it considers it not available relevant information , the analysis of the 
practicable to give notice for reasons to be evidence , the determination , if possible , of the cause 
recorded by it in writing , give notice to the of accident, the completion of the report and the mak 
person or organisation that the blame may be ing of recommendations where appropriate . 
attributed to him or to the organisation , and 
thereupon the person or the organisallon may 

(6 ) ( a ) The State of Registry shall be entitled to 
be given a reasonable opportunity of making appoinl an accredited representative at the inquiry . 
any statement or give any evidence or Prorluce The State in which the aircraft wus manufactured 
any witnesses on his or its behalf ; 

shall be entitled to appoint an accredited representa 

tive to be present at the inquiry into an accident to u 
( s ) every person attending as a witness before the 

turbine - engined aircraft unless it is spocifically indica 
Court shall be allowed such expenses as the 

ted in the initial notification of the accident that its 
Court may consider reasonable : 

parlicipation is un -necessary . 
Provided that in the case of the owner or hirer 
of any aircraft Involved in the accldent or of 

(b ) It information relevant to the inquiry is fur 
any person in his employment or of any other nished , on request , by a Contracting State , that State 
person concerned in the accident, any such shall also be entitled to appoint an accredited represen 
expenses may be disallowed if the Court, in tativc . 
its discretion , so directs ; 

( 7 ) ( a ) If a request is received from the State of 
(h ) the Court shall make a report to the Central 

Hegistry or the State in which the aircraft was manu 
Government stating its findings as to the 

factured , that the aircraft, ils contents and any other 
causes of the accident and the circumstances 

eyidence should remain in safe custody and lie undis 
thereof any making any observations or re 

turbed pending inspection by an accredited represen 
commendations which the Court thinks it to 

tative of the State of Registry or the State in which the 
make with a view to the preservation of lilc 

aircraft was manufactured , as the case may be, the 
and avoidance of similar accidents in future ; Central Government shall, subjoct to compliance with 

the provisions of rule 70 , take all necessary steps , to 
(i ) the assessors ( if any ) shall , either sign the report 

comply with such request, so far as this is reasonably 
with or without reservations, or stale in writ 

practicable and compatible with the proper conduct of 
ing their dissent therefrom and their reasons 

the inquiry , and does not result in undue delay in 
for such dissent and reasons (lt any ) shall be 

returning the aircraft to service , where this is practi 
forwarded to the Central Government with the 

cable . 
report. The Central Government may cause 
any such report and reservations or dissent 

(1 ) Such safe custody shall include reasonable pro 
and reasons ( if any ) to be made public , wholly 

tection against further damage , access by unauthorised 
or in part, in such manner as it thinks fit; 

persons, pilfering and deterioration , and also preser 

vation by photographic record or other adequate means 
( ) the Central Government may, in any case , 

of any material evidence which might be removed , 
where a formal inquiry has been held , direct 
a rehearing of the same inquiry by the Court , effected , lost or destroyed . 
either generally or as to any part thereof, and 
shall do so ji new and important evidence , (8 ) (a ) Subject to compliance with the provisions of 
which could not be produced at the time of rule 70 and sub -rule ( 7 ), the aircraft, its contents or 
Initial inquiry , has been discovered . 

any parts thereof which are no longer noccssary for 

the purpose of an inquiry , may be released to any 
76 . Accident to aircraft registered in a foreign State 

person or persons duly designated by the State of 
curring in or over the territory of India . - ( 1 ) ( a ) 

Registry and for this purpose , access to the aircraft, Its 
en an accident to an aircraft registered in a country 

contents or any parts thereof, to such person or persons 
other than India occurs in or over the territory of 

shall be facilitated . 
India , the Director -General shall, with the minimum 
delay and by the quickest means, send a notice of the ( b ) In case the aircraft, its contents or parts thereof 
accident in accordance with sub - rule ( 2 ) oť rule 68 to Jie in an area within which it is impracticable to 
the State of Registry and tho state in which the air grant such access their removal to a point of access 
craft was manufactured . 

shall be effected by the Central Government, 
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( 9 ) ( a ) The Central Government shall forward 

( 2 ) If the initial notiflcation about an accident from 
subsequent notification or notice of the accident invol a foreign country relating to an aircraft manufactured 
ving a transport aircraft to the State of Registry , to in India does not contain an indication that its parti 
the State in which the aircraft was manufactured , to cipation is unnecessary , the Central Government shall 
the State otherwise entitled to appoint an accreuit . . . inform the State in which the accident occurred whe 
representative and to the International Civil Aviation ther it intends to be represented at the inquiry and if 
Organization , 

ko , shall appoint an accredited representative, 
( b ) When matters directly affecting saiety are 11 - 

( 3 ) When the State conducting an inquiry, so re 
yolved the notification or notice shall be sent as soon 

quests in the case of an accident involving an alıcraft 
as the information is available and by the quickest 

manufactured in India , the Central Government shall 
means and in other cases the notification or notice shall 

direct an accredited representative to be present and 
be sent by airmail 

to participate at the inquiry , unless it is impracticable 
( c ) The notiAcation or notice referred to in clauses to do so . 
( a ) and (b ) above shall also contain the following fur 

( 4 ) The Central Government shall order an inquiry 
ther particulars : - - 

in connection with an accident involving an aircraft 
(1) physical characteristics of the accident area ; registered in India whenever the location of the acci 

dent cannot definitely be established as being in the 
( u ) progress of investigation including whether any 
significant facts have been established ; 

territory of another State . 
( iii ) precautionary action already taken or proposed 

(5 ) ( a ) When an accident involving an aircraft re 

gistered in India occurs in the 
to be taken ; 

territory of a stato 

which is not a Contracting State , the Central Govern 
(lv ) indication whether the participation of the ment shall order an inquiry in cooperation with the 

State in which the aircraft is manufactured is State in which the accident occurs , but failing such 
necessary or not , 

cooperation , shall Itselt order an inquiry to be con 

ducted on the basis of such information as is available . 
( 10 ) (a ) An accredited representative of the State in 
which the aircraft was manufactured or of the State of 

(b ) An inquiry ordered under this rule shall include 
Registry shall be permitted to participate in the the investigation and the obtaining and recording of 
inquiry . 

all avallable relevant information , the analysis of the 

evidence, the determination , it possible , of the cause , 
(b ) A State entitled to appoint an accredited repre the completion of the report and the making of recom 
sentative shall also be entitled to appoint advisers to 

mendations where appropriate . 
assist such a representative in the inquiry , and the 

76B , Accident to alrcraft registered in a foreign State 
adviser or advisers may participate in the inquiry , 

occurring in or over the territory of a country other 
under the supervision of the accredited representative 

than India ... In the case of an inquiry into an accident, 
80 as to make his participation effective . 

to guch an aircraft which was engaged in navigation 
(11) Participation in the inquiry shall confer entitle in or over India , If a request is received from the State 
ment to : 

conducting the inquiry , the Central Government shall 

furnish that State with all the relevant information 
(a ) visit the scene of the accident; 

available to it , and , in such cases , shall be entitled to 
(b ) examine the wreckage ; 

appoint an accredited representative . 
( c ) question witnesses ; 

76C . Obstruction of proceedings, — ( 1 ) No person shall 
(d ) have full access to all relevant evidence ; 

obstruct or impede the Court or a member of the Com 

mittee of Inquiry or an Inquiry Officer or an assessor 
(e ) be provided with copies of all pertinent docu 

or any person qeting in the exercise of any powers or 
ments relating to the investigation ; and 

duties imposed under the rules in this Part from per 
( 1) make submissions in respect of the report of forming its or his such duties , 
the Inqulry : 

( 2 ) No person shall, without reasonable excuse (the 

burden of proving which shall lie on him ), fail to 
Provided that the participation of the accredited re 

comply with any summodis or requisition issued under 
presentatives and the assistance of the advisers of a 

these rules by a Court or Committee of Inquiry or an 
State other than the State of Registry and the State in 

Inquiry Oficer holding an investigation or an inquiry . 
which the aircraft was manufactured , may be limited 

( 8 ) No person , when called upon to give evidence 
to those matters which entitle such a State to partici 

before an Inquiry Officer or a Committee of Inquiry 
pation , 

or a Court of Inquiry , shall give information which is 
( 12 ) The Central Government shall, if considered false or which he knows to be false or believes to be 
necessary , send , before publishing, a copy of the report false or does not believe to be true. 
containing the findings of the Inquiry or part thereof 

7 . For rule 77 - A of the said rules , the following rule 
together with the relevant information upon which the 

shall be substituted, namely : 
conclusions were başed , to the State of Registry , the 

" 147. Saving. - Nothing in this part shall limit the 
State in which the aircraft was manufactured and any 
other state that may have supplied information rele 

power of the Central Government, which may , 

without prejudice to any other action that 
van tto the inquiry . 

may be taken by Ht, cancel or suspend or 
( 13) The Central Government shall send three copies 

endorse any licence or certificate issued under 
of the summary of the report into an accident involving 

the rules to any person , who violates the pro 
alrcraft engaged in commercial air transport operations 

visions of any of the rules in this part." 
or into an accident from which information likely to 

8 . In Schedule VI to the said rules, under the head 
contribute to the promotion of aviation safety can be 

Inge " Nature of offence " and " Relevant rule or rules" 
obtained , to the International Civil Aviation Organiza 

in the 1st and the 2nd column respectively . 
tion . 

( a ) for the entries relating to Item " 17 " , the follow 
78A . Accident to aircraft registered or manufactured 

ing entries shall be substituted , namely : - - 
in India occurring in or over the territory of a foreign 

“ Aircraft accident inquiry . 

The rules in Part 
State . - ( 1 ) Upon receipt of the initial notification from 

Contravention of any rules 

X of the Alrcraft 
a foreign country that an aircraft registered in India 

relating to aircraft accidents 

Rules , 1937 ." 
has been involved in an accident, the Central Govern 

inquiry . 
ment shall, as soon as possible , supply the State in 

(b ) the entrieg relating to item " 18 " shall be omitted . 
which the uccident occurred with information available 
with it regarding the aircraft and the flight crew in 

[No. F . 10 - A / 43- 67.] 
volved in the accident 

S . N . KAUL , Dy . Secy . 
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नई दिल्ली , 15 फरवरी 1972 
सा०कानि0 346 . - - वायुयान नियम 1937 का अतिरिक्त 
संशोधन करने के लिए कुछ नियमों का निम्नलिखित प्रारूप जिन्हें 
केन्द्रीय सरकार वायुयान अधिनियम , 1934 ( 1934 का 22 ) 
की धारा 7 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, बनाने की 
प्रस्थापना करती है, उन सब व्यक्तियों की जानकारी के लिए जो 
उससे प्रभावित हो सकते हैं , प्रकाशित किया जाता है और एतदद्वारा 
सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर इस अधिसूचना के राजपत्र में 
प्रकाशित होने की तारीख से तीन महीने पश्चात् विचार किया 
जाएगा । 

2. उन पाक्षपों या सुझावों पर जो उक्त प्रारूप के सम्बन्ध में 
किसी व्यक्ति से इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि से पहले प्राप्त हों , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 


( 29ख ) जांच से यह प्रक्रिया अभिप्रेत है जिसके 

द्वारा वायुयान दुर्घटना का कारण अवधारित 
किया जाए और जिसके अन्तर्गत सुसंगत 

रिपोर्ट का पूरा किया जाना भी है । " 
( ग ) खण्ड ( 32 ) के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड 

अन्तःस्थापित किए जाएंगे, अर्थात् :---- 
“ ( 32क ) अन्वेषण से वायुयान दुर्घटना के बारे में 

तथ्यमूलक जानकारी को सुनियोजित रीति 
से एकत्रित करना और तत्सम्बन्धी साक्ष्य का 
संग्रहण अभिप्रत है । 


( 32ख ) भारसाधक अन्वर्षक से वह व्यक्ति 

अभिप्रेत है जिसके अन्तर्गत ऐसा आयोग या 
अन्य निकाय है जिस पर अन्वेषण के संगठन 
संचालन और नियंत्रण की जिम्मेदारी रखी 
गई हो । 


प्रारूप नियम 
1. इन नियमों को वायुयान ( . . . . . . संशोधन ) नियम , 
1972 कहा जा सकेगा । 


(घ ) खण्ड ( 50 ) के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड 

अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- - 


" ( 50क ) गम्भीर क्षति से ऐसी कोई भी क्षति 

अभिप्रेत है --- 
( 1 ) जिसके कारण क्षति की तारीख से सात दिन 

के भीतर प्रारम्भ होने बाले अड़तालीस 
घंटे से अधिक अस्पताल में भर्ती रहना 
अपेक्षित हो । 


2. वायुयान नियम, 1937 में ( जिन्हें इसमें इसके पश्चात् 
उक्त नियम कहा गया है ) नियम 3 के उप- नियम ( 1 ) में -- 
( क ) खण्ड के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड अन्त : 

स्थापित किया जाएगा । अर्थात् : 
" ( 7क ) वायुयान दुर्घटना से वायुयान के प्रचालन 

से सहयुक्त ऐसी घटना अभिप्रेत है जो उड़ान 
के प्राशय से । वायुयान में किसी व्यक्ति के 
सवार होने के समय से लेकर तब तक जब तक 
कि ऐसे सब व्यक्ति उतर नहीं जाते हैं , घटित 
होती है और जिसमें : -- 
( क ) किसी व्यक्ति की मत्यु या उसको गम्भीर 

क्षति, उसके वायुयान में या वायुयान के 
ऊपर होने के परिणामस्वरूप या वायुयान या 
उससे उपायस किसी वस्तु के साथ उसका 
सीधा संस्पर्श होने के कारण होती है ; 


( 2 ) जिसके परिणामस्वरूप किसी हड्डी का 

( उंगलियों , पैर की उंगलियों या नाक के 
सादा अस्थि भंग को छोड़कर ) अस्थि 

भंग हो गया हो ; 
( 3 ) जिसके साथ ऐसे विदीर्ण घाव भी हैं 

जिनसे तीव रक्त स्राव तन्त्रिक पेशी या 

स्नायु क्षति घटित हो गई हो ; 
( 4 ) जिनके साथ आन्तरिक अंग की क्षति भी है ; 
( 5 ) जिसके साथ द्वितीय या ततीय डिग्री के 

छाले या ऐसे छाले भी हैं जिनसे शरीर की 
सतह का 5 प्रतिशत से अधिक भाग प्रभावित 
हो गया हो । 


या 


( ख ) वायुयान को सारवान् नुकसान पहुंचता है ; 


( ख ) खण् ; ( 29 ) के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड 

अन्तःस्थापित किए जाएंगे , अर्थात् : - - 
" ( 29क ) घटना से दुर्घटना से अन्यथा वायुयान 

के प्रचालन से सहयुक्त ऐसो घटना जिसमें वायु 
यान की सुरक्षा जोखिम में पड़ गई हो या 
ऐसी स्थिति अभिप्रेत है जिसके परिणामस्वरूप 
गम्भीर जोखिम उत्पन्न हो जाता यदि संयोग से 
वह स्थिति टल न गई होती । 


( ७ ) खण्ड 52 के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड अन्त: 

स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :-- -- 
“ ( 52 ) रजिस्ट्रीकरण कार्यालय वाला राज्य से 

यह देश अभिप्रेत है जिसके रजिस्टर पर 
वायुयान रजिस्ट्रीकृत है ; " 
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( च ) खण्ड ( 53) के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड अन्तः 

स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
" ( 5 3क ) सारभूत नुकसान से ऐसा नुकसान या संरचना 

मुलक निष्फलता अभिप्रेत है जिससे वायुयान की 
संरचनामूलक शक्ति कार्यकुशलता या उड़ान 
विषयक विशेषताओं पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ता 
हो और जिसके हो जाने पर प्रसामान्यतः भारी 
मरम्मत या प्रभावित संघटक की तब्दीली अपेक्षित 
हो , किन्तु इसमें निम्नलिखित सम्मिलित 
नहीं है - - 


( i ) इंजिन का ठप्प हो जाना ; 
( ii ) इंजिन बैंट फरिंगस या काउलिंग तक सीमित 

क्षति ; 
( iii ) पिचकी हुई चादर ; 
( iv ) चादर या ढांचे में छोट छोट बेधन छिन ; 
( v) नोदक पंखों को उड़ान के पहले या बाद में 

जमीन पर छोड़ने में हुई क्षति ; 
( vi ) टायरों इंजिन के उपांगों अंकों या पंखों की 

नोकों को क्षति । " 


( 3 ) महानिदेशक को भेजी जाने वाली सुचना निम्न 

लिखित जानकारी सम्मिलित होगी, अर्थात : 
(i ) पहचान का मंपिक्षर ए० सी० मो० आई० 

डी . ; 
(ii ) या पान का टाहा, मॉडल, राष्ट्रिकता और 

रजिस्ट्रीकरण के चिन्ह ; 
या पान का यदि कोई वामी , प्रचालक और 

भाड़े पर लेने वाला हो तो उसका नाम ; 
( iv ) समादेशक पाइलट का नाम ; 
( v ) बायुमान के कर्मीदल के नाम और विवरण ; 
( vi ) उड़ान की किस्म और प्रयोजन ; 
( vii ) दुर्वटमा को नारीख पोर गमय ( ग्रीनविच मीन 

टाइम ) ; 
( viii ) वायवान के प्रस्थान का अन्तिम स्याल और 

प्रा. शयित अवतारण का आगामी स्थान ; 
(ix ) ऐसे भोगोलिक था जिसका पा बनाना 

आमान डो तया प्रांग और रेखांण ने प्रति 
निश से वायवान की स्थिति ; 
( x ) वाय पान पर मवार कर्मीदल पोर यात्री जो भर 

गए हो तया गम्भीर रूप से क्षतिग्रस्त हए हों 
उनकी संख्या ; दूसरे लोग जो भर गर हो तथा 

गम्भीर रूप से क्षतिग्रस्त हुए हों ; 
( xi ) दुर्बटता की प्रकृति और वायुयान को हुई क्षति 

का विस्तार जहाँ तक शात हो ; और 
( xii ) दुर्घटना क्षेत्र की प्राकृतिकविताएं । 


3. उक्त नियमों के भाग 10 में "दुर्घटनामों का अन्वेषण " 
शीर्षक के स्थान पर “वायुयान दुर्घटना जाँच " शीर्षक प्रतिस्थापित 
किया जाएगा । 


4. उक्त नियमों के नियम 68 और 69 के स्थान पर निम्न 
लिखित नियम प्रतिस्थापित किए जाएंगे , अर्थात् :---- 


68-क, केनीय सरकार को दुर्घटना को सूचना भेजना : 

( 1 ) केन्द्रीय सरकार, भारत के राज्य क्षेत्र में और उसके ऊपर 
घटित होने वाली वायुयान दुर्घटना की सूचना , उस राज्य को जिसमें 
वायुयान विनिमित हया था और निम्नलिखित दशाओं में , यदि 
यावश्यक समझा जाए तो अन्तर्राष्ट्रीय नागर विमानन संगठन को 
भेज सकेगी --- 


" 68 वायुयान दुर्घटना की सूचना 
( 1) जहाँ कोई दुर्घटना घटित होती है वहां वायुयान । 

का समादेशन करने वाला व्यक्ति अथवा यदि 
वह मर गया है या असमर्थ हो गया है तो 
यथास्थिति स्वामी प्रचालक भाजे पर लेने 
वाला या अन्य व्यक्ति जिसकी ओर से वह 
वायुयान समावेशन कर रहा था - 
( क ) उसकी सूचना महानिदेशक को भेजेगा , 

और 


( क ) उस दशा में जबकि दुर्घटना भारत में रजिस्ट्रीकृत 

परिवहन वाययान के साथ हुई है । 
( ख ) उस दशा में जबकि दुर्घटना भारत में रजिस्ट्रीकृत 

( परिवहन यायुयान से भिन्न ) वायुयान के साथ 
हुई है यदि दुर्घटना इस प्रकार की है कि जिसके साथ 
उउन योग्यता या विमानन सुरक्षा की प्रोन्नति की 
दष्टि से असाधारण रुचि वाले विषय सम्बद्ध हैं । " 


( ख ) उसको इत्तिला जिला मजिस्ट्रेट और निकटतम 

पुलिस थाने के भारमाधक अधिकारी को देगा । 
( 2 ) यह सूचना और इत्तिला यथासम्भव शीघ्र और 

उपलब्ध साधनों में से सबसे तीव्र गति वाले साधनों 
से और किसी भी दशा में दुर्घटना के घटित होने के 
24 घंटे के भीतर भेजी जाएगी । 


( 2 ) जब सुरक्षा को प्रत्यक्ष रूप से प्रभावित करने वालेविषय 
अन्तवलित हों तब उप-नियम ( 1 ) के अधीन सूचना मिलते ही मूचना 
सबसे तीव्र गति वाले साधन से और अन्य दशाओं में हवाई डाक 
द्वारा भेजी जाएगी । 
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69. दुर्घटनाओं या घटनाओं को रिपोर्ट : - - 

( 1 ) यदि भारत में रजिस्ट्रीकृत कोई वायुयान दुर्घटना ( चाहे 
उनका अधिचित किया जाना नियम 68 के अधीन अपेक्षित हो 
या नहीं ) या घटना की चपेट में जाता है तो प्रचालक यथास्थिति 
दुर्वटना या घटना के कारणों का पूरी पूरी जांच उस प्रयोजन के लिए 
स्वयं तारा पदाभिहित और महानिदेशक द्वारा अनुमोदित सुरक्षा 
अधिकारी द्वार तुरन्त कराएगा । 


____ 69- क . अन्तरष्ट्रिीय नागर दिमामम संगठन को भेजी जाम 
थाली रिपोर्ट पर संक्षेप : भारत में घटित होने वाली ऐसी 
दुर्घटना की दशा में जिसकी चपेट भारत में रजिस्ट्रीकृत वाययाना 
गया है महानिदे- शक उस रिपोर्ट के संक्षेप की तीन प्रतिया जो उसे 
नियम 69 के अधीन दी गई है अन्तराष्ट्रिीय नागर विमानन मंगठन 
को तव भेजेगा जबकि उसमें विमानन सुरक्षा की प्रोन्नति की दष्टि 
से असाधारण रुचि वाली कोई बाद हो । 


5 . उक्त नियमों के नियम 70 में - - 


( 2) महानिदेशक , प्रचालक द्वारा पदाभिहित सुरक्षा अधि 
कारी के बारे में अपना अनुमोदन अभिलिखित किए जाने वाले 
कारणों के लिएकिपो भी समा वारास सकेंगा किन्तु जांच का 
मंचालन या तो जरसिरे से या उस प्रक्रम से जहां तक वह जांच उसके 
पूर्वाधिकारी द्वारा की गई हो , जैसा भी महानिदेशक निर्देशित करे , 
करने के लिए एक अन्य सुरक्षा अधिकारी को नियक्त कर सकेगा । 


( क ) उपनियम ( 1 ) में , महानिदेणय के प्राधिकार 

शब्दों के पश्चात् अयवा साधारण या विशेष 
आदेश से उसके द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी 
अधिकारी शब्द अन्तःस्थापित किए जाएंग ; 


( ख ) उमनियम ( 2 ) पीर ( 3 ) में महानिदेशक , 

शब्दों ने पश्चात् अथवा साधारण गा विशेष प्रादेश 
से उसके द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत कोई अधिकारी 
शब्द अन्त: स्थापित किए जाएंगे । 


6. उक्त नियमों के निपम 71 से 77 के स्थान पर निम्नलिखित 
नियम अन्तःस्थापित किए जाएगे , अर्थात् : 


( 3 ) ( क ) मुरक्षा अधिकारी को उपनियम ( 1 ) में 
निर्दिष्ट जांच के प्रयोजन के लिए वोट में पाए वाययान के कपिल 
के किमो सदस्य की या किसी अन्य व्यक्ति की , जो उस समय जबकि 
दुर्घटना या घटना घटित हुई थी प्रन लक का कर्मचारी रहा हो 
हाजिरी की अपेक्षा करने वले ममन अपने हस्ताक्षर से जारी 
करने और ऐ मे सदस्य या व्यक्ति की परीक्षा करने की शक्ति होगी । 

( ग्न सुरक्षा अधिकारी, ऐसे किसी सदस्य या व्यक्ति से यह 
मोक्षा कर गकेगा कि यह स्वयं द्वारा किए गए कथनों के सही होने 
के बारे में घोषणा करे पीर उस पर हस्ताक्षर करे । 

( 4 ) गुरभा अधिकारी, इस नियम के अधीन अपनी जांच इम 
बात के होने पर भी जारी रखेगा कि दुर्घटना या घटना के बारे में 
कोई जलनियम 71 , 74 या 75 के प्रवीन की जा रही है : 


" 71. जान अधिकारी द्वारा जांच----- ( 1 ) ( क ) महानिदेशक 
किमी दुर्घटना या घटना की जिसमें वायुयान शामिल है चाहे ऐसी 
दुर्घटना का नियम 68 के अधीन अधिसूचित किया जाना अपेक्षित हो 
या नहीं , किसी जांच अधिकारी द्वारा जांच का आदेश दे सकेगा । 


परन्तु सुरक्षा अधिकारी द्वारा की जा रही जांच से , ऐसी 
किती जांच में जो नियम 71, 74 या 75 के अनुसार की जा रही हो 
हस्तक्षेप नहीं होने दिया जाएगा और सुरक्षा अधिकारी ऐसे किसी 
- निदेश का पालन करेगा जो उसे ययास्थिति जांच अधिकारी, जांच 
समिति या न्यायालय द्वारा दिया जाए । 


( ख ) ऐसी जांध के अन्तर्गत जिसका आदेश इस नियम के 
अधीन दिया गया है अन्वेषण , मध उपलश्य सुसंगत जानकारी प्राप्त 
करना और अभिलिखिन करना , साक्ष्य का विश्लेपण , यदि सम्भव 
हो तो कारण का अवधारण ,रिपोर्ट का पूग करना और जहां उचित 
हो सिफारिश करना है । 


( 5 ) महानिदेशक या उसके द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत कोई 
अधिकारी , जांच अधिकारी, जाँच समिति या न्याय लय , प्रचालय 
से यह अपेक्षा कर सकेगा कि वह दुर्घटना या घटना की लिखित 
रिपोर्ट जैसी कि उपनियम ( 1 ) के अधीन प्रचालक या सुरक्षा अधि 
नारीद्वारा अन्वेषण करके दी गई हो उस सब साक्ष्य के साथ जो आंच 
के बारे में उगके द्वारा एकत्रकिया गया हो , भेजे । 


( ग ) जड़ा केन्द्रीय सरकार नियम 74 के अधीन जांच समिति 
या नियम 75 के अधीन जांच न्यायालय नियुक्त करना ग्राबायक 
समझती है वहाँ महानिदेशक जोन अधिकारी को भारसाधक अन्वेषक 
पदाभिहित करेगा जो तब अन्वेषण को जारी रखेगा और जांच समिति 
या जांच न्यायालय की महायता ऐली किसी रीति में करेगा जिसकी 
इसके द्वारा अपेक्षा की जाए । 


स्पष्टीकरण-- - जांच अधिकारी से इस नियम के प्रयोजन के 
लिए, नागरविमानन विभाग के वाय सुरक्षा निदेशालय का अधिकारी 
या महानिदेशक द्वारा जांच का संचालन करने के प्रयोजन के लिए 
माधारण या विशेष प्रादेण से इस निमित्त नियुक्त व्यक्ति अभिप्रेत है । 


( 6 ) महानिदेशक या उसके द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी 
अधिकारी की , यदि रिपोर्ट की छानबीन करने के बाद यह राय है कि 
ऐमे कुछ पहलमों से जिन पर पहले ध्यान नहीं दिया गया है दुर्घटना 
या घटना की योर जांच करने की अपेक्षा है तो वह या तो सधारण 
तया या उनके किसी भाग के बारे में प्रचालक द्वारा जानकिए जाने 
का निदेश दे सकेगा । 


( 2 ) उपनियम ( 1 ) में निर्दिष्ट जांच अलग-अलग मानने 
की परिस्थितियों को ध्यान में रखने हर प्राइवेट तौर पर की जा 
सकेगी । 
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[ PART II- -- 


72. जांच अधिकारी की शक्तियां--- नियम 71 में निर्दिष्ट 
जांच के प्रयोजन के लिए जांच अधिकारी को निम्नलिखित शक्तियां 
होंगी - - 


( 3 ) जांच ऐसी रीनि में की जाएगी कि यदि दोषारोप किसी 
व्यक्ति या संगठन पर लगाया जाता है या लगाए जाने की सम्भावना 
है तो जांच अधिकारी उस व्यक्ति या संगठन को इस बात की सूचना 
कि यह दोषारोप उस पर या उस संगठन पर क्यों न लगाया आए 
उभ दशा के सिवाय देगा जिसमें वह अपने द्वारा अभिलिखित किए 
जाने वाले कारणों के आधार पर यह समझता है कि सूचना देना 
साक्ष्य नहीं है , और ऐमा होने पर उस व्यक्ति या संगठन को अपनी 
पोर मे कोई भी कथन करने या कोई साक्ष्य देने या साक्षो पेश करने 
कायुक्तियुक्त अवसर दिया जा सकेगा । 


( क ) किसी व्यक्ति को हाजिर कराने के लिए जिसे वह 

अपने समक्ष बुलाना उचित समझता है अपने 
हस्ताक्षर से समन जारी करना और इस प्रयोजन 
के लिए उसकी परीक्षा करना और ऐसे किन्हीं 
प्रश्नों के उत्तर मांगना जिन्हें पूछना वह उचित 
समझता है , 


( ख ) किसी ऐसे व्यक्ति से इस बात की अपेक्षा करना कि 

जो कथन उसने किया है उसके सही होने के 
बारे में यह घोषणा करे और घोषणा पर हस्ताक्षर 
करे । 


( 4 ) यह लोक सूचना फि जांच की जा रही है महानिदेशक 
द्वारा ऐसी रीति से की जा सकेगी जैसा कि वह उचित समझे और 
प्रत्येक ऐसी सूचना में यह कथित होगा कि कोई भी व्यक्ति जो 
घटना या दुर्घटना की परिस्थितियों या कारणों के सम्बन्ध में 
व्यपदेशन करना चाहे सूचना में विनिदिष्ट समय के भीतर 
लिखित रूप में ऐसा कर सकेगा । 

( 5 ) जांच अधिकारी महानिदेशक को एक रिपोर्ट देगा 
जिसमें वह घटना या दुर्घटना के सम्बन्ध में सब सुसंगत तथ्य और 
घटना या दुर्घटना के कारणों के सम्बन्ध में अपने निश्चय कथित 
करेगा भर जीवन के परीक्षण के तथा ऐसी ही घटनाएं या दुर्घटनाएं 
भविष्य में न होने देने के विचार से ऐसी बाते बताएगा और सिफारिश 
कर देगा जैसी कि वह उचित समझे । 


( ग ) ऐसी सब पुस्तकों , कागजपत्रों , दस्तावेजों और वस्त पों 

को जिन्हें वह जांच के लिए आवश्यक समझता है 
पेश कराने की अपेक्षा करना और उन्हें पेश कराना 
और किसी भी ऐसी पुस्तक , कागजपत्र , दस्तावेज 
और वस्तु को तब तक रखे रखना जब तक कि 

जांच पूरी न हो जाए , 
(घ ) वायुयान या ध्वंस तक यह सुनिश्चित करने के लिए 

कि जिस स्थान पर घटना या दुर्घटना हुई है उसे 
बिना किसी विलम्ब के अच्छी तरह देखा जा सके 
या किसी अन्य स्थान में जिसमें प्रवेश, और जिस 
की परीक्षा जांच के प्रयोजन के लिए आवश्यक 
जान पड़े बिना रोक के पहंचना और उसे अपने 
निर्बाध नियंत्रण में करने की , 


( 6 ) महानिदेशक जांच अधिकारी की रिपोर्ट को केन्द्रीय 
सरकार के पास ऐसी टिप्पणियों के साथ भेजेगा जेसी वह उचित 
समझे और केन्द्रीय सरकार किसी भी ऐसी रिपोर्ट को सम्पूर्णतः 
या उसके एक भाग को स्वविवेकानुसार ऐसी रीति में सर्व सुलभ 
कर सकेगी जैसी कि वह उचित समझे । 


( 7 ) महानिदेशक, ऐसे किसी मामले में जिस में जांच अधिकारी 
द्वारा जांच हो चुकी है या तो सामान्य रूप से या उसके किसी भाग 
के सम्बन्ध में उसी जांच की फिर से सुनवाई का निदेश दे सकेगा 
और यदि नए और महत्वपूर्ण साक्ष्य का जो प्रारम्भिक जांच के 
समय पेश नहीं किया जा सकता था पता चला है तो ऐसा करेगा । 


वाय यान के संघटक भागों और उन सब वस्तुओं 
को जो वायुयान पर ले जाई जा रही थीं , उस 
सीमा तक देखना और परखना या उन्हें दिखलवाना 
और परखवाना जहाँ तक आवश्यक हो ; 


( 8 ) आंच अधिकारी द्वारा इस नियम के अनुसार साक्षी के 
रूप में समन किए गए प्रत्येक व्यक्ति के लिए ऐसे खर्च अनशात किए 
जा सकेगे जेसे कि महानिदेशक समय - समय पर अवधारित करे । 


( घ ) शवपरीक्षाएं या ऐसे अन्य परीक्षण जो प्रावश्यक 

हों देखना और उनका संचालन करना या उनका 
देखा जाना और संचालन कारित करना ; 


( छ ) जांच के लिए आवश्यक चिकित्सीय परीक्षा और 

परीक्षणों के संचालन में चिकित्सा - अधिकारी या 
किसी समरूप अभिकरण की सहायता की अपेक्षा 
करना ; 


__ परन्तु किसी घटना या दुर्घटना में शामिल वायुयान के स्वामी 
या उसे भाड़े पर लेने वाले को या उसके नियोजन में के किसी व्यक्ति 
या घटना अथवा दुर्घटना से सम्बद्ध किसी अन्य व्यक्ति गी दशा में 
कोई भी ऐसा खर्च अननुजात किया जा सकेगा यदि महानिदेशक 
स्वविवेकानुसार , ऐसा निदेश दें । 

( 9 ) इस नियम के अधीन महानिदेशक की शक्तियों का 
प्रयोग , ऐसे मामलों में जिनमें वाय सुरक्षा निदेशक ही स्वयं जांच 
अधिकारी नहीं है, वा र सुरक्षा निदेशक द्वारा भी ऐ पी शर्तों के अधीन 
रहते हये किया जा सकेगा जैसी कि महानिदेशक विहित करे । 


( ज ) घटना या दुर्घटना के सम्बन्ध में किसी व्यक्ति के 

कार्यों के अन्वेषण के बारे में पुलिस प्राधिकारियों 
या आपराधिक अन्वेषण विभाग या अन्वषण करने 
वाले किसी , अभिकरण की सहायता की अपेक्षा 
करना ; 
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( झ ) यह अपेक्षा करना कि घटना या दुर्घटना में शामिल 

वाययान या वाय यान के किसी भाग या वाय यान 
पर की वस्तुओं का परिरक्षण किया जाए और उन्हें 
उसके अनु देश के अधीन हटाने के सिवाय हटाया न 
जाए । 


73. जोष प्रधिकारी की फीस - - जब सरकार के अधिकारी 
से भिन्न कोई व्यक्ति जांच अधिकारी के रूप में नियक्त किया जाता 
है तब उसे ऐसी फीस और खर्चेदिए जा सकेंगे जो महानिदेशक द्वारा 
प्रयधारित किए जाएं । 


यान शामिल 


74. जाव समिति - ( 1 ) ( क ) केन्द्रीय सरकार, ऐसी 
घटना या दुर्घटना की जांच करने के लिए जिसमें वायुयान शामिल 
है स्वविवेकानसार दो या अधिक व्यक्तियों से मिल कर बनी जांच 
समिति नियुक्त कर सकेगी और एसी समिति की वही शक्तियां 
होंगी जो नियम 72 के अधीन जांच अधिकारी की होती है । 


धिकव्यक्तियों 


( 6 ) केन्द्रीय सरकार, जांच समिति की किसी भी ऐसी 
रिपोर्ट को सम्पूर्णतया या उसके एक भाग को ऐसी रीति में सर्व 
मुलन कर सकेगी जैसी कि वह उचित समझे । 

( 7 ) केन्द्रीय सरकार ऐसे किसी मामले में , जिस में जांच 
इन नियमों के अधीन की जा चुकी है, या तो सामान्य रूप से या 
उसके किसी भाग के सम्बन्ध में , समिति द्वारा उसी जांच की फिर 
से सुनवाई का निदेश दे सकेगी और यदि नए और महत्वपूर्ण साक्ष्य 
का , जो प्रारम्भिक जांच के समय पेश नहीं किया जा सकता था , 
पता चला है तो ऐसा करेगी । 

( 8 ) जहां सरकारी अधिकारी से भिन्न कोई व्यक्ति जांच 
समिति का सदस्य नियुक्त किया गया है वहां उसे ऐसी फीस और 
खर्चेदिये जा सकेंगे जैसे कि केन्द्रीय सरकार अवधारित कर दे । 

( 9 ) जांच समिति द्वारा इन नियमों के अनुसार साक्षी के रूप 
में समन किये गये प्रत्येक व्यक्ति को ऐसे खर्चे अनुज्ञात किये जा 
सकेंगे जैसे कि केन्द्रीय सरकार समय समय पर अवधारित करे । 

परन्तु यह कि घटना या दुर्घटना में शामिल वायुयान के स्वामी 
या भाड़े पर लेने वाले की या उसके नियोजन में के किसी व्यक्ति या 
घटना या दुर्घटना से सम्बद्ध किसी अन्य व्यक्ति की दशा में कोई 
ऐसा खर्च अननुज्ञात किया जा सकेगा यदि केन्द्रीय सरकार स्व 
विवेकानुसार ऐसा निदेश देती है । 

___ 75. प्रहपी जाँच.- - ( 1 ) जहां केन्द्रीय सरकार को यह 
प्रतीत होता है कि दुर्घटना की प्ररूपी जांच करना समीचीन है , 
वहां नियम 71 या 74 के अधीन जांच चाहे की गई हो या नहीं , 
वह प्ररूपी जांच किये जाने का निदेश दे सकेगी । 


समिति निय 


( 1 ) ऐसी जांच के अन्तर्गत जिसका प्रादेश इस नियम के 
अधीन दिया गया है अन्वेषण , सब उपलभ्य सुसंगत जानकारी 
प्राप्त करना और अभिलिखित करना साक्ष्य का विश्लेषण यदि 
सम्भव हो तो कारण का अवधारण रिपोर्ट का पूरा करना और जहां 
उचित हो सिफारिश करना है । 


( 2 ) जांच समिति , स्वविवेकानुसार जांच को सार्वजनिक 
रूप से या प्राइवट तौर पर कर सकेगी । 


( 3 ) जांच ऐसी रीति में की जाएगी कि यदि दोषारोप 
किसी व्यक्ति या संगठन पर लगाया जाता है या लगाए जाने की 
संभावना है तो समिति , उस व्यक्ति या संगठन को इस बात की 
सूचना कि दोषारोप उस पर या उस संगठन पर लगाया जा सकता 
है उस दगा के सिवाय देगी जिसमें वह अपने द्वारा अभिलिखित 
किए जाने वाले कारणों के आधार पर यह समझती है कि सूचना 
देना साध्य नहीं है ; और ऐसा होने पर उस व्यक्ति या संगठन 
को अपनी ओर से कोई भी कथन करने या कोई साक्ष्य देने या 
साक्षी पेश करने का यक्तिय क्त अवसर दिया जा सकेगा । 


( 4 ) यह लोक सूचना कि जांच की जा रही है केन्द्रीय सरकार 
द्वारा ऐसी रीति से की जा सकेगी जैसे कि वह उचित समझे और 
प्रत्येक एमी सूचना में यह कथित होगा कि कोई भी व्यक्ति जो 
घटना या दुर्घटना की परिस्थितियों या कारणों के सम्बन्ध में 
व्यपदेशन करना चाह सूचना में विनिर्दिष्ट समय के भीतर 
लिखित रूप में ऐसा कर सकेगा । 


( 2 ) ऐसी जांच के अन्तर्गत , जिसका आदेश इस नियम के 
अधीन दिया गया है अन्वेषण और सब उपलभ्य सुसंगत जानकारी 
प्राप्त करना और अभिलिखित करना , साक्ष्य का विश्लेषण यदि 
सम्भव हो तो कारण का प्रवधारण , रिपोर्ट का पूरा करना और 
जहां उचित हो सिफारिश करना है । 

( 3 ) ऐसी प्ररूपी जांच के बारे में निम्नलिखित उपबन्ध 
लागू होंगे, अर्थात् : 

केन्द्रीय सरकार, जांच करने के लिए एक सक्षम 
व्यक्ति को (जिसे इसमें इसके पश्चात् न्यायालय 
कहा गया है ) नियुक्त करेगी और असेसर के 
रूप में काम करने के लिए एक या अधिक ऐसे 
व्यक्ति नियुक्त कर सकेगी जो विधिक , वैमानिक , 
इंजीनियरी या अन्य विशेष ज्ञान रखता है । यह 
निदेश भी दे सकेगी कि न्यायालय और असंसरों 
को इतना पारिश्रमिक मिलेगा जितना बह प्रव 
धारित करे । 


( 5) जांच समिति केन्द्रीय सरकार को एक रिपोर्ट देगी 
जिसमें वह घटना या दुर्घटना के सम्बन्ध में सभी मुसंगत तथ्य और 
उसके कारणों के सम्बन्ध में अपने निश्चय कथित करेगी और 
जीवन के परिक्षण तथा ऐसी ही घटनाएं या दुर्घटनाएं भविष्य में 
न होने देने के विचार से ऐसी बातें बताएगी और सिफारिश 
करेगी जैसी कि वह उचित समझे । 


( ख ) न्यायालय जांच को खुले न्यायालय में ऐसी रीति 

में और ऐसी शर्तों के साथ कर सकेगा जैसी कि 
यह दुर्घटना के कारणों और परिस्थितियों को 
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अभिनिश्चित करने के लिए और रिपोर्ट तैयार करने 

( घ ) असेसरों के पास प्रवेश और निरीक्षण की वही 
में अपने को समर्थ बनाने के लिए सबसे उचित 

शक्तियां होंगी जो खण्ड ( ग ) के अधीन न्यायालय 
समझे । 

की हैं । 
( ग ) न्यायालय को जांच के प्रयोजन के लिए सिविल 

( 3 ) केन्द्रीय सरकार, यदि आवश्यक हो तो चायालय की 
प्रक्रिया संहिता, 1908 ( 1908 का 5 ) के अधीन 

सहायता करने के लिए और न्यपदेशन करने के 
सिविल न्यायालय की सत्र शक्तियां होंगो और उन 

लिए या साक्षियों की परीक्षा लेने के लिए महा 
शक्तियों पर प्रतिकूल प्रभाव डाने बिना वह 

न्यायवादो या कोई अन्य सरकारी अभिवक्ता 
न्यायालय - - 

नियुक्त कर सकेगो , यदि लोकहित ऐने सा करना 
(i ) ऐसे किसी स्थान या भवन में प्रवेश और उसका 

समीचीन प्रतीत हो ; 
निरीक्षण जिसमें प्रवेश या जिसका निरीक्षण 
जांच के प्रयोजनों के लिए आवश्यक प्रतीत हो , 

( च ) जांच ऐमो रीति में की जायेगी कि यदि दोषारोप 

किसी व्यक्ति या संगठन पर लगाया जाता है या 
कर सकेगा या करने के लिए किसी व्यक्ति को 

लगाये जाने की संभावना है तो चायालय उस 
प्राधिकृत कर सकेगा ; 

व्यक्ति या संगठन को इस बात की सूचना कि यह 
(ii ) साक्षियों को हाजि करा सकेगा और दस्तावेजों 

दोषारोप उम व्यक्ति पर या उस संगठन पर लगाया 
तथा भौतिक वस्तुओं को हाजिर करने के लिए 

जा सकता है उस दशा के सिवाय देगा जिसमें वह 
विवश कर सकेगा ; और ऐसा प्रत्येक व्यक्ति 

अपने द्वारा अभिलिखित किये जाने बाने कारणों के 
जिससे कोई जानकारी देने को न्यायालय द्वारा 

प्राधार पर यह समझता है कि सूचना देना साध्य 
अपेक्षा की गई है , भारतीय दण्ड संहिता 

नहीं है और ऐपा होने पर उस व्यक्ति पा संगठन 
( 1860 का 45 ) की धारा 176 के अर्थ में 

को अपनी ओर से कोई भी कपन करने पा कोई 
ऐसा करने के लिए वैध रूप से बाध्य समझा 

साक्ष्य देने या साक्षी के पेश करने का य क्तिय क्त 
जायेगा ; 

अवसर दिया जा सकेगा । 
) वायुयान के संघटक भागों और उन सब 
वस्तुओं को जो वाय यान पर लाई जा रही थी 

( छ ) न्यायालय के समक्ष साक्षी के रूप में हाजिर होने 
उस सीमा तक देख सकेगा और परख सकेगा या 

वाले प्रत्येक व्यक्ति को ऐसे खर्चे अनुज्ञात किये 
दिखलवां और परखवा सकेगा जहां तक 

जाएंगे जैसे कि न्यायालय य क्तियुक्त समझे : 
आवश्यक हो ; 

परन्तु यह कि दुर्घटना में शामिल वाय यान 
) शव परीक्षाएं या ऐसे अन्य परीक्षण जो आवश्यक 

के स्वामी या उसे भाड़े पर लेने वाले की या उसके 
हों देख सकेगा और उनका संचालन कर सकेगा 

नियोजन में के किसी व्यक्ति या दुर्घटना से सम्बद्ध 
या उन का देखा जाना और संचालन कारित 

किसी अन्य व्यक्ति की दशा में कोई ऐसा खर्च 
कर सकेगा ; 

अननुज्ञात किया जा सकेगा यदि न्यायालय स्व 
जांच के लिए आवश्यक परीक्षा और परीक्षण के 

विवेकान सार, ऐसा निदेश देता है ; 
संचालन में चिकित्सा अधिकारी या किसी 
समरूप अभिकरण की सहायता की अपेक्षा कर 

( ज ) वायाला केन्द्रीय सरकार को एक रिपोर्ट देगा 
सकेगा ; 

जिसमें वह दुर्घटना के कारणों और उसकी परि 

स्थितियों के बारे में अपने निष्कर्ष कथित करेगा 
( vi ) दुर्घटना के सम्बन्ध में किसी व्यक्ति के कार्यों के 

और जीवन के परिरक्षण और ऐसी ही दुर्घटनाएं 
अन्वेषण के बारे में पुलिस प्राधिकारियों या 

भविष्य में न होने देने के विचार से ऐसी बाते 
आपराधिक अन्वेषण विभाग या अन्वेषण करने 

बतायेगा या सिफारिश करेगा जैसा कि वह उचित 
वाले किसी अभिकण को सहयना की अपेक्षा 

समझे ; 
कर सकेगा ; 
( vii ) यह अपेक्षा कर सकेगा कि दुर्घटना में शामिल 

( स ) असेसर ( यदि कोई हों ) या तो रिपोर्ट पर पारक्षण 
वायुयान या वाय यान के किसी भाग या वायुयान 

सहित या बिना किसी पारक्षण के हस्ताक्षर करेंगे 
पर की वस्तुओं का परीक्षण किया जाये और 

या उससे अपनी विसम्मति और ऐसी विसम्मति के 
उन्हें न्यायालय के अनदेश के अधीन हटाने की 

लिए अपने कारण लिखित रूप से कथित करेंगे 
सिवाय हटाया न जाये । 

और व कारण (यदि कोई हों ) रिपोर्ट के साथ 


SEc. 3(1 )] 
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योजित पारने का विनिश्चय न किया हो और किसी भी दशा में 
केन्द्रीय सरकार जांच को सुकर बनाने के लिए हर साधन का प्रयोग 
करेगी । 

( 5 ) ऐसी जांध के अन्तर्गत जिसका आदेश इस नियम के 
अधीन रािया गया है, अन्वेषण और सब उपलभ्य सुसंगत जानकारी 
प्राप्त करना और अभिलिखित करना , साक्ष्य का विश्लेषण, यदि 
सम्भव हो तो दुर्घटना के कारण का अवधारण, रिपोर्ट का पूरा करना 
और जहां उचित हो सिफारिश करना है । 


( 6 ) (क ) रजिस्ट्रीकरण कार्यालय वाले राज्य को यह हक 

होगा कि वह जांच में एक प्रत्यायित प्रतिनिधि 
नियुक्त करे । वह राज्य जिस में वायुयान विनिर्मित 
हा था , टरबाइन इंजन सज्जित वायुयान के साथ 
दुर्घटना की जांच में उपस्थित होने के लिए एक 
प्रत्यायित प्रतिनिधि नियुक्त करने का हकवार 
होगा जब तक कि दुर्घटना की प्रारम्भिक अधि 
सूचना में यह बात विनिर्दिष्ट रूप से न कही गई हो 
कि इसका भाग लेना अनावश्यक है । 


केन्द्रीय सरकार को भेज दिये जाएंगे । केन्द्रीय 
सरकार किसी ऐसी रिपोर्ट और आरक्षणों या 
विसम्मति और कारणों का ( यदि कोई हों ) 
सप्पूर्णत : या उनके किसी भाग का सर्व सुलभ 
किया जाना ऐसीरीति में कारित कर सकेगी जो कि 
यह उचित समझती है । 
केन्द्रीय सरकार, ऐसे किसी मामले में , जहां प्ररूपी 
आंच की जा चकी है या तो सामान्य रूप से या 
उसके किसी भाग के सम्बन्ध में न्यायालय द्वारा 
उसी जांच की फिर से सुनवाई का निवेश दे सकेगी 
और यदि नये और महत्वपूर्ण साक्ष्य कोजो प्रारम्भिक 
जांच के समय पेश नहीं किया जा सकता था पता 

चला है तो एसा करेगी । 
76. विवेशी राज्य में रजिस्ट्रीकृत वाययान के साथ भारत 
क राज्य क्षेत्र में पा उ के ऊपर घठित हान वाली दुर्घटना । 
( 1 ) ( क ) जब भारत से भिन्न किसी देश में रजिस्ट्रीकृति वायुयान के 

साथ कोई दुर्घटना भारत के राज्य क्षेत्र में , या 
उसके ऊपर घटित होती है तब , महानिदेशक 
नियम 68 के उपनियम ( 2 ) के अनुसार दुर्घटना 
की सूचना कम से कम विलम्ब के साथ और सब से 
तीन गति वाले साधन से रजिस्ट्रीकरण कार्यालय 
पाले राज्य और उस राज्य को जिसमें पायुयान 

विनिमित हुमा था , भेजेगा । 
( ख ) टरबाइन इंजन - मज्जित वायुयान की दशा में सूचना 

में यह विनिर्दिष्ट होगा कि क्या उप राज्य को 
जिसमें वायुयान विनिर्मित हुअा था , जांच में भाग 
लेना चाहिए । 

स्पष्टीकरण . .. इस नियम के प्रयोजनों के 
लिए, " राज्य जिसमें वायुयान विनिर्मित हुआ था " 
पद के अन्तर्गत वह राज्य या ये राज्य हैं जिनमें 
वायुयान या उसके मुख्य संघटक विनिमित हया था 
या हुए थे या वह राज्य है जिसने वह टाइप सब से 

पहले प्रमाणित किया । 
( 2 ) महानिदेशक , भारसाधक अन्वेषक अभिहित करेगा और 
तुरन्त है । अन्वेषण प्रारम्भ कर देगा और भारसाधक अन्वेषक को 
यही स्तियां होंगी जो जांच अधिकारी को नियम 72 के अधीन 
होती हैं । 

( 3 ) प्रचालक के प्रतिनिधियों को अन्वेषण के समय उपस्थित 
रहने दिया जायेगा ताकि वे उसमें प्रभावशाली योगदान दे सके 
और ऐसे प्रतिनिधियों की हाजिरी की व्यवस्था रजिस्ट्रीकरण 
कार्यालय वाले राज्य के मारफत की जायेगी । 

( 4 ) केन्द्रीय सरकार, धुर्घटना की परिस्थितियों की जांच 
संस्थित करेगी जब तक कि उसने एसी जांच का संपूर्ण संचालन या 
उसका कोई भाग, रजि ट्रीकरण कार्यालय वा ने राज्य को प्रत्या 


( ख ) यदि जांध के साथ सुसंगत जानकारी संविदाकारी 

राज्य वारा, मनुरोध पर भेजी गई है तो यह राज्य 
भी एक प्रत्यायित प्रतिनिधि नियुक्त करने का 

हकदार होगा । 
( 7 ) ( क ) यदि रजिस्ट्रीकरण कार्यालय वाले राज्य या उस 

राज्य से जिसमें वायुयान विनिर्मित हुआ था वह 
अनुरोध प्राप्त होता है कि वायुयान, उसकी 
अन्तर्वस्तुएं और कोई अन्य माक्ष्य तब तक सुरक्षित 
अभिरक्षा में और बिना किसी छेड़छाड़ के पड़ा 
रहने दिया जाये जब तक कि यथास्थिति रजिस्ट्री 
करण कार्यालय वाले राज्य या उस राज्य के प्रत्यायित 
प्रतिनिधि द्वारा जिसमें वायुयान विनिर्मित हुआ था 
जांच न हो जाये तो केन्द्रीय सरकार, नियम 70 के 
उपबन्धों के पालन के अधीन , ऐसे अनुरोध की पूर्ति 
करने के लिए सब आवश्यक कदम वहा तक उठायेगी 
जहां तक कि ऐसा करना युक्तियुक्त रूप से साध्य 
हो तथा जांच के उचित संचालन के अनुरूप हो और 
उस दशा में जहां वायुयान सेवा के लिए लौटाया 
जा सकता है ऐसा करने के परिणाम स्वरूप अना 
वश्यक विलम्ब न हो । 


( ख ) एसी सुरक्षित अभिरक्षा के अन्तर्गत और अधिक 

नुकसान अप्राधिकृत व्यक्तियों की पहुंच, छिटपा 
चारी और क्षय से युक्तियुक्त संरक्षण और किसी 
सारवान् साक्ष्य का , जो हटाया या मिटाया जा 
सकता हो या खो सकता हो या नष्ट किया जा 
सकता हो, फोटो लेकर र ये गये अभिलेख या अन्य 
पर्याप्त साधनों से परिरक्षण भी है । 


J 
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[ PART II - - 
-- - - -- - 
( 8 ) ( क ) नियम 70 और उपनियम ( 7 ) के उपबन्धों के 

( 10 ) ( क ) उस राज्य के जिसमें वायुयान विनिर्मित 
अनुपालन के अधीन रहते हुए वायुयान , उसकी 

हमा था या रजिस्ट्रीकरण कार्यालय वाले राज्य 
अन्तर्वस्तुएं या उसके कोई भाग जिनकी और अधिक 

के प्रत्यायित प्रतिनिधि को जांच में भाग लेने की 
प्रावश्यकता जांच के प्रयोजन के लिए नहीं है , 

अनुज्ञा दी जायेगी । 
रजिस्ट्रीकरण कार्यालय वाले राज्य द्वारा सम्यक्तः 
अभिहित किसी व्यक्ति या व्यक्तियों के लिए 

( ख ) प्रत्यायिक प्रतिनिधि नियुक्त करने का हकदार 
निर्मुक्त किये जा सकेंगे और इस प्रयोजन के लिए , 

राज्य इस बात का भी ठकदार होगा कि यह जांच 
घायुयान उसकी अन्तर्वस्तुओं या इसके किसी भाग 

में ऐसे प्रतिनिधि की सहायता करने के लिए 
तक पहुंचने की सुविधा ऐसे व्यक्ति या व्यक्तियों 

सलाहकारनियुक्त करे और ऐसा या ऐसे सलाहकार 
को दी जायेगी । 

या वे सलाहकार प्रत्यायित प्रतिनिधि के पर्यवेक्षण 

में जांच में भाग ले सकता है या सकते हैं ताकि 
( ख ) यदि वायुयान , इसकी अन्तर्वस्तुएं या उसके भाग 

उसका भाग लेना प्रभावशाली हो जाये । 
ऐसे क्षेत्र में हैं जहां इस प्रकार पहुंचने देना साध्य 
नहीं है तो केन्द्रीय सरकार उन्हें हटायेगी और ऐसे 

( 11 ) मांध में भाग लेना निम्नलिखित का हक प्रदान करेगा : 
स्थान पर पहुंचायेगी जहां पहुंचा जा सकता हो । 

( क ) दुर्घटना स्थल पर जाना ; 

( ख ) वंश का परीक्षा करना ; 
( 9 ) ( क ) केन्द्रीय सरकार ऐसी धुर्घटना की कोई पश्चात्वर्ती 

(ग ) सालियों से प्रश्न करना ; 
अधिसूचना या सूचना जिसमें कोई परिवहन 
वायुयान शामिल है रजिस्ट्रीकरण कार्यालय वाले 

( घ ) सब सुसंगस साध्य पूरी तरह से उसकी पहुंच के अन्दर 
राज्य को , उस राज्य को जहां वायुयान का विनिर्माण 
छुपा था , उस राज्य को जो प्रत्यायित प्रतिनिधि 

( अ ) अन्वेषण से संबंधित सभी संगत दस्तावेजों घी प्रति 
नियुक्त करने का अन्यथा हकदार है और अन्तर्राष्ट्रीय 

लिपियां उसको दी जाएं ; और 
नागर विमानन संगठन को भेजेगी । 

( च ) जांच की रिपोर्ट के बारे में निवेदन करना ; 
( ख ) जब सुरक्षा को प्रत्यक्ष रूप से प्रभावित करने वाले 

परन्तु रजिस्ट्रीकरण वाले राज्य तथा उस राज्य से भिन्न , जिस 
मामले अन्त लित हों तब अधिसूचना या सूचना 

में वायुयान विनिर्मित हृया था , किसी राज्य के प्रत्यायित प्रति 
जानकारी मिलते ही और सब से तीव्र गति वाले 

निधियों का भाग लेना और सलाहकारों की सहायता उन विषयों 
साधन से भेजी जायेगी और अन्य दशाओं में 

तक मीमित की जा सकेगा जिनके कारण ऐसा राज्य भाग लेने का 
अधिसूचना या सूचना राई-डाक से भेजी जायेगी । 

हकदार है । 


( ग ) उपरोक्त खण्ड ( क ) और ( ख ) में निर्दिष्ट 

अधिसूचना या सूचना में निम्नलिखित अतिरिक्त 
विशिष्टियां भी दी जायेंगी : - - 


12 ) केन्द्रीय सरकार यदि आवश्यक समझा जाए तो रिपोर्ट 
की एक प्रति जिसमें जांच के निष्कर्ष या उन का एक भाग उम 
मुसंगत जानकारी के माथ दिया गया हो जिस पर निष्कर्षों का प्राधार 
है प्रकाशन से पूर्व रजिस्ट्रीकरण के कार्यालय वाले राज्य , उस राज्य 
को जिसमें वायुयान विनिर्मित हुआ था तथा किसी अन्य राज्य 
को जिसने जांच से ममंगत सूचना दी हो , भेजेगा । 


( i ) दुर्घटना-क्षेत्र की प्राकृतिक विशेषताएं ; 
( ii ) अन्वेषण की प्रगति जिसके अन्तर्गत यह भी है 

कि क्या किन्हीं महत्वपूर्ण तथ्यों के आधार 
मिले हैं ; 


( iii ) पूर्वावधानी की दृष्टि से की जाने वाली 
कार्रवाई जो की जा चुकी है या जिसके किये जाने 
का विचार है ; 


( 13 ) केन्द्रीय सरकार ऐसी दुर्घटना की , जिसमें वाणिज्यिक 
वायु परिवहन संक्रियानों में लगा वायुयान शामिल है, या ऐसी 
दुर्घटना की , जिसमें विमानन सुरक्षा की प्रोन्नति में योगदान करणे 
वाली जानाकारीमिल सकती है, रिपोर्ट के संक्षेप की तीन प्रतियां 
अन्तराष्ट्रीय नागर विमानन संगठन को भेजेगी । 


( iv ) इस बात का संकेत कि उस राज्य का भाग लेना 
जिसमें वायुयान विनिर्मित हुआ है आवश्यक है 
या नहीं । 


76. क . भारत में रजिस्ट्रीकृत या विनिर्मित वायुयान क 
साथ विवेशी राज्य के राज्य क्षेत्र में या उसके ऊपर घटित होने 
बाली दुर्घटना --- ( 1 ) विदेश से यह प्रारम्भिक अधिसूचना प्राप्त 
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होने पर कि भारत में रजिस्ट्रीकृत वाययान दुर्घटना ग्रस्त हो गया है 
केन्द्रीय सरकार , दुर्घटना ग्रस्त वाययान तथा उड़ान कर्मीदल के 
बारे में पाम अपने उपलभ्य जानकारी यथा संभव शोध, उस राज्य 
को भेजेगी जिम में दुर्घटना घटित हुई है । 


नियमों के अधीन अधिरोपित है काम करने वाले न्यायालय या 
जांच समिति के सदस्य या जांच अधिकारी या प्राफिार या किसी 
व्यक्ति द्वारा उसके ऐसे कर्तव्यों के पालन को न तो बाधित करेगा 
और न उसमें अड़चन डालेगा । 


( 2 ) यदि ऐसी दुर्घटना के बारे में जिनका संबंध भारत में 
विनिर्मित वायुयान से है विदेश से प्राप्त प्रारम्भिक सूचना में इस 
बात का कोई संकेत नहीं है कि इपका भाग लेना आवश्यक है तो 
केन्द्रीय सरकार उस राज्य को जिस में दुर्घटना घटित हुई है यह 
इत्तिला देगी कि क्या उसका आशय यह है कि मांच में उसका अपना 
प्रतिनिधित्व हो और यदि हां तो वह एक प्रत्यायित प्रतिनिधि 
नियुक्त करेगी । 


( 2 ) कोई भी व्यक्ति अन्वे गया जांच करने वाला न्यायालय 
या जांच समिति या जांच अधिकारीद्वारा उन नियमों के अधीन 
निकाले गए समान या अध्यपेक्षा का पालन करने में , बिना किसी 
उचित कारण के (जिस के साबित करने का भार उस पर होगा ) 
धूक नहीं करेगा । 


13 ) कोई भी व्यक्ति जब जांच अधिकारी या जांच समिति 
या आंच न्यायालय के सामने साध्य देने के लिए बलाया गया हो 
एमो जानकारी नहीं देगा जो मिथ्या है या जिम के मिथ्या होने का 
उसे ज्ञान है या विश्वास है या जिसके सच होने का उमे विश्वास नहीं 


( 3 ) जब जांच करने वाला राज्य ऐसी दुर्घटना की दशा में 
जो भारत में विनिर्मित वायुयान के माथ हुई है ऐपा निवेदन 
करता है नब केन्द्रीय सरकार प्रत्यायित प्रतिनिधि को उपस्थित 
रहने और जांच में भाग लेने का निदेश देगी जब तक कि एक एमा 
करना प्रसाध्य न हो । 


7. उक्त नियमो के नियम 77 -- 2 के स्थान पर निम्नलिखित 
नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा ; अर्थात : --- 


( 4 ) केन्द्रीय सरकार किसी भी समय जबकि दुर्घटना 
स्थल के बारे मे पक्की तरह से यह न कहा जा सके वह अन्य 
राज्य के राज्य क्षेत्र में है ऐसी दुर्घटना के बारे में , जिसमें भारत 
के रजिस्ट्रीकृत वायुयान फंसा है, जांच का आदेश देगी । 


" 77, व्यावत्ति - --इस भाग में की किसी बात से , केन्द्रीय 

सरकार की शक्ति , जो उस व्यक्ति को जिसने इस 
भाग में किसी नियम के उपबन्धों का अतिक्रमण 
किया है , इन नियों के अधीन दी गई किसा 
प्रनाप्ति या दिए गए प्रमाणपत्र को , किसी अन्य 
कार्रवाई पर जो उस के द्वारा की जाए अनिकल 
प्रभाव डाले विना , रद्द , निलम्बित या पृष्ठांकित 
कर सकती है, सी मत नहीं होगा । 


( 5 ) ( क ) जब ऐसी दुर्घटना , जिसमें भारत में रजिस्ट्री 
कृत वायुयान फंमा है , उम राज्य के राज्य क्षेत्र में घटित होता है 
जो संविदाकारी राज्य नहीं है तब केन्द्रीय सरकार उम गज्य के 
सहयोग जिममें दुर्घटना घटित होती है जांच का आदेश देगी , 
किन्तु यदिएमा महयोग न मिले तो ऐसो जानकारी के आधार पर 
जो उपलभ्य है स्वयं ही जांच का आदेण देगी । 


उक्त नियमों की अनमूवी 6 में , पहले और दूसरे ग्तम्भ में 
क्रमण : " अपराध की प्रकृति " और " सुमंगा नियम " गीकों के 


( ख ) ऐपो जांच के अलर्गत जिस का आदेश इस नियम के 
अधीन य द गया है अन्वेषण , और सब उपलभ्य सुसंगत जानकारी 
को प्राप्त करना और अभिलिम्बित करना , साक्ष्य का विश्लेषण , 
यदि सम्भव हो , तो , कारण का विनिश्चय , रिपोर्ट का पूरा करना 
और जहां उचित हो सिफारिश करना है । 


( क ) मद “17 " मे सम्बद्ध प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्ठियां प्रतिस्थापित का जायेगी , 
अर्थात् :---- 


"वायुयान दुर्घटना जांच /नियम जो वायुधान नियम , 
वाययान दुर्घटना जांच स० 1937 के भाग 10 में 
बंधा किन्हीं नियमों का उल्लवन है । " 


76 ख . विषेशी राज्य में रजिस्ट्रीकृत वायुवान के साथ 
वर्घटना जो भारत से भिन्न सा देश क राज्य क्षेत्र में या उसके ऊपर 
घटित हुई हो -- से वाययान के साथ जो भारत में या उस के ऊपर 
उड़ान भरने में लगा हुआ था , हुई दुर्घटना की जांच के मामले में , 
यदि जांच का संचालन करने वाले गज्य से निवेदन प्राप्त होता 
है तो फन्द्रीय सरकार उस राज्य को वह मब सुसंगत जानकारी 
देगा जो उसके पास उपलभ्य है प्रौर ऐसे मामले में वह प्र . यापित 
प्रतिनिधि नियुक्त करने का हकदार होगा 


( ख ) मद “18 से सम्बद्ध प्रविष्टियां छोड़ दी जायेंगी 


[ सं०फा० 10 - ए / 04 3 - 67 


सुरेन्द्र नाथ कौल , 


76. ग . कार्यवाहियों में बाधा ( 1 ) कोई भी व्यक्ति ऐमी 
किन्हीं शक्तियों या कर्तव्यों का प्रयोग करते हुए जो इस भाग में 


उप मचिय , भारत सरकार 
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DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS 

New Delhi, the 8th February 1972 


G .S .R . 347.- In exercise of the powers conferred 
by Section 624A of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1958 ) 
the Central Government hereby appoints Shri R . Vittal 
as Company Prosecutor for the conduct of progecu 
tions arising out of the said Act in all courts of the 
State of Tamil Nadu , other than the High Court in that 
State . 


culation or equivalent. The maximum age limit 
for the examination would be 45 years ( 50 
years for Scheduled Castes or Scheduled 
Tribes candidates ) . The maximum number of 
recruits by this method would be limited to 
10 per cent of the vacancies in the cadre of 
Lower Division Clerks occurring in a year ; 
unfilled vacancies would not be carried over 
to the next year." 

[ No. A - 12027 / 1 / 70 - Estt /DS ( I ) / 362. ] 

S . PADMANABHAN , Dy . Secy , 


[No. F . 46 /4 /72 -CL . II. ] 
K , M . SHARMA, Under Secy . 


कम्पनी कार्य 


77 


famift, 8 $ 794 1972 


TO # To foto 3-47 -piparft ufafana , 1956 ( 1956 
का 1 ) की धारा 624क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए केन्द्रीय सरकार ने एदद्वारा श्री० आर० बिटल को कथित 
मधिनियम से उत्पन अभियोजन के तमिल नाडु राज्य के समस्त 
न्यायालयों में केवल उच्च न्यायालय को छोड़ कर संचालन 
हेतु कम्पनी अभियोजक नियुक्त किया है । 

[ 970 46/4/ 72 -H gero II ] 

4770 # o maf, were afrai 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
(Department of Legal Analr . ) 

(Judiotal Section ) 
New Delhi, the 16th February 1972 
G . S . R . 349. - In exercise of the powers conferred by 
rules 1 and 2 of Order XXVII of the First Scheduled 
to the Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908 ) , the 
Central Government is pleased to authorise the Em 
barkation Commandant Madras, to verify naints and 
written statements in the suits instituted on or after , 
the 17th June, 1970 in the court in Madras city against 
the Union of India and to act on behalf of Govern 
ment of India in all matters connected with the said 
suits , 

[No. F , 18 ( 1) / 72-31 
विषिोर पाय मंत्रालय 
( farfar mental fannon ) 

(varra CEUTT ) 

the forest, 16 24TH , 1972 
otto pro ATTO 34 9. --- Aforam fe eft, 
1908 ( 1908 AT 5 ) #7 F # E 92 
xxvii fren 1 u 2 T 167 mifeperunt 

का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार अपने प्रसाद से 
एम्बार्केशन कमाण्डेन्ट , मद्रास को , भारत के संघ के विरुद्ध मद्रास 
PTT # , 17 F7, 1970 97 AT 5 # 99975 1977f 
संस्थित वादों , में वाद- पत्रों और लिखित कथनों को सत्यापित 
करने और उक्त वादों से संबंधित सभी मामलों में भारत सरकार 
की ओर से कार्य करने के लिए , प्राधिकृत करती है । 

[ Ho TT 16 ( 1 )/ 72- To ] 


MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 

New Delhi, the 31st January 1972 


G . S . R . 348. - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Photo Division (Class III and Class IV 
posts ) Recruitment Rules, 1962, namely : 


1 , ( 1 ) These rules may be called the Photo Division 
( Class III and Class IV posts ) Recruitment Amend 
ment Rules , 1971. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 


New Delhi, the 18th February 1972 


2. In the Schedule to the Photo Division (Class TIJ 
and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1962, against 
Serial No. 12 relating to the post of " Lower Division 
Clerk " in column 5 , after the existing entry, the fol 
lowing shall be inserted , namely :- - 


" 10 per cent of the vacancies in the grade of Lower 

Division Clerks shall be regerved for being 
Alled up by Class IV employees (borne on re 
gular establishment of the Photo Division , 
Ministry of Information and Broadcasting ) 
having at least 5 years service in that grade 
Selection would he made through a depart 
mental examination confined to such Class IV 
employees who fulfil the requirement of mini 
mum educational qualificationg, namely , Matri. 


G . S . R . 350. - - In exercise of the powers confrrred by 
rule 1 of Order XXVII of the First Schedule to the 
Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908 ), the Contra ) 
Government hereby makes the following further 
amendments in the notifcation of the Government of 
India in the Ministry of Law No. S . R . O . 351, dated the 
25th January , 1958 , relating to the signing ant verifica 
tion of plaints and written statements in suits in Any 
court of civil jurisdiction by or against the Central 
Government, namely ; 


In the Schedule to the said notification under the 
heading " X -Ministry of Food & Agriculture " . 
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ज्येष्ठ प्रशासनिक अधिकारी, राष्ट्रीय शर्करा 
संस्थान , कानपुर । " 


[ सं० फा० 16(1 )/ 72 -न्या० ] 


एस० के० बहादुर, 
उप-विधि सलाहकार । 


( Department of Legal Affairs ) 
New Delhi, the 18th February 1972 


G . S . R . 351.- -In exercise of the powers conferred 
by section 3 of the Maintenance Orders Enforcenient 
Act , 1921 ( 18 of 1921 ) and in supersession of the notifi 
cation of the Government of India in the Ministry of 
Law No. S . R . O . 1869 , dated the 27th August , 1955, the 
Central Government hereby declares that the said Act 
applies in respect of Malaysia . 

[ No. F . 10( 4 )/ 71 - J.] 

P . G . GOKHALE , 
Joint Secy , & Legal Adviser . 


( 1) under the sub - heading " Department of Agricul: 

ture " after the entry " Law Officers ( Fertill 
zers) " the following entry shall be inserted , 
namely : - - 
" Deputy Conservator of Forests Andaman and 

Nicobar Islands Forest Department 

Calcutta ." ; 
(11 ) under the sub -heading “ Department of Food ” — 
( a ) the entry " Director , National Sugar Institute " 

____ shall be omitted ; 
( b ) after the existing entry " Senior Administra 

tive Oncer " the following entries shall be 

inserted , namely : -- 
" Director , Sugar Institute, Kanpur . 
Assistant Director ( Survey and Information ), 

Naticnal Sugar Institute , Kanpur . 
Sentor Administrative Officer, National Sugar 
Institute , Kanpur." 

[ No. F. 16 ( 1 ) / 72- Judl . ] 

S . K . BAHADUR , 

Dy. Legal Adviser . 
नई दिल्ली , 18फपरी 1972 
सा . का० नि0 350 . ---सिविल प्रक्रिया संहिता, 1903 
( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के आदेश XXVII के नियम 
1 वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय 
सरकार द्वारा या उसके विरूद्ध सिविल अधिकारिता वाले किसी 
न्यायालय में , धादों में वादपत्रों और लिखित कथनों पर हस्ताक्षर 
करने और उन्हें सत्यापित करने से सम्बन्धित , भारत सरकार के 
विधि मंत्रालय की अधिसूचना संख्या का० नि० प्रा० 351 , तारीख 
25 जनवरी, 1958 में निम्नलिखित और आगे संशोधन एतद् 
द्वारा करती है, अर्थात : 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , " X --- खाद्य और 

कृषि मंत्रालय " शीर्ष के नीचे : 
( i ) "विधि अधिकारी ( उर्वरक ) " की प्रविष्टि के 

पश्चात कृषि विभाग उपशीर्ष के नीचे निम्न 
लिखित प्रविष्टि अन्तःस्थापित की जाएगी , 

अर्थात् : 
" उप-बनसंरक्षक, अडमान और निकोबार द्वीपसमूह , 

बन विभाग , कलकत्ता । " 
( ii ) खाद्य विभाग उपशीर्ष के नीचे -- 
( क ) निदेशक , राष्ट्रीय शर्करा संस्थान प्रविष्टि 

लुप्त की जाएगीः 
( ख ) ज्येष्ठ प्रशासनिक अधिकारी की विद्यमान 

प्रविष्टि के पश्चात् , निम्नलिखित प्रविष्टिया 

अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : - - 
निदेशक , शर्करा संस्थान, कानपुर । 
सहायक निदेशक ( सर्वेक्षण और सूचना ), राष्ट्रीय 
शर्करा संस्थान , कानपुर । 


( विधि कार्य विभाग ) 

( न्याय अनुभाग ) 

नई दिल्ली , 18 फरवरी , 1972 
सा० का०नि० 351. -- भरणपोषण आदेश प्रवर्तन अधिनियम, 
1921 ( 1921 का 18 ) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के विधि मंत्रालय की 
अधिसूचना संख्या का नि०या० 1869, तारीख 27 अगस्त , 
1955 को अधिक्रान्त करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा 
यह घोषित करती है कि उक्त अधिनियम मलेशिया की बाबत 
लागू हैं । 

[ सं० फा० 10 ( 4) / 71-ज्या०] 

प . गं० गोखले , 
संयुक्त सचिव और विधि सलाहकार । 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 


New Delhi, the 17th February 1972 


G . S . R . 352. --- In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Presi 
dent hereby makes the following rules further to amend 
the Central Passport and Emigration Organisation 
(Initial Constitution and Maintenance) Rules, 1959, 
namely : 


1. ( 1) These rulcs may be called thc Central Pass 
port and Emigration Organisation ( Initial Constitution 
and Maintenance) ( Amendment ) Rules, 1972, 


. ( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette 
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विभागीय पदोन्नति समिति की अध्यक्षता , संघ 
लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष अथवा कोई सदस्य 
करेंगे । 


[ सं० सी पी एण्ड प्रो / 1/ 72] 
कुलबीर सिंह सोडो, अवर सचिव । 


2. In the Central Passport and Emigration Organi 
sation (Initial Constitution and Maintenance ) Rules , 
1959 , in rule 14A , for sub - rule ( 1 ), the following sub 
rules shall be substituted . namely : --- 
“ ( 1 ) The Senior Departmental Promotion Commit 

lee in respect of promotions to Grades I, II 

and III shall consist of : 
( a ) The Additional Secretary or a Joint Secre 

tary in the Administration Division and two 
other Joint Secretaries in the Ministry of 

External Affairs ; 
(b ) The Joint Secretary or Director in charge of 

Passport and Emigration work in the Minis 

try of External Affairs. 
( 1 - A ) The Senior Departmental Promotion Com 

mittee which considers promotions to class I 
posts in Grades I and II shall be presided over 
by a Member or the Chairman of the Union 
Public Service Comniission. " 

[ No. CP & E0 / 1 / 72. ] 
K . S . SODHI, Under Secy . ( PVA) . 


MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board ) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 18th February 1972 
G .S .R . 353.- In para 2 of the Ministry of Railways 
( Railway Board ) notification No . 71 / E ( GR) I / 18 / 2 ( i ) 
dated 14th July , 1971 published in Part II, Section 3 , 
Sub -section (i ) of the Gazette of India. The words 
"Indian Railways Personnel Branch, Assistant Person 
nel Officers (Class II) " shall be substituted for the 
words " Indian Railways Department of Stores , Assistant 
Controller of Stores (Class II )" . 

[ No. 71 / E ( GR) I / 21 / 1. 1 
V . P . SAWHNEY , Secy . 


विवेश मंत्रालय 
नई दिल्ली, 17 फरवरी , 1972 
जी० एस० प्रार . 352 :-- - संविधान के अनुच्छेद 
309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , राष्ट्र 
पति , केन्द्रीय पासपोर्ट एवं उत्प्रवास पंगठन ( प्रारम्भिक गटन 
एवं अनुरक्षण ) नियम , 1959, में संशोधन करने के लिये निम्न 
लिखित नियम और बनाते हैं , यथा : ---. 
1. ( 1 ) इन नियमों को केन्द्रीय पासपोर्ट एवं उत्प्रवास 

संगठन ( प्रारम्भिक गठन एवं अनुरक्षण ) ( संशोधन ) 
नियम , 1972 कहा जाये । 
( 2 ) ये मरकारो राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 

से लागू होंगे । 


2. केन्द्रीय पामपोर्ट एवं उत्प्रवास संगठन ( प्रारम्भिक गठन 
एवं अनुरक्षण ) नियम . 1959 में , नियम 14 - क में , उप -नियम . 
( 1 ) के स्थान पर , निम्नलिखिन उन-नियम लिख दिये जाये , 
यथा : - - 


( Railway Board ) 
New Delhi, the 22nd February 1972 
G . S . R . 354 , - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the gazetted posts of ( i ) Prin 
cipal / Intermediate Colleges ( ii ) Principal or Head 
Master or Head Mistress of Higher Secondary or Mul 
tipurpose Schools and ( iii ) Principal or Head Master 
or Head Mistress of High Schools , on the Indian Rail 
ways, namely : 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) Thesc iules 
may be called the Indian Railways Intermediate Col 
lege or Higher Secondary School or Higher Secondary 
Multipurpose School or High School ( Principal or 
Head Master or Head Mistress ) Recruitment Rules , 
1872. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the official gazette , 

2 . Number of posts , classification and scales of pay , 
The number of posts , their classification and the scales 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 

3. Method of Recruitment, age limit, qualifications 
etc. - - The method of recruitment to the said oosts , age 
limit, qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the gaid 
Schedule : 

Provided that the maximum age limit specified in 
column 6 of the said schedule may be relaxed in the 
case of candidates belonging to Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes and other special categories of per 
song in accordance with the general orders issued by 
the Central Government from time to time. 


( 1 ) वर्ग - एक , दो और तीन में पदोन्नति के लिये वरिष्ट 

विभागीय पदोशति समिति में निम्नलिखित अधि 
कारी होगे : - - 


( क ) विदेश मंत्रालय के प्रशासन प्रभाग के अपर 

सचिव अथवा मयुक्त सचिव और दो अन्य 

मंयुक्त सचिव ; 
( ख ) विदेश मंत्रालय में पामपोर्ट और उत्प्रयास 

कार्य के कार्यभारी संयुक्त सचिव अथवा 
निदेशक । 


( 1 - क ) वर्ग ए पीर दो में प्रथम श्रेणी के पदो पर 

पदोन्नति के लिये विचार करने वाली परिठ 


4. DIsqualification - ( 1 ) No person, 
( a ) who has entered into or contracted a marriaga 

with a person having a spouse living, or 
(b ) who having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any person 
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= 
shall be eligible for appointment to the said posts : 

in writing and in consultation with the Union Public 

Sei vice Commission , rclax any of the provisions of 
Provided that the Central Government may , if sutis 

these rules with respect to any class or category of 
fied that such marriage is permissible under the per 

persons. 
sonal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
so doing. exempt any person from the operation of 

6 . Saving.-- Nothing in these rules shall affect reser 
this rule . 

vations and other concessions required to be provided 

for Schedule Castes and Schedule Tribes and other 
5 . Power to relax . - -Where the Central Government special categories of persons in accordance with the 
is of the opinion that it is necessary or expedient orders issued by the Central Government from time 
so to do , it may, by order , for reasons to be recorded to time in this regard . 


THE SCIEDULE 


Name of the post 


No. of Classificution Scale of pay 
Posts 


Whether Age liinit for Educational and other qualifications 
selection for direct 

required for direct recruits . 
post or non - recruits . 
selection 

post 


Rs . 
700- -- 40 - 980 
- EB - 40 
I1OO . 


Railway 
Service 
Class I. 


Selection 


21 


1. Principal Inter 

mediate Colleges . 
2 . Principal/ Head 

Master / Head 
Mistress of High / 
Higher Secondary 
Maltipurpogc 
Schools . 


45 ycars . Essential - 
(Rclaxable for (i) Second class Master s degree from a 
Government recognised University or equivalent. 
Servants ). ( ) Degree in teaching Education from a 

recognised University or cquivalent . 
( iii) About 5 years experience of adminis 

trative charge of a recognised Higher 
Secondary School or Intermediate Co 
llege including 2 years , teaching - expe 
ricnce . 


( Qualifications relaxable at Commission s 

discretion in case of candidatcs otherwise 
qualified ). 


Desirable. 


( ) A Doctorate degrce . 
( it) Public School Experience , 


25 


Do, 


3 . Principal or Head 
Master or Head 
Mistress of High 
School. 


Railway 
Service 
Class II . 


Rs. 
400 - 304640 
- EB - 40 
800 . 


40 Years . Essential : 
Relaxable for (i) Second Class Masters degree from a 
Government recognised University or equivalent. 
Servants ) (i ) Degree in teaching education from a 

recognised University or equivalent. 
(iii ) About 5 years experience of Adminis 

trative charge of a recognised High 
School or Educational Institute including 

2 years, teaching experience. 
(Qualifications relaxable at Commission s 

discrction in case of candidates other 
wise well qualified , ) 
Desirable . Public School Experience . 
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Whether age and Period of , 
educational qualfica - probation if 
tions prescribed 

any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promoteca . 


If a DPC cxists 
what is its com- 
position . 


Circumstances in 
which U . P. S . C . is to 
be consulted in making 

recruitment. 


Method of recruit . In case of recruitment by 
ment whether by promotion/ Deputation/ transfer 
direct recruitment grades from which promotion 
or by promotion Deputation / transfer to be made 
or by deputation / 
transfer and percen 
tage of thc vacancios 
to be filled by various 
methods . 


IO 


II 


12 


12 


__ 13 


Age: No Qualifica - 

tions : Yes , 


2 years 


By promotion Promotion. 
failing which by Principal or Head Master or 
direct recruitment. Head Mistress of High Schools 

with 7 years . service in the 
grade rendered after appoint 
ment thereto on a regular 
• " basis . 


Class I Depart - As required under the 
mental promotion Union Publice Service 
Committec , Commission 

। ( Exemption 

consultation ) 
Regulations, 1958. 

tiong I 
- 1d88 II Depart 

Do. 
mental 
Promotion Committee. 


No . 


No . 


Do. 


Do. 


Do , 


Promotion . 
Permanent teaching staff work 

ing as Teachers Grado I or 
Lecturers ( Rs. 300 - 600) 
with 3 years . service in the 
grade rendered after appoint 
ment theret , on a regular 
basis , 


[ No. E ( GR) I- 39RR11 . ] 
H. F . PINTO , Secy ., 


रस मंत्रालय (रेलव बोर्ड) 


2. पवों की संख्या 
वगीकरण और तममान 


पवों की संख्या , उनका वर्गोकरण 
और उनसे सम्बर वेतनमान वही 
होंगे जो इससे अनुबद्ध अनुसूची के 
कालम 2 से 4 में विनिविष्ट है । 


3. भर्ती की विधि 
माय सीमा महंतायें 
प्राधि : 


उक्त पद पर भर्ती की विधि, प्रायु 
सीमा प्रर्हताएं और उनसे सम्बन्धित 
अन्य बातें वही होंगी जो पूर्वोक्त 
अनुसूची के कालम 5 से 13 में 
विनिर्दिष्ट हैं । 


नई दिल्ली , 22 फरवरी 1972 
जी० एस० प्रार० 354. - सविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , 
एतदद्वारा सभी भारतीय रेलों के ( i ) माध्यमिक महाविद्यालयों 
अथवा प्रिन्सिपलों, ( ii ). उच्चतर माध्यमिक अथवा बहुउद्देश्यीय 
विद्यालयों के प्रिसिपलों अथवा मुख्य अध्यापकों अथवा मुख्य 
अध्यापिकामों और ( iii ) हाई स्कूलों के प्रिंसिपलों अथवा 
मख्य अध्यापकों अथवा मुख्य अध्यापिका के राजपत्रित 
पदों पर भर्ती की विधि के विनियमन के लिए , निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : 
1. लघु शीर्षक और ( 1) ये नियम भारतीय रेल माध्यामक 
प्रारम्भ 

महाविद्यालय अथवा उच्चतर 
माध्यमिक विद्यालय अथवा उच्चतर 
माध्यमिक बहउद्देश्यीय विद्यालय 
अथवा हाई स्कल ( प्रिंसिपल अथवा 
मुख्य अध्यापक अथवा मुख्य अध्या 
पिका ) भर्ती नियम , 1972 कहे 

जा सकेंगे । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में 

प्रकाशित होने की तारीख से लागू 
होंगे । 


परन्तु उक्त अनुसूची के कालम 6 में 
विनिर्दिष्ट अधिकतम आयुसीमा में 
अनुसूचित जातियों , अनुसूचित 
पादिम जातियों और केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय-समय पर जारी किये गये 
सामान्य प्रदेशों के अनुसार 
व्यक्तियों के विशेष कोटियों से 
सम्बन्धित उम्मीदवारों के मामलों 
में छूट दी जा सकती है । 
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4 प्रमहंताए 


व्यक्ति को इस नियम के 
प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


( 1 ) ऐसा व्यक्ति -- 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति जिसका 

जिसकी पति / पत्नी जीवित है ; से 
विवाह किया है या विवाह करने . 
की संविदा की है, अथवा 


5. शिथिला करने 
की शक्ति : 


( ख ) जिसने एक पत्नी / पति के जीवित 

रहते हुए किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह 
किया हो अथवा विवाह करने की 
संविदा की हो , 


जहां केन्द्रीम सरकार की राय में 
एमा करना अपेक्षित अथवा समीचीन है 
तो वह लिखित कारण देते हुए 

और संघ लोक सेवा प्रायोग परामर्श से 
करके , आदेश निकाल कर किसी भी 
वर्ग या व्यक्ति समुदाय के सम्बन्ध 
में इन नियमों के उपबन्धों को शिथिल 
कर सकती है । 


6 . प्रपवाद : 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र न होगा । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यदि इस 
बात से सन्तुष्ट हो कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्ष 
पर लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के अन्य 
प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी 


इन नियमों का असर अनुसुचित जाति 
यों और प्राविमजातियों और केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय-समय पर जारी 
किये गये प्रादशों के अनुसार व्यक्तियों 
के विशेष कोटियों से सम्बन्धित 
अभ्यर्थियों के आरक्षण और रियायत 
पर कुछ नहीं पड़गा । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतन मान 


प्रधरण पद है या 
अप्रवरण पद 


सीधी भर्ती वालों के लिए 
प्रायुसीमा 


- - 


- 


-1 


2 


3 


45 


प्रवरण 


रू0 700 - 40 - 980 - ६० 

रो० - 40 - 1100 


45 वर्ष ( सरकारी कर्म 

चारियों के लिए छूट ) 


श्रेणी 


21 


1. प्रिंसिपल माध्यमिक 73 रेल सेवा प्रथम 

महाविद्यालय 
2. उच्चतर माध्यमिक । 21 
बहूद्देश्यीय स्कूलों 
के लिए प्रिसिपल प्रधान ) 
प्रधान अध्यापक 
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सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित शक्षणिक और अन्य 

अर्हताएं 


क्या सीधी भर्ती वालों के लिए विहित परिवीक्षा काल यदि कोई 
आयु और अर्हताएं पदोन्नत व्यक्तियों 
के मामलों में भी लागू होगी 


हो 


1 


CO 


अनिवार्य : 
( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय में द्वितीय श्रेणी में 

स्नातकोत्तर डिग्री अथवा उसके समकक्ष 


प्रायु - नहीं 
अर्हताए - ही 


2 वर्ष 


( ii ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व विद्यालय से अध्यापन /शिक्षा 

में डिग्री अथवा उसके समकक्ष 
iii ) किसी मान्ता प्राप्त उच्चतर माध्यमिक विद्यालय अथवा 

माध्यमिक महाविद्यालय के प्रशासकीय कार्य भार का 
लगभग 5 वर्ष का अनुभव, जिसमें 2 वर्ष का अध्यापन 

अनुभव भी शामिल । 
( अन्यथा योग्य उम्मीदवारों के नाम में प्रायोग स्वविवेक से 

अर्हता में छूट दे सकता है ) 


पोछनीय , 

( i) आचार्य की डिग्री 
( i ) पब्लिक स्कूल का अनुभव 


भर्ती की विधि , सीधी भर्ती या पदोन्नति / प्रति नियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें भर्ती के 
पदोन्नति प्रतिनियक्ति / स्था - भर्ती की स्थिति में पदक्रम जिनमें से पदोन्नति / समिति हो तो उसका सम्बन्ध में संघ लोक सेवा आयोग 
नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाना है गठन 

से परामर्श लिया जायेगा 
विधियों से भरे जाने वाले रिक्त 
पदों का प्रतिशत 


10 


____ 12 


विभागीय पदोन्नति 

समिति प्रथम श्रेणी 


संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श 

से छट ) विनियम , 1958 
के अन्तर्गत यथापेक्षित 


पदोन्नति द्वारा , जिसके प्रभाव में पयोमति : 
सीधी भर्ती द्वारा 

हाई स्कूल के प्रिंसिपल अथवा प्रधान 
अध्यापक अथवा प्रधान अध्यापिकाएं 
जिन्होंने नियमित आधार पर अपनी 
नियुक्ति के बाद , इस पदक्रम में 7 वर्ष की 
सेवा पूरी करली हो 
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23 


प्रवरण 


3. हाई स्कूल के प्रिसिंपल 
अथवा प्रधान अध्यापक 
अथवा प्रधान अध्यापिका 


25 रेल सेवाद्वितीय 

श्रेणी 


400 - 30 - 640 - द रो० 

40 -- 800 


40 वर्ष ( सरकारी कर्म 
चारियों के लिए छूट ) 


नहीं 


दो वर्ष 


अनिवार्य : 
( i) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से द्वितीय श्रेणी में 

स्नातकोत्तर डिग्री अथवा उसके समकक्ष । 
( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से अध्यापन / शिक्षा में 

डिग्री अथवा उसके समक्ष। 


किसी मान्यता प्राप्त हाई स्कूल अथवा शक्षणिक संस्थान 
के प्रशासकीय कार्य -भार का 3 वर्ष का अनुभव , जिसमें 
2 वर्ष का अध्यापन - अनुभव भी शामिल है । 
( अन्यथा योग्य उम्मीदवारों के मामले में प्रायोग स्वविवेक से 
अर्हताओं में छूट दे सकता है ) 


वांछनीय : 

पछिलक स्कूल का अनुभव 


10 


___ 11 . 


13 


पदोन्नति : 
स्थायी रूप से अध्यापन कार्यरत अध्यापक 
ग्रेड । अथवा प्राध्यापक ( लेक्चरर ) , 
जिन्होंने 300 - 600 रु० के पदक्रम 
में नियमित आधार पर अपनी 
नियुक्ति के बाद 3 वर्ष की लगातार 
सेवा पूरी कर ली हो । 


द्वितीय श्रेणी 


[ सं० ई ( जी आर ) 1 - 69 पार पार -II ] 

एच . एफ० पिन्टों, सचिव । 
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MINISTRY OF FOREIGN TRADE 
New Delhi, the 25th January 1972 


5. Disqualification . - No person , 


( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having & spouse ulving, or 


G . S . R . 358 . - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Presi. 
dent hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the pogt of Development 
Commissioner, Kandla Free Trade Zone Administra 
tion . Gandhidham (Kandla ), in the Ministry of For 
eign Trade, namely : 


( b ) who , having a spouse living , has entered into 

or contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


1. Short title and Commencement ( 1 ) These rules 
may be called the Ministry of Foreign Irade. Kandla 
Free Trade Zone Administration (Development Com 
missioner ) Recruitment Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government may , 11 satis 
fied that such marriage is permissible under the per 
sonal law applicable to such person and the other 
party to the marrlage and there are other grounds for 
so doing , exempt any person from the operation of this 
rule . 


2 . Application . — Thege rules shall apply to the post 
specified in column ( 1) of the Schedule annexed here 


to . 


6 . Power to rólax . — Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
it may , by order , for reasons to be recorded in writing , 
and in consultation with the Union Public Service 
Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons, 


3 . Number, classification and scale of pay. - The 
number of the said post , its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 
( 2 ) to ( 4 ) of the said Schedule. 


4 . Method of recruitment , age Ilmit, and other quali 
fications. The method of recruitment, age limit, quali 
fications and other matters relating to the said post 
shall be as specified in columns ( 5 ) to ( 13 ) of the 
Schedule aforesaid , 


7. Saving. – Nothing in these rules shall affect reger 
vation and other conceasions required to be provided 
for the Scheduled Cagtes , the Scheduled Tribes and 
other categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 


SCHEDULE 
Rules for the post of Development Commissioner . Randla Pree Trade Zong Administration , Gandhidham (Randla ) 

in the Ministry of Foreign Trado 


Name of the Post No. of Posts 


Classification 


Scale of Pay ? 


Whether Selection 
Post or non - Selection 

Post 


Age limit for di- 

rect recruits 


Educational and 
other qualifications 
required for di 
rect recruits . 


I 


Not applicable 


Not applicable 


Development Com - 1 (One) 
mlesioner 


General Central Rs. 1800 _ - 100 — Not applicahlo 
Service , Class INT2000, 125 – 
Gazetted 

2750 
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Whether age and Period of pro - Method of recruitment, whe - 
educational qualifi - bation, if any ther by direct rectt . or by 
cations prescribed 

promotion or by deputation/ 
for direct recruits 

transfer & percentage of the 
will apply in the 

Vacancles to be filled by 
casc of Promottces 

various methods 


In the case of rectt. If a D . P . C . 
by promotion/ depu - exists , what 
tation transfer , grades is its compo- 
from which promo - sition 
tion/ deputation/ trans 
fer to be made 


Circumstances in which 
U . P. S . C . is to be consul 
ted in making rectt 


Io 


II 


12 


13 


Not applicable 


Not appli- 

cable 


Transfer on deputation 


All required under the 
Union Public Service 
Commission ( Ex 
emption from Consulta 
tion ) Regulations, 1958 , 


Transfor on Deputation : Not appli 

cable 
Oficers of the Indian 
Administrative Ser 
vice and Central 
Services, Cless I . 
eligible to hold the 
post of Director at 
the Centre . 
(Period of deputation 
ordinarily not ex 
ceeding 5 years) 


[ No. F. A/12018/4/ 7I- E. I. (KFTZ)] 

L . S. RASTOGI , Under Secy . 


विवेश व्यापार मंत्रालय 


नई दिल्ली, 25 जनवरी, 1972 
ता . का . मि . 355: -- राष्ट्रपति , संविधान के प्रमुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
विवेश व्यापार मंत्रालय के कांडला निर्बाध व्यापार क्षेत्र प्रशासन , गांधीधाम ( कांडला ) में विकास आयुक्त के पक पर भर्ती की पति 
को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का नाम विदेश व्यापार मंत्रालय, कांडला निर्वाध व्यापार क्षेत्र प्रशासन 
( विकास प्रायुक्त ) भर्ती मियम , 1972 होगा । 


( 2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत होंगे । 


2. लागू होना : - ये नियम इसके साथ अनुषस अनुसूची में स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद पर भर्ती करने के लिए लागू होंगे । 


3. पद संख्या, वर्गीकरण, तथा वेतनमान: -- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


4. भती की पति, पायु सीमा तथा प्राय बातें : ---उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, मायु सीमा, अर्हताएं और उससे सम्बन्धित 
अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 
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5 . प्रनहर्ताएं : - वह व्यक्ति 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उका पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
अनुमत है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हों तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्र 

6. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक या सर्मीचीन है वहां व्ह , संघ लोक 
सेवा प्रायोग से परामर्श करके , उन्हें लिपिबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, आदेश 
द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7. घ्यावृत्ति : -- इन नियमों में कोई भी बात केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में समय समय पर जारी किये गये अनुदेशों के 

नुसूचित जातियों , अनुसूचित जन -जातियों तथा अन्य वर्गों के व्यक्तियों को दिये जाने वाले आवश्यक आरक्षण तथा अन्य रियायतों 
पर कुप्रभाव नहीं डालेगी । 


अनुसार 


अनुसूची 
विदेश व्यापार मंत्रालय में विकास आयुक्त, कांडला निर्वाध व्यापार क्षेन्न प्रशासन, गांधीधाम ( कांडला ), के पद के लिए भर्ती नियम । 


पद का नाम 


पदों 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


की 


चयन पद 
प्रथवा 
अचयन पद 


सीधे भर्ती किये सीधे भर्ती किये जाने वाले 
जाने वाले व्यकि - व्यक्तियों के लिए शैक्षिक 
सयों के लिए आयु और अन्य अर्हताएं 


संख्या 


विकास आयुक्त 


1 
( एक ) 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय 1800 - 100 - लागू नहीं 
सेवा वर्ग । 2000 - 125 - होता 
राजपत्रित 2250 रुपये । 
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सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि विभागीय भर्ती करने में किन -किन 
वाले व्यक्तियों के लिए कालावधि भर्ती मीधी होगी या अंतरण द्वारा भर्ती की समिति हो तो परिस्थितियों में संघ लोक 
विहित आयु और यदि हो प्रोन्नति द्वारा या दशा में ये श्रेणियां उसकी संरचना सेवा आयोग से परामर्श 
शैक्षिक अर्हताएं प्रतिनियुक्ति , अंतरण जिनसे प्रोन्नति / प्रति 

किया जाएगा 
प्रोन्नतों की दशा में 

द्वारा तथा पद्धतियों नियुक्ति प्रतरण किया 
लागू होगी या नहीं 

द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 
रिक्तियों का प्रतिशत 


___ 10 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं 


प्रतिनियुक्ति पर 

अन्तरण 


होता 


संघ लोक सेवा आयोग 
( परामर्श से छूट ) 
विनियमन , 1958 के 
मन्तर्गत अपेक्षित । 


प्रतिनियुक्ति पर अंतररण : लागू नहीं होता 
भारतीय प्रशासन सेवा 

तथा केन्द्रीय सेवाएं 
श्रेणी । के अधिकारी 
जो केन्द्र में निदेशक 
के पद पर नियुक्ति 
के पात्र हैं । प्रति 
नियुक्ति की अवधि 
साधारणत : 5 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । 


MAA 


[सं० फा० ए/ 12018/ 4/71- ई० 1 (के० एफ टी जैड ) ] 

एल० एस० रस्तोगी, अवर सचिव । 


Rehabilitation Reclamation Organisation who 
possess the qualifications prescribed in column 
8 , failing which by direct recruitment " shall 

be substituted : 
( 4 ) in column 12, for the existing entry, the entry 
" Not applicable" shall be substituted . 

[ No . 8 ( 80 ) / 70 - RH.III. ] 
S . KASIPANDIAN. Under Secy . 


MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 

(Department of Rehabilitation ) 

New Delhi , the 16th November 1971 
G . S . R . 356. - In exercise of the powery conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident makes the following rules to amend the Rehabi 
litation Reclamation Organisation ( Class Ilf and Class 
IV posts ) Recruitment Rules, 1969, namely : -- 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules 
may be called the Rehabilitation Reclamation Organ 
isation ( Class - III and Class IV posts ) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1971 , 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Rehabilitation Reclamation Organisation 
( Clags - III and Class - IV posts ) Recruitment Rules, 1969 
against serial No. 23 relating to the post of Junior 
Stenographer : 
( 1 ) in column 6 . for the existing entry , the entry 

" Not applicable " shall be substituted ; 
( 2 ) in column 7, for the existing entry , the entry 

" 18 - 24 ycars shall be substituted ; 
( 3 ) in column 11, for the existing entry , the entry 

" By selection through a test in a stenogra 
phy and typewriting from amongst Lower DI 
vision Clerks /Upper Division Clerks of the 


श्रम और पुनर्वास मंत्रालय 

( पुनर्वास विभाग ) 
नई दिल्ली, 16 नवम्बर, 1971 


जी . एस . प्रार. 356.-~- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति जी इस के द्वारा 
भूमि उदधार संगठन में ( श्रेणी III तथा श्रेणी IV के पदों पर भर्ती 
के नियम 1960 को संशोधित करने के लिये निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - (1 ) ये नियम 

भूमि उद्धार संगठन में ( श्रेणी III तथा श्रेणी IV 
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- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


के पदों पर भर्ती ( संशोधन ) के नियम 1971 
कहलायेंगे । 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से 

लागू होगें । 


श्रम पोर राजगार विभाग 

( रो० प्र० महानिदेशालय ) 

नई दिल्ली , 16 फरवरी , 1972 
सा० का० नि0 357 : --- शिक्ष अधिनियम , 1961 
( 1961 का 52 ) की धारा 27 की उप- धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तिय का प्रयोग करने, केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा प्रधानाचार्य, 
प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान , अम्बागा को केन्द्रीय शिक्ष सलाह 
कार के कार्य के निष्पादन में महायता करने के लिये सहायक 
केन्द्रीय शिक्ष सलाहकार के रूप में नियुक्त करती है । 


[सं० 50( 2) /72-ए०पी० ] 
ग० जगन्नाथ , उप -सचिव । 


पुनर्वास भूमि उदार संगठन में ( श्रेणी III 
तथा IV के पदों पर भर्ती के नियम , 1969 में 
कनिष्ठ माशुलिपिक के पद से संबंधित क्रम संख्या 

23 के सामने : - -- 
( 1 ) कालम 6 में वर्तमान ईदराज के स्थान पर 

दराज लागू नहीं होता लिखा जाएगा । 
( 2) कासम 7 में वर्तमान इंदराज के स्थान पर इंदराज 

"18- 24 वर्ष " लिखा जाएगा । 
( 3 ) कालम 11 में वर्तमान इंदराज के स्थान पर 

इंवराण पुनर्वास भूमि उदार संगठन के उन 
निम्न श्रेणी लिपिकों / उच्च श्रेणी लिपिकों में से 
जो कि कालम 8 में निर्धारित योग्यताएं 
रखते हों माशुलिपि मोर टाइपराइटिंग की परीक्षा 
के माध्यम से नियुक्ति द्वारा, ऐसा न होने पर सीधी 

भर्ती द्वारा लिखा जाएगा । 
( 4 ) कालम 12में वर्तमान इंदराज के स्थान पर इंदराज 

लागू नहीं होता लिखा जाएगा । 


( Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 19th February 1972 
G . S .R . 358. In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Mica Mines Labour Welfare Fund Organ 
isation ( Class III and IV posts ) Recruitment Rules , 
1967 , namely :---- 

1. ( 1 ) These ruleg may be called the Mica Mines La 
bour Welfare Fund Organisation (Class III and IV 
posts ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Mica Mines Labour Welfare Fund Organ 
isation (Class III and IV posts ) Recruitment Rules , 
1967 , 

(i ) for rule 4, the following rule shall be substitut 
ed, namely : 

" 4. Disqualification .--- No person,---- 
( a ) who has entered into or contracted a mar 

riage with a person having a spouse living , 


[ संख्या 6/ 90/ 70 -पुन 0-III ] 


एस . कासोपोडियन , प्रवर सचिव । 


Or 


( Department of Labour and Employment ) 

( D . G . E . & T .) 
New Delhi , the 16th February 1972 
G .S .R . 357. - In exercise of the powers conferred by 
mub- section ( 1 ) of section 27 of the Apprentices Act , 
1981 ( 52 of 1961 ), the Central Government hereby 
appoints the Principal, Industrial Training Institute , 
Ambaguda , as Assistant Central Apprenticeship Adviser 
to assist the Central Apprenticeship Adviser in the 
performance of his functions. 

[ No . 50 ( 2 ) / 72- AP.] 
G. JAGANNATHAN, Dy. Secy. 


(b ) who , having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any person 
shall be eligible for appointment to the said 

posts : 
Provided that the Central Government, may, if 

satisfied that such marriage is permissible un 
der the personal law applicable to such per 
xon and the other party to the marriage and 
there are other grounds for " o doing, exempt 
any person from the operation of this rule , " 
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( ii) in the Schedule , 
(a) in Part I -Andhra Pradesh - after scrial No. 26 and the entrics relating thereto , the following serial numbers 

and entries shall be inserted , namely : 


ci itay in Part I-Andhra Prade 


cer melho - No. 


PART I - ANDHRA PRADESH 


6 


7 


8 


9 


10 


27. Electrician 


G .C . S . 
Class III 


Rs. 125 — 3 Not Ap - Direct 
- 131 – 4 plicable recruit . 
ISS 

mcnt 


18 - 25 
years 


Two 
years 


Not Ap - Not Ap . 
plicable plicable 


Non 


Middle School 
standard pasged 
Wircman s licence 
holder. Experience 
of Job . 


Ministerial 
Non 
gazetted , 


Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


28 . Laboratory 


Do. 


Do. 


Do. 


Technician / 
Radiographer 


Rs. 13045 

- 160 
8 – 200 
EB - 8 — 2564 
EB - 8 - - 280 — 
10300 . 


Essential 
Matriculation or 
equivalent . Training 
in Hospital Labora 
tory woſk 


Desirable 
Laboratory Techni 
cian . Diploma from 
a recognised Institute . 


Do, 


Do. 


Do . 


Do . 


Do . 


Do. 


Do 


29 . Projector/ 
Cinema 

rator 


Rs. 1505 
- 175 - 6 
205 


Essential 
Certificate of com 
petency in working 
16 mm and 35 mm 
Projectors with cx 
perience of at least 3 
years . 


Desirable 
Matriculation or equi 
valent. 


30 , Supervisor 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


. 


Do. 


Do.] 


Do. 


Rs. 180 - 10 
290 - EB 
15 - 380 


Matriculation or 
equivalent with Dip . 
loma in Civil Engi 
neering, or equiva 
lent . Experience in 
building work pre 
ferred . 


31. Health 

Inspector 


Direct 
recruit - 
ment 


18 — 25 
ycars 


G . C . S . Class Rs. 130 — 5 No Ap- 
III Non - - - 175 - 6 — plicable 
Miniştcrial 205 - 7 - - 212 
Non 
gazetted 


Matriculation or Two 
equivalent . Sanitary years 
Inspector s course 
for one year . 


Not ap - Not ap . 
plicable plicable 


Do. 


Do , 


Do . 


Do, 


32 . Draughts 

man 


Do. 


D0.7 


Do. 


Rs. 110 - 4 . 
- 150 - EB 
4 - 170 — 5 — 
180 - EB - 5 
200 


Matriculation or 
cquivalent. Five years 
experience in some 
Drawing office as a 
tracer or apprentice . 


Do. 


Do! 


Do. 


Do. 


Do. 


Do , 


33 . Tutors in G . C . S . 

Community Class IV 
Centres Non 
( Sewing and gazetted 
needle work 
instructor) 


Rs. 80 -- 1 - 
8542495 
EB - 3110 


Middle School 
Standard pass with 
cxpericnce in Sewing 
and Embrodary 


8 84 
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(PAR ) 11 


I 


3 


ir 


4 


5 


IO 


34 . Record 

Sorter 


No 


G . C . S . 
Class IV 
Non - 
Gazetted 


Rs. 80 - I — 
85 - 2 - - 95 — 
EB - 3 - IIO 


Two 
years 


Non - By promo- Not Ap - Middle School 
Selection tion 100 % plicable Standard passed . 

failing 
which by 
direct re 
cruitment 


Peons in 
the scale 
of Rs. 70 
85 with 
5 year s 
of servicc 
in the 
grade. 


Do. 


35. Night 

Watchman 


Rs. 70 - - 1 - 
80 - - EB - 
1 - 85 


Not ap 
plicable 


Do. 


Direct re - 18 - 25 
cruitment years 


Essential : 
Middlc School 
Standard pass . 


Not ap - 
plicable 


Not ap 
plicable 


Desirable : 
An ex - serviccman . 


(b ) in Part II - Bihar - after serial No. 43 and the cntrics relating thereto , the following serial numbers 

and entries shall be inserted , namely : 


PART II - BIHAR 


Toasă 


- 3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


44 . Assistant 

Music 
Master 


Not ap - 
plicable 


18 - 25 
years 


Two 
years 


G . C . S . 
Class III 
Ministerial 
Non 
gazetted 


Rs. I10 - 3 

131 - - 4 - 
155 - EB 
4 - 175 - 180 


Direct 
recruit 
ment 
100 


Not ap - Not ap 
plicable plicable 


Matriculation or 
equivalent. Diploma 
or degree in music 
from recognised 
institute . 


Do. 


Do, 


Do. 


Do. 


45. Mechanic 

Grade I 


Do. 


Do. 


Do. 


Rs. 150 – 5 
- - 165 - 6 -- 205 
- EB - 240 


Matr culation or 
equivalent. Passcd 
motor mechanic 
training and posses 
sing motor driving 
licence . 


46 . Steno 

grapher 


Do. 


Do . 


D . 


18 – 24 
years 


Do. 


Do.] 


Do 


Rs. 130 - 5 
- - 160 - - 8 
200 - EB 
8 - 256 - EB 
8 - 280 % EB 
10 - 300 


Matriculation or 
cquivalent, with speed 
of 100 words per 
ninute in shorthand 
and to words per 
minute in typing . 


47. Accountant 


Do . 


Rs. 335 — 15 Selection 
425 


By pro - 
motion 


Not ap - 
plicable 


Not applicable . 


Do. 


Do. 


(1) Head 
Clerk 
cum -Ac 
countant 
& (11) Di 
visional 
Account 
ant with 
5 years 
service 
in the 
grade. 


48 . Yoga In 

structor 


18 - 25 
years 


Do . 


G . C . S . 
Class III 
Non - 
Ministerial 
Non 
Gazetted 


Rs. 210 — 10 Not ap - 

-- 290 - 15 — plicable 
320 EB 
15 — 380 


By pro - 
motion 
failing 
which by 
direct 
recruit . 
mcnt, 


Matriculation or 
cquivalent, Atleast 
4 years experience 
29 Yoga Teacher in 
somc authorised 
institution , 


Age- No 
Edu 
cat 
ional 
quali 
fication 


Field 
Worker 

(Male ) 
Rs. 130 
300 with 
3 years 
service 
in the 
grade, 
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4 


5 


6 


8 


9 


10 


49. Head 

Draftsman 


R . 335 - 15 

-- - 425 


Two 
years 


No 


G . C . S . 
Class III 
Non -Minis 
trial Non 
gazetted . 


Not ap - By promo- 18 - 30 
p licable tion , failing years 

which by 
direct re 
cruitment. 


Matriculation or 

equivalent with a 
Çiyil Overscer Or 
Draftsinan Diploma 
of a recognized fasti 
tute and expericncc 
as Senior Drafts 
man in the Civil En 
gineering Department 
of the Central or 
State Government 
for 5 years. 

Intermcdiatc or 
equivalent with a 
diploma in basket 
making 


Senior 
Drafts 

man in 
the scale 

of Rs . 
205- - 280 
with 3 
years 
service 
in the 
grade . 


Do . 


50 . Instructor 

in basket 
making 


RS. 13045 


D 


Do 


in basket 


Direct re - 18 – 25 
cruitment years 


Not ap - 
plicable 


Not ap 
plicable . 


Rs. 1305 
- 160 - 8 — 
2004 EB 
8 – 256 - EB 
- 8 - 280 
10 - 300 

Do. 


51. Co-operative 

Organiser 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do , 


Do. 


Do . 


Essential : 
Degrec in Arts or 
Commerce Of Scicnce 
with Mathematics 

as one of the subjects . 
Desirable : 
Training in Co -op 

erative , 


52 . Junior 

Draftsman 


Do . 


Selection 


Do , 


D . . 


Rs. 150 - 5 
- - 175 - 6 
205 - EB 
7 - - 2.40 


50 % by 
Promotion 
and 50 % 
by direct 
recruit 
ment 


Matriculation or 

cquivalent. Qualified 
draftsman from a re 
cognised Eng neering 
Instituion with 5 
ycars experience in 
buildings , designs, 
drawing and sound 
knowledge in cstima 


Age - No Tracer in 

Educa - the scale 
tional of Rs . 
Qualifi - 110 - 200 

with 5 
Yes 

years 
service 
in the 
grade. 


cation .com 


ting 


53 . Linesmen 


Do. 


Rs. 110 — 3 - Not ap - 

131 plicable 


Do . 


Certificate of compe 
tance in lincsmanship 


By pro 
motion , 
failing 
which by 
direct re 
cruitment 


Age - No Assistant 

Edu - lineman 
cati 

with 3 
unal 

years 
quali service 
fication in the 
Yes 

grade, 
Do . 


54 . Wireman 


Do. 


Do, 


Do 


Do . 


$ $ . Tracer 


Do . 


Do . 


Do 


Rs. 110 - 4 - 
150 - EB 
4 - 170 - 54 
180 - EB 
5 - - 200 


Direct 
recruit 
ment. 


Not Not 
applicable applicable 


Do . Experience in line, 

Certificate of com 
petency in Wiscman 

ship . 
Matriculation or equi 

valent. 5 years ex 
perience in some 
Drawing Officer as 
a Tracer or Appren 
tice ; should be able 
to understand draw 

ings and traco Deatly , 
Do. Experience in line. 


36 . Assistant 

Linesman 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


G . C . S . Rs. 85 — 2 - - 99 — 
Class IV 3 - IIO 
Non 
Ministerial 
Non 
gazetted 
Do, Rs. 70 — 1 — 80 - 

EB - 1 — 85 


57 . Helper to 
Mechanic 


Do, 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do . Essential: 

Middle School stand 
ard pagged or equi 
valcnt. 
Desirable ; 
A valid motor vehicles 

droving licence . 
Do. Middle School stand- 

ard Pagged or equiva 
lent. 


58 . Masalchi 


Do.] 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 
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(c ) in Part III – Rajasthan — after serial No. 27 and the entries relating thereto, the following serial numbers and entries shall be 
ingorted namely - 

PART III - RAJASTHAN 


- 


3 


4 


5 


6 


10 


28 , Stenographer G . C . S . 

Clasy III 
Ministerial 
Non 
gazetted . 


Direct 
applicable . recruit 

menit 
100 % 


18 - 24 
yCars. 


Matriculation or equi- Two Not Not 
yalent with 100 words years . applicable . applicable. 
per minute speed 
in shorthand and 
40 words per minute 
speed in typing , 


130 — 5 — 
160 - 8 – 
200 - EB 
8 - 256 
EB - 8 
280 - - 10 
300 . 

Rs . 
180 — 10 
290 — EB — 
15 - - 380 . 


29 . Overseer 


Do . 


Do. 


Do . 


18-25 


Do. 


Do. 


Do. 


years . 


Matriculation of 

equivalent. Diplo 
ma in Civil Engineer 
įng or equivalent , 
Exporience in bull 
ding work proforted . 
Matriculation or 
equivalent. Prefer 
cnce will be given 
to those who have 
cxperience in hostels . 


30 . Warden 


Do. 


Selection 


25 - 40 
years . 


Do, 


Do. 


Rs . 
110 — 3 — 
131 - 44 
155 - LB 
4 - 175 
5 - 180 . 


By pro 
inotion 
100 % 
failing 
which by 
direct 
recruit 
ment. 


Games 
Super 
vigore 
with three 
years ser 
vice in 
the Tade. 


LE 


[No . A / 12018 /3 /71-MIII.] 
C . R . NAIR , Under Secy. 


(Department of Labour and Employmont) 

New Delhi, the 3rd March 1972 
GS R . 359. — Whereas certain draft regulations 
further to amend the Coal Mines Regulations, 1957, 
were published as required by sub - section ( 1 ) of sec 
tion 59 of the Mines Act, 1952 ( 35 of 1952 ) , at pages 
3041 to 3047 of the Gazette of India , Part II, Section 3 , 
sub - section ( i ) , dated the 27th September , 1969 under 
the notification of the Government of India in the 
Ministry of Labour, Employment and Rehabilitation 
( Department of Labour and Employment) NO, G . S . R . 
2295 , dated the 19th September , 1969, inviting ob 
jections and suggestions from all persons likely to be 
affected thereby till the 1st January , 1970 ; 

And whereas the said Gazette was made available 
to the public on the 27th September , 1969 ; 

And whereas objections and suggestions received 
from the public on the said draft have been considered 
by the Central Government ; 

Now , therefore, in excrcise of the powers conferred 
by section 57 of the said Act, the Central Government 
after referring the said draft to the Mining Boards 
constituted under the said Act and after giving such 
Boards u reasonable opportunity of reporting as to 
the expediency of making the proposed amendments 
and as to the suitability thereof, as required by sub 
section ( 4 ) of section 59 of the said Act, hereby makes 
the following regulations further to amend the Coal 
Mincs Regulations, 1957, namely : 

1 . These regulations may be called the Coal Mines 
( Amendment ) Regulations, 1972. 

2 . In sub - clause ( iv ) of clause ( c ) of sub - regulation 
( 4 ) of regulation 87 of the Coal Mines Regulations, 
1957 (hereinafter referred to as the said regulations ) 
for the words and figures " in every mine or part 
thereof to which regulation 144 applies " , the words 
" in every gassy seam of the second or third degree " 
shall be substituted . 


3 . In sub - regulation ( 3 ) of regulation 113 of the 
said regulations, for clauses ( b ) and ( c ) the following 
clauses shall be substituted namely : - - 
" (b ) the sirdar or other competent person ac 

companied by such assistants as may be re 
quired shall within two hours before the com 
mencement of work in a shift, inspect every 
part of the mine or district assigned to him , 
in which persons have to work or pass during 
the shift and all roadways and working places 
where work is temporarily stopped and shall 
ascertain the condition thereof as regards 
ventilation , sanitation , the presence of gases , 
the state of the roof and sides , presence of 
spontaneous heating and other fire risks, and 
generally so far as the safety of the persons 
is concerned . Similar inspections shall be 
made once at least in every four hours during 
which the shift continues , of all the roadways 
and other working places to which persons en 
gaged in the mine or district are required to 

have access; 
( c ) the examination under clausę ( b ) shall be 

made with an approved flame safety lamp and 
in case of a flery seam also with a cage con 
taining suitable birds or other means of de 
tecting carbon monoxide gas approved by the 
Chief Inspector ." 


4 . Regulation 116 of the said regulations, shall be 
renumbered as regulation 116A , and before the regu 
lation so renumbered , the following regulation shall 
be inserted , namely : 


" 116 . Classification of Coal seams according to their 
degree of gassiness. - ( 1 ) After the coming into force 
of this regulation all the coal seams shall be classified 
into different degrees of gassiness by the Chief Ins 
pector or an Inspector assisted by such assistants and 
after such investigation as he may consider necessary . 
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( 2 ) If in a gassy seam the percentage of inflam 
mable gas in the general body of air or the rate of 
emission of such gas increases so as to bring that seam 
into a higher degree of gassiness , the owner, agent 
or manager shall within 24 hours from his knowledge 
of such increase , inform the Regional Inspector and 
also observe all the precautions required to be taken 
under these regulations in respect of a gassy seam of 
that degree . The Regional Inspector shall within 30 
days of the receipt of such information verify the 
degree of gassiness by suitable investigation and classi 
fy the seam into the appropriate degree of gassiness . 


Provided that if it is not practicable to observe all 
the precautions required to be taken under these regu 
lations within 24 hours stipulated in this sub - regula 
tion . the Regional Inspector, on a request in writing 
by the owner, agent or manager , may defer the observ 
ance of the required precautions, subject to such 
conditions as he may specify , for a period not exceed 
ing sixty days. 


( 3 ) If, in a gassy seam the percentage of inflammable 
gas in the general body of air or the rate of emission 
of inflammable gas decreases so as to bring that seam 
to a lower degree of gassiness, the owner , agent or 
manager may inform the Regional Inspector of the 
same. The Regional Inspector shall within 30 days 
from the receipt of such information verify the 
degree of gassiness by suitable investigations and 
classify the same into appropriate degree of gassiness. 
Till such time as the Regional Inspector so classifies 
all the precautions required to be observed previously 
shall be observed . 


( a ) adequate precautions shall be taken to pre 

vent the passage of air , from any part of the 
mine or from the surface , into the fire area 

through any broken strata . 
( b ) no work other than the precautions required 

by clause ( a ) shall be done in any part of 
the mine which is not effectively sealed off 

from any such goaf or broken strata , 
( 3 ) In every fiery seam or gassy seam of the second 
or third degree, arrangements shall be made once at 
least in every 30 days to ascertain the atmospheric 
condition behind the stoppings built to seal off the 
area of old workings or such goaf or a fire or sponta 
neous heating unless such stoppings are capable of 
resisting the force of an explosion ." 

8 . After regulation 123B of the said regulations, the 
following regulation shall be inserted , namely : - 

" 123C . Stone dust barriers. - - ( 1 ) In every gassy 
seam of the second or third degree additional precau 
tions shall be taken by providing stone dust barriers 
to prevent an ignition or explosion from extending 
from one part of the mine to the other . 

( 2 ) Every such stone dust barrier shall be of such 
a type as may be anproved hy the Chief Inspector hy 
a peneral or sperial order in writing and shall be 
maintained in such manner as may be specified in the 
said order : 

Provided that the Chief Inspector may permit in 
any mine or part thereof any alternative precau 
tionary measures to be taken in lieu of stone dust 
barriers ." 
9 . In regulation 124 of the said regulations -- 

( i ) sub -regulation ( 1 ) shall be omitted ; 
( ii) in sub - regulation ( 2 ) the brackets and the 

figure " ( 2 ) ” shall be omitted . 
10 . For regulation 131 of the said regulations, the 
following regulation shall be substituted, namely : 

“ 131. Main Mechanical Ventilator , its drive and 
fittings etc. --- ( 1 ) Every main mechanical ventilator in 
a mine shall be capable of producing adequate venti 
lation in the mine or part and shall be installed on 
the surface at a distance of not less than 10 metres 
from the opening of the shaft or incline at any point: 

Provided that the provisions of this sub - regulation 
in so far as they require the installation of the main 
mechanical ventilator at a distance of not less than 
ten metres from the opening of the shaft or incline, 
shall not apply to a mechanical ventilator installed on 
the surface before this sub -regulation comes into 
force : 

Provided further that in the case of a non fiery 
seam or gassy seam of the first degree and where the 
main mechanical ventilator has already been installed 
helowground before the 24th October , 1957 the Chief 
Inspector may , by order in writing and subject to 
such ronditions as he may specify therein permit the 
use of such mechanical ventilator for a period to be 
specified in the permission . 


(41 Totuit1.cording anything contained in sub 
regulatinn ( 21 or ( 3 ) the Regional Inspector may at 
any time make investigations and reclassify a gassy 
seam into the appropriate degree of gassiness. 


( 5 ) The owner , agent or manager shall at least 
once in every 30 days examine the rate of emission 
of inflammable gas in cubic metres per tonne of coal 
raised and the percentage of inflammable gas in the 
general body of air as laid down in regulation 145 . 
The results of every such examination shall be record 
ed in a bound paged book kept for the purpose ." 


5 . In sub - regulation ( 2 ) of regulation 118 of the 
said regulations, in the proviso , 
( i) in clause ( i) , for the words and figures " in 

the case of a mine to which regulation 144 
does not apply " , the words " in the case of 
gassy seam of the first degree” shall be substi 

tuted ; 
( ii) in clause ( ii ) , for the words and figures " in 

the case of a mine where the provisions of 
regulation 144 apply ” , the words in the case 
of a gassy seam of second or third degree" 

shall be substituted . 
6 . For regulation 121 of the said regulations, the 
following regulation shall be substituted , namely : 

“ 121 . Apparatus for testing for Carbon Mono 
xide . - - In every fiery seam there shall be kept at the 
mine constantly available for use two or more suit 
able birds or other means of detecting carbon monoxide 
gas approved by the Chief Inspector: 

Provided that the Regional Inspector may , by an 
order in writing, require compliancn with this regula 
tion in the case of any other mind also ." 


( 2 ) In every gassy seam of the second or third 
degree if electricity is used for driving the mechanical 
ventilator electrical energy shall be supplied to the 
drive motor of the ventilator through a separate cir 
cuit from the main distribution point of the mine . 


7. In regulation 122 of the saint rectilations for sub 
regulations ( 2 ) and ( 3 ) , the following th - regulations 
shall be substituted , namely : 

“ ( 2 ) In any working mine, in which a fire is 
known or believed to exist, 


( 3 ) Thwre shall be provided and maintained at 
every main mechanical ventilator , a recording instru 
ment to continuously register the pressure developed . 

( 4 ) Every main mechanical ventilator shall be so 
designed installed and maintained that the current of 
air can be reversed when necessary . 
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( 5 ) At cvery shaft or incline ordinarily used for 

any other additional duties which may inter 
lowering or raising of persons or materials where a 

fere with his duties as in charge of the venti 
mechanical ventilator is installed there shall be pro 

lator or fan , as the case may be" . 
vided a properly constructed air lock : 

13. In regulation 135 of the said regulations, for sub 
Provide that unless the Regional Inspector 80 re regulation ( 3 ) the following sub - regulation shall be 
quires by an order in writing the provisions of this substituted , namely : 
sub - regulation shall not apply to a shaft or incline 

" ( 3 ) In every flery seam or gassy seam of the 
where a mechanical ventilator was installed before 

second or third degree for every ventilating 
the 24th October , 1957 " , 

district there shall be provided two main in 
11. In regulation 132 of the said regulations; 

take airways one of which shall be used as 
( 1) for the existing heading , the following head 

a travelling roadway : 
ing shall be substituted , namely : - - 

Provided that if the Regional Inspector is satisfiel 
" Restriction on installation of mechanical ventila 

that compliance with this regulation is not 

reasonably practicable , he may by an order 
tor belowground in flery and certain gassy 

in writing and subject to such conditions ag 
seams" : 

he may specify therein , grant exemption from 
( ii ) for the opening paragraph , the following 

the provisions thereof." 
paragraph shall be substituted , namely : 

14 . After regulation 136 of the said regulations, the 
" In every flery seam or gassy seam of the second following regulation shall be inserted , namely : — 
or third degree the following provisions shall 

" 136A , Velocity of Air Current : 
have effect in relation to the installation be 
lowground of booster fans.” 

The velocity of air current meagured in metres per 

minute at the place shown in columnn ( 2 ) shall not be 
( iii ) in clause ( 1 ) , 

less than that shown in column ( 3 ) for the differen . 
( a ) for the words " No mechanical ventilator seams shown in column ( 1 ) of the Table given be 
other than an auxiliary fan , shall be installed 

low : 
belowground " , the words " No booster fan 

- - - - - - - - 
shall be installed belowground in the mine" 
shall be substituted . 

Degree of Place where velocity of al Velocity of 
gassiness 

lạ to be meagured 
(b ) in the Explanation , for the word " ventilator " 

wherever it occurs , the words " booster fan " 
shall be substituted . 

(2 ) 

(3 ) 
(iv ) in clause ( 2 ) for the words " any ventilator 
installed belowground" , the words " any boos 

First Immediate outbye vendlation con 
ter fan installed belowground in the mine" 

degrec ncction from the face , 
shall be substituted . 
12 . In regulation 133 of the said regulations, 

Second (i) 4 . 5 metres from any face whether 
degree 

working or discontinued on the 
( i) for sub - regulation ( 1 ) the following sub -regu 

intake side of the brattice or 
lation shall be substituted , namely : - - 

partition ; 
" ( 1 ) In every flery seam or gassy seam of the 

(11) 7 . 5 metres outbye of the dig 
second or third degree where a booster or 

charge end of an air pipe ; 
auxiliary fan is electrically driven , the drive 
motor, unless it is so constructed , installed , 

(iil ) at the maximum span of a long 
operated and maintained as to prevent the 

wallface . 
risk of open sparking, shall not be placed in 

Third (i) 4 . 5 metres from any face whether 
a return airway ." 

degree 

worving or discontinued on the 
( 11 ) in sub -regulation (2 ) , 

intake side of the brattice or 

partition ; 
( a ) after the words, " mechanical ventilator" , the 
words " and booster fan " shall be inserted ; 

(ii) 7 .5 metres outbye of the dis - 25 

charge end of an alr pipc ; 
( b ) after the words " interfere with any such 
ventilator , the words " and tan " shall be in 

(ili ) at the maximum span of a long - 75 
serted ; 

wall face . 


(ili ) in sub - regulation (3 ) , after the words "mecha 
nical ventilator , the words " and booster fan " shall 

Provided that if in the opinion of the Chief Inspec 
be inserted ; 

tor or the Regional Inspector the compliance with th 

ubove provision is not practicable or not necessary 
(iv ) in clause (a ) of sub -regulation (4 ) , for the 

he may by an order in writing and subject to th 
proviso the following proviso shall be substituted , 

conditions specified therein exempt partially or totall 
namely : 

any mine from the provisions of this regulation ." 
" Provided that in a non - fiery seam or a gass) 

15 . In sub - regulation ( 4 ) of regulation 137 of th 
seam of the first degree it shall be sufficient 

said regulations, for the opening words, figures an 
to take the air measurement once in every 30 

brackets " In every mine to which regulations 122 ( 2 

and 144 apply " , the words " In every flery seam i 
days. " ; 

gassy seam of the second or third degree shall 

substituted . 
( v ) after sub - regulation ( 4 ) , the following sub 
regulation shall be inserted , namely : 

16 . In regulation 143 of the said regulations, for t } 

words figures and brackets " In any seam in a mir 
" ( 5 ) Every such ventilator or fan shall be in 

to which regulations 122 ( 2 ) and 144 apply " , the word 
charge of a competent person appointed for " In any flery seam or gassy seam of the second o 
the purpose, who shall not be entrusted with third degree" shall be substituted , 


which regataens, for the 1200f re 


on ; 
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17. In regulation 144 of the said regulations , 

(b ) a Manager s , Overman s or Sirdar s Certif 

cate or a Snol - fire s Certificate together with 
( i ) clauses ( a ) , ( b ) and ( c ) and the first proviso 

a Gas - testing Certificate in the case of gassy 
shall be omitted ; 

seam of the first degree ; and 
( 11 ) in the second proviso , the word " further " 

( c ) a Manager s, Overman s, Sirdar s or Shot 
shall be omitted . 

firer s Certificate in the case of open cast 

workings." 
10 . In sup - regulation ( 1 ) of regulation 145 of the 
said regulations, for the words and figures " mine to 

( ü ) for sub - regulation (5 ) the following sub -regu 
which regulation 144 applies" the words " gassy geam lation shall be substituted , namely :-- - 
of the second or third degree " shall be substituted . 

" (5 ) The Manager shall fx from time to time the 

maximum number of shots that a shot - frer may fre 
19 . In regulation 146 of the said regulations, 

in any shift. Such number , however shall be based 
11 / 1n preamble , the words and figures " or part 
thereof to which regulation 144 applies " , shall 

( i) the time normally required to prepare and 
be omitted ; 

fire a shot in accordance with the provisions 

of these regulations, 
(ii ) for clause ( 1 ), the following clause shall be 

( ii ) the time required for the shot -frer to move 
substituted , namely : 

between places where shots are fired , 
" ( 1 ) In every gallery, the current of air shall be 

( ii ) the assistance , if any, available to him in the 
conducted by means of ire - resistant brattices 

performance of his said dulies ; and 
or pipes." 

(iv ) any other duties assigned to him whether 
( iii ) after clause (6 ) the following clauses shall 

statutory or otherwise ; 
be inserted , namely : - 

and shall not in any case exceed 
" ( 7 ) No gallery in a gassy seam of the first degree 

( a ) in the case of a gassy seam of the second or 
shall be driven to a distance of more than 

third degree or a fiery seam , forty . a 
45 metres from the nearest ventilation con 

singleshot exploder is used and eighty , it a 
nection unless the air is coursed upto a point 

multi - shot exploder is used ; 
within 45 metres from the face . 

( b ) in the case of other seams Afty, if a single - shot 
( 8 ) No working or gallery in a gassy seam of 

exploder is used and hundred , if a multi- ahot 
second or third degree or in a gassy seam of 

exploder is used ; and 
first degree which has approached within 30 
metres of a known dyke, fault or other geo 

( c ) in the case of open cast mines sixty , if a single 
logical disturbance shall be extended to a 

shot exploder is used or it blasting is done with 
distance 4 . 5 metres from the nearest ventila 

ordinary detonators and one hundred and 
tion connection unless the air is coursed upto 

twenty , it a multi- shot exploder is used : 
a point within 4 .5 metres from the face ." 
20 . In regulation 147 of the said regulations , in 

Provided that, if thirty or more persons are employed 
preamble , the words figures and brackets " to which 

blowground at any one time in any mine or district 
regulations 122 ( 2 ) and 144 apply " shall be omitted. 

under the charge of any oficial who is qualified to per 

form the duties of the shot- firem , such oficial shall not 
21. In regulation 148 of the said regulations, the 

fire or be permitted to fire more than half the maximum 
words figures and brackets " to which regulations 122 

number of shots specified in Clause ( a ) , (b ) and ( c ) 
( 2 ) and 144 apply " shall be omitted . 

depending on the category of the seam or mine specifed 

therein ; 
22. In regulation 151 of the said regulations, for the 
proviso to sub - clause ( viii ) of clause ( b ) of sub - regu 
lation ( 11) , the following proviso shall be substituted , 

Provided further that where special conditions exist 
namely : 

the Regional Inspector may by an order in writing 

and subject to such conditions as he may specity there 
" Provided that the lighting fixtures installed in a 

in permit a larger maximum to be axed ; 
gassy seam of the second or third degree and in the 
bļind ends of a gassy seam of the first degree which Provided further that where the Regional Inspector 
are not ventilated by a mechanical ventilator, shall is of the opinion that, for the proper observance of the 
comply with the provisions of the Indian Electricity provisions of thess regulations the number of shots go 
Rules, 1968 ." 

Ared shall be reduced , and if he so requires by an 

order in writing, the manager shall fix a lower max 
23 . In regulation 155 of the said regulations, for the mum number of shots as specified by the Regional 
preamble , the following preamble shall be substituted , Inspector." 
namely : 
" For ensuring proper maintenance of safety lamps 

25. In sub - regulation ( 1 ) of regulation 107 of the said 
in use in the mines the following provisions shall have 

regulations, for clause ( 1 ) the following clause ghall 
effect, namely ." 

be substituted , namely : 

" ( f) in every seam a tool of a type approved by 
24 . In regulation 186 of the sạid regulations, 

the Chief Inspector for detecting cracks . 
( 1) For sub - regulation (2 ) the following sub - regu 26 . For regulation 171 of the said regulations, the foll 
lation shall be substituted , namely : 

owing regulation shall be substituted , namely : 
" ( 2 ) No person shall be appointed to be a shot " 171. Precautions against dry coal dust. No ghots shall 
Arer unless he holds: 

be fired at any place belowground unless the place 

itselt and all accessible places, including roof and sides, 
( a ) a Manager s or Overman s Certificate or a within a distance of 18 metres have been treated in the 

Sirdar s Certificate together with a Gas- testing manner specified in sub - clause ( b ) of clause ( 4 ) of 
Certificate in the case of a gassy seam of the regulation 123 unless such places are naturally wet 
second or third degree; 

ag defined in regulation 129." 
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or a Sirdar s Certificate together with a gas 

testing certificate ; 
Provided that so much of this regulation as requir 

es a person holding a Sirdar s Certificate to 
hold a Gas - testing Certificate also shall not 
apply to , persons employed above ground , or 
in opencast workings, or competent persons 
under regulation 117 ( 6 ) or 12775 ) . " 


[ No . 1 / 21 / 69- MI - Amendment No. XIX . ] 


श्रम और पुनर्वास मंत्रालय 


( श्रम और रोजगार विभाग ) 


27 . In regulation 172 of the said regulations 
(i) clause ( a ) of sub - regulation ( 1) shall be omit 

ted ; 
( il ) Clauses ( b ) and (c ) of sub - regulation ( 1 ) 

shall be reunmbered as clauses ( a ) and ( b ) 

respectively ; 
( iii ) for sub -regulation ( 2 ) , the following sub 

regulation shall be substituted , namely : 
" ( 2 ) In a gaşsy seam of the second or third degree 

no explosives other than the permitted she 
athed explosives or other explosives equally 
safe or any device or apparatus for breaking 
coal approved by the Chief Inspector shall 
be used while in a gaasy seam of the first 
degree permitted sheathed explosives or per 
mitted explosives or any device for breaking 
coal approved by the Chief Inspector in writ 

ing may be used : 
Provided that the Chief Inspector may by any 

order in writing and subject to such conditions 
as he may specify therein permit in any gassy 
seam of the first degree the use of any explo 

sives other than the permitted explosives ." ; 
( iv ) sub -regulation (3 ) shall be omitted . 
28. In regulation 175 of the said regulations , 
(i) for the preamble the following preamble shall 

___ be substituted , namely : - - 
" In any gassy seam the following additional pre 

cautions shall be taken ;" 
( ii ) Clause ( 1 ) shall be omitted and clauses ( 2 ) to 

( 6 ) shall be renumbered as clauses ( 1 ) to ( 5 ) 
respectively. 


नई दिल्ली, 3 मार्च, 1972 


सा० का० नि० 359 : - यतः कोयला खान विनियम , 1957 
में और आगे संशोधन करने के लिए कतिपय प्रारुप विनियम , खान 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 35 ) की धारा 59 की उपधारा 
( 1 ) की उपेक्षानुसार भारत सरकार के श्रम, रोजगार और पुनर्वास 
मंत्रालय ( श्रम और रोजगार विभाग ) की अधिसूचना संख्या 
सा० का०नि० 2295 तारीख 19 सितम्बर, 1969 के अन्तर्गत 
भारत के राजपत्र , तारीख 27 सितम्बर 1969, भाग 2, खण्ड 3, 
उपखण्ड ( 1 ) के पृष्ठ 30 41 से 3047 पर प्रकाशित हुए थे, और 
उनसे संभाव्यतः प्रभावित होने सभी व्यक्तियों से प्राक्षेप और सुझाव 
1 जनवरी, 1970 तक आमन्त्रित किए गए थे । 


और यतः उक्त राजपत्र जनता को 27 सितम्बर, 1969 को 
उपलभ्य करा दिया गया था । 


29 . In regulation 181 of the said regulations for sub 
regulation ( 2 ) the following sub -regulation, shall be 
substituted, namely : 
" ( 2 ) In every gassy seam of the second or third 

degree only flame proof electrical apparatus 
and equipment shall be used belowground 
unless otherwise provided for under the Indian 

Electricity Rules, 1956 : 
Provided that the Central Government of the 

Chief Inspector or an Inspector authorised by 
the Central Government may , subject to such 
conditions as may be specified , permit the 
continuance of the use of non - flame proof 
apparatus or equipment for a specified period , 
not exceeding one year , in any mlne of the 
first degree gassiness , which has subsequently 
been classificd as second or third degree gas 
siness . " 


मौर यतः उत्त्त प्रारुप पर जनता से प्राप्त आक्षेपों और सुझावों 
पर केन्द्रीय सरकार द्वारा विधार किया गया है ; 


अतः, अब , केन्द्रीय सरकार, प्रारुप को उक्त अधिनियम के 
अधीन गठित खनन बोर्डो को निर्दिष्ट करने के पश्चात और ऐसे 
बोों को प्रस्तावित संशोधन करने की समीचीनता और उनकी 
उपयुक्तता के बारे में रिपोर्ट देने का युक्ति युक्त अवसर देने के 
पश्चात , जैसा कि उक्त अधिनियम की धारा 59 की उपधारा ( 4 ) 
द वारा अपेक्षित है, कोयला खान विनियम , 1957, में और संशोधन 
करने के लिए एतद्ववारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात : 


1 . इन विनियमों का नाम कोयला खान ( संशोधन ) विनियम , 
1972 होगा । 


30 . In sub - regulation ( 2 ) of regulataion 186 of the 
said regulations, 
(i ) for the words and figures " In every mine to 

which regulation 144 applies " the words " In 
& gassy seam of the second or third degree " 

shall be substituted : 
(11 ) the following shall be added at the end , 

narmely : 
" Every such person shall whilst on duty be pro 

vided with and carry an approved flame safe 

ty lamp . " 
31. In regulation 194 of the said regulations, for sub 
regulation ( 2 ) the following gub -regulation shall be 
substituted , namely : 
“ ( 2 ) No person shall be appointed as a competent 

person under regulations 113, 114, 117( 61 . 124 . 
127 ( 5 ) , 141 ( 1 ) and 142 unless he is the holder 
of either a Manager s or Overman s Certificate 


2. कोयला खान विनियम , 1957 (जिन्हें इसमें इसके पश्चात 
उक्त विनियम कहा गया है ) के विनियम 87 के उपविनियम ( 4) के 
खण्ड ( ग ) के उपखण्ड ( 4 ) में "प्रत्येक खान या उसके भाग में 
जिसे विनियम 144 लागू होता है " शब्दों और अंकों के स्थान पर 
"द्वितीय या तृतीय डिग्री की प्रत्येक गैसपूर्ण परत में " शब्द प्रतिस्था 
पित किए जाएंगे । 
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और उस डिग्री की गसपूण परत की बाबत 
इन विनियमों के अधीन की जाने के लिए अपक्षित 
सभीपूर्वावधानियां बरतेगा । प्रादेशिक निरीक्षण 
ऐसी सूचना की प्राप्ति के 30 दिन के भीतर , 
गैसीयता की डिग्री को समुचित अन्वेषण व वारा 
सत्यापित करेगा और परत को गैसियता की 
समुचित डिग्री के अनुसार वर्गीकृत करेगा ; 

परन्तु यदि इस उपनियम में अनुबद्ध 
25 घन्टों के भीतर इन विनियमों के अधीन 
की जाने के लिए अपेक्षित सभी पूर्वावधानियां 
बरतना साध्य नहीं हो तो प्रादेशिक निरीक्षक 
• स्वामी , अभिकर्ता या प्रबन्धक की लिखित 
प्रार्थना पर, अपेक्षित पूर्वावधानियां का बरतना ; 
एसी शर्तों के अधीन रहते हुए जैसी वह 
विनिर्दिष्ट करे, साठ दिन से अधिक अवधि 
के लिए स्थगित कर सकता है । 


3 . उक्त विनियमों के विनियम 113 के उपविनियम ( 3 ) में , 
खण्ड ( ख ) और ( ग ) के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित 
किए जाएंगे, अर्थात :- - 
"( ख ) सिरदार या अन्य सक्षम व्यक्ति , ऐसे सहायकों 

के साथ जिनकी अपेक्षा की जाए, पारी में कार्य 
प्रारम्भ होने से पूर्व दो घन्टे के भीतर, उसे 
समनुदेशित खान या क्षेत्र के प्रत्येक ऐसे 
भाग का जिसमें व्यक्तियों को काम करना 
पड़ता है या पारी के दौरान गुजरना पड़ता 
है और सभी मागों और कार्यस्थलों का जहां अस्थायी 
रुप से कार्य बन्द हो ,निरीक्षण करेगाऔर संवातना , 
स्वच्छता , गैसों की विदयमानता, छत और 
पार्थो की घशा स्वतः तपन और अन्य अग्नि 
जोखिमों की विद यमानता और साधारण 
रूप से संबंधित व्यक्तियों की सुरक्षा की दृष्टि 
से उनकी दशा को सुनिश्चित करेगा । 
सभी मार्गों और अन्य कार्यस्थलों, जहां खान या 
क्षेत्र में नियोजित व्यक्तियों से पहुंचने की अपेक्षा 
की जाती है , को सत्समान निरीक्षण, उन प्रत्येक 
चार घन्टों में जिनमें पारी चलती रहती है, कम 

से कम एक बार किया जाएगा ; 
( ग ) खण्ड ( ख ) के अधीन परीक्षा अनुमोदित ज्वाला 

नियापद दीप से और प्रज्वलनशील जोड़ की दशा 
में समुचित बर्डस वाले केज से या मुख्य निरीक्षक 
द्वारा अनुमोदित कार्बन मोनोआक्साइड गैस 
का पता चलाने वाले अन्य साधन से भी की 

जाएगी । " 
4 . उक्त विनियमों का विनियम 116 विनियम 118 क 
के रूप में पुनः संख्याकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्याकित 
विनियम से पूर्व निम्नलिखित विनियम अन्तः स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात : 
" 116 . कोयले की परतों का उनको गैसीयत की मात्रा 

के अनुसार वर्गीकरण: 
( 1 ) इस विनियम के प्रवत्त होने के पश्चात सभी 

कोयला परतों को गैसीयता की विभिन्न मात्रामों 
में वर्गीकरण मुख्यनिरीक्षक या निरीक्षक द्वारा 
ऐसे सहायकों की सहायता से और ऐसे अन्वेषण 

के पश्चात जैसा वह अावश्यक समझें, किया जाएगा 
( 2 ) यदि किसी गैस पूर्ण पर्त में साधारणतः हवा 

में ज्वलनशील गैस का प्रतिशत या ऐसी गैस के 
उत्सर्जन की मात्रा इस प्रकार बढ़ जाती है जिससे 
उस परत में गैसीयता की डिग्री और अधिक 
हो जाए तो स्वामी , अभिकर्ता या प्रबन्धक , 
ऐसी वृदि ध की अपनी जानकारी से 24 घन्टे 
के भीतर, प्रादेशिक निरीक्षक को सूचित करेगा 


( 3 ) यदि किसी गैसपूर्ण परत में साधारणतः हवा में 

प्रज्वलनशील गैस का प्रतिशत या ऐसी गैस 
के उत्सर्जन की मात्रा इस प्रकार घट जाती है 
जिस से उस परत में गैसीयता की डिग्री और कम 
हो जाए , तो स्वामी, अभिकर्ता या प्रबन्धक 
उसके बारे में प्रादेशिक निरीक्षक को सूचित 
कमेगा । प्रादेशिक निरीक्षक , ऐसी सूचना की 
प्राप्ति के 30 दिन के भीतर , गैसीयता की 
डिग्री को समुचित अन्वेषण द्वारा सत्यापित 
करेगा और परत को गैसीयता की समुचित 
डिग्री के अनुसार वर्गीकरत करेगा । जब 
तक प्रादेशिक निरीक्षक इस प्रकार वर्गीकरण 
न करे तब तक वह तत्पूर्व की जाने के लिए 
अपेक्षित सभी पूर्वावधानियों बरतेगा । 


( 4 ) उपविनियम ( 2 ) या ( 3 ) में किसी बात के 

होते हए भी , प्रादेशिक निरीक्षक किसी भी समय 
अन्वेषण कर सकता है और गैसपूर्ण परत को 
गैसीयता की समुचित डिग्री के अनुसार पुर्न : 
वर्गीकृत कर सकता है : 


( 5 ) स्वामी , अभिकर्ता या प्रबन्धक , प्रत्येक 30 दिन 

में कम से कम एक बार, निकाले गए कोयले 
के प्रति मीटरिक टन के हिसाब से, ज्वलनशील 
गैस के उत्सर्जन की प्रति घन मीटर मात्रा की 
और साधारणतः हवा में ज्वलनशील गैस के 
प्रतिशत की परीक्षा करेगा , जैसा कि विनियम 
145 में अधिकथित है । ऐसा प्रत्येक परीक्षा 
के परिणाम इस प्रयोजन के लिए रखी गई 
जिल्द-बंधी पृष्ठ -संख्यांफित पुस्तक में अभि : 
लिखित किए जाएंगे । " 
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5. उक्त विनियमों के विनियम 118 के उपनियम ( 2 ) में , 
परन्तुक में , -- 
(i ) खंड ( i) में “ एसी खान की दशा में जिसे विनियम 

144 लाग नहीं होता " शब्दों और अंकों के स्थान 
पर , " प्रथम डिग्री की पसपूर्ण कपरत की दशा में 

" शब्द प्रतिस्थापि किए जायेंगे ; 
( i ) खंड ( ii ) में “ऐ.पी खान की दशा में जहां विनियम 

144 के उपबंध लागू होते हैं " शब्दों और अंकों 
के स्थान पर " "द्वितीय या ततीय डिग्री की गैसपूर्ण 

परत की दशा में " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
6. उक्त विनियमों के विनियम 121 के स्थान पर , निम्न 
लिखित विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : 


( 2 ) ऐसी प्रत्येक पत्थर-चूर्ण रोध ऐसे प्रकार की होगी 

जैसा मुख्य निरीक्षक द्वारा साधारण या विशेष 
लिखित आदेश द्वारा अनुमोदित किया जाए और 
उसका अनुरक्षण इस प्रकार किया जाएगा जैसा 

उक्त प्रादेश में विनिर्दिष्ट हो ; 
परन्तु मुख्य निरीक्षक किसी खान या उसके भाग में पत्थर 
चूर्ण रोधों के स्थान पर वैकल्पिक पूर्वावधानी - उपाय करने की अनुशा 
दे सकता है । " 
9. उक्त विनियमों के वियनम 124 में , - - 
(i) उपविनियम ( 1) लुप्त कर दिया जाएगा ; 
( i ) उपविनियम ( 2 ) में कोष्ठक और अंक " ( 2 ) " 

लुप्त कर दिए जाएंगे । 


"121 कार्बन मोनोमाक्साइड परीक्षण के लिए साषित्र : - - 
खान में प्रत्येक कर उत्तप्त परत में सतत उपयोग के लिए दो या 
दो से अधिक वर्ड या मुख्य निरीक्षक द्वारा अनुमोदित कार्बन मोनो 
पआक्साइड का पता चलाने के अन्य साधन रखे जाएंगे ; 


10. उक्त विनियमों के विधनम 131 के स्थान पर , निम्न 
लिखित विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


"131 . मुख्य यांत्रिक वातायन , उसका चलना और 

फिटिंग आदि : -- - 


परन्तु प्रादेशिक निरीक्षक , लिखित आदेश द्वारा,किस अन्य 
खान की दशा में , इस विनियम के अनुपालन की अपेक्षा कर सकेगा । " 


( 1 ) किसी खान में प्रत्येक मुख्य वातायन खान या उसके 

भाग में पर्याप्त संवातन उत्पन्न करने में समर्थ 
होगा और उसे सतह पर शाफ्ट या ढाल मुहं 
परकिसी स्थल से कम से कम 10 मीटर की दूरी 
पर लगाया जाएगा । 


7. उक्त विनियमों के विनिम 122 में , उपविनियम ( 2 ) 
और ( 3 ) के स्थान पर , निम्नलिखित उपविनियम प्रतिस्थापित 
किए जायेंगे , अर्थात् : - - 

__ " ( 2) किसी ऐमी खान में जिममें काम चल रहा हो , जहो 
प्राग के विद्यमान होने का पता या विश्वास हो , ( क ) खान के 
किसी भाग या सतह से, किमी टूटी परत के अग्नि - क्षेत्र में हवा के 
गजरने को रोकने के लिए पर्याप्न पूर्वावधायि की जाएंगी ; 

( ख ) खान से किसी ऐसे भाग में जो प्रभावी रूप से किसी 
ऐसी रद्दी खनिज या टूटी परत के लिए मुद्राबन्दन कर दिया गया 
हो , खंड ( क ) द्वारा अपेक्षित पूर्वावधानियों से भिन्न कोई कार्य 
नहीं किया जाएगा । 

( 3 ) द्वितीय या तनीय डिग्री की प्रत्येक प्रज्वलनगील या 
गैसपूर्ण परत में प्रत्येक 30 दिन में कम से कम एक बार यह सुनि 
श्चित करने के लिए प्रबंध किया जाएगा कि कार्य के पुराने क्षेत्रों 
या ऐसी रद्दी खनिज या आग या स्वतः ताप को मुद्राबन्द करने 
के लिए निर्मित रोक पीछे का वातावरण क्या है , जब तक कि 
ऐसी रोमें विस्फोट के बल का प्रतिरोध करने में समर्थ न हों । " 


रन्तु इस उपविनियम के उपबंध , जहां तक वे इस बात की 
अपेक्षा करते हैं कि मुख्य यांत्रिक वातायन शाफ्ट या ढाल के मुंह 
से कम से कम 10 मीटर की दूरी पर लगाया जाए, इस उप 
विनियम के प्रवृत्त होने से पूर्व सतह पर लगाए गए यांत्रिक वातायन 
को लागू नहीं होगे , 


परन्तु यह और कि प्रथम डिग्री की अप्रज्वलनशील परत या 
गैसपूर्ण परत की दशा में और जहाँ मुख्य योनिक वातायन 24 
अक्टूबर , 1957 से पूर्व भूमि से नीचे पहले ही लगाया जा चुका हो 
वहां मख्य निरीक्षक , लिखिन अ . देश द्वारा और ऐसी शतों के अधीन 
रहते हुए जैसी वह उसमें विनिर्दिष्ट करे ; ऐसे यांत्रिक वातायन का 
उपयोग अनुशा में विनिर्दिष्ट की जाने वाली अवधि के लिए , 
अनुज्ञात कर सकता है । 


8. उक्त विनियमों के विनियम 123 ख : पश्चात निम्न 
लिखित विनियम अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - -- 


( 2 ) द्वितीय या तृतीय डिग्री की प्रत्येक गैसपूर्ण परत में यदि 
यांत्रिक वातायन को चलाने में विद्युत का प्रयोग किया जाए तो 
वैद्युत ऊर्जा वातायन से चलान मोटर को खान के मुख्य वितरण 
बिन्दु से अलग सरकिट के माध्यम से दी जाएगी । 


" 123ग . पत्थर- चरणं रोय : ( 1 ) द्वितीय या तृतीय 

डिग्री की प्रत्येक गैस पूर्ण परत में , किसी ज्वलन 
य विस्फेट को खान के एक भाग से दूगरे भाग में 
फैलने से रोक । के लिए पथर-चूर्ण रोवों की 
व्यवस्था करके अतिरिक्स पूर्वावधानी को जाएगी । 


( 3 ) प्रत्येक मुख्य यांत्रि : वातायन पर के दाव को निरंतर 
रजिस्टर करने के लिए एक अभिलेखन उपकरण दिया और बनाए 
रखा जाएगा । 
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( 4 ) प्रत्येक मुख्य यांत्रिक वातायन इस प्रकार डिजाइन किया , 
लगाया और बनाए रखा जाएगा कि वायुधारा यथावश्यक प्रति 
वर्तित किया जा सके । 


( 5 ) सामान्यत : व्यक्तियों या सामान को नीचे या ऊपर 
ले जाने के लिए प्रयक्त प्रत्येक शाफ्ट या हाल पर , जहां यांत्रिक 
पातायन लगा हुआ है, एक उचित रूप से खनिर्मित वायु- बंध की 
व्यवस्था की जाएगी । 


परन्तु जब तक कि प्रादेशिक निरीक्षक लिखित आदेश द्वारा 
ऐसी अपेक्षा न करे, तब तक इस उपविनियम के उपबंध ऐसे शाफ्ट 
या ढाल को लाग नहीं होंगे यदि यांत्रिक वातायन 24 अक्तूबर , 
1957 से पूर्व लगाया गया था । " 


11. उक्त वियनयमों के विनियम 132 में , - 
(i) विद्यमान शीर्षक के स्थान पर , निम्नलिखित शीर्षक 

___ प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
" भूमि के नीच प्रज्वलनशील और कतिपय गैसपर्ण 

परतों में यांत्रिक वातायन के लगने पर निबंधन 
(ii ) प्रांरभिक पैरा के स्थान पर , निम्नलिखित पैरा 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात : 
"तितीय या तृतीय डिग्री की प्रत्येक प्रज्वलनशील या 

गसपूर्ण परत में भमि के नीचे बूर र पंखे लगाने 

के संबंध में निम्नलिखित उपबंध प्रभावी होंगे । " 
( iii ) खंड (i) में , 
( क ) “ सहायक पंखे के सिवाय कोई यांत्रिक वातायन भूमि 
के नीचे नहीं लगाया जाएगा " शब्दों के स्थान पर “ खान में भूमि 
के नीचे कोई बूस्टर पंखा नहीं लगाया ज एग। " शब्द प्रतिस्थापित 
किए जाएंग । 


प्रचालित और अनुरक्षित न हो कि खुले स्फुलिंग 
की जोखिम से बचा सके , वापसी वाय-मार्ग में 

नहीं रखे जाएंगे," 
(ii ) उपविनियम ( 2) में , 
( क ) “ यांत्रिक वातायन " शब्दों के पश्चात्, "बूस्टर 

पंखा " शब्द अन्तःस्थापित किए जाएंगे ; 
( ख ) “किसी ऐसे वातायन " शब्दों के पश्चात् 

" और पंखे " शब्द अन्तःस्थापित किए जाएंगे ; 
( iii ) उपविनियम ( 3 ) में , “ यांत्रिक घातायन " 

शब्दों के पश्चात् , " और बूस्टर पंखा " शब्द 

अन्तःस्थापित किए जाएंगे ; 
( iv ) उपविनियम ( 4 ) केखण्ड ( क ) में , परन्तुक के 

स्थान पर निम्नलिखित परन्तुक प्रतिस्थापित 

किया जाएगा , अर्थात् : - - 
" परन्तु प्रथम डिग्री की अप्रग्वलनशील या गैपपुर्ण 

परत में प्रत्येक 30 दिन में एक वायु परि 

माप लेना पर्याप्त होगा । 
( v ) उगविनिमम ( 4 ) पश्चात , निम्नलिखिन उप 

विनियम अन्तः स्थापित किया जाएगा अर्थातः 
" ( 5 ) प्रत्येक ऐसा वातायन या पंखा इस प्रयोजन 

के लिए नियुक्त सक्षम व्यक्ति के भारसाधन 
में होगा , जिसे कोई अन्य अतिरिक्त कर्त्तव्य नहीं 
सौंपे जाएंगे जो , यथास्थिति , वातायन या 
पंखे के भारसाधक के रूप में उसके कर्तव्यों में 

अड़चन डालें । " 
13. उक्त वियनयमों के विनियम 135 में , उपविनियम ( 3 ) 
के स्थान पर निम्नलिखित उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : -- 
" ( 3 ) प्रत्येक वातायन क्षेत्र के लिए द्वितीय या तृतीय 

डिग्री की प्रत्येक प्रज्वलनशील परत या गैसपूर्ण 
परत में , दो मुख्य अन्तर्गत वायुमार्गों की व्यवस्था 
की जाएगी, जिन में से एक चल रोडबे के रूप में 

प्रयुक्त किया जाएगा । 
परन्तु यदि प्रादेशिक निरीक्षक का समाधान हो जाए 

कि इस विनियम का अनुपालन युक्तियुक्त रूप 
में साध्य नहीं है तो वह लिखित आवेश द्वारा . 

और ऐसी शर्तों के अधीन जो वह उसमें षि 

निर्दिष्ट करे , उसके उपबन्धों से छूट दे सकेगा । " 
14 . उक्त विनियमों के विनियम 136 के पश्चात निम्नलिखित 
विनियम अन्तःस पित किया जाएगा , अर्थात् : 

" 136 क बापु धारा का वेग : 
स्तम्भ ( 2 ) में दर्शित स्थान पर प्रतिमिनट मीटरों 

में मापी जाने वाली हवाधारा का वेग नीचे दी 
गई सारणी के स्तम्भ ( 1 ) में दशित विभिन्न 


( ख ) स्पष्टीकरण में , वातायन शब्द स्थान पर , वह जहां 
कहीं भी पाए , “ बूस्टर पंखा " शब्द प्रतिस्थापित किए जायेंगे । 
( iv ) खंड ( 2 ) में " भूमि के नीचे लगाया गया कोई 

वातायन " शब्दों के स्थान पर " खान में भूमि के 
नीचे लगाया गया कोई बस्ट " पंखा " शब्द प्रति 
स्थापित कि जाएंगे । 


12. उक्त विनियमों के विनियम 133 में , 
(i ) उपविनियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित 

उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 
" ( 1 ) द्वितीय या तृतीय डिग्री की प्रत्येक प्रज्वलनशील 

या गैसपूर्ण परत में जहां बूस्टर या सहायक 
पम्प विद्युत प्रच लित हो वहां चालन -मोटर , 
जब तक कि वह इस प्रकार सतिमित , स्थापित , 
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पंखों के लिए स्तम्भ ( 3) में दर्शित वेग से कम 
नहीं होगा 

सारणी 


18. उक्त विनियमों के विनियम 145 के उपविनियम ( 1 ) 
में , " खान जिसे विनियम 144 लागू होता है " शब्दों मोर अंकों के 
स्थान पर , द्वितीय या तृतीय डिग्री की गैसपूर्ण परत " पान्य प्रति 
स्थापित किए जाएंगे । 


गैसीयता की 
डिग्री 


स्थान जहाँ हवा के वेग को मापा जाना हवा का 

वेग 


30 


प्रथम डिग्री 
द्वितीय डिग्री 


फेस के ठीक साथ वहिर्वातायन कनेक्शन 
(i ) बॅटिस विभाजन के अन्तर्गत पावं 

पर , चाहे चालू हो या बन्द हो , 
किसी फेस से 4 . 5 मीटर ; 
( ii ) हवा नली के निष्कासन सिरे का 

7 . 5 मीटर बहिर्गम 
( ii ) लौंगवाल फेस के अधिकतम 

पाट पर 
(i ) बैटिस या विभाजन के अन्तर्गत 
पार्श्व पर , चाहे चालू हो या न रहा 

हो , किसी फेस से 4. 5 मीटर : 
( ii ) हषा-नली के निष्कासन-सिरे का 

7 . 5 मीटर बहिर्गम 
( iii ) लौंगवाल फेस के अधिकतम 

पाट पर 


तृतीय डिग्री 


19. उक्त विनियमों के विनियम 146 में , 
(i ) उद्देशिका में " या उसका भाग जिसे विनियम 144 

लागू होता है " शब्द और अंक लप्त कर दिए 

जाएंगे ; 
( ii ) खण्ड ( 1 ) के स्थान पर , निम्नलिखित खण्ड 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
" ( 1 ) प्रत्येक गैलरी में , वायु धारा अग्नि रोधी 

बेटिसों या नलियों द्वारा प्रवाहित की जाएगी । " 
(iii ) खण्ड ( 8) के पश्चात् , निम्नलिखित खण्ड अन्त : 

स्थापित किए जाएंगे , अर्थात् : 
" ( 7 ) प्रथम डिग्री की गैसपूर्ण परत में कोई गैलरी 

निकटतम वातायन जोड़ से 45 मीटर से अधिक 
दूरी तक नहीं चलायी जाएगी , जब तक कि 
हवा, फेस से 45 मीटर के अन्दर किसी स्थल 

तक प्रवाहित न हो । 
( 8 ) द्वितीय या तृतीय डिग्री की गैसपूर्ण परत में 

या प्रथम डिग्री की गैसपूर्ण परत में का कोई 
कार्यस्थल ( यकिंग ) या गैलरी, जो किसी 
शात मिति , प्रंश या अन्य भूभौतिकीय विक्षोभ 
के 30 मीटर के अन्दर हो , निकटतम वातायन 
जोड़ से 4 . 5 मीटर की दूरी तक , नहीं बढ़ाई 
जाएगी , जब तक कि हवा , फेस से 4 . 5 मीटर के 
अन्दर किसी स्थल तक प्रभावित न हो । 


20. उक्त विनियमों के विनियम 147 में , उद्देशिका में , 
"जिसे विनियम 122 ( 2 ) और 144 लागू होते हैं ," शब्द, अंक 
और कोष्ठक लुप्त कर दिए जाएंगे । 


परन्तु यदि मुख्य निरीक्षक या प्रादेशिक निरीक्षक की राय 
में उपर्युक्त उपबन्ध का अनुपालन साध्य या प्रावश्यक नहीं हो सो 
वह लिखित प्रादेश द्वारा और उसमें विनिदिष्ट शती के अधीन रहते 
हए किसी खान को , अंशतः या पूर्णतः इस विनियम के उपबन्धों 
से छूट दे सकता है । " 
___ 15. उक्त विनियमों के विनियम 137 के उपविनियम ( 4 ) में 
"प्रत्येक खान में जिसे विनियम 122 ( 2 ) और 144 लागू होते हैं " 
प्रारम्भिक शब्दों , अंकों और कोष्ठकों के स्थान पर "द्वितीय या 
ततीय डिग्री की प्रत्येक प्रज्वलनशील परत या गैसपूर्ण परत में " 
शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

16. उक्त विनियमों के विनियम 143 में "किसी खान की 
किसी परत में जिसे विनियम 122 ( 2 ) और 144 लागू होते हैं " 
शब्दों के स्थान पर "द्वितीय या तृतीय डिग्री की किसी प्रज्वनशील 
या गैसपूर्ण परत में " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
17, उक्त विनियमों के विनियम 144 में , 
(i ) खण्ड ( क ) , ( ख ) और ( ग ) तथा प्रथम परन्तुक 

का लोप कर दिया जाएगा ; 
( ii ) द्वितीय परन्तुक में , " और मागे " शब्दों का लोप कर 

दिया जाएगा । 


___ 21. उक्त विनियमों के विनियम 148 में , "जिसे विनियम 
122 ( 2 ) और 144 लागू होते हैं " शब्द, अंक और कोष्ठक लुप्त 
कर दिए जाएंगे । 


22. उक्त विनियमों के विनियम 151 में उपविनियम ( 1 ) 
के खण्ड ( ख ) के उपखण्ड ( viii ) के परन्तुक के स्थान पर निम्न 
लिखित परन्तुक प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 
" परन्तु द्वितीय या तृतीय डिग्री की गैसपूर्ण परत में 

और प्रथम डिग्री की गैसपूर्ण परत में के बन्द 
सिरों में , जो यांत्रिक वातायन द्वारा संभातित नहीं 
हैं , संस्थापित विद्यत फिमचर भारतीय विद्यत 
नियम , 1956 के उपबन्धों के अनुरुप होंगे । " 
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23. उक्त विनियमों के विनियम 155 में , उद्देशिका के स्थान 
पर , निम्नलिखित उद्देशिका प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात् : - - 
" खानों में प्रयुक्त निरापद दीपों को उचित अनुरक्षण 

सुनिश्चित करने के लिए निम्नलिखित उपबन्ध 
प्रभावी होंगे, अर्थात् : --- 


24. उक्त विनियमों के विनियम 166 में , 
( i) उपविनियम ( 2 ) के स्थान पर, निम्नलिखित 

उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थातः 
" ( 2 ) कोई भी व्यक्ति शॉट फायरर तब तक नियुक्त 

नहीं किया जाएगा जब तक कि उसके पास : 


और किसी भी दशा में सनिम्नलिखित से अधिक नहीं होगी 
( क ) द्वितीय या तृतीय डिग्री की गैसपूर्ण परत की 

दशा में चालीस , यदि एकल सात -विस्फोटक 
प्रयोग किया जाए और अस्सी यदि बहु- शाट 
विस्फोटक का प्रयोग किया जाए । 
) अन्य परतों की दशा में पचास , यदि एकल 

शाट विस्फोटक का प्रयोग किया जाए और 
सौ , यदि बह- शाट विस्फोटक का प्रयोग किया 

जाए और 
( ग ) विवृत खान की धशा में साठ, यदि एकल 

शाट-विस्फोटक का प्रयोग किया जाए या यदि 
विस्फोट सामान्य विस्फोट -प्ररकों द्वारा किया 
जाए, और एक सौ बीस यदि बहु-शाट विस्फोटक 
का प्रयोग किया जाए । 


( क ) द्वितीय या तृतीय डिग्री की गैसपूर्ण परत की 

दशा में गैस परीक्षण प्रमाणपत्र सहित प्रबन्धक 

का या प्रोवरमन का या सिरदार का प्रमाणपत्र ; 
( ख ) प्रथम डिग्री की गैसपूर्ण परत की घशा में गैस 

परीक्षण प्रमाण -पत्र सहित प्रबन्धक का , 
प्रोवरमैन का या सिरदार का प्रमाण-पत्र या 

शॉट -फायरर का प्रमाणपत्र , और 
( ग ) विवृत खनिज कार्यस्थलों की दशा में प्रबन्धक , 

प्रोवरमैन का , सिरदार का या शॉट -फायरर का 
प्रमाणपत्र " 3; 


परन्तु यदि किसी अधिकारी के , जो शॉट - फायरर के कर्तव्यों 
का पालन करने के लिए अहित है , भारसाधान में किसी खान या 
क्षेत्र में , किसी भी समय , भूमि के नीचे तीस या अधिक व्यक्ति 
नियोजित हों तो ऐसा अधिकारी / ऐसे अधिकारी को , उसमें 
विनिर्दिष्ट परत या खान के प्रवर्क के आधार पर , खज्ड ( क ) 
( ख ) और ( ग ) में विनिर्दिष्ट शॉटों की अधिकतम संख्या के 
आधे से अधिक शाट फायर नहीं करेगा / करने की अनुज्ञा नहीं 
दी जाएगी । 


न हो । 


( ii ) उपविनियम ( 5 ) के स्थान पर, निम्नलिखित 

उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात : 
“ ( 5 ) प्रबन्धक समय- समय पर उन विस्फोटों की , 

जो शॉट - फायरर किसी पारी में फायर कर 
सकता है , अधिकतम सख्या नियत करेगा , 


परन्तु यह और कि जहां विशेष परिस्थितियां विद्यमान हों 
वहां प्रादेशिक निरीक्षक , लिखित आदेश द्वारा, ऐसी शर्तों के अधीन 
रहते हए जैसी उसमें विनिर्दिष्ट की जाएं , उच्चतर अधिकतम 
संख्या नियत करने की अनुशा दे सकता है । 

परन्तु यह और भी कि जहां प्रादेशिक निरीक्षक की राय हो 
कि इन विनियमों के उपबन्धों के समुचित अनुपालन के लिए फायर 
किए गए शाटों की संख्या कम कर दी जाए और, यदि वह लिखित 

आदेश द्वारा ऐसा करने की अपेक्षा करे, तो प्रबन्धक, प्रादेशिक 
निरीक्षक द्वारा यथा विनिर्दिष्ट शॉटों की निम्नतर अधिकतम 
संख्या नियत करेगा । 


तथापि , यह संख्या निम्नलिखित पर आधारित होगी : 
(i ) इन विनियमों के उपबन्धों के अनुसार विस्फोट की 

तैयारी करने और विस्फोट करने के लिए सामा 
न्यतः अपेक्षित समय ; 
( ii ) जिन स्थानों पर विस्फोट किए जा रहे हों उनके 

बीच माने जाने के लिए शार्ट - फायर द्वारा अपेक्षित 
समय ; 
उसके उक्त कर्तव्यों का पालन करने में उसे 

उपलभ्य सहायता, यदि कोई हो ; और 
(iv ) उसे समनवेशित कानूनी या अन्यथा कोई अन्य 

कर्तव्य ; 


25. उक्त विनियमों के विनियम 167 के उपविनियम ( 1 ) 
में , खण्ड ( च ) के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् : -- 

" ( च ) प्रत्येक परत में दरधा पता लगाने के लिए 

मुख्य निरीक्षक द्वारा अनुमोदित प्रकार का प्रौजार । " 


28. उक्त विनियमों के विनियम 171 के स्थान पर, निम्न 
लिखित विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
"171. कोयले के सूखे चूरे के प्रति पूर्वावधानियां - - 

भूमि के नीचे फिसी स्थान पर कोई शॉट तब तक 
फायर नहीं किए जाएंगे जब तक कि स्वयं वह 
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स्थान और 18 मीटर की दूरी के अन्दर सब 
पहुंच-योग्य स्थान , जिसमें छत और बाजू की दीवारें 
भी हैं , विनियम 123 के खण्ड ( 4 ) के उपखण्ड 
( ख ) में विनिर्दिष्ट रीति से साधित न किए 
जाएं , जब तक कि ऐसे स्थान विनियम 123 में 
यथापरिभाषित , प्राकृतिक रूप से गीले न हों । " 


साधिन और उपस्कर का प्रयोग किया जाएगा 
जब तक कि भारतीय विद्युत नियम, 1956 के 

अधीन अन्यथा उपबन्धित न हो ; 
परन्तु केन्द्रीय सरकार या मुख्य निरीक्षक या केन्द्रीय 

सरकार द्वारा प्राधिकृत निरीक्षक , ऐसी शर्तों के 
जैसी विनिर्दिष्ट की जाएं अधीन रहते हुए, प्रथम 
डिग्री की गैसीयत की किसी खान में , जिसे पपवासतः 
द्वितीय या तृतीय डिग्री की गैसियता वाली खान 
के रूप में वर्गीकृत किया गया हो , एक वर्ष से 
अनधिक , विनिर्दिष्ट अवधि के लिए प्रज्वलनरोधी 
साधित या उपस्कर का प्रयोग जारी रखने की 
अनुशा दे सकेगा । " 


30. उक्त विनियमों के विनियम 186 के उपविनियम ( 2 ) 


(i) “ प्रत्येक खान में जिसे विनियम 144 लागू होता है " 

शब्दों और अंकों के स्थान पर "द्वितीय या तृतीय 
डिग्री की गैसपूर्ण परत में " शब्द प्रतिस्थापित 
किए जाएंग : 


(ii ) अन्त में निम्नलिखित जोड़ जाएगा, अर्थात् : -- 
" प्रत्येक एसे व्यक्ति को , जब वह कर्तव्य पर हो , एक 

अनुमोवित ज्वाला निरापद दीप दिया जाएगा 
और वह उसे साथ रखेगा । " 


27. उक्त विनियमों के विनियम 172 में , 
( i) उपविनियम ( 1 ) के खण्ड ( क ) का लोप कर दिया 

जाएगा ; 
(ii ) उपविनियम ( 1 ) के खण्ड ( ख ) और (ग ) 

क्रमशः खण्ड ( क ) और ( ख ) के रूप में पुनः 

संख्यांकित किए जाएंगे ; 
( iii ) उपविनियम ( 2 ) के स्थान पर, निम्नलिखित 

उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थातः 
" ( 2 ) द्वितीय या तृतीय डिग्री की गैसपूर्ण परत में , 

अनुज्ञात छादित विस्फोटकों या उतने ही 
सुरक्षित अन्य विस्फोटकों या कोयला तोड़ने 
के लिए मुख्य निरीक्षक द्वारा अनुमोदित किसी 
यक्ति या साचिन से भिन्न विस्फोटक का 
प्रयोग नहीं किया जाएगा जबकि प्रथम 
डिग्री की गैसपूर्ण परत में अनुशात छादित 
विस्फोटकों या अनुज्ञात विस्फोटकों या कोयला 
तोड़ने के लिए मुख्य निरीक्षक द्वारा लिखित 
रूप में अनुमोदित किसी युक्ति का प्रयोग किया 

जा सकेगा । 
परन्तु मुख्य निरीक्षक, लिखित प्रादेश द्वारा और ऐसी शर्यों के 
जैसी वह उसमें विनिर्दिष्ट करे, अधीन रहते हुए, प्रथम डिग्री 
की किसी गैसपूर्ण परत में अनुज्ञात विस्फोटकों से भिन्न किन्हीं 
विस्फोटकों का प्रयोग अनुज्ञात कर सकता है । " ; 
28. उक्त विनियमों के विनियम 175 में , 
(i ) उद्देशिका के स्थान पर निम्नलिखित उद्देशिका 

प्रतिस्थापित की जाएगा , अर्थात् : -- 
"किसी भी गैसपूर्ण परत में निम्नलिखित अतिरिक्त 

पूर्वावधानियां बरती जाएंगी - " 
( ii ) खण्ड ( 1 ) का लोप कर दिया जाएगा और खण्ड 

( 2) से ( 6) को क्रमशः खण्ड ( 1 ) से ( 5 ) 

के रूप में पुनः संख्यांकित किया जाएगा, अर्थात :---- 
29. उक्त विनियमों के नियम 181 में , उपविनियम ( 2 ) 
के स्थान पर निम्नलिखित उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, 
अर्थात् : -- 

" ( 2 ) द्वितीय या तृतीय डिग्री की प्रत्येक गैसपूर्ण परत 
___ में , भमि के नीचे केवल ज्वलनरोधी विचत 


31. उक्त विनियमों के विनियम 194 में , उपविनियम ( 2 ) 
के स्थान पर निम्नलिखित उपविनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
प्रति : 


“ ( 2) वह व्यक्ति , जिसके पास, गैस परीक्षण प्रमाणपत्र 

सहित प्रबन्धक या प्रो घरमैन का प्रमाण पत्र या 
सिरदार का प्रमाणपत्र न हो , विनियम 113, 
114, 117( 6 ) , 124, 127 ( 5 ) , 141 ( 1 ) 

और 142 के अधीन सक्षम व्यक्ति के रूप में 
नियुक्त नहीं किया जाएगा : 


परन्तु इस विनियम का उतना, जिसमें सिरवार के । 

प्रमाणपत्र धारण करने वाले व्यक्ति से गैस 
परीक्षण प्रमाणपत्र भी धारण करने की अपेक्षा 
की गई हो , भूमि के ऊपर या विवृत खनित में 
नियोजित व्यक्तियों, या विनियम 117 ( 6 ) 
या 127 ( 5 ) के अधीन सक्षम व्यक्तियों को 
लागू नहीं होगा । " 
[ सं० 1/ 21/ 69 -एम०पाई संशोधन सं०XIX ] 

ज०डी० तिवारी, अवर सचिव । 
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(Departinent of Labour and Employment) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 22nd February 1972 
G . S . R . 360 . - In the notification of the Government 
of India in the Ministry of Labour & Rehabilitation 
( Department of Labour & Employment) No. G . S . R . 41 
dated the 16th December , 1971 , published at page 176 
of the Gazette of India , Part II Section 3 , gub - gection 
( 1 ) dated the 1st January, 1972 , in draft regulation 1 , 
for " Coal Mines ," read " Metalliferous Mines ," 

[ No , S. 29012 / 1 / 71 - MI. J 
J . D . TEWARL Under Secy . 


कार्यक्रमां जैसे ड्रामा संगीत प्रादि का आयोजन करने का 
अनुभव रखते हो । ( प्रतिनिक्ति को अवधि - साधारणत : 
3 वर्ष से अधिक नही होगा ) । 

[ म० ए०-1 2018/ 11/ 71प्रशास - 1] 

ए० एम० गुप्ता , अवर सचिव । 


CABINET SECRETARIAT 
( Department of Personnel ) 

New Delhi , the 7th February 1972 
G . S .R , 361 . - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution the Presi 
dent hereby makes the following rules to amend the 
Assistant Secretary , Central Secretariat Sports Control 
Board , Department of Personnel , Cabinet Secretariat , 
Recruitment Rules , 1971 , namely : 

1. These rules may be called the Assistant Secretary , 
Central Secretariat Sports Control Board , Department 
of Personnel, Cabinet Secretariat Recruitment ( Amend 
ment) Rules, 1972. 

2 . They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

In the Schedule to the Assistant Secretary , 
Central Secretariat Sports Control Board , Department 
oľ Personnel, Cabinet Secretariat Recruitment Rules, 
1971 in column 11, for the existing entry , the following 
shall be substituted , namely : 
" Assistants of the Central Secretariat Service with 

5 years service in the grade havii experience 
of organising sports meets / tournaments and 
cultural programmes like drama, music etc . 
( period of deputation - ordinarily not exceed 
3 years ) ". 

[ No. A - 12018 / 11 / 71- Ad. I. ] 
___ A. S . GUPTA, Under Secy . 
मंत्रिमंडल सचिवालय 

( कार्मिक विभाग ) 

नई दिल्ली , 7 फरवरी , 1972 
सा० का०नि० 361 . – संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति 
सहायक सचिव , केन्द्रीय सचिवालय क्रीडा नियंत्रण मण्डल , मंत्रिमण्डल 
सचिवालय कार्मिक विभाग भर्ती नियमावली , 1971 में और 
संशोधन करने के लिये एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
प्रर्थात . --- 

( 1 ) ये नियम सहायक सचिव , केन्द्रीय सचिवालय क्रीला 

नियंत्रण मण्डल , मंत्रिमण्डल सचिवालय , कामिक 
विभाग भर्ती ( संशोधन ) नियमावली , 1972 

कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशित 

होने की तारीख से लागू होगे । 
सहायक संधिव , केन्द्रीय सचिवालय क्रीड़ा नियण मण्डल , 
मंत्रिमण्डल सचिवालय , कामिक विभाग भर्ती नियमावली , 1971 
को अनुसूची में कालम 11 में वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
णिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात : - - 

" केन्द्रीय सचिवालय सेवा के महायक जिनकी उस ग्रेड में 

वर्ष की सेवा ही और जी मोडा /दमिट तथा सांस्कृतिक 


(Department of Personnel) 

New Delhi, the 18th March 1972 
G . S . R . 362. - In cxercise of the powers conferred 
by sub -section ( 1 ) of section 3 of the All India Ser 
vices Act , 1951 ( 61 of 1951 ) , the Central Government , 
after consultation with the Governments of the States 
concerned , hereby makes the following rules, name 
ly : 
___ 1 . Short title and commencement .--- ( 1 ) These rules 
may be called the All -India Services ( Dearness Allow 
ance ) Rules, 1972, 

( 2 ) They shall come into force on the first day 
of April, 1972 . 

2 . Definition . In these rules, unless the context 
otherwise requires a member of the Service " means 
a member of an All- India Service as defined in section 
2 of the All -India Services Act, 1951 ( 61 of 1951 ) . 

3 . Regulation of dearness allowance. - Every member 
of the Servicc shall be entitled to draw dearness 
allowance at the rates specified by the Central Goy 
ernment from time to time, 

4. Interpretation. - - If any question arises as to the 
interpretation of these rules , it shall be referred to 
the Central Government for decision . 

[ No . 1 / 13 / 70 - AIS ( II ) .] 
ANNA R. GEORGE, Jt . Secy. 
( कार्मिक विभाग ) 

नई दिल्ली , 18 मार्च, 1972 
सा० फा०नि० 362 . - अखिल भारतीय सेवा अधि 
नियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार सम्बन्धित 
राज्य सरकारों से परामर्श करने के पश्चात् एतद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाती है, अर्थात् : - - 

___ 1. सक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ : - ( ) ये नियम अखिल 
भारतीय सेवा ( महंगाई भत्ता ) नियम , 1972 कह जा सकेंगे । 

(ii ) ये नियम अप्रैल , 1972 के प्रथम दिन से लागू होंगे । 

2. परिभाषा -- -इन नियमों में , जब तक कि संदर्भ में 
भन्यथा अपेक्षित न हो , “ सेवा के किसी सदस्य " का अभिप्राय 
अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 81 ) 
की धारा 2 में वर्णित किसी अखिल भारतीय सेवा के सदस्य से है । 

3. महंगाई भत्ते का विनिमयन .-- - सेवा का प्रत्येक सदस्य , 
केनीय सरकार द्वारा समय समय पर निविष्ट की गईवरों पर 
महंगाई भत्ता पाने का हकदार होगा । 

4. नियम : - - न नियमों के निर्वचन के सम्बन्ध में कोई 
प्रश्न उठने पर, इसे केन्द्रीय सरकार को विनिश्चय हेतु भेजा 
जायेगा । 

[ सं० 1/ 13/ 10 - अ . भा . सें . ( ii ) ] 

मन्ना भा . . जार्ज, संयुक्त सचिव । 
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( 3 ) Any Controller of Aerodromes. 
(4 ) Any Controller of Aeronautical Inspection . 
(5 ) Any Senior Aerodrome Officer . 
( 6 ) Any Senior Aircraft Inspector . 
( 7 ) Any Aerodrome Officer . 
( 8 ) Any Assistant Aerodrome Officer . 
( 9 ) Any Aircraft Inspector , 

___ [ No. F. Av. 11015 / 9 / 71- A . 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

ORDERS 
New Delhi, the 18th December 1971 
G . S. R . 363. - In exercise of the powers conferred by 
Bub -section ( 1 ) of Section 34 of the Defence of Indin 
Act , 1971 ( 42 of 1971 ) , the Central Government hereby 
directs that the powers conferred on the Central Gov 
ernment by rule 93 of the Defence of India Rules , 1971 
shall also be exercised and discharged by the officers 
mentioned below : 

( 1 ) Director General of Civil Aviation. 
( 2 ) Deputy Director General of Civil Aviation , 
( 3 ) Any Controller of Aerodromes . 
( 4 ) Any Controller of Aeronautical Inspection. 
( 5 ) Any Senior Aerodrome Officer, 
( 6 ) Any Senior Aircraft Inspector . 
( 7 ) Any Aerodrome Officer 
( 8 ) Any Assistant Aerodrome Officer . 
( 9 ) Any Aircraft Inspector, 

[ No. F . Av . 11015 / 9 /71- A -I. ] 
पर्यटा और नगर विमानन मप्राच्य 


साका नि . 364 - - भारत रक्षा अधिनियम , 1971 ( 1971 
का 42 ) की धारा 34 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा निदेश देती 
है कि भारत रक्षा नियम , 1971 के नियम 92 द्वारा केन्द्रीय 
सरकार को प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग और निर्वहन नीचे उल्लिखित 
अधिकारियी द्वारा भी किया जाएगा : 


प्रादा 


नई दिल्लो , 18 दिसम्बर, 1971 


1. नागर विमानन महानिदेशक 
2. नागर विमानन उप - महानिदेशक 
3. हवाई अड्डों का कोई भी नियंत्रक 
4. कोई भी वैमानिकी निरीक्षण नियंत्रक 
5. कोई भी ज्येष्ठ हवाई अड्डा अधिकारी 
6. कोई भी ज्येष्ठ वायुयान निरीक्षक 
7. कोई भी हवाई अड्डा अधिकारी 
8. कोई भी सहायक हवाई अड्डा अधिकारी 
9. कोई भी वायुयान निरीक्षक .. 


सा० का० fro 363- - भारत रक्षा अधिनियम , 1971 
( 1971 का 42 ) को धारा 34 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा निवेश 
दती है कि भारत रक्षा नियम , 1971 के नियम 93 द्वारा केन्द्रीय 
सरकार को प्रवस शक्तियों का प्रयोग और निवईन नीचे उल्लिखित 
अधिकारियों द्वारा भी किया जाएगा :-- - 


[ सं0 फ0 ए वी 11015/ 9/ 71 -ए ] 


1. नागर विमानन महानिदेशक 
2. नागर विमानन उप -महानिदेशक 
3. हवाई अड्डों का कोई भी नियंत्रक 
4. कोई भी वैमानिकी निरीक्षण नियंत्रक 
5. कोई भी ज्येष्ठ हवाई अधिकारी 
6. कोई भी जयेष्ठ वायुयान निरोक्षक 
7. कोई भी हवाई अड्डा अधिकारी 
8. कोई भी सहायक हवाई अड्डा अधिकारी 
9. कोई भी बायुयान निरीक्षक 


New Delhi, the 22nd December 1971 
G . S, R . 365 . --In exercise of the powers conterred by 
sub - section ( 1 ) of Section 34 of the Defence of India 
Act , 1971 ( 42 of 1971 ) , the Central Government hereby 
directs that the powers conterred on the Central Gov . 
ernment by rule 175 of the Defence of India Rules , 
1971 shall also be exercised and discharged by the offi 
cers mentioned below: 

( 1 ) Director General of Civil Aviation. 
( 2 ) Deputy Director General of Civil Aviation , 
( 3 ) Any Controller of Aerodromes . 
(4 ) Any Controller of Aeronautical Inspection . 
(5 ) Any Senior Aerodrome Officer , 
(6 ) Any Senior Aircraft Inspector . 
( 7 ) Any Aerodrome Officer . 
(9 ) Any Aircraft Inspector. 
(8 ) Any Assistant Aerodrome Officer . 

[ No. F . Av . 11015 / 9 / 71 - A. ] 

S. N. KAUL Dy . Secy. 
नई दिल्ली , 22 दिसम्बर , 1971 


[सं० फा० ए० वी० 11015/0/71-ए - -1 ] 


G . S . R . 364 . - - In exercise of the powers conterred 
by sub -section ( 1 ) of Section 34 of the Defence of 
India Act , 1971 ( 42 of 1971) , the Central Government 
hereby directs that the powers conferred on the Cen 
tral Government by rule 92 of the Defence of India 
Rules , 1971 shall also be exercised and discharged by 
the officers mentioned below: 

( 1) Director General of Civil Aviation. 
( 2 ) Deputy Director General of Civil Aviation, 


साका नि0 365.-- -भारत रक्षा अधिनियम , 1971 ( 1971 
का 42 ) की धारा 34 की उपधारा (1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा निदेश देती है कि 
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भारत रक्षा नियम , 1971 के नियम 175 द्वारा केन्द्रीय सरकार 
को प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग और निर्वहन नीचे उल्लिखित 
अधिकारियों द्वारा भी किया जाएगा : - - 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 
नई दिल्ली , 23 फरवरी, 1972 


1. नागर विमानन महानिदशक 
2 . नागर विमानन उप -महानिदेशक 
3. हवाई अड्डों का कोई भी नियंत्रक 
4. कोई भी वैमानिकी निरीक्षण नियंत्रण 


ज०एम०पार० 366 ---संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , भारतीय 
फिल्म संस्थान ( श्रेणी-तीन और श्रेणी- चार पद ) भर्ती नियमावली , 
1961 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात :-- - 


5. कोई भी ज्येष्ठ हवाई अड़ा अधिकारी 
6. कोई भी ज्यष्ठ वायुयान निरीक्षक 
7. कोई भी हवाई अड्डा अधिकारों 
8. कोई भी महायक हवाई अड्डा अधिकारी 


1 . ( 1 ) इन नियमों को भारतीय फिल्म संस्थान ( श्रेणी 
तीन और श्रेणी -चार पद ) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियमावली 
1972 कहा जा सकेगा । 


9. कोई भी वाययान निरीनक 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की 
तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


[ सं०फा० ए० वी० 11015/ 9/ 71 -2 ] 


सुरेन्द्र नाथ कोल , उप सचिव । 


2 . भारतीय फिल्म संस्थान ( श्रेणी -तीन और श्रेणी -चार पद ) 
भर्ती नियमावली, 1961 की अनुसूची में , क्रम संख्या 42 के सामने 
कालम 9 के अन्तर्गत दी गई प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएग :, अर्थात : - - 


__ " 35 वर्ष में कम ( अन्यथा मुधोरस उम्मीदवारों के मामलों 
में गुना और प्रसार ग मनाना दब रा छूट दी जा सकेगी ) । 


MINISTRY OF INFORMATION AND 

BROADCASTING 


[ सं ) फा . ए . 1 2018/ 3/ 71-एफ ( ए ) ] 


New Delhi, the 23rd February 1972 


ने० के० खान , अवर सचिव । 


G . S . R . 366. — In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution. the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the Film and Television Institute of India 
( Class III and Class IV Posts ) Recruitment Rules , 
1981, namely : 


New Delhi, the 2nd March 1972 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Fi] 

m und 
Television Institute of India ( Cluss III and Class IV 
Posts ) Recruitment ( 2nd Amendment) Rules, 1972 . 


(2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 


G . S . R . 367 . - - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the All India Radio ( Class IT posts ) Recruit 
ment Rules, 1962, namely : --- 


2 . In the Schedule to the Film and Television Insti 
tute of India ( Class III and Class IV Posts ) Recruit 

ment Rules, 1961, against serial number 42 in column 
number 9 for the existing entry the following entry 
shall be substituted, namely: - - 


1 . ( 1 ) These rules may be called the All India Radio 
(Class II Posts ) Recruitment ( Amendment) Rules , 
1972. 


" Below 35 years ( relaxable by Ministry of Infor 

mation and Broadcasting in the case of candi 
dates otherwise well qualifled ) " . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


[ No . F. A. 12018 / 3 / 71 -FA. ] 


2. In the Schedule to the All India Radio ( Class II 
Posts ) Recruitment Rules, 1962 for Serial No . 6 " Ins 
pector of Accounts " and the entries relating thereto , 
the fo .lowing shall be substituted, namely : 


K . K . KHAN, Under Secy . 
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Inspector of Accounts 


3 


Rs. 590 - 30 - 830 - 
35 - 900 


Selection _ Not . .. Not ... Not..... 

applicable applicablc applicable 


2 years 


. General 
Central 
Scrvices 
Class II 
Gazetted 


( Non 


Ministerial) 


II 


13 


14 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - - --- - - - - -- 


Promotion : 


By proinotion fa ling which by transfer on 

deputation 33 1 /3 % 
By transfer on deputation 66 2/3 % 


Administrative Officers ( Rs. 350 - 580 ) , 
All India Radio , with 5 years service in 
the gra le rendered after appointment 
thereto on a regular basis . 


Class II As required under the Union 
Departmental Publc Service Commission 
Promotion ( Exemption from Consultation ) 
Committee Regulations, 1958. " 


Transfer on deputation : 
Officers of the rank of Accounts /Audit 

Officers or S . A. S . Accountant with s 
ycars service in the grade, from any of 
the Organised Accounts Department 
C. g . Indian Audit and Accounts 
Department Indian Defence Accounts 
Department and Indian Ralway 

Accounts Department. 
( Period of deputation - ordinarily not ex 

ceeding 3 years). 


[ No. F. 17/ 9/ 69- B( A ).] 
A. V. NARAYANAN, Under Secy . 


नई दिल्ली 2 मार्च, 1972 
जी० एस० प्रार० 367.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुये राष्ट्रपति, प्राकाशवाणी 
(दितीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली , 1962 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिये एतद्द्वारा , निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं , अर्थात् : - - 


1. ( 1 ) इन नियमों को आकाशवाणी (द्वितीय श्रेणी पद ) भर्ती संशोधन नियमावली, 1972 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. आकाशवाणी (द्वितीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली , 1962 की अनुसूची में , क्रम संख्या 6 लेखा निरीक्षक तथा इससे सम्बन्धित 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


2 


" 6. लेखा निरीक्षक 


3 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , द्वितीय श्रेणी राज 

पत्रित ( अलिपिक वर्गीय ) 


590 - 30 - 830 - 35 - 900 
रुपये । 
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- - 


- 


- 


-- - 


- 
- 


- - 
- 


- 
- 


- - - 


- -- - 


- - 
- 


- 


10 


चयन 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


2 वर्ष । 


12 


द्वितीय श्रणी विभागीय पदो - जैसा कि संघ लोक सेवा पायोग 
प्रति समिति । 

( परामर्श से छूट ) विनियम , 
1958 के अन्तर्गत अपेक्षित है । 


पदोन्नति द्वारा, इसके न हो पदोन्नति : 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर भाकाशवाणी के वे प्रशासनिक अधिकारी 
स्थानान्तरण द्वारा 33 1 / 3 ( 350 - 680 रु० ) जिनकी इस पद पर 
प्रतिशत । प्रतिनियुक्ति पर नियमित आधार पर नियुक्ति के पश्चात् 
स्थानान्तरण सारा 66 2/ 3 उक्त ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिशत । 

प्रतिनियषिस पर स्थानान्तरण : 
किसी भी संगठित लेखा विभाग अर्थात् भार 
तीय लेखा परीक्षा तथा लेखा विभाग , 
भारतीय क्षिा लेखा विभाग तथा 
भारतीय रेलवे लेखा विभाग से लेखा 
अधिकारी लेखा परीक्षा अधिकारी या वे 
एस० ए० एस० लेखाकार जिनका ग्रेड 
में पांच वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


[ संख्या एफ . 17/ 9/ 69- बी ( ए) ] 
ए० वी० नारायणन , अवर सचिव । 
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1 ( 1 ) These rules may be called the National Gallery 
of Meodren Art (Class III and IV posts ) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1972 . 


New D 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 

(Department of Culture ) 

New Delhi, the 1st March , 1972 
G .S . R . 868. - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the constitution , the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the National Gallery of Modern Art ( Class III 
and IV posts ) Recruitment Rules , 1966 published with 
the notification of the Government of India in the late 
Ministry of Education No. G .S . R . 1293 , dated the 10th 

August, 1986, namely : 
Dated 2nd March , 1972 , 


2 . In the Schedule to the National Gallery of Modern 
Art ( Class III and IV posts ) Recruitment Rules , 
1966 , after Item 20 and the entries relating thereto , the 
following item and entries shall be ingerted , namely :- -- 

* As per Schedule attached . 


Nanne of Post 


No , of Classification 
posts 


Scale of pay 


Whether Age limit Educational and other qualifications 
selection for direct required for direct recruits . 
post or recruite . 
Non 
selection 
post 


5 


0 


21. Station Wagon 

Driver 


Rs. 110 -- 3- - 131 – 4 – 139. 


Not . 
applicable 


aplicabile 


22-30 
years 


I General 

Central 
Services , 
Class III 
(Non 
Gazetted 


5 Posenion of a valid Driving 


Essential : 

Possession of a valid Driving 

Licence for motos cars . 
(it) Knowledge of motor mechanics 

cxperience of driving a Dotor Car 

for at least five years, 
Desirable : 
A pass in the 8th standard . 


Non 
Minigterlal) 


Whether axc & 
Educational 
qualifications 
prescribed for 
the direct 
recruitg will 
apply in the 
Case of pro 
motion . 


Period of Method of recruitment whether by In case of rectt . by promotion depu . If a D . P . C . 

of direct or by promotion or by deputa - tation /transfer grades from which pro - exists what 
probation tion /transfer and percentage of the motion dcputation /transfer to be made js its com - 
if any, vacancies to be filled by various 

position , 
methods. 


Circumstance 
in which 
U . P . S . C . is to 
to be consultcl 
in hraking 
recruitment. 


8 


10 


II 


13 


13 


Not applicable 


2 year: 


Not 
applicable 


By transfer, failing which , by direct By transfer on the result of a test in Not 
Itcruitment, 

driving designed to adjudge suit - applicable 
ability for the post with reference 
to standards of competence con 
sidered essential in drivers of staff 
cars , from amongst the regular 
class IV employees of the National 
Gallery ofModern Art who possegg 
the qualifications mentioned in 
Column 7 . 


[No, A . 12018 / 3 / 71-CÀI( 5 ). ) 
S . L . DUTT, Under Secy , 
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- - - - - - 


- 


- 


- - 


शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

( संस्कृति विभाग ) 

नई दिल्ली , 1 मार्च, 1972 
जी० एस० प्रार० 368. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , राष्ट्रपति एतद् 
द्वारा राष्ट्रीय प्राधनिक कला वोथो ( वर्ग 3 और 4 पदों के नियुक्ति नियमों , 1966 को , जो कि भारत से 
की अधिसचना संख्या जी० एस० आर० 1293, दिनांक 10 अगस्त , 1966 में प्रकाशित किये गये थे, और अधिक संशोधन करने हेतु 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. ( 1 ) इन नियमों को राष्ट्रीय अाधुनिक कला वीथी ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) नियुक्ति ( संशोधन ) नियम , 1972 कहा 
जाये । 

( 2 ) मरकारी राजपत्र में इनके छपने की तारीख से ये लागू होंगे । 

2. राष्ट्रीय प्राधुनिक कला वीथी ( वर्ग 3 और 4 पद ) नियुक्ति नियों , 1966 की अनुसूची में मद 20 और इससे संबन्धित 
प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित मव और प्रविष्टियां शामिल की जायगी अर्थात् : -- - 

जैसा संलग्न अनुसूची में दिया गया है । 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


क्या प्रवरण पद प्रत्यक्ष भर्ती वालों प्रत्यक्ष भर्ती वालों के 
है अथवा अप्रवरण के लिये प्रायु , लिये अपेक्षित शैक्षिक 
पद 

और अन्य योग्यतायें 


1 


2 


3 


- 


- - - - - 


-- 


-- - - - - 


- 


- - 


" 21. स्टेशन 

वेगन - चालक 


1 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 3 ( अराजपत्रित 
अलिपिक वर्गीय ) 


रु० 110 - 3 - 131 लागू नहीं होता 23 - 30 वर्ष 
4 - 139 । 


प्रवश्यक : 
( 1 ) मोटर-कार के 
लिये वैद्य चालक 
लाइसेंस । 
( 2 ) मोटर मैकेनिक 
का ज्ञान और कम से 
कम पांच वर्षों फा 
मोटर - फार चलाने 

का अनुभव । 
बांछनीय : 
8वीं कक्षा उत्तीर्ण । 


904 


THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 23, 1972 / CHATTRAS, 1894 


PART 1 


क्या प्रत्यक्ष भर्ती करने परिवीक्षा की भर्ती की प्रणाली प्रत्यक्ष । 

दोन्नति / प्रति - यदि विभागीय परिस्थितियां जिनके 
वालों के लिये निर्धारित अवधि यदि अथवा पदोपति अथवा नियुक्ति द्वारा की जाये तो पदोन्नति समिति अधीन भर्ती करने 
की गई प्रायु तथा कोई हो तो प्रतिनियुक्ति / तबादले उन ग्रेडों के उल्लेख जिससे हो तो उसकी के विषय में संघ लोक 
शैक्षिक योग्यतायें पदोन्नति 

द्वारा और विभिन्न पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / तबादला संरचना क्या है सेवा प्रायोग से परामर्श 
के विषय में भी लागू प्रणालियों द्वारा भरे जाने किया जाना है 

लिया जाना है । 
होगी 

वाले रिक्त स्थानों की 

प्रतिशतता 


- 


- 


- 


T 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


ल । नीं होता । 


2 वर्ष 


तबादले द्वारा ऐसा न स्टाफ कारों के चालकों के लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
होने पर प्रत्यक्ष भर्ती लिये आवश्यक समझे गये 
द्वारा । 

सक्षमता के मानकों के संदर्भ 
में इस पद के लिये उपयुक्तता 
के परखने हेतु निर्धारित 
वाहन चलाने ( ड्राइविंग ) 
की परीक्षा के परिणाम पर 
राष्ट्रीय प्राधुनिक कला 
वीथी के उन स्थायी चतुर्थ 
श्रेणी के कर्मचारियों के 
तबादले द्वारा जिनके पास 
कालम 7 में उल्लिखित 
योग्यतायें है । 


[ संख्या ए० 12018/3/ 71 -सी०ए०I -5 ] 


एस० एल० वत्त, पथर सचिव । 
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other matters relating to the said posts shall be as 
specifled in columns 1 13 of the said schedule. 


MINISTRY OF IRRIGATION AND POWER 

New Delhi, the 6th January 1972 
G . S . R . 869. - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules regulat 
ing the method of recruitment to class III and class IV 
( Non -Gazetted ) Ministerial posta in the office of Fin 
ancial Adviser and Chief Accounts Officer , Farakka 
Barrage Project under the Ministry of Irrigation and 
Power , namely 


4 . Disqualification for appointment - No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living, or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the 
said posta : 


1 . Short title.-- - ( 1 ) These rules may be called the 
Financial Adviser and Chief Accounts Officer , Farakka 
Barrage Project (Class III and Class IV posts ) Recruit 
ment Rules, 1971 . 


Provided that the Central Government may , it satis 
fled that such marriage is permissible under the per 
sonal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds 
for so doing , exempt any person from the operation of 
this rule . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
Publication in the Official Gazette . 


2 . Applioation . These rules shall apply to the posts 
specified in column 1 of the Schedule hereto annexed . 


3. Number of posts, olassification , scales of pay , me. 
thod of recruitment, ago Umit , ducational qualifica 
Hon etc. -- The number of posts thoir classification and 


5 . Power to relax . Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may, by order , for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons or 
posto . 
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SCHR 
Recruitment rules for the Cass III & VI posts ($) in the office of Finandal 


TH 


Name of post 


Classification 


No of 
posts 


Scale of pay 


Whether Selec - Age for direct 
tion post or fccruits . 
non - Şclection 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits . 


post 


34 


$ 


1. Office Superin 
tendent. 


Sclection 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 330 - 20 -450 
Service class III 25 - 475 
(Non Gazetred ) 
Ministerial 


-Do 


Zero Diosional Accou 
tent 


Not applicablı 


Not applicable 


Not applicable 


Ro 180 - 10 - 290 
15 - 320 -EB - IS 
440 


3. Selection grade 
Clerk 


- Do 


Not applicable 


Not applicablu 


Rs. 210 - 10 -290 - Non Selection 

15 - 320 - EB - 15 
380 , 


4. Upper Division 


58 


-Dom 


Rs. 130-3- 160-8- 200 Non Scloction 

BB - 8 - 250 -BB 
8 - 280 - 10 - 300 


Not applicable 


Not applicablo 


Clerk 
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DULE 
Adviser & chief Accounts officer Parakka Barrage Project. 


Whether Period of Method of rectt. whether by direct rectt. In case of rectt. by promotion deputat . If . DPC exist , Circum 
age and probation or by promotion or by deputation / trans i on , transfer , grades from which pro - what is its tances in 
educational if any fer and percentage of the vacancies to be mution / deputationt/ rahofer to be made composition which U . P . 
qualif filled by various methods . 

S . C . is 
cations 

be consulted 
prcscribed 

in making 
for dir 

rtctt . 
ect recruits 
will appl 
ly in the 
case of 
Promotees 


12 


13 


Two years 


Not 
appli 
cable 


10 

II 

- 
By promotion failing which by transfer on Promotion : Selection grade Clerks 
deputation 

with five years service in the grade. 
Transfer on deputation of suitable men 
working in similar or equivalent grades 
in Central Government departments 
(Period of deputation ordinarily not 
cxceeding 3 year 


Class II- Dc- Not app 
partment licable 
Promotion 
Committee : 


Not appu - Not appli- By transfer on deputadan . 
cablo cabi 


Transfor on deputation of suitable Div - Not appli - Not appli 
isional Accountants from Central Govern - cable cable 

ment of State Government Cadre 
(Period of deputation ordinarily not exceed 

ing 2 yoor ) 


Not appli - Two years By promotion 
cable 


Promotion : Upper Division Clerks with 

Io years service in the grade. 


༦ དང་ འབད༌ »བས་མཁས་པ་ 


CLASSIII Not appli 
Departmental cablo 
promotion 
Committee . 


Not appli- Two years By Promotion 66 2 / 3 , by transfer on 
cable 

tation 33 1 / 3 


By promotion (against the promotion ClassIII De- Not appli 
quota ) 

partmental cable 
(i) Lower Division Clerk s with 3 years Promotion 
service in the garde 50 % 

Committer 
(ii) Lower Division Clerks on the basis of 
the departmental competitive examina 

tionconfined to Lower Division 
Clerks 5000 
Iransfer on deputation ( against the depu 
tation quota ) of suitable persons from 
Indian Audit and Accounts Depart 
ment or from other Accounts Depart 
ment of the Central Government or 
State Government Period of depu 
tation ordinarily not exceeding 2 (two) 
yeats . 
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5. Lower I )ivision 

Clerks. 


Not applicable 


18 - 21 years 


General Central Rs . 110 - 3 - 131- 
Service Class III 4 - 155 - EB - 4 
(Non - Gazetted ) 175 - 5 - 180 . 
Ministerial, 


(1) Matriculation or eq 

uivalent . 
(2 ) Minimuin speed of 30 

words per minute in 

type writing, provided . 
(a ) A person not posse 

ssing the above quali 

fication in typing may 
be appointed gubject to 
the condition that he 
will not be eligible for 
drawing increments in 
the pay scale of or 
quasi реrmаnеncy dc 
claration in the grade 
till he acquirts & speed 
of 30 words per min 

nute in typing . 
(b ) A physically handi 

capped person who 
is otherwise qualified 
to hold clerical 
post but does not 
posscos the said quali 
ication in typing 
may be appointed 
subject to the condition 
that the Medical 
Board attached to the 
Special Employment 
Exchange for the 
handicapped or whero 
there is no such Board , 
the Civil Surgeon Cor 
tificd that the bald 
handicapped penon 
do not in fit condi 
tion to be able to typo . 


6 . Cashier 


-Do - 


Not applicable 


Not applicable 


Rs. 210 - 10 -290 - Not applicable 

15 - 320 -BB - 15 
425 


2 


18 - 24 years 


7 . Stenographer 

(J -inior ) . 


General Central Rs. 130 - 5 - - 161- 8 - Not applicaboe 
Service Class III 200 - 8 - EB -236 
(Non Gezotted ) EB - 8 -290 - 10 - - 
Ministerial. 

300 . 


(i) Matriculation or equl 

valent, 
(ii ) Speed in Short hand 
and typeing too words 
and 40 words per 
minute respectively . 


8 . Stenngrupner 


-Do 


18 - 24 years 


Rs. 210 - 10 - 290 - Selection 

15 - 320 - EB - 15 
425 


(i) Matriculation or equi 

valent , 
( ii) Speed in Shorthand 

and typing 120 
words per minute and 
50 words per minute 
respectively, 


9 . Junior Computor ) 


- Do. 


18 -25 years 


Ks. 110 -4 - 190 - 4 - Not applicable 

170 - 5 - 180 -EB 
5 - 20 % 


Matriculation or equi . 

valent (Knowledge 
of operation of compta 
meters ). 


Non selection 


Not applicable 


Not applicable . 


10 . Junior Gjestetner 

operator. 


I General Central Rs. 80 - I-85- 

Service Class IV , 2 - 95- EB - 3 - 110 
Non -Gazetted . 
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URL 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


8 


9 


IO 


II 


13 


Not Two years 
applicable. 


Not applicable 


Not appli - 

cable . 


Not appli 

cable . 


By direci recruitment : 
a ) 90 % of he vacancies from among che 

open market candidates. 
(b ) 10 % of the vacancies to be filled fron . 

among the Class IV employees , borne 
on the regular establishment of the 
Office of the Financial Adviser and 
Chief Accounts Officer, Farakka 
Barrage Project subject to the following 
conditions : 


(1) Selection would be made through a 

departmental examination 
confined to such Class IV employces 
who fulfil the requirements of minimum 

educational qualifications , viz . Matri 
culation or equivalent. 
(11) The maximum number of recruits by 

this method would he limited to IO " , 
of the vacancle in the cadr of Lower , 
Division Clerko occuring in a year ; un 
fbied vacancies in any years would not 
be carried orward to the next year , 


( II) The maximum age for this examination 

would be 4 years ( 50 years for Schedu 

led Casta /Scheduled Tribes Candidates). 
(IV ) At least five years service In Class IV 

would be essential . 


Not 
applicable. 


Not 
applicable 


2 year 


Not 
applicable . 


By deputation 

By deputation of gultable Upper Division Not Not 

Clerks/ $ .G . C .erk either from Indian applicablc . applicable 
Audit & Accounts Department or from 
other Accounts Departments of the 
Central/ State Government (Period 
of deputation ordinarily not exceeding 

3 years ). 
By tranfer falling which by direct recru - Transfer by selection on the result of Not Not 
ment 

Pa competitive examination confined applicable . applicable . 
to Lower Division Clerks and Upper 
Division Clerks who possess the quall 
Acations prescribed under col. 7 and 
who pass the typing examiniation 
at 10o / 40 words per minute shown 
in col. 


Not 
applicable . 


2 years 


By promotion falling which by deputa 

, tion failing both by direct recruitment 


By promotion : Stenographer (Junior) 
withys years service in the grade, 


Class III Not appli 
D . P . C . cable . 


By transfer on deputation of suitable 

stenographers working in Central 
State Department (Period of deputat 
ion ordinadly ? not excecding 3 years ,. 
Notfapplicable 


Not 
tpplicable, 


2 years 


By direct ] brecruitment 


Not appl - - Not appli 

cablc . cable . 


Not .. 2 years 
Applicable , 


By Promotion 


Promotion : Daftries and Jamadars with Class IV 
koowledge of Gestetener Machine) 1 D . P . C . 
operation with 3 years service in the 


Not appli 

cable , 


grade, 
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S 


. 


1 


2 


3 


4 


5 


II. Daftry 


-Do. 


Rs. 75 - 1-85- EB - Non selection 
2 - 95 


Not applicable 


Not applicable . 


12 . Jamadar 


I 


-Do, 


Not appllcable 


Not applicable 


Rs. 75 - 1-85 - BB . Non selection 

2 - 95 . 
Rs. 70 - 1- 80 - EB - Not applicable 
1 - 85 . 


13. Peons 


12 


12 


-Do. 


18 -25 years Middle School Standard 

passed . 
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II 


12 


13 


___ Not . .. 2 years 
applicable 


By promotion 


Class IV 
) , P . C . 


Not appli 
cable 


Promotion : from persons who have 
put in at least 3 years service in the 
grade. Dcons who wave not passed 
Middle School Standard , but who have 
put in three years service in the grade 
of peon will have to qualify at a simple 
test designed to test their knowledge 
of English , Hindi to work .. Daftry . 


IUL 


Syears 


By promotion 


applicable 


Promotion : from peons with 3 year 

service in the grade. 


Class IV Not appli, 

D . P . C. cable 
Not appli Not appli 
cable 


years 


Not 
applicable 


By direct recruitment 


Not applicable 


[ No. F . 4 / 3 / 68 -FBP. ] 

R . L . MOHAN , Under Secy . 
उनका वर्गीकरण और उक्त पदों से संबन्ध अन्य बातें वही होंगी 
जो उक्त अनुसूची के कालम : से 13 में उलिखित होंगी । 


सिंचाई और विद्युत मंत्रालल 

नई दिल्ली, 6 जनवरी 1972 
जी० एस०पार० 369. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक के अंतर्गत प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति 
एतदृद्वारा सिंचाई और विद्युत मंत्रालय के फरक्का बराज परियोजना 
विस्तीय सलाहकार और मुख्य लेखा अधिकारी के कार्यालय में 
श्रेणी- तीन और श्रेणी - चार ( अराजपत्रित ) के सचिवालीय पदों 
पर भर्ती के तरीके का नियमन करने वाले निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , नामश : 

____ 1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों को 
वित्तीय सलाहकार और मुख्यलेखा अधिकारी फरक्का बराज 
परियोजना ( श्रेणी -सीन और श्रेणी - चार पद ) भरती नियमावली , 
1971 कहा जाए । 

( 2) ये नियम सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की 
तारीख से लागू होंगे । 

लागू होना. ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम - 1 
में उल्लिखित पदों पर लागू होंगे । 

3. पदों की संख्या , वर्गीकरण, वेतनमान, भरतीका 
तरीका, पायु सीमा , शैक्षिक महंताएं, प्राषि :- - पदों की संख्या , 


4. नियुक्ति के लिए अनर्हताएं : -- जिस व्यक्ति ने ( क ) 
किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया है । " वा विवाह के 
लिए करार कर लिया है जिसका/जिसकी पति/ पत्नी जीवित 
है अथवा ( ख ) पति/ पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति के 
साथ विवाह कर लिया है अथवा विवाह के लिए करार कर लिया 
है, वह उक्त पदों में से किसी पद पर नियुक्ति का पान नहीं 
होगा । 

परन्तु केंद्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति को इस नियम की 
प्रयुक्ति से अवमुक्त कर सकती है यदि वह उस बात से संतुष्ट हो 
जाए कि यहविवाह उस व्यक्ति और विवाह से संबंधित अन्य पक्ष 
पर लागू व्यक्तिगत कानून के प्रधीन अनुमेय है, और एसा करने के 
लिए अन्य कारण भी हैं । 


6. शिथिलीकरण का अधिकार. - जहां केन्द्रीय सरकार की 
यह राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक अथवा उचित है तो वह मादेश 
जारी करके , कारण लिखकर बताते हुए किसी भी वर्ग पौर श्रेणी 
के व्यक्ति के संबंध में , किसी भी उपबंध का शिथिलीकरण कर 
सकती है । 
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फरक्का बराज परियोजना के वित्तीय सलाहकार और मुख्य लेखाधिकारी 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद की 
संख्या 


क्या पद चयनात्मक सीधी भरती सीधी भरती के 
है अथवा के लिए प्रायु लिए अपेक्षित 
अचयनात्मक 

शिक्षा संबंधी तपा 
अन्य महताए 


। 


3 


H 


चयन 


रु 350 - 20 
450 - 25 - 475 


लाग नहीं 


1. कार्यालय 

अधीक्षक 


ल.गू नहीं 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा श्रेणी- 3 

( अराजपत्रित ) सचिवालीय 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


2. डिवीजनल 

खाकार 


रु०" 180- 10- 
290 - 15 - 320 
-दरो० - 15 
440 


पियन ग्रेड क्लर्क 


-यही -- 


१० 210- 10- अपयनीय 

290 - 15 - 320 
६० रो० - 15 - : 380 
रु० 130 - 5 प्रथयनीय 
160 - 8 - 200 
१० रो० - 8 - 256 
१० रो० - 8 
280 - 10 - 300 


रुम भणी 
लिपिक 


वागू नहीं 


साबू नहीं 


4H 


. . 
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के कार्यालय में तृतीय और चतुर्थ श्रेणी के पदों पर भर्ती के नियम 


क्या सीधी भरतो परिवीक्षा के भर्ती का तरीका क्या यदि भर्ती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति यदि पदोन्नति की 
के लिएनिर्धारित लिए तारीख / भर्ती सोधी भर्तीद्वारा पदान्तरण द्वारा के जानी है तो उन ग्रेडों कोई विभागीय 
मायु और शिक्षा अवधि , यदि अयवा पदोन्नति द्वारा के नाम जिनसे पदोन्नति /प्रतिनियुक्ति / समिति है तो 
संबंधी माईताएं सईहै अथवा प्रतिनियुक्ति पदान्तरण किया जाना है 

उसकी बनावट 
पदोषसि प्राप्त 

पदान्तरण द्वारा होगी 
करने वालों पर 

और विभिध तरीकों 
लागू होंगी 

द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


परिस्थितियांजिनमें 
संघ लोक सेवा 

आयोग की भर्ती 
करने में समाह 

ली जाती है 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 


वो वर्ष 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लावू नहीं 


दो पर्व 


लावूनही 


वो वर्ष 


पदोन्नति द्वा ऐन पदोन्नति - - पद- क्रम में पांच वर्ष की सेवा श्रेणी - तीन विभा - लारा नहीं 
हो सकने पर प्रति- वाले चयन ग्रेड क्लर्क 

गीय पदोन्नति 
निक्ति पर पद न्तरण प्रतिनियुक्ति पर पवान्तरण केन्द्रीय समिति 

सरका या रज्य मरक र के विभाग 
में समान या समकक्ष पद -प्रमों में काम 
करने व ले उपयुक्त व्यक्तियों का 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
प्रतिनियुक्ति पर पथा - प्रतिनियुक्ति पर पवान्तरण - - केन्द्रीय लाग नहीं | लागू नहीं 
तरण द्वारा 

सरकार या राज्य सरकार के कैडर से 
उपयुक्त डिवीजनल लेखाकारों का 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि आम तौर 

पर 2 वर्षों से अधिक नहीं ) 
पदोहति पारा 

पदोन्नति -- पद क्रम में 10 वर्ष श्रेणी-तीन वि . लागू नहीं 
की सेवा वाले उच्च श्रेणी पलकों भागीय पदो 

प्रति समिति 
पदोहति द्वारा 66 % प्रतिः पदोन्नति से (पदोन्नति के कोटे । श्रेणी-तीन वि - लागू नहीं । 
नियुक्ति पर पदावरण में से ) 

मागीय पदो 
द्वारा 33 % 

( 1) पदक्रम में 3 वर्ष की सेवा जति समिति 
वाले निम्न श्रेणी क्सकों की 
50 प्रतिपत 
( 2 ) निम्न श्रेणी क्लों के लिये 
समिति विभागीय प्रतियोगिता 
परीक्षा के प्राचार पर निम्न 
श्रेणीलकोकी - 50 प्रतिशत 
13) प्रतिनियुक्ति पर परासरण 
( प्रतिनियुक्त कोटे में से ) भार 
सीम मेवा-परीक्षा या लेखा 
पिमापों या केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकार के मन्य सूखा 
विभागों से उपयुक्त व्यक्तियों 
का ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारण तौर पर दो वर्ष से 
अधिक - महीपी) . . . - ---- -- - - - .... 


- 


• -- - - - - - -- 


- - 


- 


- । 


.. 


- - - 


- .. 
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1 


2 


3 


5 


HT 


5 . निम्न श्रेणी 

लिपिक 


लागू नहीं 


11 सामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 110 - 3 - 

श्रेणी - 3 ( अराजपत्रित ) 131 - 4 - 155 -- 
सचिवालीय . दरो० - 5 - 175 

- 5 - 180 


18 - 21 वर्ष ( 1 ) मैट्रिकुलेशन या 

समकक्ष । 
( ) टंकण में कम से 
कम प्रति मिनट 30 शब्दों , 

की गति, पर्ते कि - -- 
( क ) टंकण में , उपर्युक्त 
प्रहंता नहीं रखने वाले 
किसी व्यक्ति की भी 
नियुक्ति इस शर्त पर की 
जाये कि वह उस 
वेतन -मान में बढ़ो 
त्तरियां लेने या उस पर 
क्रम में अर्द्ध- स्थायित्व की 
घोषणा का पान तब तक 
नहीं होगा जब तक कि 
टंकण में प्रति मिनट 30 
शब्दों की गति नहीं प्राप्त 
कर लेता । 
( ख ) शरीर से विकलांग किसी 

व्यक्ति की , जो क्लर्क 
के पद के लिए अन्यथा 
अर्हता प्राप्त हो , लेकिन 
टंकण में यह उपयुक्त भई 
ताम रखता हो , नियुक्ति 
इस पार्स पर की जा सकती 
है कि विकलांगों के लिये 
विशेष रोजगा केन्द्र से 
सम्बर डाक्टरी बोर्ड या 
जहां ऐसा कोई बोर्ड न 
हो , वहाँ सिविल सर्जन 
इस माशय का प्रमागपत 

कि रक्त विकलापम्पक्ति 
ठाइप करने के बोल 


6. खजान्ची 


1 


-वही -- 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


60 210- 10- 
290 - 18 - 320 
२० रो - 15 
425 


Sec. 3mji 
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8 


10 


11 


__ 12 


13 


लायू नहीं 


दो वर्ष 


सीधी भरती से : 
( क ) खुले क्षेत्र के उम्मीव 
वारों के बीच से 90 प्रति . 
शत रिक्त स्थान । 
( a ) 10 प्रतिशत पित 
स्थान फरक्का बराज परि 
योजना के पित्तीय सलाह 
फार और मख्य लेखा 
अधिकारी के कार्यालय के 
चतुर्थ श्रेणी के नियमित 
फर्मपारियों में से नीचेलिखी 
शों के अधीन भरे जायेंगे । 
( 1 ) चयन पतुर्थ श्रेणी के 
उन कर्मचारियों में से 
जो न्यूनतम शैक्षिक मई 
तामों सम्बन्धी प्रावश्य 
फताएं अर्थात् मैट्रिकुलेशन 
या समकच पूरी करते हों , 
एक विभागीय परीक्षा के 
माध्यम से किया जायेगा । 
( 2 ) इस प्रणाली से 
नियुक्तियों की अधिकतम 
संख्या किसी एक वर्ष में 
निम्न श्रेणी क्लर्क के कैडर 
में होने वाले रिक्त स्थानों 
के 10 प्रतिशत तक सीमति 
होगी ; किन्हीं वर्षों में 
भरी नहीं जा सकी 
खाली जगहों को आगामी 
वर्ष में नहीं ले जाया जाएगा 
( 3) इस परीक्षा के लिये 
अधिकतम मायु 45 वर्ष 
होपी ( अनुसूपति जाति / 
मादिम जातियों के उम्मी 
दवारों के मामले में 50 वर्ष ) 
14 ) चतुर्थ श्रणी में कम से 
कम 5 वर्षों की सेवा अनि 
वार्य होगी । 
प्रतिनियुक्ति पारा प्रतिनियुक्ति से : 

भारतीय लेखा-परीक्षा एवं लेखा 
विभाग या केन्द्रीय राज्य सरकार 
के अन्य मेवाविभागों से उपयुक्त 
उच्च श्रेणी क्लो / चयन ग्रेड 
क्लर्को की ( प्रतिनियक्ति की 
अवधि सामान्य तौर पर वर्ष 
से अधिक नहीं होगी ) 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लाग नहीं 


- 


। 


- 


- - 


- - 
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7. स्टेनोग्राफर 

जूनियर 


लागू नहीं 


18- 24 4 . 


2 सामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 130 - 5 - 

श्रेणी-3 (अराजपत्रित ) 1150 - 8 - 200 
सचिवालीय 

द० रो० - 8 - 256 
दरो० - 8 - 290 
-10 - 300 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन य 

समकक्ष । 
( 2) माशुभिपि भोर 

टंकण में प्रति मिनट 
क्रमश : 100 शब्दों पर 
140 शब्दों की गति । 


8. स्टेनोग्राफर 


प्पयन 


18 - 24 


सामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 210 - 10 
अगी - 3 ( अराजपत्रित ) 290 - 15 

320 - ६० रो० 
15 - 125 


कुलेशन या मकक्ष । 
( 2 ) अाधुलिपि और 

टेकण में प्रति मिनट क्रमशः 
120 शब्दों और 50 
शब्दों की गति । 


9. जूनियर संगणक 


1 


- - वही 


18 - 25 


रु० 110 - 4 - 150 लागु नहों 
4 - 170 - 5 
180 - दरो० 
5 - 200 


मैट्रिकुलेशन मा समका 
( कांप्टोमीटरों को चलाने 
का शान ) 


1 


गैर चयन 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी - 4 ( अराज 


लागू नहीं 


10. जूनियर 

जेस्टेटनर 
प्रचालक 


लागू नहीं 


रु० 80 - 1 - 85- 
2 - 95 - ८०रो० 
3 - 110 


पन्नित ) 


11. दफ्तरी 


3 


-- वही 


रु० * 75 - 1 - 85 
द . १० - 2 - 95 


गैर चयन 


लाग नहीं 


लाग नहीं 


- - - -- 


- - ---- - 


- - - - - - - 


- 


- - - 
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11 


12 


13 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


पदान्तरण द्वारा न हो मकने पदान्तरण से उन निम्न श्रेणी लर्को लाग न लागू नहीं 
पर सीधी भर्ती से गौर उच्च श्रेणी क्लकों के लिए 

मो कालम 7 में 
निर्धारित प्रहताये रखते हों 

और जो कालम में बताई गई 
प्रति मिनट 100 / 40 शब्दों की 
टंकण परीक्षा पास कर चुके 
हों , समिति किसी प्रतियोगिता 
परीक्षा के परिणाम पर चयन 

द्वाग 
पदोन्नति से ऐसा न हो सकने पदोन्नति से -- पद क्रम में 5 वर्षों की श्रेणी - 3 विभा- : लागू नहीं 

पर प्रतिनियुक्ति से दो . सेवा वाले प्राशुलिपिक ( जनियर ) गीय पदोन्नति 
ही तरह से न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर पवान्तरण समिति 
सीधी भर्ती से 

द्वारा केन्द्रीय / राज्य विभाग में 
काम करने वाले उपयुक्त माशु 
लिपिकों की ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि सामान्य तौर पर 3 वर्षों 
से अधिक नहीं होगी । 


लागु नहीं 


दो वर्ष 


लागू नहीं 


वो 


सीधी भर्ती धारा ! 


लागू नहीं । 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लाग नहीं 


दो वर्ष 


पदोलति द्वारा 


पदोनति : 

श्रेणी - 4 विभा - लागू नहीं 
जेस्टेटनर मशीन चलाने , जान: ग्रीय पपोन्नति 
कारी पाले और अपने पाक्रम समिति 
में तीन वर्षों की सेवा वाले 
दफ्तरी और जमादार 


ला नहीं 


दो वर्ष 


पदोनति द्वारा 


पदोन्नति : 

श्रेणी - चार विभा - लागू नहीं 
उन व्यक्तियों में से गोप में गीय पदोन्नति 
कम से कम 3 वर्षों की सेवा पुरी समिति 
कर चुके हों । उन चपरासियों 
को जो मिडल पास न हों लेकिन 
जिन्होंने चपरासी के पद क्रम में 
तीन वर्षों की सेवा पूरी कर ली 
हो , दफ्तरी के पद पर काम 
करने के लिये उनकी अंग्रेजी / 
हिन्दी की जानकरी की जांच 
के लियेनिर्धारित एक साधारण 
परीक्षा पास होना होगा । 
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3 


5 


6 


। 


- 


। 


- 


। 


- 


- 


- 


- - 


- 


12. जमादार 


गैर जयन 


सामान्य केन्द्रीय सेवा २० 75 - 1 - 85 
श्रेणी- 4 ( अराजपत्रित ) दरो0-- 2- 95 


लागू नहीं 


लागू नहीं .. 


13. चपरासी 


12 


वही -- 


मिडिल स्कूल पास 


१ . 70- 1 - 80 - नाग नहीं 
२० रो० - 1 - 36 
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TUD 


8 


9 


10 


11 


13 


AT178. 


o 


. 


quefer ART 


aufA 
पदक्रम में 3 वर्ष की सेवा वाले 
TYTI 


श्रेणी- घार विभा- लागू नहीं 
गीय पदोनसि 
समिति 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


। 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


[sO 40 4/3 /68 -24 of ] 
रोशन लाल मोहन, अवर सचिव । 


New Delhi, the 21st February 1972 
G .S. R . 370 . — In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to various non - gazetted 
Hydro -meteorological posts in the Central Water and 
Power Commission (Water Wing) , namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules 
may be called the Central Water and Power Commis 
sion (Water Wing ) non -gazetted Hydro -meteorological 
posts Recruitment Rules , 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the metal Gazette. - 

2 . Application . These rules shall apply to the posts 
specifed in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3. Namber , Olandication and scale of pay . - The 
number of the posts , their classification and the scales 
of pay attached thereto shall be as specifed in columns 
2 to 4 of the gald Schedule , 

4 . Method of recruitment, ago Umit and other quali 
floations. - - The method of recruitment to the said posts , 
age limit, qualiAcations and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of 
the said Schedule . 


ed Castes , Scheduled Tribes and other special cate 
gories of persons in accordance with the general orders 
issued by the Central Government from time to time, 
5 . Disqualifications - No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living , or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into 

or contracted marriage with any person 

shall be eligible for any of the said posts . 
Provided that the Central Government may , if satis 
fled that such marriage is permissible under the per 
bonal law applicable to such person and the othor 
party to the marriage and there are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation of this 
rule , 

6 . Power to relax. -- Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to 
do , it may by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Pubne 
Service Commission , relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of 
jersons 

7 . Saying . – Nothing in these rules shall effect re 
servations and other concessiong required to be pro 
vided for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders 19gued by the Central Government la thats 
regard . 


Provided that the upper age limit specified in column 
6 of the said Schedule for direct recruits may be 
relaxet in the case of candidates belonging to schedul 
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THE SOHB 
Carat matar 


Recruitment Rules for the Non -Gasottad Hydro - Motwaagidi posa 


Namo of Post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of 

Pay 


Whether . 
selection 
pont of 
ponclou 


Ago Liputt 
for de bat 
fooruito 


Educational and 
other twlifice 
tong roured 
for at om 


yn y 


11W - a to 


1 -- 


WINILL A 


2 


56 


1. Senior Professional Assistant 

(Hydro -meteorology ) 


General Central 
Service Class II 
(Non -Gazetted ) 
(Non -Ministerial ) 


R $. 324 - 15 Selection 
473- EB - 70 
575 


Not 
Applicable 


Not 
Appliable 


2 . Professional Assistant 

(Hydro -Metootology) 


37 


Solco 
tfon 


. 


2020 - 28 
your 


General Central 
Service Class III 
(Non -Ministerial) 
(Non - gezettod ) 


Rs. 210 - - 10 - 
290 - 15 
320 - EB 
19125 


Degree in Phpalos 
Auto facot 
AM Universe 
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DULE 
and Power Commission (Water Wing) 


Period of 
probation 

if any 


If aD. P. C , exists 

what is ito 
composition 


Whether age and 
educational quali - 
fications prescribed 
for the direct rcc 
ruits will apply in 
the case of pro 
motoes 


Method of rectt , In case of rectt. by promo - 
whelor by direct i on transfer , grades from 

recit. or by promo - which promotion 10 be 
tion or transfer & made 
percentage of the 
vacancies to be filled 
by various methods 


Circumstances in 
which U . P . S . C . is 

to be consulted 
in making rectt . 


IO 


II 


12 


13 


- 


- 


No. 


2 years 


By promotion 


Promotion : 

Class II 
Professional Assistanis Departmental 

( Hydro - Meterology) with Promotion 
3 years Service in the Comniittcc . 
grade rendered after 
appointment thereto on 
a regular basis . 


As required under the 
Union Public Service 
Commission (Exemp 
tion) from Consulta.. 
tion Regulations, 1958 . 


Not applicable 


2 years 


Not ypplicable 


(i ) By direct recruit - Senior Computor Central Departmental 
ment 50 , 

Water & Power Commission. Promotion 
( ii) By promotion 50 s Computor A Central Committee 

Water and Power Research Class III 

Station , Poona who have 
rendered 3 years conti 
nuous service in the grade. 


[ No . 37 /72 - F . 39 / 22 / 89- Adrn -1.] 

K .P . B . MENON , Under Secy. 


५ । १ ..., . . .. वरी , 1972 


स्तंभ 2 - 4 में उल्लिखित है । 


जी० एस० पार० 370 . - -संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शलिगों का प्रयोग करते हुए रा पति 
एत द्वारा केन्द्रीय जल विद्युत प्रायोग ( जल स्मध ) में हनेक 
अराजपत्रित जल --मौसम वैज्ञानिक पदों पर भरती के तरीके का 
नियमन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, नामश :-- - 


4. भर्ती का तरीका, प्रा. यु सीम या एभ्य पहाए :- -- 
उक्त पदों में भरती का तरीका, आयु सीमा , अर्हताएं और उनसे 
संबंधित अन्य शर्ते वही होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूजी के स्तंभ 5 -13 
में उल्लिखित हैं : 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भः--- ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय 
जल और विद्युत आयंग (जन स्कंध ) अराजपत्रित जल - मौसम 
वैज्ञानिक पदों पर भरती नियमावली , 1972 कहे जाएं । 


बशर्ते कि अनुसूचित जातियों, अनसूचित आदिम जातियों 
और अन्य विशेष श्रणियों के उम्मीदवार - व्यक्तियों के मामलों 
में समय- समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किये गये सामान्य 
आदेशों के अनुमार पीधी भरती के लिए रवन अनुसूची के स्तंभ 
6 में उल्लिखित अधिकतम आयु सीमा में छूट दी जाय । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की 
तारीख से प्रवृत्त हो जाएंगे । 


2. प्रयुक्ति :---- ये नियम इस अधिसूचना के साथ संलग्न 
अनुसूची के स्तंभ - 1 में उल्लिखित पदों पर भरती के लिए प्रयुक्त 


5. अनर्हताएं :-~- ऐसा कोई व्यक्ति 


होंगे । 


3. संख्या , वर्गीकरण और वतनमान : - -पदों की संख्या 
उनका वर्गीकरण और वेतनमान वही होगा जो उक्त अनुसूची के 


( क ) जिसने किसी ऐसी स्त्री या पुरुष के सा . विवाह 

कर लिया है या विवाह का करार किया है जिसका 
पति या पत्नी जीवित हो ; भवा 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- - 


- - 


- -- - 


- - 
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- 


- 


- 


- - 


- 


( ख ) जिसने , एक पति या पत्नी के जीवित होते हुए 

किसी व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया हो या 
उसके लिए करार किया हो ; 


6. शिथिलीकरण का अधिकार : -- जहाँ केन्द्रीय सरकार 
को यह राय हो कि ऐसा करना पावश्यक अथवा उचित है तो वह 
प्रादेश जारी करके कारण लिखकर बताते हुए और संघ लोक सेवा 
प्रायोग के परामर्श से किसी भी वर्ग या श्रेणी के व्यक्ति के संबंध 
में इन नियमों के किसी भी उपबंध का शिथिलीकरण कर सकती 


उक्त किसी भी पद के लिए पात्र नहीं होगा ; 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि ऐसे 
व्यक्ति और विवाह वाले अन्य पक्ष पर लागू होने वाले निजी 
कानून के अधीन ऐसा विवाह अनुमेय है और ऐसा करने के लिए 
अन्य कारण हैं , तो वह किसी भी व्यक्ति की इस नियम की प्रयुक्ति 
से अवमुक्त कर सकती है । 


7. व्यावृति : - - इस संबंध में समय - समय पर केन्द्रीय सरकार 
द्वारा जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित आदिम जातियों और अन्य विशेष श्रेणियों के व्यक्तियों 
के लिए अपेक्षित आरक्षणों और अन्य रियायतों पर इन नियमों का 
कोई प्रभाव न होगा । 


केन्द्रीय जल और विद्युत् पायोग ( जल स्कंध ) में अल-मौसम वैज्ञानिक पदों पर भैरती के नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद की 
संख्या 


क्या पद 
चयनात्मक 
है अथवा 
अचयनात्मक 


सीधी भरती सीधी भरती के क्या सीधी भरती 
के लिए भायु लिए अपेशित शिक्षा के लिएनिर्धारित 

संबंधी तथा अन्य प्रायु औरशिक्षा 
महंताएं संबंधी भर्हताएं 

पदोन्नति प्राप्त 
करने वालों पर 
लागू गी 


8 


चयनात्मक 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


संध्या 


1. वरिष्ठ 
व्यावसायिक 
सहायक ( जल 
मौसम विज्ञान ) 


सामान्य केन्द्रीय , रु. 325 - 15 - 
सेवा श्रेणी दो 475 - ६०रो० -- 
( भराजपत्रित ) 20 - 575 
( गैर लिपिकवर्गीय ) 
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परिवीक्षा की भरती का तरीका क्या भरती यदि भरती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / पदान्तरण यदि पदोन्नति की परिस्थितियां जिन में 
प्रवधि यदि कोई सीधी भरती द्वारा प्रभवा द्वारा की जानी है तो उन ग्रेडों के नाम जिनसे कोई विभागीय संघ लोक सेवा आयोग 

पदोन्नति द्वारा अथवा प्रति - पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / पदान्तरण किया जाना समिति है तो उस की भरती करने मे , 
नियुक्ति /पदान्तरण द्वारा 

की बनावट सलाह ली जानी है । 
होगी और विभिन्न तरीकों 
द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


+ 


10 


11 


12 


13 


पदोन्नति से 


पदोमति : श्रेणी दो विभागीय संघ लोक सेवा प्रायोग 
व्यावसायिक सहायक ( जल-मौसम विज्ञान ) , पदोन्नति समिति ( परामर्श से छूट ) 
जिनकी इस पद पर नियमित तौर पर 

विनियमावली , 
नियुक्ति के बाद इसी ग्रेड में 3 वर्ष की 

1958 के अंतर्गत 
सेवा हो । 

यथा अपेक्षित । 


1 


चयनात्मक 


2. व्यावसायिक 37 सामान्य केन्द्रीय रु. 210 - 10 - 
महायक ( जल - ( संतीस ) सेवा श्रेणी तीन 290 - 18 
मौसम विज्ञान ) 

( गैर-लिपिकवर्गीय ) 320 - ६०रो० 
पराजपवित 15 - 425 


20 - 28 वर्ष फिसी मान्यता प्राप्त लागू नहीं 

विश्वविद्यालय से 
भौतिकशास्त्र में 
डिग्री या समया 


10 


12 


13 


2 वर्ष 


50 प्रतिशत सीधी 

भरती से 
( ii ) 50 प्रतिशत पदोन्नति 


वरिष्ठ संगणक केन्द्रीय जल और विद्युत विभागीय पदोन्नति 

आयोग /संगणक म केन्द्रीय जल और समिति श्रेणी तीन 
विद्युत अनुसंधान संस्थान, पूना जिन्होंने 
इस ग्रेड में कम से कम 3 वर्ष निरन्तर 
सेवा की हो । 


3 


सं० 37/ 72 --एफ० { 39 /22/ 69-प्रशा०– एक ] 

के पी० बी० मैनन, अपर सचिव । 
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( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the official Gazette . 


MINISTRY OF AGRICULTURE 

(Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 31st December 1971 
G . S . R . 371. In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules further 
to amend the Delhi Milk Scheme (Class I and Class 
II posts ) Recruitment Rules , 1963 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Delhi Milk 
Scheme ( Class I and Class II posts ) Recruitment 
(Amendment) Rules , 1971. 


2 . In the Schedule to the Delhi Milk Scheme (Class 
I and Class II posts ) Recruitment Rules, 1963 for item 
8 and the entries relating thereto , the following item 
and entries shall be substituted , namely : 


Recruitment rules for the post of Stores Officer in the Delhi Milk Scheme in department of Agriculture . 


1. Name of post . . . . . . . 
2 . No. of posts . . . . . . . . 
3 . Classification . . 
4 . Scale of Pay . . . 
5 . Whether Selection post or Non -Selection post . . 
6 . Age limit for direct recruits . . . . .i . . 


7 . Educational and other Qualifications required for direct 

recruits . 


Rs. 400 


. Stores Officer . 
. 2 

General Central Service Class I. 

Rs. 400 — 400 - 450 — 30 — 600 - 35 - 670 - EB - 354 950 . 
. Not applicable . 
. 

35 years (Relaxabie 
35 years (Relaxable for Government Servants). 
Essential : 
(i) A degree of a recognised University . 
(it) About 5 years experience of purchase and accounting of Stores 

in a Government Department or in a public body or in a private 

concern of repute, preferably dealing with engineering stores. 
( Qualifications relaxable at the discretion of the Union Public 

Service Commission in case of candidates otherwise well qualified ). 
Desirable : 
A degree in Mechanical Engineering and or Electrical Engineering. 


Not applicable . 


8 . Whether age and educational qualifications rprescribed for 

direct recruits w ! 1I apply in the case of promotees . 
9 . Period of probation if any . . . . . 


2 years. 


By direct recruitment. 


10 . Method of recuirtment whether by promotion or by direct 

rectt. or by deputation / transfer and percentage of the vacancies 

to be filled by various methods. 
II. In case of rectt by promotion deputation / transfer, grades 

from which promotion deputation /transfer to be made. 
12 . If a DPC exists what is its composition , 
12. Circumstances in which U .P . S .C . is to be consulted in 

making recruitment. 


Not applicable . 


Not applicable. 
As required under the Union Public Service Commission 
(Exemption from Consultation ) Regulations, 1958 . 

[No. A . 12018/ 11/ 71-EE II.) 
P . U . THOMAS , Under Secy . 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- - 


- - 


. . 


- 


- 


- 


कृषि मंत्र य 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम दिल्ली दुग्ध योजना 
( कृषि विन ) 

( वर्ग - 1 और वर्ग - 2 पद ) भर्ती संशोधन ) नियम , 

1971 होगा । 
नई दिल्ली , 31 दिसम्बर , 1971 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाश : की तारीख को प्रवृत होंगे । 
जी० एस० प्रार० 371. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 

2 . दिल्ली दुग्ध योजना ( वर्ग - 1 और वर्ग - 2 पद ) 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 

भर्ती नियम , 1963 की अनुसूची में , मद 8 और 
दिल्ली दुग्ध योजना ( वर्ग - 1 और वर्ग - 2 पद ) भर्ती नियम , 

उससे संबंधित प्रविष्टियोंके स्थान पर , निम्नलिखित 
1983 में और संशोधन करने के लिये एतद्द्वारा निम्नलिखित 

मद और प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी 
नियम बनाते हैं , अर्थात् :-- - 

अर्थात् : --- 
दिल्ली दुग्ध योजना, कृषि विभाग में भण्डार अधिकारी के पद के लिए भर्ती नियम 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वतनमान 


चयन पद अथवा 

अचयन पद 


सीधे भर्ती किये जाने वाल 
व्यक्तियों के लिय आयु 
सीमा 


... ” • ~ ~ 


. . . T - 


5 


भंडार अधिकारी 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा, वर्ग- 1 


400 - 400 - 450 
30 - 600 - 35 - 670 
द० रो० - 35 - 950 रु० 


लागू नहीं होता ____ 35 वर्ष 

( सरकारी सेवकों के लिये 
शिथिल की जा सकेंगी ) 


सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिय प्र 

अन्य अर्हताएं 


हो । 


और सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि यदि 

लिये विहित बायु और शैक्षिक 
अर्हताएं प्रोन्नतों की दशा में लागू 
होंगी या नहीं 


नहीं होता 


दो वर्ष 


मावश्यक : 

( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की उपाधि ; 
( ii ) किसी सरकारी विभाग में या किसी लोक निकाय या 
ख्याति प्राप्त प्राइवेट समुत्या में सामान खरीदने और 

उसका लेखा रखने का , अधिमानतः इंजीनियरी सामान 
में संव्यवहार करने का लगभग 5 वर्ष का अनुभव । 
अहंताएं , अन्यथा सुअाहित अभ्यर्थियों की दशा में संघ लोक 

सेवा आयोग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकेंगी ) । 


बांछनीय : 

यांत्रिक इंजीनियरी या अथवा विद्युत् इंजीनियरी में उपाधि । 
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- 
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भर्ती की पद्धति / भर्ती सीध होगी या प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रणियां समिति है, तो उसकी 
धारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / संरचना 
भानी जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत स्थानान्तरण किया जाएगा । 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों म 
संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
किया जाएगा 


16 


11 


12 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग (परामर्श 
से छूट ) विनिमय , 1958 के अधीन 
यथा प्रपेक्षित । 


[ सं० ए० 12018/11/ 71 -बाहय स्थापना-2 ] 

पालबीरसकल उम्मन टामस , 
मगर सभिय , भारत सरकार । 
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(2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 


(Dopartmont of Agrioulture ) 

New Delhi, the 24th February 1972 
G . 8 . R . 372 . - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the Delhi Zoological Park (Class III and Clags 
IV posts ) Recruitment Rules, 1960, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Delhi Zoologi 
cal Park (Class III and Class IV posts ) Recruitment 
( Amendment) Rules, 1971. 


2 . In the Schedule to the Delhi Zoological Park 
( Class III and Class IV posts) Recruitment Rules , 1900 , 
for item No. 18 and the entries relating thereto , the 
following item and entries shall be substituted , name 
ly : 


ANNEXURE SCHEDULE 
Recruitment Rules for the Delhi Zoological Park Class III Ministcrial and Non - Ministerial posts and Class IV posts 


Name of 
Post 


Classifica . Scale of 
t ion Pay 


Whether Agelimit Educa - Whether age Period Method of rec - In the case of Remarks 
Selection for direct tionaland & education - of pro - ruitment whe - recruitment by 
post or recruits other qua - al qualifica - bation , ther by direct promotion 
non -selec 

lifications tions prea - if any recruitment or transfer grades 
tion post required cribed for 

by promotion front which 
for direct the direct 

or transfer & promotion / 
recruſts, recruits will 

percentage of transfer to be 
apply in the 

the vacancies made 
Case of pro 

to be filled by 
moteos/trans 

the verious 
fcrccb 

methods 


· 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


II 


_ 


_ 


_ 


None 
merki 


Zoo Kecpor General Rs . 75 - 95 Non -Se- Not appli- Not appli- Not appli- 

oorso 
Centrul 

lection 

cablepp .. cable 
• Services 

Olas IV 
Non -Gaz 
etted 


Two By promotion Promotion - 
years 

Assistant 
Қeepers ( with 
3 years aaryice 
in the grade) 


No . F . 21-3 / 71 -F .D . ) 
RUP RAM , Under Secy . 
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- 
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- 
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कृषि विभाग 

नई दिल्ली , 24 फरवरी , 1972 
जी०एम०पार० 372 - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के पन्तक द्वारा प्रदन गिवतयों का प्रयोग करते हुए 
दिल्ली चिड़ियाघर ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम, 1960, में और संशोधन करने के लिये एतद्द्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम दिल्ली चिड़ियाघर ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती ( संशोधा ) नियम , 1971 होगा । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 

2. दिल्ली चिड़ियाघर ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1960 की अनुसूच ग , माद 18 और उससे संबंधित प्रविष्टियों 
के स्थान पर , निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी , पारि :- - 


___ उपाबन उनुसूची 
दिल्ली चिड़ियाघर वर्ग 3 अनुसचिवीय और । नु विवाः पदों और वर्ग 4 पदों के लिये भर्ती नियम 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन गद अथवा सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 

अचयन पद के लिये मायु सीमा 


1 


चिड़ियाघर का रखवाला 


75 - 95 रु . 


अचयन 


लागू नहीं होता । 


साधार केन्द्रीय 
सेवा वर्ग 4 
पराजपवित 


सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के परिजीक्षा की अवधि , यदि हो 
अपेक्षित शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

लिये विहित आयु और शैक्षिक अहंताएं 
प्रोन्नतों । स्थानान्तरितियों की दशा में 

लाग होगी या नहीं 


- 


- 


- 


7 


- 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


दा वष 


.. - 


- - 


- - -- - - - - - - - - - 


- - - - - - 


- - - - - - - - 


टिप्पणियां 


- - -- -- - . -- . 
भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रोन्नति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा 
या , स्थानान्सरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति स्थानान्तरण 
सारा भरी जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत किया जायगा 


10 


11 


प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति :- - सहायक रखवाले ( जिन्होंने 

उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो ) 


कोई टिप्पणी नहीं 


. - - - - . . - - - 


- 


[ सं० फा० 21 - 5/ 11 - 1 एफ० ० ] 

रूप राब 
मवर सषिष, भारत सरकार 
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- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - . 


. 


- 


4 . Number of posts and scan of pay. The number 
of the said posts and the scales or pay attached thereto 
shall be as specified in columns 3 and 4 of the said 
Schedule . 


5 . Method of recruitment, age - limit, qualifications. 
etc . The method of recruitment to the said posts, age 
limit, qualifications and other matters relating thereto 
shall be as specified in columns 5 to 11 of the Schedule 
aforesaid : 


(Department of Agriculture) 

New Delhi, the 28th February 1972 
G . S . R . 373 . — The following draft of certain rules rc 
gulating the recruitment of ofcers and employees by 
the Animal Welfare Board under the Ministry of Agri 
culture, which the Central Government proposes to 
make in exercise of the powers conferred by sub - sec 
tion ( 2 ) of section 7, read with section 38 , of the Pre 
vention of Cruelty to Animals Act, 1960 (59 of 1960 ) , 
is published as required by sub - section ( 1 ) of the said 
section 38 , for the information of alı persons likely to 
be affected thereby ; and notice is hereby given that 
the said draft will be taken into consideration on or 
after the 15th April, 1972 . 

Any objections or suggestions which may be receiy . 
ed from any person with respect to the said draft bo 
fore the date so specified will be taken into considera 
tion by the Central Government. 

DRAFT RULES 


l rovided that the competent authority may 
(a ) relax the upper age- limit prescribed for direct 

recruits ; 


( b ) provide for reservations in appointments to 

the said posts made by direct recruitment or 
by promotion , in the case of candidates be 
longing to the Scheduled Castes, Scheduled 
Tribes and other special categories in accord 
ance with the orders issued by the Central 
Government from time to time. 


1 Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules 
may be called the Animal Welfare Board ( Officers and 
Employces ) Recruitment Rules , 1971, 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gactte . 


6 . Disqualification . — No person , 
( a ) who has cntered into or contracted a inarriage 

with a person having a spouse living, or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to any of the said 
posts : 


2. Definition . — In these rules , " compctent authority " 
means 
(1 ) the Board , in respect of posts , the maximum 

pay of which cxceeds Rs. 900 per month ; 
( ii ) the Chairman of the Board , in respect of posts 

the maximum pay of which exceeds Rs. 575 
per month , but does not excecd Rs. 900 per 

month ; and 
( iii) the Secretary of the Board , in respect of posts 

the maximum pay of which does not exceed 
Rs. 575 per month , 


Provided that the Central Government may , it satis 
fled that such marriage is permissible under the perso 
nal law applicable to such person and the other party 
to the inarriage and there are other grounds for so 
doing , exempt any person from the operation of this 
rule, 


3 . Application . These rules shall apply to the posts 
8pecifcd in column 2 of the Schedule annexed to those 
rules. 


7 . Power to relax . - Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do , 
it may, by order and for reasons to be recorded in 
writing , relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons or posts . 


030 


THE GAZETTE of INDIA : MARCH 25, 1972 / CHAITRA 5, 1894 


[PART II 


THR SCHE 
Recruitment Rules for various posts in the office of the 


SI 
No. 


Name of Post 


No. of Scale of Pay 

poste 


Whether Age limit 
Selection for direct 
post or recruits 
Non - Slection 


Educational and other qualifications Toquired 

for direct recruits 


post 


1. Anisbat Secretary 


one 


Selection 


Ro. 400 — 400 - 450 — 
30 - 600 - 354670 – 
EB - 35 - 950 . 


43 years 
and below 


Essential : 
(1 ) Degree of a recogniged University or 

equivalent. 
( 2 ) Good knowledge of Engligh and Hindi, 
( 3 ) Soven years administrative experience 

in an office of the Central or State 
Government of an autonomous Cor 
poration of a public Section Under 
taking . 

Desirable : 
( 1) Experience in and knowledge of animal 

welfaro work . 
( a ) Knowledge of law . 
(3 ) Knowledge of the regional language in 

which the place of work is situated . 


1 


Editor of Publica - 
tops. 


Onc 


Rs. 350 — 29 – 500 

30 - 590 - EB - 30 
900 - EB -- 30 - 30 
39 -900 : 


Selection 40 years 

and 
below . 


Essential: 
( 1 ) Degree of & recognised University , 
( 2 ) Good command over English and 


Hindi. 


( 3 ) Threo years experience in editing 

journals, layout and design , writing 
original articles and other propaganda 

or publicity material . 
Desirable : 
( 1 ) Experience of work in a humanitarian 

organisation and of public relations 

work for at least two year. 
(2 ) Knowledge of photography, block mak 

ing and publicity media . 
(3 ) Knowledge of an Indian language other 

than Hindi. 
(4 ) Experience in handling and procuring 

advertisements . 


3 : Humane Education 

Officer : 


One 


Selection 


Rg: 350 - 25- 500 
30 - 590 - EB - 30 
800 - EB - 30 - 830 

95 - 9001 


) 


40 yeang Essential : 
and below . (1 ) A degrco of a recognisçd University 

of equivalent. 
( 2 ) Experience in propaganda , organigl . 

tional activitles or journalism for a period 

of five years . 
(3 ) Knowledge of Engligh or and Hindi. 

Desirable : 
( 1) Previous expericnco in an educational 
institution or in humanitarian organiga 

tion or experience of animal welfare 

work generally for a period of 2 yearg . 
( 2 ) Knowledge of an Indian language other 

than Hindi, 


4 


Veterinary Surgeon 


One 


Ro. 325 - 15- 475 
BB - 20 - 575 , 


Selection 


45 years 
and below ; 


Essential : 
(8) Degree in Veterinary Science or Animal 

Hugbandry . 
(b ) Experience in the treatment of animals 

or teaching of veterinary Science of Ani 
mal Husbandry for a period of two 

years . 
(c ) Knowledge of English and Hindi. 
Deserable : 

Experience in animal welfaro work for 
a period of two years . 


ILMOICOLE 


ST. 
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DULE 


Animal Welfare Board 


Whether age and educi- Porioi of pro - Method of recruitment whether by directIn case of recruitment by promotions 
tional qualifications pre - bation if any. recruitmon " or by promotion or by deputation deputation or transfer ; grades or sources 
scribed for direct recruity 

transfer and percentage of vacancies to be filled from which promotion deputation 
will apply in the Cu30 by various method 

transfer to be made, 
of promotiong, 


(10 ) 


( 11) 


No 


2 years 


Promotion failing which by direct 
Tcruitment 


Promotion or from amongst Editors and Human 

Education officers 


No 


2 years 


Direct recruitment 


Not applicable 


No 


No 


2 years 


2 yeart 


Direct recruitment 


Direct recruitment 


Not applicable 


No 


2 years 


2 years 


Direct recruitment 


Not applicable. 


- II 
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(PAks 
- 


(7 ) 


5 . Head Clerk -cum - 

Accountant. 


Selection 


One ) Rs. 210 — 10 — 290 — 

15 - 320 - EB - 15 
30 - (Plug Special 
Pay of Rs. 30 /- for 
Accountancy work ) 


35 years 

and 
below 


Essential : 
(1 ) Degree of recognised University or 

equivalent. 
( 2 ) At least 5 years experience as Uppert 

Division Clerk or in a higher grades 

in a Govénment Office or a Pubila 
Undertaking of a Statutory Organisation , 
Including 3 years in Cagh and Accounts .. 

work . 
Desirable : 
(1 ) Experience of working in an animal wel. 

fare organisation for two years . 
( 2 ) Page in a qualifying examination in 

Accountancy from a recognised Insti 
tution , 


6 . Stenographer (Senior ) One 


Rs. 210 — 10 ---290 — Non -Selection 
15 - 320 - EB - 15 
425 - 15 - 530 . . 


35 years Essential : 
And below . ( 1) Degree of a recognised University or 

equivalent. 
(2 ) Ability to take dictation in English with 

a minimum peed of 120 words per 
minute and to transcribe it on type 
writing with an accurate speed of 40 

words per minute . 
(3 ) 3 years previous experience ag Steno 

grapher in a Government Office on 
Public Undertaking or any private 
establishment of repute . 


7 . Upper Division Clerk 


Selection 


Two Rs. 130 — 5 — 1608 - 

200 - EB - 8 - 2564 
EB - 280 - 10 - 300 . 


25 years Essential: 
and below ( 1 ) A degree of a recognised University or 

equivalent. 
( 2 ) At least 3 years experience in a Govern 

ment Office or a L ublic undertaking or 
a private establishnefit of Teputo as a 
Lower Division Cleik oor in a higher 

grade . 
Desfrable : 
Previoug experience in a humanitai, organi. 

gation , 1 


8 , Stenographer ( Junior) 


Two Rs. 130 - 5 - 16048- 

200 - EB - 8 - 256 
EB - 280 - 10 - 300 . 


Non - Selection 25 years Essential: (1 ) S . S .L . C . or Matriculation 
and below . or a recognised Institution or equivalent 

( 2 ) At least two years previous experience 

Ag Stenographer in a Government 
Office or Public Undertaking , or a private 

establishment of repute . 
( 3 ) Speed of at least 100 words per minute 

in shorthand and 40 words per minute 
in typewriting. 


9. Lower Division Clerk Four 


9 . Lower Division Clerk Tour RS TO - 3 -- 131 - 4 - 

155 - EB - 4 157 - 
51801 


Non 
Selection 


25 years 
and below . 


Essential: 
( I ) Matriculation ceruifcate or equivalent 

of a recognised Institution 
(2 ) Knowledge of typewriting with a mini. 

mum speed of 30 words per minute . 
Desirable : 

Previous experience of work in a Govern 
ment office or public undertaking or 
priyècte establighment of Teputę , 


Io . Gestetner Operator 

( Grade 1) 


One Rs. JOC6125 . 


Non - 
Selection 


2 years 
and below . 


Fissential: 
( I ) Matriculation certificate or equivalent 

of a receognised Insitution . 
(2 ) 2 years experience in operating dupli, 

cating machines . 


Desirable : 

Experience in operating 16 mm Flling 
Projector or tape - recorders or epidja 
acope or camera or other office and 
audio - visual equipment. 


- 
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No 


2 years 


Promotion , failing which by direct recruit- Promotion from amongst Upper Division 
ment 

Clerks of the Board with 5 years experience 
in the grade. 


No 


No 


2 years 


2 years 


Promotion , failing which by drirect re - proinotion froni ainongst Stenographers of 
cruitment 

the Board with 5 years experience in 
the grade . 


2 years 


50 % by promktion and 506 by dircct Lower Division Clerks of the Board with 
rectuitment, 

3 years service in the grade, 


2 years 


Direct recruitment 


Not applicable. 


2 years 


Direct recruitment 


Not applicable , 


2 years 


Direct recruitment 


Not applicable . 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 
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II 


Peon -cum -Driver 


Two Rs. 70 - 1 - 80EB 

1 – 85 . 


Non 25 years Essential : 
Selection and below . ( 1) Middle School Standard pass of a 

recognised Institution . 
( 2 ) Good experience in driving and posseb 

gion of a satisfactory driving licence for 
a period of three years and at least ele 
mentary knowledge of automobile 
mechanism ., 


12 


Poon 


Ono Rs. 70 - 1 - 80 -- EB 

1 - 85 


Non - 
Selection 


25 years 
and below 


Essential : 
( 1 ) Middle School Standard pass of a re 

cognised Institution , 
(2 ) Previous Office experience preferably 

in a Government Office or Public under 
taking or private cstablishment of rc 

pute , 
Desirable : 

Persons with driving experience will be 
preferred , 


13 


Watchman - cum 

Gardner 


One Rs. 70 – 1 80 - EB 

1 - 85 


Non 
Selection 


30 ycare 
and below 


Essential : Previous experience of about 

four years in watch and ward work and 

gardening. 
Desirable : Be willing to furnish cash secu 

rlty of Rs. 1, 000 / - or character reference 
from at least two persons known to the 
Board , 


Sec. 30 11 
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( 0 ) 


0) 


(10) 


(II) 


2 years 


Direct recruitment 


Not applicable. 


. 


2 years 


2 years 


Direct recruitment 


Direct recruitment 


Not applicable . 


2 years 


Direct recruitment 


Not applicable , 


[No. 18 -2 /71- LD III) 
V . P. GULATI, Dy. Secy. 
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( कृषि विभाग ) 
नई दिल्ली , 28 फरवरी, 1972 


जी० एस० प्रार० 373 . - - कृषि मंत्रालय के अधीन पशु कल्याण बोर्ड द्वारा अधिकारियों और कर्मचारियों की भर्ती को विनि 
यमित करने वाले कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्रारूप , जिसे केन्द्रीय सरकार, पशुओं के प्रति क्रूरता का 
( 1960 का 59 ) को , धारा 38 के साथ पठिन, धारा 7 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , बनाने की प्रस्थापना 
करती है उक्त धारा 38 की उपधारा ( 1 ) को अपेक्षानुगार, उन सभी व्यक्तियों को , जिनका उससे प्रभावित होना सम्भाध्य है जान 
कारो के लिए प्रकाशित किया जाना है ; और एनद्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर 15 अप्रैल , 1972 को या उसके पश्वास 
विवार किया जाएगा । 

ऐपोकिहों अपरियों या पक्षाबों पर, जो किपी व्यक्ति से उक्त प्रारूप के सम्बन्ध में इस प्रकार विनिर्दिष्ट तारीख से पूर्व प्राप्त होंगे, केन्द्रीय 
सरकार द्वारा विचार किा जाएगा । 


प्रारूप नियम 
1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम् -- ( 1 ) इन नियमों का नाम पशु कल्याण बोर्ड ( अधिकारी और कर्म वारी ) भर्ती नियम , 1971 

हो । 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. परिभाषा----इन नियमों में , " सक्षम प्राधिकारी " में निम्नलिखित अभिप्रेत हैं : --- 

(i ) बोर्ड, ऐसे पदों के सम्बन्ध में , जिनका अधिकतम वेतन 900 रु० प्रति मास से अधिक हो ; 
( ii ) बोर्ड का अध्यक्ष , ऐसे पदों के सम्बन्ध में , जिनका अधिकतम वेतन 575 १० प्रति मास से अधिक हो , किन्तु 900 70 

प्रति मास से अधिक न हो ; और 
( iii ) बोर्ड का सिवा, ऐसे पदों के सम्बन्ध में , जिनका अधिकतम वेतन 575 रु० प्रति मास से अधिक न हो । 
3. लागू होना : - -ये नियम इन नियमों से उमाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 2 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 
4 . पर संख्या और वतनमान : --- उक्त पदों की संख्या, और उनके वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 3 पोर 4 में 

विनिर्दिष्ट हैं । 
5. भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा, अर्हताएं, प्रावि : - - उक्त पदों पर भर्ती की परति , प्रायु-सीमा, पर्हताएं और उनसे सम्बन्धित 

अन्य बातें व होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 11 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 
परन्तु सक्षम प्राधिकारी , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार, अनुसूचित जाति, अनुसूचित जन 
जाति और अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के संबंध में , 
( क ) सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत निहित अधिकतम प्राय -सीमा शिथिल कर सकेगा ; 

( ख ) उक्त पदों पर सीधी भर्तीद्वारा यात्रोन्नति द्वारा की गई नियुक्तियों में प्रारक्षण की बाबत उपबन्ध कर सकेगा । 
6. निरर्हताएं ---वह व्यक्ति , -- 

( क ) जिसन ऐस व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा . 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि 
के अधीन अनुज्ञेय हैं और एसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के वतन से छट दे सकेगी । 

7. शिथिल करने की शक्ति : -- - जही केन्द्रीय सरकार की राहोकि एसा करना आवश्यक या समीचीन है यहां वह, उसके लिए 
मो कारण हैं उन्हें लेखबर करके , इन नियमों के कि उपबन्ध को किती वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पवों की बाबत, मादेस वारा, सिभिल 
कर सफोगी । 
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अनुसूची 
पश कल्याण बोर्ड के कार्यालय में विभिन्न पदों के लिए भर्तीनियम 


पद का नाम 


वेतनमान 


क्रम 
संख्या 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा 

चयन पद 


मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 

के लिए आयु सीमा 


2 


5 


सहायक सचिव 


एक 


चपन 


45 वर्ष और उमसे कम 


400 - 400 - 450 
30 - 600 - 35 - 670 
दरो० - 35 - 950 रु० 


परिवीक्षा की अवधि , यदि हो 


सीधे भर्ती किए आने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित 

शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए विहित आयु और शैक्षिक 
अर्हताएं प्रोन्नतों की दशा में लाग 

होंगी या नहीं 


- 


- 


- 


नहीं 


दो वर्ष 


प्रावश्यकः 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि 

या समतुल्य । 
( 2 ) अंग्रेजी और हिन्दी का पर्याप्त ज्ञान । 
( 3 ) केन्द्रीय या राज्य सरकार के किसी कार्यालय या 
किसी स्वशासी निगम या पब्लिक सेक्टर उपक्रम में 
सात वर्ष का प्रशासनिक अनुभव । 


वांछनीय : 

( 1 ) पशु कल्याण कार्य का अनुभव और ज्ञान । 
( 2 ) विधि का शान । 
( 3 ) उस क्षेत्रीय भाषा का ज्ञान जिसमें कार्य का 

स्थान स्थित है । 


भर्ती की पद्धति , भर्ती सोधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली 

रिक्तियों का प्रतिशत 


प्रोन्नति , प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दणा में , 
वे श्रेणियां या स्रोत जिनसे प्रोन्नति , प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण 
किया जाएगा । 


- - -- - 


-- - - - 


10 


11 


11 


- - - - -- - - - - - - - - - 


- 


प्रोन्नति , मिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 


सम्पादकों और मानवीय-शिक्षा अधिकारियों में में प्रोन्नति । 
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2 सम्पावक , प्रकाशन 


एक 


चयन 


40 वर्ष और उससे कम 


350 - 25- 500 
30 - 590 - ६० रो 
30 - 800 - द० रो० 
30 - 830 - 35- 900 


- 


~ 


10 


11 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


ही होता 


पावश्यक : 

( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि । 
( 2 ) अंग्रेजी और हिन्दी पर पर्याप्त अधिकार । 
( 3 ) पत्रिकामों, ले पाऊट और डिजाइन के सम्पादन, 

मुल लेख और अन्य सम्प्रचार या प्रचार सामग्री 

लिखने का तीन वर्ष का अनुभव । 
मांछनीय: 
( 1 ) जनसेवी संगठन में कार्य और जन - सम्पर्क कार्य 

का कम से कम दो वर्ष का अनुभव । 
( 2 ) फोटोपित्रण, म्लाक बनाने और प्रचार- साधन 

का ज्ञान । 
( 3 ) हिन्दी से भिन्न किसी भारतीय भाषा का ज्ञान । 
( 4 ) विज्ञापनों की व्यवस्था करने और उन्हें उपाप्त 

करने का अनुभव । 


बयन 


40 वर्ष और उससे कम 


3 मानवीय -शिक्षा प्रधि 

कारी 


350 - 25 - 500 
30 - 590 -40रो० 
30 - 800 - 20रो० 
- 30 - 830 - 35 
900३० 
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____ 10 


11 


नहीं 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


प्रावश्यक 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि या 

समतुल्य । 
( 2 ) सम्प्रचार, संगठनात्मक क्रियाकलापों या पत्र 

कारिता का पांच वर्ष का अनुभव । . 
( 3 ) अंग्रेजी और हिन्दी का ज्ञान । 
वांछनीय : 
( 1 ) किसी शैक्षिक संस्था में या जनसेवी संगठन में 

पूर्वतन अनुभव या पशु कल्याण कार्य का साधारणतः 

दो वर्ष का अनुभष । 
( 2 ) हिन्दी से भिन्न किसो भारतीय भाषा का ज्ञान । 


पशु-चिकित्सक 


एक 


45 वर्ष और उससे कम 


325 - 15 - 475 
द . रो० - 20 - 675 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


नहीं 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


मावश्यक : 

( क ) पशु-चिकित्सा विज्ञान या पशुपालन में उपाधि । 
( स ) पशुओं के उपचार या पशु-चिकित्सा विज्ञान या 

पशुपालन के प्रत्यापन का दो वर्ष का अनुभव । 
( ग ) अंग्रेजी और हिन्दी का ज्ञान । 
बांछनीयः 

पशु कल्याण कार्य का दो वर्ष का अनुभव । 
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___ 2 


3 


5 


__ _ 5 


प्रधान लिपिक - एवं 
लेखापाल 


एक 


चयन 


35 वर्ष और उससे कम । 


210 - 10 - 290 - 15 
320 -दरो० - 15 
380 रु० 
( धन लेखा कर्म के 
लिए 30 रु० का 
विशेष वेतन ) 


- - -- ----- -- 


- - 


दो वर्ष 


प्रोन्नति , जिसके 
न हो सकने पर 
सीधी भर्ती द्वारा 


प्रावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि नहीं 

समतुल्य । 
( 2 ) किसी सरकारी कार्यालय या पब्लिक उपक्रम 

या कानूनी संगठन में उच्च श्रेणीलिपक के रूप 
में या किसी उच्चतर श्रेणी में कम से कम पांच 
वर्ष का अनुभव, जिसमें रोकड़ और लेखा कार्य 

का तीन वर्ष का अनुभव सम्मिलित है । 
वांछनीयः 
( 1 ) किसी पश कल्याण संगठन में कार्य करने का 

दो वर्ष का अनुभव । 
( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त संस्था से लेखा-कर्म में 

अहंक - परीक्षा उत्तीर्ण हो । 


बोर्ड के एसे उच्च 
श्रेणी लिपकों में 
से प्रोन्नति, जिन्हें 
उस श्रेणी में पांच 
वर्ष का अनुभव 
हो । 


2 


56 


___ 6 


प्राशुलिपिक ( ज्येष्ठ ) 


अचयन 


35 वर्ष और उससे कम 


210 - 10 - 290 - 15 - 
320 - द०रो० - 15 
425 - 15 - 530 रु० 


__ 10 


11 


नहीं 


दो वर्ष 


प्रोन्नति , जिसके बोर्ड के ऐसे पाश 
न हो सकने पर . लिपकों में से 
सीधी भर्ती द्वारा प्रोषति, जिन्हें उस 

श्रेणी में पांच वर्ष 
का अनुभव हो । 


प्रावश्यकः 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि या 

समतुल्य । 
( 2 ) 120 शब्द प्रति मिनट की न्यूनतम गति से 
अंग्रेजी में श्रत लेखन कर सकता हो और उसका 
40 शब्द प्रति मिनट की विशुद्ध गति से टाइपराईटर 
पर प्रति लेखन कर सकता हो । 
( 3 ) किसी सरकारी कार्यालय या पब्लिक उपक्रम 

या किसी ख्यातिप्राप्त स्थापन में प्राशुलिपिक के 
रूप में तीन वर्ष का पूर्वतन अनुभव । 
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__ 1 


2 


___ 7. 


उच्च श्रेणी लिपिक 


चयन 


25 वर्ष और उससे कम 


130 - 5 - 160 - 8 - 
200 - द० रो० - 8 
256 - ६०रो० - 280 
10 - 300 रु० । 


- - 


10 


11 


दो वर्ष 


पावश्यक : 
( i ) फिमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि या नहीं 

ममतुल्य । 
11 ) किसी सरकारी कार्यालय या पब्लिक उपक्रम या 
किसी ख्याति प्राप्त प्राइवेट स्थापन में निम्न श्रेणी 
लिपिक के रूप में या उच्चतर श्रेणी में कम से कम तीन 

वर्ष का अनुभव । 
- -- - - - - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - - - -- - 


पचास प्रतिशत बोर्ड के ऐसे निम्न 
प्रोन्नति द्वारा और श्रेणी लिपिक , 
पचास प्रतिशत जिन्होंने उस श्रेणी 
सीधी भर्ती द्वारा में तीन वर्ष सेवा 

की हो 


- -- - - - 


- 


- 


- 


- - - - -- 


5 


8 . प्राशुलिपिक ( कनिष्ठ ) 


अचयन 


25 वर्ष और उससे कम 


130 - 5 - 160 - 8 - 
200 - द०रो० - 8 
256 -दरो० - 280 
10 - 300 ९० । 


नहीं 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


वांछनीय : 

किसी जन सेवी संगठन में पूर्वतन अनुभव । 
प्रावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त संस्था से एस० एम० एल० सी० 

या मैट्रिक उत्तीर्ण या समत ल्य । 
किसी सरकारी कार्यालय या पब्लिक उपक्रम, या 
किसी ख्यातिप्राप्त प्राइवेट स्थापन में पाशुलिपिक के रूप 

में कम से कम दो वर्ष का पूर्वतन अनुभव । 
( 3 ) आशुलिपि में कम से कम 100 शब्द प्रति मिनट 

औरटंकण में कम से कम 40 प्रति मिनट की गति । 
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9 . निम्न श्रेणी -लिपक 


प्रायन 


25 वर्ष और उससे कम 


110 - 3-- 131 - 4 
155 - ८ . रो . - 4 
175 - 5 - 180 . । 


9 


10 


नहीं 


___ नहीं 
( i) किसी मान्यताप्राप्त संस्था से मैट्रिक प्रमाणपत्र मा 


दो वर्ष 


दो वर्ष 


सीबी मी 


__ लागू नहीं होता 


( ii ) 30 गम्द प्रति मिनट की न्यूनतम गति से टकग का 

शान । 


चनीय : 
किसी सरकारी कार्यालय या पब्लिक उपक्रम या किसी 

मातिप्राप्त प्राइवेट स्पापन में कार्य का पूर्णतन मममय । 


- - 


- 


1 


2 


10 गैस्टेटनर प्रापरेटर ( श्रेणी ।) 


एक 


110 -- 3 - 125 रु . 


अपयन 


25 वर्ष और उससे 
कम 


N 


9 


10 


11 


- 


- 


दो गर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


मामयक : 

( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त संस्था से मेदिक प्रमाणपत्र 
___ या समय। 
( 2 ) अनुलिपिब के प्रचालन का दो वर्ष का अनुभव । 


बांधनीय : 
16. मिलीमीटर फिल्म प्रक्षेपिन या टेप रेकार्डर या पारापार 

चित्रवी मा केमरा या अन्य कार्यालय मा दृश्य 
श्रभ्य उपस्कर के प्रचालन का अनुमय । 
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__ 1 


2 


- - - 


- - - 


- - - - - 


- - - - - - - - - 


11 . 


चपरासी एवं ड्रावर 


70 - 1 - 80 - ०रो० 
1 - 85 . 


अपयन 


25 वर्ष और उससे कम 


- 


- 


- 


. 


10 


11 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


प्रावश्यकः 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त संस्था से मिडिल स्कूल स्टाई 

उत्तीर्ण । 
( 1 ) चालन का पर्याप्त अनुभव और उसके पास तीन 
वर्ष की अवधि के लिए समाधानप्रद भालन अन् शाप्ति हो 
और उसे मोटोमोबाइल योनिकत्व का प्रारम्भिक शाम 


हो । 


5 


चपरासी 


एक 


अपयन 


25 वर्ष और उससे कम 


70 -- 1 - 80 -दरो० 
1 - 85रु० 


9 


10 


11 


भावश्यकः 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त सस्था से मिडिल स्कूल 

उत्तीर्ण । 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


( 2 ) अधिमानतः किसी सरकारी कार्यालय या पब्लिक 

उपक्रम या किसी ख्यातिप्राप्त प्राइवेट स्थापन में पूर्वतन 
कार्यालय अनभव । 


वांछनीयः 
पालन का अनुभव रखने वाले व्यक्तियों को अधिमानता 

दी जाएगी । 


944 


THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 25, 1972 / CHAITRA 5, 1894 


( PART IN 


13 


14TT CA Art 


एक 


70 - 1 - 80 -2otto 
- 1 - 85 90 


4947 


30 वर्ष और उससे 


10 


11 


- 


- 


भावश्यक : 
पहरा व निगरानी कार्य और नागवानी का लगभग चार वर्ष 

का पूर्वतन मनुभव 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


बांछनीयः 


जो 1000 ६० की नकद- प्रति भूति या कम से कम दो ऐसे 

व्यक्तियों से , जिनसे बोर्ड परिचित हो , चरित्र -निर्देश 
देने का इच्छक हो । 


(FO 18-2/ 71-QO To III) 

ofro to TETIET , 

31 afaa ( To Tao ) 1 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule 
aforesaid . 


(Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 6th March , 1972 
G . S . R . 374 , - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Lower Divi 
xion Clerk in the Directorate of Marketing and 
Inspection under the Department of Agriculture , 
namely : 


3 . Disqualifcutions . — No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living. has entered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post: 


1 . Short title and commencoment, - ( 1 ) These rules 
may be called the Directorate of Marketing and Inspec 
tion (Lower Division Clerk in Sub - Omceş ) Recruitment 
Rules , 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government may , if 
satisfied that such marriage is permissib s under the 
personal law applicable to such persons and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
so doing exempt any person from the operation of this 
rule . 


2 . Application . These rules shall apply to the post 
specifled in column 1 of the Schedule annexed to these 
rules . 


6 . Power to relax . - Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do , 
It may , by order, for reasons to be recorded in writing , 
relax any of the provisions of these rules with respect 
to any class or category of persons. 


3 . Number of the post, its classification and scale of 
pay . The number of the said post, its classification and 
the scale of pay attached thereto shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the said Schedule . 


7 . Saying. – Nothing in these rules shall affect reser 
vation and other concessions required to be provided 
for the Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other 
categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time 
in this regard , 


4 . Method of recruitment, age limit, qualifications 
etc. The method of recruitment, age limit, quallfica 
tions and other matters connected with the said post 
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THE SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of Lower Division Clerks in the Sub -Offices of the Directorate of Marketing 

Ministry of Agriculture , Department of Agriculture, 


Inspection 


Name of the 

post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether Age limit for 
selection direct rc 
post or cruits . 
non -selec ( 
tion post 


Educationaland other qualifica 
tions required for direct recruit 

ment 


Lawer Division 

Clerk . 


50 


General Central Rs. 110 - - 3 - 131 - Not appli- Not exceed - I . Matriculation or cquivalent qualifi . 
Service Class III, 44155 - EB - 4 cable , ing 31 ycars cations, 
Non -Gazetted , 175 – 180 . 

2 . Minimum speed of 30 words per 
Ministerial 

minute in typewriting , provided , 
(a ) that a person not possessing said 

qualification in typewriting may 
be appointed subject to the con 
dition that he shall not be eligible 
for drawing increments in the pay 
scale or for quasi -permanency or 
for confirmation in the grade till 
he acquires a speed of 30 words 

per minute . 
(b ) that a physically handicapped 

person who 13 otherwiec qualified 
to hold a clerical post , but does 
not possess the said qualification 
in typewriting , may be appointed 
Subject to the condition that the 
Mcdical Board attached to the 
Special Employment Exchange for 
handicapped or where there is no 
such Board , the Civil Surgeon 
certifies that the said handicapped 
person is not in a fit condition 
to be able to typc. 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


Whether age and Period of 
educational qualifi - probation , 
cations prescribed If any 
for the direct recruit 
ment will apply in 
the case of pro 
motees . 


Method of recruitment, whether by In case of recruitment If a DPC exists , Circumstances 

direct recruitment or by promotion by promotion /transfer , what is its com - under which 
or transfer and percentage of the grades from which pro - position ? UPSC is to be 
vacancies to be filled by various motion to be made 

consulted in 
methods 

making recruit 

ment 


IO 


II 


12 


13 


Not applicable 


years 


Not applicable 


Not applicable 


(i) 90 % shall be filled by dirccc re - Not applicable 

cruitment; and 
(11) 10 % shall be filled from amongst 

Class IV tmployees , working in 
the Sa yordinate Offices of the 
Directorate ofMarketing and Ins 
pection who are Matriculates or 
possC88 equivalent qualification 
and hapo rendered Ave years 
service in Class IV , on the basis 
of competitive examination , the 
maximum age limit for eligibility 
for the examination being 45 years 
( So years for the Scheduled Casto / 

Scheduled Tribe employees ) : 
Provided that the maximum number 

of persons to be recruited by this 
method shall be limitod to 10 % 
of the vacancies occurring in * 
year , and unfilled vacancies shall 
not be carried over , 


( No. A - 11020 / 13 / 71- E . E . III. ) 
R BUBRAHMANIAM , Under Secy, 
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( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 6 मार्च, 1972 
सा० का० नि० 374. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के पन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कृषि 
विभाग के अधीन विपणन परनिरीक्षण निदेशालय में निग्न 
श्रेणी-लिपिक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का 

नाम विपणन और निरीक्षण निदेशालय ( उप 
कार्यालयों में निम्न - श्रेणी-लिपिक ) भर्ती नियम , 

1972 होगा । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


5. निरहंताएं :- - वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी 

पत्नी जीवित है, विवाह किया है; या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित 

होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि 
ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को 
लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के 
लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस 
नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
6. शिपिन करने की शमित : --- जहां केन्द्रीय सरकार की 

राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है 
वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं , उन्हें लेखबद्ध 
करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत प्रादेश द्वारा 

शिथिल कर सकेगी । 
7. ध्यावरि : - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे 

आरक्षण और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी 
जिनका , केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सबन्ध में 
समय -समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार 
अनुसूचित जाति , अनुसूचित जन - जाति और अन्य 
प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 


2. लागू होना : -- ये नियम, इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची 

के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 
3. पर स : य , वरिण औरवेनमान : -- उक्त पद की 

संख्या , उसका वर्गीकरण और उसके वेतनमान में 
होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में 

विनिर्दिष्ट हैं । 
4. भर्ती की पति, प्रयु-सीमा, महाएं प्रादि : - - उक्त 

पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा अहंताए 
और उससे सम्बन्धित अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


अनुसूची 
कषि मंत्रालय के कृषि विभाग के विपणन और निरीक्षण निदेशालय के उप-कार्यालयों में निम्न- श्रेणी-लिपिकों के पद के लिए 

भर्ती नियम । 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने वाले 
अचयन पद व्यक्तियों के लिए प्रायु 

सीमा 


निम्नश्रेणी-लिपिक , 


मत्तावन 


लाग नहीं होता 


21 वर्ष से अधिक 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 
वर्ग III, अराजपत्रित , 
अनुसचिवीय 


110 - 3 - 131 - 1-- 

155 -६०रो० - 4 
175 - 5 - 1800 


न होगी 
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सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि, यदि 
अन्य अर्हता लिए विहित पाय और शैक्षिक अर्हताए 

हो 
प्रोन्नतों की दशा में लागू होगी या नहीं 


8 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


1. मैट्रिक उत्तीर्ण या समतुल्य अर्हताएं । 
2. टंकण में 30 शब्द प्रति मिनिट की न्यूनतम गति परन्तु - - 
( क ) टंकण में उक्त प्रर्हता न रखने वाला व्यक्ति इस शन के अधीन 

नियुक्त किया जा सकेगा कि वह उस वेतनमान में वेतन वृद्धि 
प्राप्त करने के लिए या स्थायियता के लिए, या श्रेणी में पुष्टि 
के लिए तब तक पात्र नहीं होगा जब तक कि यह 30 शम्य प्रति 
मिनिट की गति अजित न कर ले ; 


( ख ) शारिरिक रूप से प्रसूविधाग्रस्त कोई व्यक्ति , जो कोई लिपि 

काय पद धारण करने के लिए अन्यथा अहित हो , किन्तु जिसके 
पास टंकण में उक्त अर्हता नहीं है , इस शर्त के अधीन नियुक्त 
किया जा सकेगा कि असृविधाग्रस्त के लिएविशेष नियोजनालय 
से संलग्न चिकित्सा बोर्ड या जहां ऐसा कोई बोर्ड न हो , तो सिविल 
सर्जन यह प्रमाणित करे कि उक्त प्रसुविधाग्रस्त व्यक्ति टाइप 
करने योग्य नहीं है । 


-- - - . 


. . - - 


- 


- - - - - 


भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति या स्था - प्रोन्नति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने भर्ती की दशा में वे श्रेणियों समिति हैं तो उसकी स्थितियों में संघ लोक सेवा 
वाली रिक्तियों का प्रतिशत जिन से प्रोभति की जाएगी संरचना 

आयोग से परामर्श किया 

आएगा 


10 


11 


12 


13 


( i ) 90 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा भरी जाएगी ; 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


( ii ) 10 प्रतिशत विपणन और निरीक्षण निदेशालय 

के अधीनस्थ कार्यालयों में कार्य करने वाले ऐसे वर्ग 
कर्मचारियों में से , जो मैट्रिक उत्तीर्ण हैं या जिसके 
पास समतुल्य अर्हता है और जिन्होंने वर्ग में 
पांच वर्ष सेवा की है, प्रतियोगिता परीक्षा के प्राधार 
पर भरी आएगी ,परीक्षा की पात्रता के लिए अधिकतम 
पायु-सीमा 45 वर्ष ( अनुसूचित जाति / अनु 
सूचित जन जाति के कर्मचारियों के लिए 50 वर्ष ) 


परन्तु इस पद्धति द्वारा भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों की अधिकतम संख्या किसी वर्ष में हई रि 
स्तियों के 10 प्रतिशत तक सीमित होगी और बिना 
भरी रिक्तियां आगे नहीं ले आई जाएंगी । 


___ [२०९०- 11020/13/ 71- ६०ई०III ] 
रा० सुब्रह्मणियम , अवर सचिव , भारत सरकार । 
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(Departmont of Agriculture ) 

New Delhi, the 2nd March 1972 
G . S. R . 375. - - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules regulat 
ing the method of recruitment to the post of Hindi 
Translator (Grade II ) in the Central Ground Water 
Board , namely : 


Provided that the upper age limit specified for 
direct recruitment may be relaxed in the case of the 
Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders of the Central Government issued from time 
to time. 


6 . Disqualifications . — No person , 


1 , Short title and commencement.- ( 1 ) These rules 

( a ) who has entered into or contracted a marriage 
may be called the Central Ground Water Board, 
Hindi Translator (Grade II ) Recruitment Rules, 

with a person having a spouse living, or 
1972 

( b ) who, having a spouse living, has entered into 
(2) They shall come into force on the date of 

or contracted & marriage with any person , 
their publication in the Omclal Gazette. 

shall be eligible for appointment to the said 

post : 
2 . Application — These rules ghall apply to the 
post specifled in column 4 of the Schedule hereto 
annexed 

Provided that the Central Government may , If satis 

Aed that such marriage is permissible under the 
3. Numbor , classification and scale of rey .- The 

personnal law applicable to such person and the other 
number of the said post its classification and the 

party to the marriage and there are other grounds for 
scale of pay attached thereto shall be as specified in 

so doing, exempt any person from the operation of 
columns 2 to 4 of the said schedule. 

this rule , 
4 . Method of recruitment, age limíts and other qualit 6 . Power to relax. - Where the Central Government 
fications. The method of recruitment, age limit is of opinion that it is necessary or expedient so to do , 
qualifcations and other matters relating to the said it may by order , for reasons to be recorded in writing 
pogt shall be ag specified in columns 5 to 13 of the relax any of the provisions of these rules with respect 
Schedule aforesaid : 

to any class or category of persons. 

SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Hindi Translator, Grado II in the Contral GroundWater Board , 

Ministry of Agriculture 


Name of the post 


No. of 
poşts . 


Classification 


Scale of Pay 


Whether Age for Education and other qual ficationg 
Selection direct required for direct recruits , 
Or gon - recruit 
sclection ment, 
post . 


TA 


. 


Hind : Translator 

(Grade II ) 


General Rs. 210 - 10 - 290 - 15 - 320 Not Between Essential : 
Central EB - 15 - 425. 

applicable 21 and 30 
Service 

years . Degree of a recognised Un versity 
Clase III 

with Hindi and Baglish as elective 
Ministerlet 

subjects. 
Non 
Gazetted 

At least 2 years experience in translation 

work from English to Hindi and 
vice -versa . 


Whether age & 


Period of 


qual Actions 
Prescr bed for 
direct recrults 
will applyin the 
cage of pomotecs / 
deputationists / 
transferecs . 


Method of recruitment whether by In the case of recruitment by promo. If a D . P . C . Circumstancas 
direct recruitment or by promotion or tion or transfer /deputation grades exists, what in which 
by deputation /transfer and the per - from which promotion transfer its composi- U . P . S . C . is to 
centage ofthe vacancies to be filled 

deputation to bemade . 

tion . be consulted 
by various methods. 

in making 
recruitinent, 


8 


IO 


ІІ 


12 


13 


2 years 


By deputation /transfer failing which 

by direct recruitment . 


Not applicable 


Age : No. 
Educational 
qualification 
Yco. 


In case of deputation /transfer selection Not 

from Upper Division Clerks/Lower applicable 
Division clerks of Central Secre 
tariat Clerical Service with 5 years 
service A9 Lower Division Clerk Or 
Upper Division Clerk . 


[No. 7 - 11/ 71-MI( A ) .) ; 
L . N . LADHA, Dy. Secy . 
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( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 2 मार्च, 1972 
सा० का नि0 375 - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुये , केन्द्रीय 
भू-जल बोर्ड में हिन्दी अनुवादक ( श्रेणी 2) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , 
अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय भू- जल, बोर्ड , हिन्दी अनुवादक ( श्रेणी 2 ) भर्ती नियम , 1972 
होगा । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना : ---ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 

3. पद संग्या, वर्गीकरण और वेतनमान : -- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उससे संलग्न वेतनमान वे होंगे जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 ठक में विनिर्दिष्ट हैं । । 

4. भर्ती की पति, प्राय- सीमा और प्रस्य अहंताएं :----उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु-सीमायें, महतायें और उससे सम्बन्धित 
अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

परन्तु सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिर्दिष्ट अधिकतम आयु-सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर निकाले 
गये मादेशों के अनुसार, किसी भी अनुसूचति जाति या अनुसूचित जनजाति या किसी प्राय विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के सम्बन्ध में शिथिल 
की जा सकेगी । 

5 . निरर्हताएं : -- यह व्यक्ति --- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्स पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के पश्चात् अन्य आधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

___ 8. शिपिल करने की शक्ति : ---जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके लिये 
जो कारण हैं उन्हें लेखवस करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, प्रादेश द्वारा , शिथिल कर 
सकेगी । 


अनुसूची 
कृषि मंत्रालय के केन्द्रीय भू-जल बोर्ड में हिन्दी अनुवादक, श्रेणी 2 के पद पर भर्ती के नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने 
अषयन पद वाले व्यक्तियों के लिये 


मायु 


हिन्दी अनुवादक ( श्रेणी 2 ) 


1 


21 और 30 वर्ष के बीच 


साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 210- 10- 290- 15 लागू नहीं होता 
अनुसचिवीय , अराजपत्रित 320 - ६० रो० -- 15 

425 रुपये । 


Sc 
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- - - - - -- -- -- - - ---- - - - -- - - -- - - - - - -- - - -- -- -- - ---- - -- - - - - 
सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये शैक्षिक सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की कालावधि , यदि कोई हो 
और पन्य अर्हतायें 

लिये विहित प्रायु और शैक्षिक अहनाएं 
प्रोन्नतों की दशा में लाग होगी या नहीं 


भायु नहीं, शैक्षिक अर्हता - हो । 


2 वर्ष 


श्रावश्यक : 
वैकल्पिक विषयों के रूप में हिन्दी और अंग्रेजी के साथ किसी 

मा यताप्राप्त विश्वविद्यालय की उपाधि अंग्रेजी से 
हिन्दी और हिन्दी से अंग्रेजी में अनुवाद के कार्य का 
कम से कम दो वर्ष का अनुभव । 


भर्ती की पद्धति , भर्ती सीधे होगी प्रोन्नतों, प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परिस्थितियों 
या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्त भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे है तो उसकी संरचना में संघ लोक सेवा आयोग 
स्थानान्तरण द्वारा तथा पद्धतियों प्रोन्नति , प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 

से परामर्श किया जायेगा 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों का 

किया जायेगा 
प्रतिशत 


10 


11 


___ 12 


12 


13 


लागू नहीं होता । 


प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा, प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण की दशा में लागू नहीं होता । 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती केन्द्रीय सचिवालय लिपिकीय सेवा 
द्वारा । 

के ऐसे उच्च श्रेणी लिपिकों, निम्न 
श्रेणी लिपिकों से जिनकी निम्म श्रेणी 
लिपिक या उच्च श्रेणी लिपिक के रूप 
में 5 वर्ष की सेवा हो गई हो , चयन 
द्वारा । 


[ सं० 7- 11/ 71-एम० आई० ( ए०) ] 
एल . एन . लढा, उप सचिव । 
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- - - - 


- - - - 


- 


( Department of Food ) 


amend the Food and Nutrition Board Non - Secreta 
riat Gazetted Posts Recruitment Rules , 1967 , name 


New Delhi, the 29th January 1972 


G . S . R . 376 , - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre 
sident hercby maki s the following rulcs further tu 
amend tho Food and Nutrition Board ( Non - Secretarjat 
Gazetted Posts ) Recruitment Rules , 1967, namely :-- - 

1. ( 1) These rules may be called the Food and Nu 
trition Board ( Non -Secretariat Gazetted Posts ) Re 
cruitment ( Amendment) Rules , 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Offcial Gazette . 


___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Food and 
Nutrition Board Non -Secretariat Gazetted Posts ) Re 
(Tuitment ( Amendiment ) Rules , 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of thicir 
publication in the Official Gazette. 

2. In the Department of Food ( Class I and Class II 
Non - Secretariat Posts ) Recruitment Rules, 1963, after 
rule 7, the following rule shall be inserted , namely : 
" 8 . Saving . - Nothing in these rules shall affect re 

servations and other concessions required to 
be provided for candidates helonging to the 
Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
other special categories in accordance with the 
orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard ." 


2 . In the Food and Nutrition Board (Non - Secretariat. 
Gazetted Posts ) Recruitment Rules , 1967, after l ule li, 
the following rule shall be inserted, namely: 
" 7.. Saving. - - Nothing in these rules shall affect re 

servations and other concessions required to 
be provided for candidates belonging to the 
Scheduled Cagtes , the Scheduled Tribes and 
other special categories in accordance with 
the orders issued by the Central Governincnt 
from time to time in this regard." 

[ No. A. 12018 / 3 / 70 - EJ.. ] 


[ No. A. 12018 / 3 / 70- EI. ] 


J. N . GAUR, Under Secy . 


नई दिल्ली , 29 जनवरी , 1972 


सा० का०नि० 377.- -- राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए खाद्य विभाग 
( वर्ग 1 और वर्ग 2 सचिवालयेतर पद ) भर्तीनियम , 1963 में 
और मागे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम एतद्वारा 
बनाते हैं : -- 


१. ( 1 ) ये नियम खाद्य विभाग ( वर्ग 1 और वग 2 

सचिवालयेतर पद ) भर्ती ( प्रथम मंशोधन ) 
नियम , 1972 कह जा सकेंगे । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 


2. खाद्य विभाग ( वर्ग 1 और वर्ग 2 सचिवालयेतर पद ) 
भर्तीनियम , 1983 में नियम 7 के पश्चात् निम्नलिखित नियम 
अन्त : स्थापित किया जाएगा, अर्थात 


सा० का०नि० 376 . - - राष्वपति, संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए खाद्य और पोषण 
बोई, ( सचिवालयत्तर राजपत्रित पद ) भर्ती नियम 1967 में 

और भाग संगोध करने के लिए निम्नलिखित नियम एवाग 
बनाते हैं : --- 
1. ( 1 ) ये नियम खाद्य पार पोषण बोर्ड ( सचिवालयतर । 

राजपत्रित पद ) भती ( प्रथम संशोधन ) नियम , 

1972 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रदन हांगें | 
2. खाद्य और पोषण बोर्ड , ( सचिवालयेतर राजपत्रित पद ) 
भर्ती नियम, 1967 में नियम 6 7 पश्चात् निम्नलिखित नियम 
अंत : स्थापित किया जाएगा , अर्थात : - -- 
" 7. रयावृति : 
इम नियम में की कोई बात अनुसूचित जाति , अनुसूचित 

जनजाति और अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों 
के लिए यथा अपेक्षित प्रारक्षण और अन्य रियायतों 
पर, जो समय गमय पर इस सम्बन्ध में किए गए 
केन्द्रीय सरकार के आदेशों के अनुसार हो , प्रभाव 
नहीं डालेगी " 

[ सं० ए०- 120 18/ 3/ 70- ०आई० ] 


" 8. व्यापति : - - 


इस नियम में कोई बाल अनसाचित जाति , अनसचितजनजाति 

और अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के लिये 
यथा अपेक्षित आरक्षण और अन्य रियायतों 
पर , जो समय समय पर इस सम्बन्ध में किए गए 
केन्द्रीय सरकार के आदेशों के अनुसार हों , प्रभाव 
नहीं डालेगी । " 


[सं० ए०12018/ 3/ 70-ई०प्राई० ] 


जं० एन० गौड़ , अवर सचिव । 


G . S . R , 877. - - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules further to 
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( Department of Food ) 


New Delhi, the 7th March 1972 


G . S . R . 378 . - In pursuance of sub - section ( 1) of 
section 4 of the Warehousing Corporations Act. 1962 
( 58 of 1962 ) , the Central Government hereby sanctions 
the issue of thirty - five thousand shares of the Central 
Warehousing Corporation of the value of one thousand 
rupees each amounting to 3 . 5 crores of rupees , as its 
third issue out of the total authorised share capital of 
twenty crores of rupees divided into two hundred 
thousand shares of the value of one thousand rupees 
each. 

[ No. F. 26- 20 / 66- S. G IT. | 


सा० का० लि . 379 . - -- भांडाग रण निगम अधिनियम , 11 62 
( 196 227 58 ) की धारा 4 को उपधारा ( 2 ) के अनुगरण में केन्द्रीय 
मरकार एतद्वारा , 1972 वर्ष के अंत तक को अवधि को उस 
अवधि के रूप में विनिर्दिष्ट करनी है जिस नक केन्द्रीय भांडागारण 
निगम के 35000 शेयरों की तृतीय पुरोवृत्ति की शेयर पूजी का 
60 प्रतिशत नीचे को सारणी के स्तभ 1 में वणित संस्थाओं द्वारा 
उक्त सारणी के स्तभ 2 में की तस्यानी प्रविष्टि में वर्णित 
अनुपात में प्रतिश्रुत किया जा सकेगा । 


मारिणी 


मंस्था का नाम 


( खयविभाग ) 
नई दिल्ली, 7 मार्च 1972 


गोपर पजी का अनुपात जिसे 
प्रतिश्रुत किया जा सकेगा 


( 1 ) 


( 2 ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


सा० का०नि० 378. - - भांडागारण निगम अधिनियम , 1962 
( 1962 का 58 ) की धारा 4 की उपधारा ( 1 ) के अनुसरण में 
केन्द्रीय सरकार एतवारा , केन्द्रीय भांडागारण निगम के प्रति 
एक हजार रुपए के मूल्य के कुल 3 . 5 करोड़ रुपए कीमत वान 
35000 शेयर , प्रति एक हजार रुपए के मूल्य के दो लाख शेयरो 
में विभक्त बीस करोड़ रुपए की पूर्ग प्राधिकृत शेयर पूंजी में से 
उसकी तृतीय पुरोवृति के रूप में जारी किए जाने को मंजूर करती है । 

[ सं० एफ० 26- 20/ 66-ए १० जी० II ] 


( क ) स्टेट बैंक आफ इंडिया सत्तर लाख रुपए तक 
( ख ) अन्य अनुसूचित बैंक नीस लाख रुपए तक 
( ग ) सहकारी सोसाइटिया पाच लाख रुपए तक 
( घ ) बीमा कम्पनियां, विनिधान , 

न्यास और अन्य वित्तीय संस्थाएं एक सौ लाख रुपए तक 
5) कृषि उत्पाद या किसी अन्य 

अधिसूचित वस्तु में व्यवहार 
करने वाले मान्यता प्राप्त संगम 
और कम्पनियां 

पांच लाख रुपए तक 


G . S . R . 379. - - In pursuance of sub -section ( 2 ) of 
section 4 of the Warehousing Corporations Act , 1962 
( 58 of 1962 ) , the Central Government hereby specifles 
the period upto the end of the year 1972 as the period 
by which the sixty per cent of the share capital of the 
third l sue of the thirty - five thousand shares of the 
Central Warehousing Corporation may be subscribed 
by the institutions mentioned in column ( 1 ) of the 
Tahle below in the proportion mentioned in the corres 
ponding entry in column ( 2 ) of the said Table : 


- - 


- 


[ स एफ० :26- 20/ 66-ए० जी० II ] 


TABLE 


Name of the institution1 . 


Proportion of share capital 
which may be subscribed . 


- - - 


( 2 ) 


G .S . R . 380. - In pursuance of sub - section ( 1 ) of 
section 5 of the Warehousing Corporations Act, 1962 
(58 of 1962) , the Central Government hereby fixes the 
minimum rate of annual dividend, guaranteed by it 
on the thirty - five thousand shares of the third issue 
of the Central Warehousing Corporation at three and 
a half per cent per annum , 

[ No. F . 26 - 20 / 66- SGII. ] 

G . C. N. CHAHAL , Joint . Secy . 
सा० कानि0 380.-- - भांडागारण निगम अधिनियम , 1962 
( 1962 का 58) की धारा 5 की उपधारा ( 1 ) के अनुसरण में 
केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा, केन्द्रीय भांडागारण निगम की तृतीय 
पुरोवृत्ति के 35000 शेयरों पर उसके द्वारा गरिटीकत, 
बार्षिक लाभांश की स्यूनतम वर 3- 1/ 2 प्रतिशत प्रति वर्ष नियत 
करता है । 


( a) State Bank of Iddia . Upto Rupees seventy lakhs 
(b ) Othei Sched ,iled Banks. Upto Rupees thirty lakhs 
( c ) Cooperatr: 3ocicties, Upto Rupees five lakhs 
(d ) Insurance companies, 

investment trusts and 
other financial institutions. Upto Riipees one hundred 

lakhs. 


( e ) Recognised associations 

and companies dealing In 
agricultural produce or 
iny notificd commodity . 


[ स० ए ८० 26-23/6 -एम० जी० II ] 
जी० सी० एन० घहल , संयुक्त सघिय । 


Upto Rupees five lakhs 


INo. F. 26 - 20 /66- SG II ] 
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Provided that the upper age limit may be relaxed 
in the case of candidates belonging to the Scheduled 
Castes , and the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders of 
the Central Government issued from time to time. 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue & Insurance ) 

HEADQUARTERS ESTABLISHMENT 

New Delhi, the 25th January 1972 
G . S . R 381.. In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution of 
India , the President hereby makes the foliowing rules 
regulating the method of recruitment lo the posts of 
Research Officer and Economic Investigator in the 
Sales Tax Wing of the Ministry of Finance (Depart 
ment of Revenue and Insurance ) , namely : 


5 . Disqualifications. No person - 


( a ) who has entered into or contracced a marriage 

with a person having a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any person 


shall be eligible for appointment to any of the said 
posts . 


1 Short title and commencement.. ( i ) These rules 
may be called the Ministry of Finance (Department of 
Revenue and Insurance ) Research Officer (Class II, 
Gazetted ) and Economic Investigator ( Class II , non 
gazetted ) Recruitment Rules , 1972 . 

( ii ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 


Provided that the Central Government may , if satis 
fied that such marriage is permissible under the perso 
nal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so 
doing, exempt any person from the operation of this 
rule . 


2 . Application . These rules shall apply to the posts 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


6 . Power to relax . - Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient so 
to do, it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Ser 
vice Commission , relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons. 


3 . Number of posts , classification and scales of pay . 
The number of posts, their classification and the scales 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said schedule . 


4 . Method of recruitment, age limit and other quali 
fications. The method of recruitment to the posts , age 
limit . qualifications and other matters relating to the 
posts shall be as specified in columns 5 to 13 of the 
Schedule aforesaid : 


7 . Saving .- Nothing in these rules shall affect reser 
vations and other concessions required to be provided 
for the Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Governnent from 
time to time in this regard . 


SCHEDULE 
Recruitment Rules for the posts of (1) Research Officer and ( ii) Economic Investigator in the Department of Revenue & Insurance. 

in the Ministry of Finance 


Classification 


Scale of Pay 


Name of the Posts No. of 

posts 


Whether selec- Age limits for Educational and other quali 

tion post or direct recruits fications required for 
non - selection 

direct recruits 
post 


6 


1 . Research Officer 


Selection 


General Central Rs. 250 - 25 - 500 - - 
Service Class II 30 . 590.- EB - 30 
(Gazetted ) Non - 800 - BB - 30 - 830 
Ministerial . 35- 900 


35 Years Essential : 
(Relaxable for (i) Master s degare in 
Government Economics of Com 
servants ) 

merce of in It cognised 

University or equivalent . 
( ii) About 5 years experienec 

in a responsible rapaeity 
in the conduct of the 
veys or research studies 
of Economic problems 
including fxperietiee of 
problems 10latitig to 

taxation . 
(Qualifications stable at 

Commission s discretion 
in case of candljrtates in 

otherwise we ! ! Litted ) 
Desirable : 
Degree in Lany . 
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Par 1 


- 


- - 


- 


AL 


- MMA 


Period of 
probation 
If any 


Whether age and 

cducational quali - 
fications prescri 
bed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotees . 


Method of rectt. In case of rectt. by promotion ) If a DPC cxists, Circumstances in which 

whether by direct deputation /transfer , grades what is its U . P . S . C . is to be con 
rectt , or by pro from which promotion / composition sulted in making rectt . 
motion or by deputation /transfer to be 
Jeputation /transfer made 
& percentage of 
the vacancies tu 
be filled by various 
methods. 


ID 


II 


IZ 


No 


2 years 


By promotion Promotion : 

Class II Depart - As required under the 
Tailing which by Iconomic Investigator with 5 mental Prono. Union Public Service 
transfer on depu - years forvice in the grado tion Committee Commiggion (Exemp 
tation failing both rendered after appointment 

tion from Consultation 
by direct recruit thereto on a regular basis , 

Regulations, 1998 . 
ment 

Transfer on deputation : 
Officers holing analogous posts 
under Central Governmont/ 
State Government falling 
which permanent Assistants 
of the Central Socretariat 
Service having a minimum of 
8 years of service in the grade 
or comparable grades and 
possessing the qualifications 
and experience prescrlbed In 

Column 7. 
(Period of deputation ordinarily 

not exceeding 3 yoaks ), 


ULY 


- - 


- - - 


--- 


TI 


- - - - - 


2 . Economic Investi - 

gator 


I 


Nor 
applicablo 


General Central Rs. 325 - 15 - 473 - 
Service Class II EB - 20 - 575 
(Non -gazetted . 
Non -Ministeriali 


30 years Essential: 
(Relaxable for ( I ) Master s degree in Eco 
Government nomic or Commerce of in 
servants ) recognised University or 

oquivalent, 
( 2 ) About 2 years experience 

of Statistical work Pre 
ferably pertaining to 

taxation . 
(Qualifications relaxable i 

Commission s discretion 
in case of candidates other 

wigo well qualified ), 
Dasirable : 
Degree in Lav . 


- 


- 


. -- 


- 


. - - - 


- - . . . 


- 


- 


- - - - - 


- 


- . . . 


- 


- - - - - - - - - - - 


- 


I 


13 


. ---- - - 


- - - - 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


2 ycars 


Not 


Not 


Nut 
applicable 


By direct 
recruitment 


applicable 


arplicable 


As required under the 
Union Public Service 
Commission (Exemp . 
tion from Consultation ) 
Regulations, 1958 . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


----. ..-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - 


- 


-- --------- -- -... -- - -- 


- 


- 


(No . H . A . 1 2018 /7 /70 - Ad . I ] 
S . K . MITAL , Under Secr . 


Sc. 3(i ) ] 
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- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


. 


. 


न 


जिस मंत्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग 

मुख्यालय स्थापन 

नई दिल्ली, 25 जनवरी, 1972 
सा० का . नि०1381. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , बिस . 
पखालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) के विक्रय कर पक्ष में अनुसन्धान अधिकारी और आर्थिक अन्वेषक के पदों पर भर्ती 
की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् : - - 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1) इन नियमों का नाम विस मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) अनुसन्धान अधिकारी 
धर्ग 2, राजपत्रित ) और आर्थिक अन्वेषक ( वर्ग 2, अराजपत्रित ) भर्ती नियम . 1972 होगा । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना :--- ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 

3. पद - संख्या वर्गीकरण और वेतनमान : --पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान व होंग जो उक्त अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा , और अन्य प्रईताएं : - - पदों पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , अर्हतायें और पदों से सम्बन्धित अन्य 
आतें घे होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

परन्तु अधिकतम आयु सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले गये प्रादेशों के अनुसार, अनुसूचित जाति और अनुसूचित 
जनजाति और अन्य विशेष व्यक्ति प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के सम्बन्ध में शिथिर की जा सकेगी । 

5. निरर्हताए : - - वह व्यक्ति : -- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति में विवाह किया है ; 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राघार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिपित करने को शक्ति : -- - जहां केन्द्रीय मरकार की राय हो कि एमा करना आवश्यक या समीचीन है वहां , वह उसके लिये 
जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा ग्रायोग से परामर्श करके . इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के 
व्यक्तियों की बाबत , आवेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृति : - - इन नियम की कोई भी बात किसी ऐसे प्रारक्षण और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस सम्बन्ध में समय - समय पर निकाले गये आदेशों के अनुसार , अनसूचित जाति और अनुसूचित जन जाति और अन्य विशेष प्रवर्ग के 
म्यक्तियों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 
वित्त मंत्रालय के राजस्व और बीमा विभाग में ( 1 ) अनुसन्धान अधिकारी, और ( ii ) आर्थिक अन्वेषक के पदों के लिये भर्ती नियम । 


- . - - 


" - 


- - unaMIm 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेनिमान 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने वाले 
अचयन पद व्यक्तियों के लिये प्रायु 


सीमा 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


-- - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - 


1 . अनुमन्धान अधिकार 


एक 


नयन 


साधारण केन्द्रीय 
गेया वर्ग 2, ( राज - 
पत्रित ) अननसचिधीय 


350 - 25 - 500 - 30 
- 590 - द० रो० - 30 
- 800 - द० रो० - 30 
-- 830 - 35 - 900 रु० 


35 वर्ष ( सरकारी सेवकों 

के लिये शिथिल की जा 
सकेगी ) 


- - 


- 


- .. - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- - - - 


-- 


- - 


- 


- 


- 
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सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिये अपेक्षित 

शैक्षिक और अन्य अर्हतायें 


सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये परिवीक्षा की अवधि , यदिहो 
विहिन प्राय और शैक्षिक प्रर्हतायें प्रोन्नतों 

की दशा में लागू होगी या नहीं 


9 


- 


- 


- 


नही 


वर्ष 


प्रापश्यक : 
( i) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से अर्थशास्त्र 

या वाणिज्य में मास्टर की उपाधि या समतुल्य । 
(ii ) आर्थिक समस्याओं के सर्वेक्षणों या अनुसन्धान 

अध्ययन के संचालन का किसी उत्तरदायित्वपूर्ण 
हैसियत में लगभग पांच वर्ष का अनुभव , जिसके 
अन्तर्गत विनिर्धारण से सम्बन्धित समस्याओं का 
अनुभव भी है । 
( अईतायें , अन्यथा मुहित अभ्यर्थियों की दशा में आयोग के 

विवेकानुसार शिथिल की जा सकेंगी ) । 
बांछनीय : विधि में उपाधि । 


- - - 


- 


- - 


- 


- -- 


-- 


-- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - . . 


. - 


. 


- 


- . - 


. - 


- . 


- 


. 


- 


. 


भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति, स्थानान्तरण द्वारा 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था - भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनमें प्रोप्रति 
नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जाएगा 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों 

का प्रतिशत 


यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
ममिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक सेवा 
संरचना 

आयोग से परामर्ण फिमा 

जायेगा 


10 


12 


13 


वर्ग 2 विभागीम प्रो - संघ लोक सेवा प्रायोग (परा 
प्रति समिति । मर्श से छूट ), विनियम, 

1958 के अधीन पना 
अपेक्षित । 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर प्रोन्नतिः 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा , ऐसे आर्थिक अन्वेषक, जिन्होंने उस श्रेणी में 
दोनों के न हो सकने पर सीधी भर्ती नियमित आधार पर नियुक्ति के पश्चात् 
द्वारा । 

पांच वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार/ राज्य सरकार के अधीन 
सदृश पद धारण करने वाले अधिकारी , 
जिमफे म हो सकने पर केन्द्रीय सचिवालय 
सेवा के ऐसे स्थायी सहायक जिन्होंने 
उस श्रणी या सदृश श्रेणियों में कम 
से कम माठ वर्ष सेवा की हो और जिनके 
पास स्तम्भ 7 में विहिन अहंतायें और 

अनुभव हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्वनः तीन 
वर्ष से अधिक न होगी ) । 


SEC. 3 (i ) ] 
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2. आर्थिक अन्वेषक 


1 एक 


माधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 2 ( अराजपत्रित ) 
अननुसचिवीय 


325 - 15 - 475 -द० लागू नहीं होता 
रो० - 20 -- 575 रु० 


30 वर्ष ( सरकारी सेवकों 
के लिये शिथिल की जा 
मकेगी ) । 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - -- - - - - 


- - -- - - --- - --- - 


- 


- - -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


लागू नहीं होता । 


दो वर्ष 


मावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से अर्थशास्त्र 

या वाणिज्य में मास्टर की उपाधि या सम 

तुल्य । 
( 2 ) सांख्यिकीय कार्य अधिमानतः, विनिर्धारण से 

सम्बन्धित कार्य, का लगभग दो वर्ष का अनुभव । 
( अहंताएं , अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दशा ; 

आयोग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकेंगी । 
बांछनीय : विधि में उपाधि । 


- - - ---- - - -- - 


- - 


-- ..- 


- ... 


- - - -- - 


- 


- - -- - - - - - - - -- - 


10 


13 


11 
- - - 


12 
-- - - 


-- - - - 


- - - 


-- 


- - - - - 


- - -- - 


- - - - - -- 


सीधी भर्ती द्वारा । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


संघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छूट ) वि 
नियम , 1958 के अधीन 
यथाप्रपेक्षित । 


[ सं० एफ० ए० 1 2018/ 771 -प्रशा• I] 

एम० न० मिनल , 
अवर सचिव । 


958 


THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 25, 1972 / CHAITRA 5, 1894 


PART II - SEC. 3 ( i) ] 


( Department of Revenue and Insurance ) 


( Department of Revenue and Insurance ) 


CENTRAL EXCISES 


CUSTOMS 


New Delhi, the 25th March 1972 


New Delhi, the 25th March 1972 


G . S . R . 382. --In exercise of the powers conferred 
by sub -rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules, 
1944, the Central Government hereby makes the foi 
lowing further amendment to the notification of the 
Government of India in the Ministry of Finance (De 
narment of Revenue ) No. 26 / 62- Central Excises, dated 
the 24th April, 1962, namely : 


G . S . R , 383. — In exercise of the powers conferred 
by sub - section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act , 
1962 (52 of 1962 ), the Central Government, being satis 
fied that it is ecessary in the public interest so to do , 
hereby exemynts D . D . T , formulations ( 75 per cent. 
water dispe sible power -- 75 per cent w . d . p . ) , when 
imported into India by the Government of India , from 
the whole of the duty of customs leviable thereon 
under the First Schedule to the Indian Tariff fict. 
1934 132 of 1934 ) . 


In the said notification, for the words " Light 

Solvent Nahina consisting of a mixture 
mainly of benzene and toluene ", the words 
" Solvent Naphtha " shal be substituted . 

[ No. 109 / 72 -CE — म . No. 8 / 6 / 70 -CX- 3.] - 

P. R. KRISHNAN, Under Secy. 


2 . This notification shall be in force upto and inclu 
sive of the 31st December , 1972. 

[ No, 45 / F . No . 5 / 8 / 70 - Cus. I. ] 

J DATTA. Dy. Secy . 
( राजस्व और बीमः विभाग ) 

सीमा- शुल्क 
नई दिल्ली , 25 मार्च, 1972 


( राजस्व और बीमा विभाय ) 


केन्द्रीय उत्पादक - शुल्क 

नई दिल्ली , 25 मार्च, 1972 
सा० का० नि० 382.--- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 
1944 के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार , भारत सरकार के विस्त मंत्रालय 

जम्ब विभाग ) की तागेन । 4 अप्रैल, 1962 की अधिसूचना 
स० 26/ 62 - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क में एतद्द्वारा निम्नलिखित 
और संशोधन करती है , अर्थात् : - - 


सा० का नि० 383. ----सीमा - शुल्क अधिनियम , 1982 
( 1962 का 52 ) की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, अपना यह स्वमाधान 
हो जाने पर कि ऐमा करना लोकहित में प्रावश्यक है, डी० डी०टी० 
फोमलेशन्स ( 75 प्रतिशत वाटर डिम्पर्मोबिल पाउम्र----- 7-5 प्रतिशत 

ल्य छी० पी० ) को , जब उनका भारत सरकार द्वाग भारत में 
आयात किया जाये, भारतीय टैरिफ अधिनियम , 1934 ( 1934 
का 32 ) की प्रथम अनुसूची के अधीन उन पर उद्ग्रहणीय समस्त 
मीमा - शुल्क से एतद्द्वारा छूट देती है । 

2. यह अधिसूचना 31 दिसम्बर , 1972 तक , जिसमें यह 
तारीख भी सम्मिलित है , प्रवृत्त रहेगी । - 


उक्त अधिसूचना में “ मुख्यत: बेन्जीन और टालईन के 
मिश्रण से मिलकर बना लाइट साल्वेंट नैफ्था ” शब्दों के 
स्थान पर , " साल्वेंट नैफ्था शब्द प्रतिस्थापित किये जायेंगे । 


[ सं० 45/फा० सं० 5670 - सीमा- शुल्क I ] 


[ सं० 109/ 72 -के० उ० शु० -फा० सं० 8/ 6/ 70 - नी० एम- 3 ] 

पी० आर० कृष्णन , 
अवर मचिव , भारत सरकार । 


ज्योतिर्मय दत्त , 
उप सचिव , भारत सरकार । 
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